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I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIOW
1.1. Nazwa kierunku studiéw: pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa
1.2. Poziom studidéw: studia pierwszego stopnia (SPS)
1.3. Profil studiow: praktyczny
1.4. Formy studidéw: stacjonarne / niestacjonarne
1.5. Liczba semestrow: 6
1.6. Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 180
1.7. Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

1.8. Przyporzadkowanie kierunku studiéw do dyscypliny: pedagogika 100%

L.P. DYSCYPLINA NAUKOWA PUNKTY ECTS
liczba %o
1. Pedagogika 180 100
RAZEM 180 100

1.9. Sylwetka absolwenta

Absolwent studiow pierwszego stopnia kierunku Pedagogika resocjalizacyjna
z interwencjq kryzysowg o profilu praktycznym powinien dysponowa¢ wiedza
og6lnopedagogiczng, a takze odniesiong do dziatalno$ci pedagogiczne; wiedza
psychologiczng, socjologiczna, kryminologiczng, historyczng, filozoficzng, prawng - w tym
takze w zakresie zasad 1 norm etycznych — niezbedng do zrozumienia spoteczno-kulturowego
kontekstu proceséw edukacyjnych oraz do planowania wtasnego rozwoju zawodowego.

Zasadnym jest, aby absolwent posiat umiej¢tno$¢ komunikacji spotecznej, prezentowania
wlasnych rozwigzan, pomystow, sugestii 1 watpliwosci, postugiwal si¢ warsztatem
diagnostycznym, wzbogacat oraz doskonalit swoja wiedz¢ oraz kompetencje w zakresie
praktycznego dziatania oraz tworzenia wilasnego warsztatu metodycznego — takze w pracy
z wychowankiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Powinien potrafi¢ rozpoznawaé
prawidtowosci rozwojowe 1 symptomy zaktocen w rozwoju wychowankow w cyklu zycia,
planowa¢ 1 organizowa¢ wtlasng prace w realizacji zadan zawodowych, w tym

profilaktycznych. Roéwnie waznym jest wykorzystanie wiedzy teoretycznej z zakresu



pedagogiki 1 nauk pokrewnych do projektowania i doskonalenia praktycznych dzialan
pedagogicznych.

Absolwent powinien posiada¢ kompetencje spoteczne w zakresie krytycznej oceny
posiadanej wiedzy, umiejetnosci i odbieranych tresci, a przez to rozumienia potrzeby cigglego
doksztalcania si¢ i rozwoju; uznawania znaczenia wiedzy pedagogicznej w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych; porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi
z r6éznych $rodowisk i o roznej kondycji psychospolecznej, dialogowego rozwigzywania
konfliktow oraz tworzenia przyjaznej atmosfery dla komunikacji w $rodowisku
wychowawczym; myslenia 1 dzialania w sposdb przedsigbiorczy, w tym inicjowania
i organizowania dzialalno$ci pedagogicznej na rzecz $rodowiska spolecznego i interesu
publicznego. Absolwent powinien by¢ gotowy do odpowiedzialnego 1 etycznego
wykonywania obowigzkéw wynikajacych z pracy pedagogicznej oraz kultywowania tradycji i
szanowania dorobku pedagogicznego. Absolwent powinien wykazaé si¢ znajomoscia jezyka
obcego na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego,
wykorzystywa¢ nowoczesne technologie informacyjno - komunikacyjne w praktycznej
dzialalnosci pedagogicznej oraz potrafi¢ podja¢ adekwatng interwencje w sytuacjach
zagrozenia zdrowia i zycia.

Zaktada si¢, ze zdobyta wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje umozliwiajg absolwentowi
podjecie pracy w réznych instytucjach o$§wiatowych, wychowawczych, resocjalizacyjnych,
penitencjarnych, interwencyjnych, pomocowych oraz przygotowuja do samodzielnego
planowania 1 realizacji zadah w pracy z grupami zréznicowanymi pod wzgledem wieku
1 specyficznych potrzeb, w tym wynikajacych z réznych sytuacji zyciowych. Ukonczenie
studiow ma umozliwi¢ uzyskanie uprawnien zawodowych =z zakresu pedagogiki

resocjalizacyjnej z interwencja kryzysowa.



W zakresie PEDAGOGIKI RESOCJALIZACYJNEJ Z INTERWENCJA
KRYZYSOWA

Absolwent wie:

Absolwent ma wiedze z zakresu pedagogiki, psychologii, socjologii, kryminologii i prawa
dotyczaca zachowania si¢ i wychowania cztowieka, psychologicznych aspektéw relacji
interpersonalnych, podstawowych zatozen i1 metod pracy resocjalizacyjnej i interwencji
kryzysowej, analizy zaburzen w funkcjonowaniu psychospotecznym oséb podejmujacych
zachowania ryzykowne, trajektorii nieprzystosowania spolecznego oraz przestgpczosci w
zakresie rozszerzonym o obszary pracy z osobami pokrzywdzonymi przestgpstwami oraz
doswiadczajacymi kryzysow.

Zdobyta wiedza umozliwia Absolwentowi glebsza wspotprace z psychologiem w procesie
diagnostycznym oraz umozliwi Absolwentowi samodzielne konstruowanie programow
profilaktycznych, resocjalizacyjnych, wychowawczych oraz interwencyjnych, projektowanie
i realizowanie programoéw wsparcia psychologiczno - pedagogicznego, podejmowanie
dziatan profilaktycznych, diagnostycznych, wychowawczych, resocjalizacyjnych wobec
0sOb nieprzystosowanych spotecznie, naruszajacych obowigzujace normy prawne oraz
wpierajacych i interwencyjnych wobec 0séb pokrzywdzonych przestepstwem.

Absolwent ma umiejetnos$ci niezbedne do:

Absolwent posiada umiejetnosci / potrafi wykorzystywa¢ umiejetnosci niezbgdne do
obserwowania, diagnozowania, przeprowadzenia analiz i syntez w zakresie samodzielnego
rozwigzywania  probleméw  teoretycznych 1 praktycznych w  perspektywach
wychowawczych, resocjalizacyjnych, penitencjarnych, profilaktycznych oraz interwencji
kryzysowej, w szczegolnosci

- diagnozowania problemow 1 podejmowania praktycznych dzialan prewencyjnych i
resocjalizacyjnych wobec dorostych w placowkach penitencjarnych (areszt sledczy, zaktad
karny) oraz w obszarach kurateli sadowej dla dorostych (kara ograniczenia wolnosci,
dozory, odbywanie kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego, itd.),
resocjalizacji instytucjonalnej nieletnich (mlodziezowe osrodki wychowawcze, zaktady
poprawcze), a takze w obszarach kurateli sagdowej rodzinnej 1 dla nieletnich;

- adekwatnego doboru form, metod 1 technik oddzialywania przede wszystkim wzgledem
osob nieletnich 1 dorostych, wobec ktérych wykonywane sg postgpowania wykonawcze w
zakresie penitencjarnym i wychowawczo — resocjalizacyjnym;

- opracowywania i realizowania prostych programow profilaktycznych w obszarze patologii
spotecznych, przestgpczosci, pracy z osobami nieprzystosowanymi spotecznie oraz
interwencji kryzysowej i postwencji;

- wykorzystania metod warsztatowych w profilaktyce zachowan ryzykownych i radzeniu
sobie ze stresem;

Absolwent ma kompetencje umozliwiajgce:

Absolwent posiada kompetencje umozliwiajace
- refleksyjne spojrzenie na wtasng rol¢ zawodowa;
- pogltebione rozumienie spoteczno-kulturowego kontekstu wychowania resocjalizacyjnego;




- diagnozowanie, planowanie i prowadzenie procesu prewencyjnego, wychowawczego,
resocjalizacyjnego, interwencyjnego w stosunku do oséb wykazujacych destrukcyjne
zachowania ryzykowne, nieprzystosowanych spotecznie, o wysokim stopniu demoralizacji,
tamigcych obowigzujace normy prawne;

- diagnozowanie sytuacji kryzysowych, a takze oso6b bedacych w kryzysie oraz kompetencje
planowania i prowadzenia pracy w interwencji kryzysowej;

- wspolprace z innymi specjalistami w celu jak najpetniejszego wspierania procesu
ksztalcenia, opieki, wychowania, resocjalizacji, interwencji kryzysowe;j;

Absolwent ma kwalifikacje umozliwiajgce podjecie pracy:

Jako: wychowawca

w: instytucjach zajmujacych si¢ resocjalizacja w tym, miedzy innymi zaktadach
poprawczych, schroniskach dla nieletnich, sadach (zespotach kuratorskiej stuzby sadowej 1
osrodkach kuratorskich jako kurator spoteczny i wychowawcza w osrodku kuratorskim),
mtodziezowych o$rodkach wychowawczych, a takze zakladach karnych i aresztach
sledczych.

w: instytucjach socjoterapeutycznych i1 opiekunczo — wychowawczych w tym miedzy
innymi mlodziezowych osrodkach socjoterapii, placowkach wsparcia dziennego,
placéwkach socjalizacyjnych, interwencyjnych.

w: stowarzyszeniach, fundacjach oraz organizacjach zajmujacych si¢ profilaktyka oraz
resocjalizacja dzieci, mtodziezy oraz dorostych, organizacjach zajmujacych si¢ pomoca
osobom pokrzywdzonym w wyniku przestepstwa i bylym skazanym, a takze w punktach
interwencji kryzysowe;j.

w: instytucjach o$wiatowych, w tym migdzy innymi w szkolach podstawowych,
ponadpodstawowych na stanowisku pedagoga szkolnego.

w: instytucjach panstwowych, samorzadowych 1 pozarzadowych zajmujacych si¢ polityka 1
profilaktyka spoteczna, w organach bezpieczenstwa publicznego i porzadku prawnego,
szczegblnie urzedach miast, gmin w wydziatach zajmujacych si¢ profilaktyka spoleczng , a
takze w strazy miejskiej i policji.

Absolwent uzyskuje tytut licencjata w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej z interwencjq
kryzysowq. Jest przygotowany do podjecia pracy zawodowej oraz do kontynuacji nauki w
ramach studiow drugiego stopnia i studiow podyplomowych.




II. OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
2.1. Wykaz i opis kierunkowych efektow uczenia si¢ wynikajacych ze standardu

ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela

Symbol kierunkowego
efektu uczenia si¢

Opis kierunkowych efektow uczenia si¢ dla programu studiow

WIEDZA

PR_WO01

zna 1 rozumie podstawy filozofii wychowania 1 aksjologii
pedagogicznej, specyfike glownych s$rodowisk wychowawczych
i procesd6w w nich zachodzacych

PR_WO02

zna i rozumie klasyczne i wspodtczesne teorie rozwoju cztowieka,
wychowania, uczenia si¢ 1 nauczania lub ksztatcenia, socjalizacji oraz
réznorodne uwarunkowania tych procesow

PR_WO03

zna 1 rozumie zrddta 1 miejsce pedagogiki resocjalizacyjnej w nauce
oraz jej przedmiotowe i metodologiczne powigzania z dziedzinami
nauk spotecznych, humanistycznych oraz medycznych i nauk o
zdrowiu

PR_W04

zna i rozumie zakresy pedagogiki resocjalizacyjne;j

PR_WO05

zna i rozumie koncepcje rehabilitacji, edukacji, resocjalizacji i terapii
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz réznorodne
uwarunkowania tych procesow

PR_WO06

zna 1 rozumie metodologi¢ badan naukowych stosowanych w
dziedzinach nauk humanistycznych 1 nauk spotecznych, w
szczegoOlnosci zasady projektowania 1 prowadzenia badan naukowych
w  zakresie  pedagogiki  resocjalizacyjnej, oraz  postulat
wieloparadygmatycznosci

PR_WO07

zna 1 rozumie metodologiczne zatozenia 1 zasady oraz etyczne normy
projektowania 1 realizacji badan naukowych w zakresie pedagogiki
resocjalizacyjne;j

PR_WO08

zna 1 rozumie zasady i normy etyczne obowigzujace w zakresie
rehabilitacji, edukacji, terapii i resocjalizacji

PR_WO09

zna 1 rozumie wspotczesne podejscie do problemow uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i wynikajagce z niego nowe
formy edukacji, w tym integracyjna i witaczajgca

PR_WI10

zna 1 rozumie system resocjalizacji w kontekscie systemu ksztalcenia
powszechnego

PR_WI11

zna 1 rozumie organizacj¢ 1 metodyki ksztalcenia ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w systemie integracyjnym
1 wilaczajacym, w szczegolnosci modele wspolpracy pedagogdw
resocjalizacyjnych z nauczycielami, specjalistami, rodzicami lub
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opiekunami, oraz modele indywidualizacji lekcji, efektywne strategie
nauczania i uniwersalnego projektowania zajeé

PR_WI12

zna 1 rozumie merytoryczne i metodyczne podstawy prowadzenia
zaje¢ — zgodnie z wybranym zakresem pedagogiki resocjalizacyjnej

PR_W13

zna i rozumie podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy
oraz zasady efektywnego postugiwania si¢ narzgdem mowy

PR_W14

zna 1 rozumie procesy komunikowania interpersonalnego i
spotecznego oraz ich prawidlowosci 1 zaktocenia

PR_W15

zna 1 rozumie zasady udzielania pierwszej pomocy oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy

PR_W16

zna 1 rozumie zasady ochrony wtasnosci intelektualne;j

PR_W17

zna 1 rozumie zasady tworzenia form  indywidualnej
przedsiebiorczosci w sektorze uslug edukacyjnych i1 mozliwosci
projektowania $ciezki wlasnego rozwoju w obszarze dziatalnosci
zawodowej

PR_W18

zna 1 rozumie terminologie¢ w jezyku obcym na poziomie B2
umozliwiajaca komunikacje w srodowisku zawodowym

UMIEJETNOSCI

PR_UO1

potrafi wykorzystywac 1 integrowa¢ wiedz¢ z zakresu pedagogiki
resocjalizacyjnej oraz powigzanych z nig dyscyplin naukowych w celu
analizy problemow rehabilitacyjnych, edukacyjnych, terapeutycznych
i resocjalizacyjnych

PR_UO02

potrafi rozpoznawac 1 interpretowac zjawiska spoteczne, ukazujac ich
powigzania z roznymi zakresami pedagogiki resocjalizacyjnej,
dziedzinami nauk spotecznych, humanistycznych oraz medycznych 1
nauk o zdrowiu

PR_UO03

potrafi rozr6znia¢ orientacje metodologiczne w badaniach naukowych
w zakresie pedagogiki, formulowaé cele 1 problemy badawcze,
stosowa¢ dobor adekwatnych metod i technik, konstruowa¢ narzedzia
badawcze, opracowywacé, prezentowac i interpretowaé wyniki badan,
wycigga¢ wnioski, wskazywac¢ kierunki dalszych badan w obrebie
wybranego zakresu pedagogiki resocjalizacyjne;j

PR_U04

potrafi diagnozowa¢ ztozone sytuacje rehabilitacyjne, edukacyjne,
terapeutyczne i resocjalizacyjne, projektowaé i prowadzi¢ zajecia
z uwzglednieniem specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow

PR_UO05

potrafi ~ wykorzystywa¢  aktualne  koncepcje  psychologiczne
i pedagogiczne w planowaniu, realizacji, monitorowaniu i ewaluacji
procesu wychowania i nauczania uczniéw ze specjalnymi potrzebami




edukacyjnymi

PR_U06

potrafi  wykorzystywa¢ na podstawowym = poziomie wiedze
psychologiczng 1 na poziomie rozszerzonym wiedz¢ pedagogiczng
oraz pozyskiwac¢ dane do analizowania zachowan, procesoéw i zjawisk
w obszarze rehabilitacji, edukacji, terapii 1 resocjalizacji

PR_UO07

potrafi prowadzi¢ zajecia w grupie zroznicowanej, indywidualizowaé
zadania, dostosowywa¢ metody i treSci do potrzeb i mozliwosci
ucznidow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
oraz wykorzystywa¢ zasady i metody indywidualnego projektowania
zajec

PR_UO08

potrafi wdraza¢ efektywne programy zwigkszajace umiejetnosci
poznawcze 1 kompetencje spoteczne ucznidw oraz programy
poprawiajagce integracj¢ rowiesnicza uczniOw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

PR_U09

potrafi pracowa¢ w zespole, petnigc w nim rézne role, podejmowac
1 wyznacza¢ zadania, wspotpracowac z nauczycielami, specjalistami,
rodzicami i opiekunami uczniow

PR_UI10

potrafi analizowaé¢ wtlasne dzialania pedagogiczne, dydaktyczne,
wychowawcze, opiekuncze 1 rehabilitacyjne, wskazywaé obszary
wymagajace modyfikacji, eksperymentowania i wdrazania dziatan
innowacyjnych

PR_Ul11

potrafi projektowac i prowadzi¢ zajecia oraz dokonywac ich ewaluacji
— zgodnie z wybranym zakresem pedagogiki resocjalizacyjne;j

PR_U12

potrafi poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim oraz poprawnie
1 adekwatnie do wieku ucznidéw postugiwa¢ si¢ specjalistyczng
terminologia

PR_UI13

potrafi postugiwa¢ si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji
glosu

PR_Ul4

potrafi udziela¢ pierwszej pomocy oraz potrafi przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy

PR_UI15

potrafi wspolpracowac z cztonkami zespotow badawczych na kazdym
etapie projektowania i realizacji badan naukowych

PR_U16

potrafi samodzielne rozwija¢ wiedz¢ oraz umieje¢tnosci pedagogiczne
z wykorzystaniem ro6znych zrodel, w tym obcojezycznych i
technologii




PR_U17

potrafi tworczo korzysta¢ z teorii dotyczacych rozwoju czlowieka,
socjalizacji, wychowania, nauczania-uczenia si¢ oraz krytycznie je
oceniaé

PR_U18

potrafi komunikowac si¢ w sposob przejrzysty i zrozumiaty w mowie
i w pisSmie z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii w jezyku
obcym nowozytnym, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

KOMPETENCJE

PR_KO1

postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami 1 normami etycznymi
w dziatalno$ci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego
cztowieka

PR_KO02

jest przygotowany do budowania relacji opartej na wzajemnym
zaufaniu migdzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania
i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami uczniéw, oraz
wiaczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnos$ci edukacyjne;j

PR_KO03

jest przygotowany do komunikowania si¢ i wspotpracy z otoczeniem
oraz aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych
dziatania edukacyjne, rehabilitacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne

PR_KO04

jest przygotowany do porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi
z r6éznych $rodowisk i o rdznej kondycji emocjonalnej, dialogowego
rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla
komunikacji w klasie szkolnej 1 poza nig

PR_KO05

jest przygotowany do rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego 1
regionalnego oraz ich wplywu na funkcjonowanie uczniéw, a takze
podejmowania wspotpracy na rzecz dobra uczniow 1 tych srodowisk

PR_KO06

jest przygotowany do dzialania na rzecz poprawy jakosci dziatania
przedszkola, szkoty lub placéwki systemu oswiaty 1 resocjalizacji

PR_KO07

jest przygotowany do pracy w zespole, pelnienia w nim réznych rol
oraz wspOlpracy z nauczycielami, pedagogami, specjalistami,
rodzicami lub opiekunami uczniéw 1 innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej 1 lokalnej

PR_KO08

docenia tradycje 1 dorobek badan naukowych w zakresie pedagogiki
resocjalizacyjnej oraz ich kontynuacji i poszerzania o nowe obszary
1 procedury badawcze

PR_KO09

jest przygotowany do samoksztatcenia w jezyku obcym
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PR_K10

jest przygotowany do dzialania w celu ochrony zdrowia i zycia
zgodnie z zasadami udzielania pierwszej pomocy oraz zasadami

bezpieczenstwa i higieny pracy

Objasnienie oznaczen:

PR (przed podkreslnikiem) - pedagogika resocjalizacyjna

W - kategoria wiedzy
U - kategoria umiejetnosci

K - kategoria kompetencji spotecznych

2.2. Przyporzadkowanie efektow kierunkowych do opisu charakterystyk uniwersalnych
pierwszego stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji
dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki *

Uniwersalna Charakterystyka drugiego stopnia Efekty Efekty
charakterystyka 2 s c -
. efektéw uczenia si¢ kierunkowe szczegbOlowe
poziomu 6 w PRK
Wiedza: zna i rozumie
B.1.WI
w
zaawansowany B.1.W2
m stopniu.— W Zaawansowanym B.1.W3
fakty, teorie, stopniu — wybrane fakty,
metod'y oraz obiekty i zjawiska oraz B.1.W4
ztozone ) dotyczace ich metody i PR W02 B2.WI1
zaleznosci teorie wyjasniajace -
migdzy nimi ztozone zaleznos$ci migdzy PR_WO03 B.2.W2
nimi, stanowiace PR W04 B.2.W4
podstawowg wiedze B
0g0lng z zakresu PR_W06 B.2.W5
dyscyplin naukowych lub PR W10 B2.W7
artystycznych tworzacych B
P6S_WG podstawy teoretyczne oraz PR_W11 B.2.W9
wybrane zagadnienia z PR W12 B.2.W10
zakresu wiedzy B
szczegblowej — wlasciwe PR_WI3 B.2.W12
dla programu studiow, a w PR W14 B.3.WI
PoU_ przypadku studiéw -
w o profilu praktycznym — PR_WI5 B.3.W2
réwniez zastosowania PR_WI18 E.IR.W1
praktyczne tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej E.IR.W2
zwigzanej z ich E.IR.W3
kierunkiem
E.1R.W4
E.1IR.W5
Al
fundamentalne dylematy B.1.W2
wspotczesnej cywilizacji PR_WOI BAW3
résmorodne P6S_WK PR_W09 B.2.W4
ztozone B.2.W6
uwarunkowama B.2.W9
prowadzonej
dziatalnosci B.2.W10
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B.2.W11

E.1IR.W2
E.1IR.W3
E.1IR.W4
B.2.W3
B.2.W8
podstawowe PR WO5
ekonomiczne, prawne, - B.2.W9
etyczne i inne PR_W07 B.2WI3
uwarunkowania réoznych PR WOS8 -
rodzajéw dziatalno$ci B E.IR.WI1
zawodowej zwigzanej z PR_W16
Kierunkiem studiow, w EIRWS3
tym podstawowe pojecia i E.1R.W4
zasady z zakresu ochrony
wlasnosci przemystowej i
prawa autorskiego
B.1.WI
PR W17 B.1.W3
B.2.W3
podstawowe zasady B.2.W8
tworzenia i rozwoju
réznych form
indywidualnej
przedsigbiorczo$ci
Umiejetnosci: potrafi
innowacyjnie wykorzystywaé posiadang B.1.UI
wykonywa¢ wiedzg — formutowac i B.1.U2
zadania oraz rozwiagzywac ztozone i
rozwigzywac nietypowe problemy oraz B.1.U5
ztoZone i wykonywa¢ zadania w B.1.U6
nietypowe warunkach nie w petni
problemy w przewidywalnych przez: B.1.U7
zmiennych i nie B.1.US
w pelni - wlasciwy dobor zrodet i
przewidywalny informacji z nich B.1.U9
. PR_U02
ch warunkach pochodzacych, dokonywanie - B2.U1
oceny, krytycznej analizy i PR_UO03
; i B.2.U2
syntezy tych informacji, PR U04
- B.2.U3
P6U_U P6S_UW - dobor oraz stosowanie PR _U10 B2.U4
wiasciwych metod i narzedzi, PR Ul4 -4
w tym zaawansowanych B.2.U5
technik informacyjno- PR_U17
komunikacyjnych B.2.U6
B.3.U1
B.3.U2
E.1IR.Ul
E.1IR.U2
E.1R.U3
E.1R.U4
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komunikowa¢
si¢ z
otoczeniem,
uzasadniaé
swoje
stanowisko

wykorzystywaé posiadang

wiedzg — formutowac i

rozwiagzywac problemy oraz

wykonywac zadania typowe

dla dziatalnosci zawodowej
zwiazanej z kierunkiem
studiow — w przypadku

studiow o profilu
praktycznym

E.1R.U5
E.2R.U1
E.2R.U2
E.3R.U1
E.3R.U2
E.3R.U3
E.3R.U4

PR_UO01
PR_U05
PR_U06

B.1.U1
B.1.U2
B.1.U5
B.1.U6
B.1.U7
B.2.U1
B.2.0U2
B.2.U3
B.2.U4
B.3.U1
B.3.U2
E.1R.U1
E.1R.U2
E.1R.U3
E.1R.U4
E.1IR.US
E.2R.U1
E.2R.U2
E.3R.U1
E.3R.U2
E.3R.U3
E.3R.U4

P6S_UK

komunikowa¢ si¢ z uzyciem
specjalistycznej terminologii

bra¢ udzial w debacie —
przedstawiac i oceniaC rozne
opinie i stanowiska oraz
dyskutowac o nich

PR_U12
PR_U13

B.1.U3
B.1.U4
E.1IR.US
E.2R.U1
E.2R.U2
E.3R.U3

PR_U15

B.1.U3
B.1.U4
B.2.U5
B.2.U7

PR_U16

B.1.U3.
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samodzielnie
planowac
wlasne uczenie
si¢ przez cale
zycie

postugiwac si¢ jezykiem
obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia
Jezykowego

PR_UI8

B.1.U8

B.1.U9

B.2.U5
E.2R.U1
E.2R.U2
E.3R.U4

P6S_UO

planowac¢ i organizowac
prace indywidualng oraz w
zespole

wspotdziata¢ z innymi
osobami w ramach prac
zespotowych (takze o
charakterze
interdyscyplinarnym)

PR_U04
PR_U05
PR_U07
PR_UO08
PR_U11
PR_U15

B.1.U1
B.1.U2
B.1.U3
B.1.U4
B.1.U5
B.1.U6
B.1.U7
B.1.U8
B.1.U9
B.2.U1
B.2.0U2
B.2.U3
B.2.U4
B.2.U5
B.2.U7
B.3.U1
B.3.02
E.1R.U1
E.1R.U2
E.1R.U3
E.1R.U4
E.2R.U1
E.2R.U2
E.3R.U3
E.3R.U4

PR_U09
PR_UI5

B.1.U3
B.1.U4
B.2.U5
B.2.U7
E.1R.U5
E.2R.U1
E.2R.U2
E.3R.U1
E.3R.U2
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E.3R.U3

E.3R.U4
B.1.U8
B.1.U9
B.2.U2
B.2.U5
samodzielnie planowac i PR U10 B.2.U6
P6S UU realizowa¢ wlasne uczenie si¢ - B.3.U2
- przez cate zycie PR_U16
E.1IR.U4
E.1IR.US
E.2R.U1
E.2R.U2
E.3R.U4
Kompetencje spoleczne: jest gotow do
B.1.KI.
B.1.K2.
PR_KO08
B.2.K3
PR_KO09
. . . E.IR.K1
krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci E.2R.K3
kultywowania i B.1.K1
upowszechniani B.1K2
a wzorow o
wlasciwego B.2.K2
poice;gowe;n;a P6S_KK uznawania znaczenia wiedzy B.2.K3
Wrsag (i)woszau W rozwigzywaniu problemow PR_KO03 B.OK4
p r};imp poznawczych i praktycznych PR KO7 o
. oraz zasiegania opinii B B.3.Kl1
samodzielnego ekspertow w przypadku PR_K08
podejmowania . . E.1IR.K1
d . trudnosci z samodzielnym PR K10
kr}ic}f);zzjn;:j rozwiazaniem problemu B E.2R.K2
P6U_K oceny dziatan E.2R.K3
wiasnych, ER K4
dziatan -
zespolow, E.3R.K1
ktorymi kieruj — -
; E)orrg};::ilzalcejliﬁujvi wypehiania zobowigzan B.1.K1
ktorych spolecznych, B.1.K2
uczestniczy wspotorganizowania
przyjmowan{a dziatalnosci na rzecz PR KO3 B.2.K2
odpowiedzialno Srodowiska spotecznego h B.2.K4
$ci za skutki PR_K04 BA3KI
tych dziatan P6S KO PR KO5 -
- - E.IR.K1
PR_KO06
E.IR.K2
PR_KO07
E.2R.K2
E.2R.K4
E.3RK1
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inicjowania dzialan na rzecz
interesu publicznego

myslenia i dziatania w sposob
przedsigbiorczy

PR_KO03
PR_KO05
PR_KO06

B.1.K2
B.2.K2
B.2.K4
B.3.K1
E.1R.K1
E.1IR.K2
E.2R.K2
E.2R.K4
E.3R.K1

PR_KO05
PR_KO06

B.1.K2
B.3.K1
E.1R.K2
E.1R K1

P6S_KR

odpowiedzialnego petnienia
r6l zawodowych, w tym:

- przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego
od innych,

- dbatosci o dorobek i
tradycje zawodu

PR_KO1
PR_KO02
PR_KO07
PR_KO08

B.1.Kl1
B.1.K2
B.2.K1
B.2.K2
B.2.K3
B.2.K4
B.3.Kl1
E.1R.K1
E.2R.K1
E.2R.K2
E.2R.K3
E.2R.K4
E.3R.K1

16




III. OPIS PROGRAMU STUDIOW

3.1. Zajgcia, wraz z przypisaniem efektow uczenia si¢ 1 treSci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow; sposoby weryfikacji 1 oceny efektow

osiggnietych przez studenta

Studia prowadzone sg w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Trwaja sze$¢ semestrow.
Laczng liczbg godzin w obu trybach studiéw prezentuje harmonogram studiéw. Absolwent
studiow otrzymuje tytul zawodowy licencjata. Przy konstrukcji harmonogramu studiéw
przyjeto zestaw zaje¢ odpowiadajacy Rozporzadzeniu Ministra Nauki i1 Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela. We wszystkich grupach wystepuja zajgcia (wyktady,
¢wiczenia audytoryjne, C¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia warsztatowe, ¢wiczenia
projektowe, praktyki zawodowe, seminaria dyplomowe, ¢wiczenia umiejetnosci
praktycznych), ktorych realizacja pozwala na ksztaltowanie umiej¢tnosci praktycznych.
Zajecia z grupy ksztatcenia ogdlnego i kierunkowego oraz wybranej Sciezki ksztalcenia,
tworzg zestawy zaje¢, dla ktorych (dla kazdego osobno) sporzadzono karte zaje¢, wskazujaca
m.in. cel zaje¢, efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych, liczbe punktow ECTS oraz ich rozktad na rézne formy pracy studenta,
wymagania wstgpne, forme zaje¢, metody oraz sposoby weryfikacji 1 oceny efektow uczenia
sig, w tym forme 1 warunki zaliczenia zaj¢¢, metody dydaktyczne, tresci programowe, wykaz

literatury podstawowej 1 uzupetniajace;.

Opis sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych przez studenta.

Sposoby weryfikacji efektow uczenia zalozonych w karcie zajec¢ sa okreslone szczegdétowo
w opisach zaje¢ prowadzonych zgodnie ze wzorem obowigzujacym w Akademii Pomorskiej
w Shupsku (zasady konstruowania dokumentacji programéw studiow Akademii Pomorskiej
w Stupsku, Zatacznik do Zarzadzenia nr R.02.06.19 Rektora Akademii Pomorskiej w Stupsku
z dnia 14 stycznia 2019 roku w sprawie zasad konstruowania programow studiéw zgodnie
z Polska Ramg Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego w Akademii Pomorskiej w Stupsku).
Dokumentacja ta przedstawia metody sprawdzania dla kazdego efektu dla kazdego efektu
uczenia si¢ umieszczonego na liScie efektow uczenia si¢, a takze precyzuje warunki ich

zaliczenia. Przy weryfikacji zalozonych efektow uczenia si¢ uwzglednia si¢ zasady dotyczace
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organizacji procesu ksztalcenia okreslone w Regulaminie Studiow Akademii Pomorskie; w
Stupsku (Uchwata Nr R.000.60.21 Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 28
kwietnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia Aneksu nr 3 Senatu Akademii Pomorskiej w
Stupsku z dnia 19 czerwca 2019 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Studiow
Akademii Pomorskiej w Stupsku).
Zgodnie z zapisami tych dokumentéw, celem weryfikacji efektow uczenia si¢ jest
doskonalenie programéw studidow. Proces weryfikacji potwierdzania efektéw ma charakter
ciggly i przebiega na wielu etapach. Obejmuje:
- prace etapowe, tj. egzaminacyjne i zaliczeniowe wszystkich przedmiotow w ramach
poszczegblnych moduldow, skladane egzaminy oraz prace czastkowe, tj. kolokwia, prace
zaliczeniowe 1 inne wytwory stanowigce podstawe zaliczen czastkowych dokumentujace
poziom osigganych efektow uczenia sig;
- weryfikacje efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w trakcie praktyk pedagogicznych,
- procedurg dyplomowania, weryfikacj¢ zatlozonych efektow uczenia si¢ w trakcie realizacji
seminarium dyplomowego oraz w trakcie egzaminu dyplomowego.

Praca licencjacka powstaje w toku seminarium (semestry: III, IV, V i1 VI; dodatkowo
w semestrze II wprowadzono przedmiot: metodologia badan pedagogicznych). Zasady,
warunki tryb dyplomowania opisano w przywolanym powyzej Regulaminie Studiéw
Akademii Pomorskiej oraz dokumencie Zasady Dyplomowania. Wszystkie prace dyplomowe
przed dopuszczeniem do procedury obrony sa sprawdzane w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym Jego funkcjonowanie reguluje Zarzadzenie Nr R.021.37.21 Rektora
Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 17 marca 2021 roku w sprawie wprowadzenia
Aneksu nr 1 do zarzadzenia Nr R.021.22.21 Rektora Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia
11 lutego 2021 roku w sprawie wprowadzenia zasad funkcjonowania Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego w Akademii Pomorskiej w Stupsku. Forma weryfikacji zaktadanych
efektow uczenia si¢ jest rowniez ocena praktyk studenckich. Ocena stopnia osiggnig¢tych
efektow uczenia si¢ przypisanych do praktyk dokonywana jest w arkuszu ich oceny,
zawartym w Regulaminie praktyk. Ocenianie jest istotnym elementem procesu ksztalcenia,
stanowi tez podstawg¢ weryfikacji przez nauczyciela akademickiego skutecznosci
stosowanych metod dydaktycznych. Prowadzacy przedmiot dokonuja przyporzadkowania
efektow uczenia si¢ dla kierunku do realizowanych zaje¢, okreslaja tez formy ich weryfikacji.
Ocenie podlegaja wszystkie efekty uczenia si¢ przyporzadkowane do zaje¢. Studenci
zapoznaja si¢ z warunkami zaliczenia przedmiotu oraz stawianymi wymaganiami i przyjetym

systemem oceniania.
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Na ocen¢ koncowa poszczegolnych przedmiotow skladajg si¢ prace czastkowe i
zaliczeniowe kazdej formy zaje¢. Otrzymuja one r6zng warto$¢ w zaleznos$ci od stopnia ich
trudnos$ci 1 ztozonos$ci. Szczegdtowy sposob ich wyliczania zawarty jest w opisach
przedmiotow (sylabusach). Warunkiem uzyskanie oceny pozytywnej jest osiggniecie przez
studenta wszystkich zaktadanych efektow uczenia si¢. Metody oceniania 1 weryfikowania
efektow uczenia si¢ sg uzaleznione od zakladanych efektow uczenia si¢. Weryfikacja stopnia
opanowania wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji zalezy od specyfiki poszczegdlnych
przedmiotow 1 tresci realizowanych w trakcie ich przebiegu. Zaliczenia czastkowe 1 koncowe
oraz egzaminy przyjmuja rézne formy, miedzy innymi takie, jak: egzamin pisemny, egzamin
ustny, egzamin praktyczny, test, kolokwium pisemne, odpowiedz ustna, sprawdzian, zadania
indywidualne lub grupowe, referat, recenzja, esej, raport, studium przypadku, scenariusze
zaje¢, ich prowadzenie czy hospitacje, dziennik lub arkusz obserwacji, dziennik lub arkusz
samoobserwacji, analiza tre$ci (dokumentéw, literatury, wytwordéw kulturowych), debaty,
udzial w dyskusjach, symulacje, warsztaty, projekty, zadania sprawdzajace umiej¢tnosé
zastosowania wiedzy w praktyce, aktywnos$¢ studenta. W procesie weryfikacji efektow
uczenia si¢ wykorzystuje si¢ tez ocen¢ realizacji praktyk i prac dyplomowych. Podlegaja jej
tez umiejetnosci jezykowe: lektorat jezyka obcego realizowany jest w toku studiow w
semestrach: I, II, III 1 IV 1 konczy si¢ kofczy si¢ egzaminem, potwierdzajacym umiejetnosci
jezykowe na poziomie B2.

W celu potwierdzenia osiagnigcia przez studentow efektow uczenia si¢ przyjmujemy
okreslenie kryteriow dla skali ocen. Szczegdlowe zasady zaliczania zaje¢¢ okresla Regulaminu
Studiow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Zgodnie z tym dokumentem oceny wyliczane na
podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Na kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa wymagania
w zakresie uzyskiwania oceny w kategorii efektow uczenia si¢ sg nastepujace:

- ocena 5.0 (bardzo dobra) — student ma opanowang, dobrze ustrukturalizowang
1 specjalistyczng z zakresu tresci danego przedmiotu. Zna terminologi¢ 1 koncepcje. Potrafi
samodzielnie zdobywaé wiedze¢, nabywa¢ umiejetnosci i ksztaltowacé pozadane kompetencje

spoteczne. Potrafi zastosowaé wiedz¢ w praktyce oraz krytycznie ocenia rozne rozwigzania
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praktyczne, zarowno typowe, jak i1 nietypowe. Potrafi interpretowaé, dokonywac analizy,
przejawia mysSlenie refleksyjne. Wykazuje si¢ aktywnoscia, zainteresowaniem
1 zaangazowaniem. Biegle i twdrczo prezentuje rezultaty pracy wilasnej. Wyraza wilasne
zdanie, popierajac je logiczng argumentacja.

- ocena 4.5 (dobra plus) — student wykazuje si¢ biegloscig w zakresie wiedzy i umiejetnosci
z danego przedmiotu, opanowat je w pelnym zakresie. Poprawnie postuguje si¢ terminologia.
Sprawnie i1 z duza staranno$cig wykonuje wszystkie zadania w ramach pracy wlasnej,
wykazuje si¢ przy tym samodzielno$cig 1 umiej¢tnoscig ich zaprezentowania. Rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie ksztatcenia; analizuje rézne rozwigzania
problemoéw i ocenia je. Potrafi zastosowaé¢ wiedz¢, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
w sytuacjach praktycznych, rowniez nowych.

- ocena 4.0 (dobra) — student potrafi w sposob spojny i logiczny prezentowaé wiedze i
umiejetne jej wykorzystanie w dzialaniach praktycznych. Poprawnie postuguje si¢
terminologia. Potrafi przedstawi¢ sady, opinie i relacje wiedzy z danego przedmiotu.
Poprawnie i starannie rozwigzuje typowe problemy i wykonuje wszystkie zadania ujete w
programie ksztalcenia, w tym wykonanych w ramach samodzielnej pracy wtasnej. Ma
Swiadomos$¢ wlasnej roli w uczeniu opinie i relacje wiedzy z danego przedmiotu. Poprawnie i
starannie rozwigzuje typowe problemy i wykonuje wszystkie zadania ujete w programie
ksztalcenia, w tym wykonanych w ramach samodzielnej pracy wilasnej. Ma $wiadomos¢
wlasnej roli w uczeniu si¢, nabywaniu umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych.

- ocena 3.5 (dostateczna plus) — student opanowat wiedze i terminologi¢ z danego przedmiotu
w petlnym zakresie. Potrafi jg zaprezentowaé. Nabyl wymagane w programie ksztalcenia
umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne. Rozwigzuje 1 prezentuje wszystkie problemy 1 zadania
wykonane w ramach samodzielnej pracy wlasnej w stopniu poprawnym, rozwiazuje i
wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

- ocena 3.0 (dostateczna) — student ma opanowang wiedze i terminologi¢ w pelnym zakresie.
Nabyt wymagane w programie ksztatcenia umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Rozwigzuje
i prezentuje wszystkie problemy i zadania wykonane w ramach samodzielnej pracy wilasnej
w stopniu wymagajagcym nieznacznej korekty. Rozwigzuje 1 wykonuje typowe zadania
teoretyczne i1 praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

- ocena 2.0 (niedostateczna) — student nie opanowat w pelnym zakresie wiedzy, umiejg¢tnosci

1 kompetencji spotecznych przypisanych w postaci efektow uczenia si¢ do danego
przedmiotu. Nie potrafi poprawnie rozwigza¢ probleméw i1 zadan w ramach samodzielne;j

pracy wilasnej. Nie potrafi poprawnie rozwigza¢ lub wykona¢ typowych zadan teoretycznych i

20



praktycznych, nawet o podstawowym stopniu trudnosci.

Ma znaczace trudnosci z

wykorzystaniem wiedzy w typowych rozwigzaniach praktycznych.

W Instytucie Pedagogiki do kazdej z metod weryfikacji efektow opracowane zostaty

kryteria oceny, ktére prezentuje ponizsza tabela.

Kryteria ocen dla
formy oceniania

Sposob wyliczenia oceny

Egzamin

Egzamin ustny

$rednia arytmetyczna ocen uzyskanych za odpowiedzi na wylosowane
pytania

1.Poprawnos¢
merytoryczna i
terminologiczna

2. Poprawnos¢
formalno -
strukturalna

3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/
wiasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela wyczerpujacej, rozwini¢tej odpowiedzi na
pytanie, wykazuje si¢ sprawnos$cia i biegltoscia w zakresie omawianych
tresci (materiatu), poprawnie definiuje pojecia kluczowe, postuguje sig¢
jezykiem specjalistycznym, formutuje wypowiedZz w sposob logiczny i
spojny, podsumowuje wypowiedZ/prezentuje mozliwe rozwigzania,
ktore ocenia

Ocena 4,5 - student udziela pelnej odpowiedzi na pytanie, nie popetnia
btedow definiujac pojecia kluczowe, postuguje si¢ jezykiem
specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposob logiczny i spojny,
podsumowuje wypowiedz/ prezentuje typowe rozwigzania

Ocena 4,0- student udziela pelnej odpowiedzi na pytanie, definiuje
najwazniejsze dla problemu pojecia kluczowe, postuguje si¢ jezykiem
specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposdb czytelny i jasny,
podsumowuje wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych tre$ci, potrafi je omowic¢, bez znaczacych bledow
definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe; czgsciowo postuguje sig¢
jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje wypowiedz w sposob
logiczny i przejrzysty; czesciowo podsumowuje wypowiedz/ prezentuje
najbardziej typowe rozwigzanie

Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia
(przynajmniej czeSciowo omawia) najwazniejsze tresci, nie popelnia
znaczacych dla problemu/zagadnienia btedow merytorycznych, bez
znaczacych bledéw definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe,
przynajmniej czesciowo postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie
zawsze formuluje wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny;
czgéciowo podsumowuje wypowiedz/ wskazuje tylko najbardziej
typowe rozwigzania

Ocena 2,0- student nie opanowat pelnej, wymaganej wiedzy

Egzamin pisemny z
wykorzystaniem
pytan otwartych

srednia wazona ocen uzyskanych za odpowiedzi na zadane pytania
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1.Poprawnos¢
merytoryczna

2. Poprawnos¢
formalno-strukturalna
3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/
wilasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela wyczerpujacej, rozwinigtej odpowiedzi na
pytanie, wykazuje si¢ sprawnoscia i biegltoscig w zakresie przyswojonej
wiedzy; uzasadnia ja powolujac si¢ na istotne dla problemu
nurty/koncepcje/teorie/stanowiska, postuguje si¢ jezykiem
specjalistycznym,  poprawnym jezykowo, biegle definiuje pojecia
kluczowe; formuluje wypowiedz w sposob logiczny i spdjny;
podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe rozwigzania, ktore ocenia
Ocena4,5 - student udziela wyczerpujacej, rozwinigtej odpowiedzi na
pytanie, potrafi ja uzasadni¢ wskazujac na najwazniejsze
nurty/koncepcje/teorie/stanowiska teoretyczne; nie popelnia bledow
terminologicznych, poprawnie definiuje pojecia kluczowe dla
zagadnienia; formuluje wypowiedz w sposdb logiczny; podsumowuje
wypowiedz/ prezentuje typowe rozwigzania

Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych tresci, przynajmniej czeSciowo je rozwija, wskazujac
najwazniejsze nurty/koncepcje/teorie/stanowiska; nie popetnia bledoéw
terminologicznych, definiuje pojecia kluczowe, formutuje wypowiedz
W sposob czytelny i jasny, podsumowuje wypowiedz/ prezentuje typowe
rozwigzania

Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych tre§ci; rozwija najbardziej znaczgce dla problemu;
potrafi wskazaé najwazniejszy dla pytania
nurt/koncepcj¢/teori¢/stanowisko teoretyczne; nie popetnia znaczacych
btgdow terminologicznych, przynajmniej czgsciowo definiuje pojecia
kluczowe; cze$ciowo poshuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie
zawsze formuluje wypowiedz w sposob logiczny i przejrzysty;
czgsciowo podsumowuje wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe
rozwigzanie

Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia
(przynajmniej czeSciowo omawia) najwazniejsze treSci, nie popelnia
jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia bledéw merytorycznych,
potrafi wskaza¢ najwazniejszy dla pytania  nurt/koncepcje/teorie/
stanowisko teoretyczne; bez znaczacych bledow definiuje najwazniejsze
pojecia kluczowe, przynajmniej czeSciowo poshuguje si¢ jezykiem
specjalistycznym, nie zawsze formuluje wypowiedZ w sposob
przejrzysty i logiczny; czeSciowo podsumowuje wypowiedz/ wskazuje
tylko najbardziej typowe rozwigzania

Ocena 2,0- student nie ma petnej wiedzy

Egzamin pisemny z
wykorzystaniem
testow jednokrotnego
lub wielokrotnego
wyboru

ocena wyliczana jest w przeliczeniu na odsetek poprawnych odpowiedzi

Poprawno$¢
udzielonych
odpowiedzi na
poszczegolne pytania

91%-100% - ocena bardzo dobra
81%-90% - ocena dobra plus
71%-80% - ocena dobra

61%-70% - ocena dostateczna plus
51%-60% - ocena dostateczna

do 50% - ocena niedostateczna

Egzamin praktyczny

Srednia wazona (lub arytmetyczna) ocen za zadania praktyczne

Poprawnos$¢ i
starannos¢
wykonania zadan
Umiejetnosé
wykorzystania
wiedzy w zadaniach
praktycznych

Ocena 5,0 — zadanie wykonane bezbtednie, z duzg staranno$cia,
wlasciwe zastosowanie wiedzy w praktyce, umiej¢tnos¢ zastosowania
nietypowych rozwigzan

4,5 — zadanie wykonane poprawnie i z duza staranno$cia, poprawne
zastosowanie wiedzy w praktyce

4,0- zadanie wykonane poprawnie i w miar¢ starannie, typowe
rozwigzanie, umiejetno$¢ poprawnego wykorzystania wiedzy w
rozwigzywaniu zadan praktycznych

3,5 —wykonanie zadania wymaga nieznacznej korekty, w miar¢
starannie, typowe rozwigzania, umiejetno$¢ poprawnego wykorzystania
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wiedzy w rozwigzywaniu zadan praktycznych

3,0 - wykonanie zadania wymaga niewielkiej korekty, typowe
rozwigzania, umiejetnos¢ w miar¢ poprawnego wykorzystania wiedzy w
rozwigzywaniu zadan praktycznych

2,0- zadanie wykonane niepoprawnie

Zaliczenia
zajel

Test wiedzy

91%-100% - ocena bardzo dobra
81%-90% - ocena dobra plus
71%-80% - ocena dobra

61%-70% - ocena dostateczna plus
51%-60% - ocena dostateczna

do 50% - ocena niedostateczna

Kolokwium (ustne
lub pisemne)

srednia wazona/arytmetyczna z pytan

1.Poprawnosc
merytoryczna

2. Poprawno$¢
formalno -
strukturalna

3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/
wilasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela wyczerpujacej, bezblednej, rozwinigtej
odpowiedzi na pytanie, argumentuje ja powotujac si¢ na istotne dla
problemu nurty/koncepcje/teorie/stanowiska, sprawnie postuguje si¢
jezykiem specjalistycznym i poprawnym jezykowo, poprawnie definiuje
pojecia kluczowe; formutuje odpowiedz w sposéb logiczny i spdjny;
podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe rozwigzania, ktére ocenia
Ocena 4,5 - student udziela wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie,
potrafi ja uzasadnié wskazujac najwazniejsze
nurty/koncepcje/teorie/stanowiska teoretyczne; nie popeinia bledow
terminologicznych, poprawnie definiuje pojecia kluczowe dla
zagadnienia; formuluje wypowiedz w sposdb logiczny i spdjny,
poprawny jezykowo; podsumowuje wypowiedz/ prezentuje typowe
rozwigzania

Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych informacji, przynajmniej czg¢sciowo je rozwija,
wskazujac najwazniejsze nurty/koncepcje/teorie/stanowiska; nie
popetnia bledéw terminologicznych,  definiuje pojecia kluczowe,
formutuje wypowiedz w sposob czytelny i jasny, podsumowuje
wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzania

Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych informacji; rozwija najbardziej znaczace; potrafi
wskaza¢ najwazniejszy dla pytania nurt/koncepcje/teorig/stanowisko
teoretyczne; nie popelnia znaczacych bledow terminologicznych,
przynajmniej czeSciowo definiuje pojecia kluczowe; czesciowo
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje
wypowiedz w sposob logiczny i przejrzysty; czeSciowo podsumowuje
wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzanie

Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia
(przynajmniej cze¢$ciowo omawia) najwazniejsze informacje, nie
popetnia jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia btedow
merytorycznych, potrafi wskaza¢ najwazniejszy dla  pytania
nurt/koncepcje/teorig/stanowisko teoretyczne; bez znaczacych bledow
definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe, przynajmniej czeSciowo
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje
wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czgsciowo podsumowuje
wypowiedz/ wskazuje tylko najbardziej typowe rozwigzania

Ocena 2,0- student popetnia istotne btgdy merytoryczne

Zaliczenia
czastkowe

Odpowiedz ustna

Kontrola biezacych efektow nauki wlasnej studenta
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1.Poprawnosc
merytoryczna

2. Poprawnos¢
formalno -
strukturalna

3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwiazan/polemika/
wilasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela co najmniej wyczerpujacej, rozwinigtej
odpowiedzi na pytanie, poprawnie definiuje pojecia kluczowe,
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, formutuje wypowiedz w
sposob logiczny i spojny, podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe
rozwigzania, ktore ocenia

Ocena4,5 - student udziela wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie, nie
popetnia btedéw definiujac pojecia kluczowe, poshuguje si¢ jezykiem
specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposéb logiczny i spojny,
podsumowuje wypowiedZ/ prezentuje typowe rozwigzania

Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych informacji, definiuje poprawnie najwazniejsze pojgcia
kluczowe, poshuguje sie jezykiem specjalistycznym, formutuje
wypowiedz w sposdb czytelny i jasny, podsumowuje wypowiedz/
prezentuje najbardziej typowe rozwigzania

Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych informacji, potrafi je omowi¢, wymaga jednak pytan
dodatkowych; bez znaczacych blgdow definiuje najwazniejsze pojecia
kluczowe; cze$ciowo poshuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie
zawsze formutuje wypowiedz w sposob logiczny 1 przejrzysty;
czgéciowo podsumowuje wypowiedZ/ prezentuje najbardziej typowe
rozwigzanie

Ocena 3,0 - student udzielajagc odpowiedzi na pytanie wymienia
(przynajmniej czgsciowo omawia) najwazniejsze informacje, nie
popetnia jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia bledow
merytorycznych, wymaga pytan dodatkowych; bez znaczacych bledow
definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe, przynajmniej czeSciowo
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje
wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czeSciowo podsumowuje
wypowiedz/ wskazuje tylko najbardziej typowe rozwigzania

Ocena 2,0- student popetnia btedy merytoryczne

Sprawdzian

przygotowania do zaje¢¢ (kontrola efektywnosci samodzielnej nauki
wlasnej studenta) — $rednia wazona z pytan

1.Poprawnos¢
merytoryczna

2. Poprawno$¢
formalno -
strukturalna

3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/
wiasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela co najmniej wyczerpujacej, rozwinigtej
odpowiedzi na pytanie, poprawnie definiuje pojecia kluczowe,
podsumowuje wypowiedZ/prezentuje mozliwe rozwigzania, ktore ocenia
Ocena4,5 - student udziela wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie, nie
popetnia btedow definiujac pojecia kluczowe, poshuguje sie jezykiem
specjalistycznym, podsumowuje wypowiedz/ prezentuje typowe
rozwigzania

Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych informacji, definiuje poprawnie najwazniejsze pojecia
kluczowe, postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, podsumowuje
wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzania

Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija
najwazniejszych informacji; bez znaczacych blgdow definiuje
najwazniejsze pojecia kluczowe; czgsciowo postuguje sie jezykiem
specjalistycznym, nie zawsze formutuje wypowiedz w sposéb logiczny i
przejrzysty;  czeSciowo podsumowuje  wypowiedz/  prezentuje
najbardziej typowe rozwiazanie

Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia
(przynajmniej czgsciowo omawia) najwazniejsze informacje, nie
popetnia jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia bledow
merytorycznych, wymaga pytan dodatkowych; bez znaczacych btgdow
definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe, przynajmniej czeSciowo
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formuluje
wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czgsciowo podsumowuje
wypowiedz/ wskazuje tylko najbardziej typowe rozwigzania

Ocena 2,0- student popetnia btedy merytoryczne,

Praca
zaliczeniow

Esej/referat/recenzja/
reportaz/sprawozdani
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a- wybrane
formy

e/
case study

1.Poprawnos¢
merytoryczna,
rzeczowa,
terminologiczna

0-10 punktéw, przy czym minimum pie¢ i pot (5,5) punktu wymagane
jest do zaliczenia (warto$¢ progowa)

2. Struktura pracy,
uktad tresci

0-2 punktow

3. Oryginalno$é
zaprezentowanych
rozwigzan/
polemika/wlasne
whioski

0-2 punktow

4. Nawigzanie do
okreslonej przez
prowadzacego liczby
tekstow/artykutow
naukowych; wybor
literatury*

0-2 punktow

5. Ocena formalne;j
strony pracy
(odsytacze,
poprawnos¢
edytorska,
staranno$¢)

0-1 punktow

7. Poprawno$¢
jezykowa

0-1 punktow

Prezentacja zadania
/problemu
grupowa/indywidualn
a

1.Poprawnosc
merytoryczna i
terminologiczna

0-10 punktéow, przy czym minimum pie¢ i pot (5,5) punktu wymagane
jest do zaliczenia (warto$¢ progowa)

2. Logiczny uktad 0-1 punktow
tresci

3. Oryginalno$¢ 0-3 punktow
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/

wlasne wnioski

4. Wspotpraca w 0-1 punktow
grupie*

5. Dyscyplina 0-1 punktow
techniczna/czasowa

6. Dobor literatury i 0-2 punktow

sposéb jej zapisu*

Projekt grupowy

1.Poprawnos¢
merytoryczna i
terminologiczna

0-10 punktéw, przy czym minimum pie¢ i pét (5,5) punktu wymagane
jest do zaliczenia (warto$¢ progowa)

2. Uktad
tresci/struktura

0-1 punktow

4. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwiazan/polemika/
wiasne wnioski

0-2 punktow

5. Wspotpraca w
grupie

0-1 punktow

6. Dyscyplina

0-1 punktow
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techniczna/czasowa

Debata/dyskusja

1.Merytoryczna
poprawnos¢

0-6 punktow

2.Umiejetnosé
argumentowania/
uzasadniania
stanowiska

0-2 punktow

3.Przestrzeganie
ustalonych zasad,
przyjmowanie
réznych rol

0-2 punktow

4.Etyczna ocena
rozstrzygnigé/
stanowiska

0-2 punktow

5. Krytyczna ocena
wiedzy, odbieranych
tresci/docenianie
wiedzy w
dziatalnosci
praktycznej

0-2 punktow

Hospitacje zaje¢,
warsztatow, lekcji
prowadzonych przez
studentow

1.Poprawnosé
struktury zajeé

0-5 punktow

2.Adekwatnos¢ i
poprawnos¢ formy
zajel

0-5 punktow

3.Umiejetnosé
petnienia réznych rol
w grupie*

0-5 punktow

4. Umiejetnosci
komunikacyjne

0-5 punktow

5.Umiejetnosci
interpersonalne

0-5 punktow

6. Stosowanie si¢ do
zasad organizacji
zajel

0-5 punktow

7.Przestrzeganie
zasad etyki

0-5 punktow

8.Przestrzeganie
zasad BHP*

0-5 punktow

9. Wiasciwe
reagowanie w
sytuacjach
wychowawczych

0-5 punktow

10.Ocena scenariusza

0-5 punktow

11. Prezencja i
kultura osobista

0-1 punktu

Dzienniki
obserwacji/
samoobserwacji

1.Trafno$¢ wyboru
kryteriow

obserwacji*

0-5 punktow

2. Umiejetnosé

0-5 punktow
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wyczerpujacego/trafn
€go opisu obserwacji

3. Umiejetnosé
podsumowania
dokonanych
obserwacji/
wnioskowania

0-5 punktow

4.Umiejetnosé
teoretycznego
uzasadnienia
wnioskoOw

0-5 punktow

5.Wskazania dla
praktyki
pedagogicznej*/uzna
wanie znaczenia
wiedzy dla
rozwigzywania
problemow
praktycznych lub
poznawczych

0-5 punktow

Rozwigzywanie
zadan problemowych

1.Umiejetnosc
dokonania diagnozy
sytuacji problemowe;j

0-5 punktow

2.Umiejetnosé
wskazania rozwigzan
iich oceny,
samodzielnos¢

0-5 punktow

3.Docenianie
znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu
problemow
praktycznych /
poznawczych

0-5 punktow

Zadanie praktyczne,
grupowe/samodzielne

1.Umiejetnosé
weryfikacji zatozen
teoretycznych z
praktyka

0-5 punktow

2. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/
polemika/wlasne
wnioski*

0-5 punktow

3.Krytyczna ocena
tresci

0-3 punktow

Konstruowanie
programow
profilaktycznych,
wychowawczych

1.Umiejgtnosé
zaplanowania i
wykonania lub
wykorzystania
gotowych diagnoz
sytuacji/stanu rzeczy

0-5 punktow

2.Struktura programu
ijego elementy (W

0-5 punktow
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tym ewaluacja)

3. Umiejgtnosé
zaplanowania i opisu
zadan

0-5 punktow

4. Docenianie
znaczenia wiedzy w
rozstrzygnigciach
praktycznych

0-5 punktow

Przeprowadzenie
badan
diagnostycznych

1.Struktura badan
(elementy)

0-5 punktow

2.Zebranie materiatu
ijego analiza

0-5 punktow

3.Whnioskowanie,
prognozowanie,
wykorzystanie
wiedzy w praktyce
pedagogicznej

0-5 punktow

4.Samodzielnos¢ i
zaangazowanie

0-3 punktow

Aktywnos¢ studenta
na zajgciach

Ocena wyliczona na podstawie czastkowych ocen za aktywnos¢

Poziom
merytoryczny
wypowiedzi

0-10 punktow

Refleksyjne
podejscie do
omawianego
problemu

0-5 punktow

Sposdb wyliczenia oceny na podstawie punktow:

Og= [Suma punktéw uzyskanych x 100] / liczba punktéw maksymalnie mozliwych do uzyskania

91%-100% - ocena bardzo dobra
81%-90% - ocena dobra plus

71%-80% - ocena dobra

61%-70% - ocena dostateczna plus

51%-60% - ocena dostateczna
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3.2. Harmonogram realizacji programu studiow w cyklu ksztalcenia

Zajgcia dydaktyczne prowadzone sg w grupach o liczebnosci regulowanej Zarzadzeniem
nr R.021.10.16 Rektora Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 22 stycznia 2016 roku w
sprawie rodzajow zaje¢ dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich. Organizacja roku
akademickiego regulowana jest corocznie decyzja Rektora AP, w ktérej wyznaczone sa
okresy zaje¢ dydaktycznych, sesji egzaminacyjnej oraz przerw migdzy semestrami. Zajecia
planowane sg w godzinach 8.00-20.00 od poniedziatku do pigtku na studiach stacjonarnych,
na studiach niestacjonarnych od pigtku do niedzieli. Ukladajac harmonogram zajecé
przestrzega si¢ zasady ustalania przerw obiadowych dla kazdej z grup studenckich. Zajecia
roztozone sg w uktadzie tygodniowym z uwzglednieniem okresu przewidzianego na realizacje
praktyk zawodowych.
Ponizej przedstawiona zostata siatka zaje¢ dla kierunku pedagogika resocjalizacyjna

z interwencja kryzysowa.

29



PEDAGOGIKA
RESOCJALIZACYJNA z TR;‘E;;:E%?S?;})NY HARMONOGRAM OBOWIAZUJE OD ROKU AKADEMICKIEGO 2022/2023
INTERWENCJA KRYZYSOWA
Nazwa przedmiotu ECTS Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajow zajec*
oG] £ £ £
- <8 <528 -E § (378« w CAU cL cw s

£ i s [3FE£8 5§38 £ |E |8

N =3 = £ ZE2E 22 P

] T E ] TETE = 5

s N 8 N R z E N o
2 a2 Z2EA < N+S N S N S N S N S N S N S

Trening interpersonalny 1 1 1 25 15 10 15 10
zzg:‘;:;‘:(’i““e do 4 1 3 100 | 60 | 40 | 15 10 45 30
Psychologia ogélna 4 2 2 100 60 40 30 20 30 20
Historia wychowania 4 2 2 100 60 40 30 20 30 20
Antropologia kulturowa -
przedmiot z zakresu nauk 3 1 2 75 45 30 15 10 30 20
humanistycznych
Sociology ~ zajecia w 2 2 50 | 30 | 20| 30 20
jezyku angielskim
Biomedyczne podstawy 4 2 2 100 | 60 | 40 | 30 20 30 20
rozwoju i wychowania
Filozofia z elementami
logil dta pedagogow - 3 1 2 75 | 45 | 30 | 15 10 30 20
przedmiot z zakesu nauk
humanistycznych
Jezyk obcy 3 3 3 75 30 45 30 45
ll?:az‘];)}l,eczenstwo i higiena 0 4 4 0 4 0
Wychowanie fizyczne 0 30 30 0 30 0
Praktyka zawodowa
pedagogiczna 2 2 2 50 50 50
(obserwacyjno-asystencka)




Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajéw zajec*
o @ 88 o g £ £

e | =§ 5§ |s22§| & g g |32z|3= w CAU cL CcwW S R cup

g g5 22 (2222 2% = = 1= P

= T e < = TETE| FTB

N 3 N E N R = g N o
3 & 2 E & = N+S N S N S N S N S N S N S N S N S
Wprowadzenie do 4 1 3 100 | 60 | 40 | 15 10 45 30
pedagogiki
Dydaktyka ogélna 3 1 2 2 75 45 30 15 10 30 20
Psychologia rozwoju
. 4 2 2 100 60 40 30 20 30 20

czlowieka
Metodologia badaf 3 1 2 2 75 | 45 [ 30 | 15 10 30 20
pedagogicznych
Wprowadzenie do
pedagogiki 5 2 3 125 75 50 30 20 45 30
resocjalizacyjnej
Emisja glosu 1 1 1 25 15 10 15 10
Pierwsza pomoc

1 1 1 25 15 10 15 10
przedmedyczna
Jezyk obcy 3 3 3 75 30 45 30 45
Wychowanie fizyczne 0 30 30 0 30 0
Praktyka zawodowa
pedagogiczna (asystencko- 6 6 6 150 150 150
pedagogiczna)




Nazwa przedmiotu

Liczba godzin

Liczba godzin wg rodzajéw zajec*

; . | s2: = DR -
= = 5 = g s8¢ E =5 ] S V4 S 7] w CAU CL Ccw cup
g E= ez |28z 2% = = |= P
s T e TE TETX|l T2
= N 2 N g8 NNES N o
2 g ZE& < N+S N S N S N S N N S N S N
Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 45 30 45 30
Dewiacje spoleczne 3 1 2 75 45 30 15 10 30 20
Pedagogika szkoly 1 1 25 15 10 15 10
Metodyka pracy pedagoga | 5 3 3 75 | 45 | 30 45 30
szkolnego
Nieprzystosowanie
spoleczne dzieci i 4 1 3 3 100 60 40 15 10 45 30
miodziezy
Diagnostyka 5 2 3 3 125 | 75 | 50| 30 20 45 30
resocjalizacyjna
Metodyka wychowania 5 2 3 3 125 | 75 [ 50 | 30 20 45 30
resocjalizujacego
Jezyk obcy 3 3 3 75 30 | 45 30 45
Praktyka za?wodowa 3 3 3 75 75 75
(obserwacyjna)




Nazwa przedmiotu

Liczba godzin

Liczba godzin wg rodzajéw zajec*

; . | s2: = DR -
= = E = g s &% E s 5 S SZ|(8» w CAU CL CcwW S (610) 4
g E= ez |28z 2% = = |= P
s T e < = TETX|l T2
= N 2 N g8 NNES N o
2 g ZE& < N+S N S N S N S N S N S N S N
Podstawy statystyki 3 1 2 2 75 45 30 15 10 30 20
Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 45 30 45 30
Psychologia kliniczna 4 2 2 100 60 40 30 20 30 20
Interwencja kryzysowa 4 2 2 2 100 60 40 30 20 30 20
Metodyka pracy kuratora | =3 1 2 2 75 | 45 | 30 | 15 10 30 | 20
sadowego
Jezyk obcy 3 3 3 75 30 45 30 45
Praktyka zawodowa 10 10 10 250 250 250
(asystencka)




Nazwa przedmiotu

Liczba godzin

Liczba godzin wg rodzajéw zajec*

. s | z3: :| & |5.1% -
= =5 =5 s &% §| =5 S SZ|(8» w CAU CL CwW S (610) 4
S| 8z | 2z (22322 2f = LE= 1
s T e TE TETX|l T2
= N 5 N g NNES N o
8 2 2 E a < N+S N S N S N S N N S N S N
Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 45 30 45 30
Poradnictwo edukacyjno-
zawodowe/ Brokering 4 1 3 3 4 100 60 40 15 10 45 30
edukacyjny
System resocjalizacji w 4 2 2 100 | 60 | 40 | 30 20 30 20
Polsce
Mediacje / Socjoterapia 2 2 2 2 50 30 20 30 20
Kryminologia 4 2 2 100 60 40 30 20 30 20
Psychologia stresu 4 1 3 3 100 60 40 15 10 45 30
Trening umiejetno$ci
spolecznych/ trening 2 2 2 2 50 30 20 30 20
radzenia sobie ze stresem
Metodyka pracy w
placowkach 3 1 2 2 75 | 45 | 30 | 15 10 30 20
resocjalizacyjnych dla
nieletnich
Praktyka zawodowa




Nazwa przedmiotu

Liczba godzin

Liczba godzin wg rodzajéw zajec*

2 s | 232 = [RENERE CR
= = § = § s £% §| =5 S SZ|(8» w CAU CL CcwW S (610) 4
S| 8z | 2z (22322 2f = LE= 1
s T e TE TETX|l T2
= N 2 N g8 NNES N o
2 g ZE& < N+S N S N S N S N N S N S N
Profilaktyka spoleczna 4 1 3 3 100 60 40 15 10 45 30
Psyehologia sadowa i 4 1 3 100 | 60 | 40 | 15 10 45 30
penitencjarna
Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 45 30 45 30
Przedsiebiorczo$é 1 1 1 25 15 10 15 10
Procedury.w interwencji 2 ) 2 50 30 20 30 20
kryzysowej
Prawa czlowieka i zakres
ich ochrony / Prawa 3 1 2 2 3 75 45 | 30 | 15 10 30 20
czlowieka w postepowaniu
sadowym
Edukacja inkluzyjna w 3 1 2 2 75 45 | 30 | 15 10 30 20
warsztacie pracy pedagoga
Probacja 3 1 2 2 75 45 30 15 10 30 20
Metodyka pracy 3 1 2 2 75 | 45 [ 30 | 15 10 30 20
penitencjarnej
Praktyka zawodowa
suma wszystkich
semestrow




PEDAGOGIKA
RESOCJALIZACYJNA z
INTERWENCJA KRYZYSOWA

TRYB: NIESTACJONARNY

LICZBA ECTS 180 HARMONOGRAM OBOWIAZUJE OD ROKU AKADEMICKIEGO 2022/2023

Nazwa przedmiotu ECTS Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajow zajec*
5 E | £
. B LB | L2 Sg 2 |82z|8= w cau cL cw s cup
S 9 5 o SEEQ = 5 g | E 8
razem sz Sz SE S 3 2 P
TE TE | T2 =%
S g ZEs g N+#s| N [ S | N S | N S | N S | N s N | S| N/| S

Trening interpersonalny 1 1 1 25 10 15 10 15
Wprowz{d?enle do 4 1 3 100 | 40 60 10 15 30 45
pedagogiki
Psychologia ogélna 4 2 2 100 | 40 60 20 30 20 30
Historia wychowania 4 2 2 100 | 40 60 20 30 20 30

Antropologia kulturowa
- przedmiot z zakresu 3 1 2 75 30 45 10 15 20 30
nauk humanistycznych

Sociology — zajecia w

jezyku angielskim 2 2 el 2 0 20 30

Biomedyczne podstawy |, 2 2 100 | 40 | 60 | 20 [ 30 | 20 | 30
rozwoju i wychowania

Filozofia z elementami

logiki dla pedagogow - 3 1 2 75 | 30 | 45 | 10 | 15 | 20 | 30
zajecia z zakresu nauk

humanistycznych

Bezpieczenstwo i higiena 0 4 4 0 4 0

pracy

Jezyk obey B3] 3 3 75 20 55 20 55
Praktyka zawodowa

pedagogiczna 2 2 2 50 50 50
(obserwacyjno-

asystencka)




Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajow zajeé*
5 g | 8 g
- - 8 S22t - 82|80 w CAU CL cwW s CUP
5 9 R S EE Y = 5 = = =
razem o & > 2 £z S 2 P
T T% | 93%% Se
g g ZER g N+S| N S N S N S N S N S N S N S
Wprowadzenic do 4 1 3 00 | 40 | 60 | 10 | 15 | 30 | 45
pedagogiki
Dydaktyka ogélna 3 1 2 2 75 45 30 15 10 30 20
Psychologia rozwoju
. 4 2 2 100 40 60 20 30 20 30
czlowieka
Metodologia badai 3 1 2 2 75 | 30 | 45 | 10 | 15 | 20 | 30
pedagogicznych
‘Wprowadzenie do
pedagogiki 5 2 3 125 50 75 20 30 30 45
resocjalizacyjnej
Emisja glosu 1 1 1 25 15 10 15 10
Pierwsza pomoc 1 1 1 25 | 10 | 15 10| 15
przedmedyczna
Jezyk obcy 3 3 3 75 | 20 | 55 20 | 55
Praktyka zawodowa
pedagogiczna 6 6 6 150 150 150
(asystencko-
pedagogiczna)




Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajow zajeé*
ol g | 8 g
- <2 | a£28 8 g g 3z|8= w CAU cL cw cup
S 2 S 2 ‘5T B 3 = 5 = = =
razem B3 28 2= o e P
g ¥ | ¥5E¥g| F*%
2 a8 “ E a8 N N+S N S N S N S N N S N S

Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 45 30 45
Dewiacje spoleczne 3 1 2 75 30 45 10 15 20 30
Pedagogika szkoly 1 1 25 10 15 10 15
Metodyka pracy 3 3 3 75 | 30 | 45 30 | 45
pedagoga szkolnego
Nieprzystosowanie
spoleczne dzieci i 4 1 3 3 100 40 60 10 15 30 45
mlodziezy
Diagnostyka 5 2 3 3 125 | 50 [ 75 | 20 | 30 30 | 45
resocjalizacyjna
Metodyka wychowania | o 2 3 3 125 [ 50 | 75 | 20 | 30 | 30 | 45
resocjalizujacego
Jezyk obcy 3 3 3 75 | 20 | ss 20 | 55
Praktyka za.wodowa 3 3 3 75 75 75
(obserwacyjna)




Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajow zajeé*
7] g g g
- - 8 - 22 - 82|80 w CAU CL cwW s CUP
S 9 S 9 B EFE S = 5 = = =
razem > & o & 2= o S 2 P
T T2 |TEzE| =%
3 a8 g E a8 ] N+S| N S N S N S N S N S N S N S

Podstawy statystyki 3 1 2 2 75 30 45 10 15 20 30
Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 45 30 45
Psychologia kliniczna 4 2 2 100 40 60 20 30 20 30
Interwencja kryzysowa 4 2 2 2 100 40 60 20 30 20 30
Metodyka pracy 3 1 2 2 75 | 30 | 45 | 10 | 15 20 | 30
kuratora sadowego
Jezyk obcy 3 3 3 75 20 55 20 55
Praktyka zawodowa 10 10 10 250 250
(asystencka)




Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajow zajec*
5 g g g
- 8 | &2 8 g 82|80 w CAU cL cwW s cup
SRS S 2 ST E 9 = 5 & & &
razem o & >z £z S 2 P
g5 TE TEo% S
g = ZER g N+S| N S N S N S N S N S N S N S
Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 45 30 45
Poradnictwo edukacyjno;
zawodowe/ Brokering 4 1 3 3 4 100 | 40 60 10 15 30 45
edukacyjny
System resocjalizacji w 4 2 2 100 | 40 60 20 30 20 30
Polsce
Mediacje / socjoterapia 2 2 2 2 50 20 30 20 30
Kryminologia 4 2 2 100 | 40 60 20 30 20 30
Psychologia stresu 4 1 3 3 100 | 40 60 10 15 30 45
Trening umiejetnosci
spolecznych/ Trening 2 2 2 2 50 | 20 | 30 20 | 30
dzenia cohie 7e

Metodyka pracy w
placo.wk.ach . 3 1 2 2 75 30 45 10 15 20 30
resocjalizacyjnych dla
nieletnich
Praktyka zawodowa




Nazwa przedmiotu Liczba godzin Liczba godzin wg rodzajow zajeé*
7] g g g
- - 8 - 22 - 82|80 w CAU CL cwW s CUP
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T g% |fEgd| 2%
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Profilaktyka spoleczna 4 1 3 3 100 40 60 10 15 30 45
Psychologia sadowa i 4 1 3 100 | 40 | 60 | 10 | 15 | 30 | 45
penitencjarna
Seminarium dyplomowe 3 3 3 75 30 45 30 45
Przedsigbiorczo$é 1 1 25 10 15 10 15
Procedury.w interwencji 2 2 50 20 30 20 30
kryzysowej
Prawa czlowieka i
zakres ich oc.hrony / 3 1 2 2 3 75 30 45 10 15 20 30
Prawa czlowieka w
postepowaniu sadowym
Edukacja inkluzyjna w
warsztacie pracy 3 1 2 2 75 30 45 10 15 20 30
pedagoga
Probacja 3 1 2 2 75 30 45 10 15 20 30
Metodyka pracy 3 1 2 2 75 | 30 | 45 | 10 | 15 20 | 30
penitencjarnej
Praktyka zawodowa




Sylabusy dla kierunku pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Trening interpersonalny

720

1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Mgr Hanna Rugata

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin

formy zaje¢/ N

samodzielnej pracy studenta

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

N Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia praktyczne CW [razem] 15 1

10

1

14

e Cwiczenia wprowadzajace 1

1

e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 13 1
nauczycieli

10

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1

e Przygotowanie do zaliczenia -
przygotowanie do zajgé

® Przygotowanie do zaliczenia-
przygotowanie i przeprowadzenie
¢wiczenia ksztaltujacego wybrana
umiejetnos¢ interpersonalng

e Studiowanie literatury

5

8

25

Lacznie: 15 1

12

1

9

14

25

1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- praca zespotowa i grupowa

- dyskusja

- odgrywanie rol, elementy dramy, inscenizacja

- metoda sytuacyjna, przypadkow

- gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
- gry i zabawy aktywizujace

e samodzielna praca studenta:
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- studiowanie literatury

- analiza tekstow zroédlowych

- przygotowanie do udzialu w dyskusji
- sporzadzanie i analiza notatek

- przygotowanie do zaliczenia

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e brak e podstawowe umiej¢tnoscei interpersonalne 1 komunikacyjne
Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e Przyswojenie podstawowej wiedzy na temat kompetencji spotecznych, zasad efektywnej komunikacji oraz
znaczenia emocji i empatii w relacjach interpersonalnych

w zakresie umiejetnosci:

e Nabycie podstawowych umiejetnosci interpersonalnych

w zakresie kompetencji spolecznych:

e  Wzrost samo§wiadomosci w relacjach interpersonalnych
e Swiadome przyjmowanie konstruktywnych postaw pozwalajacych na nawigzywanie i prowadzenie efektywne;j
komunikacji z innymi ludzmi

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL

1. Zajecia wprowadzajace - omowienie tresci ksztalcenia, warunkow zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu, prezentacja sylabusa

2. Ustalenie zasad obowigzujacych na zajeciach, ¢wiczenia integracyjne i budujace | 1 - 1 -
wzajemne zaufanie w grupie

3. Potrzeby, wartosci, przywileje - rozwijanie samo$wiadomos$ci jako podstawa | 2 - 1 -
ksztatltowania umiejetnosci interpersonalnych

4. Emocje i ich wplyw na zachowanie i reakcje ludzi. Trening rozpoznawania, | 3 - 2 -
nazywania i wyrazania emocji

5. Empatia afektywna i poznawcza. Postawa empatyczna i jej znaczenie w relacjach | 2 - 1 -
interpersonalnych

6. Warsztat komunikacji interpersonalnej - uwarunkowania, zasady i dynamika | 2 - 1 -
efektywnej komunikacji

7. Strategie radzenia sobie w roéznych sytuacjach spotecznych, w tym w sytuacjach | 2 - 1 -
konfliktowych. Postawa agresywna, ulegta, asertywna

8. Podsumowanie zaje¢ i konsolidacja tresci zajgc 1 - 1 -

9. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -

Razem zajeé praktycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé¢

wiedza W_01 | Student zna i rozumie zachowania spoleczne i ich uwarunkowania, sytuacj¢
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interpersonalng, empati¢, zachowania asertywne, agresywne i ulegle, procesy, style,
bariery i trudnosci komunikowania si¢, porozumiewanie si¢ emocjonalne oraz
w sytuacjach konfliktowych.

umiejetnosci U_01 | Student potrafi obserwowac zachowania spoleczne i ich uwarunkowania.

U_02 | Student potrafi skutecznie i $wiadomie komunikowac sie.

U_03 | Student potrafi porozumiec¢ si¢ w sytuacji konfliktowe;.
kompetencje K_01 | Student jest gotowy do okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia
spoleczne i pomocy.

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajec jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnoscei.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb G . odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer)"ﬁkacji . Przygotowanie
e‘fektow uczenia 1. i aktywne uczestnictwo W_01; U 01 50%
SICE w ¢wiczeniach
warsztatowych
Przygotowanie
i przeprowadzenie 1
2. ¢wiczenia W_01; U_02; U _03; K 01 50%
ksztattujacego wybrang
umiejetnosé
interpersonalna
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
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Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol‘) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
w_01 PR_W14
u_o1 PR_UO02; PR_U06
U_02 PR_UO06; PR_U12
U_03 PR_U06;
K_01 PR_KO02; PR_KO03
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Baney, J., Komunikacja interpersonalna, International Publishing Service, Warszawa 2009.
Hartley, P., Komunikacja w grupie, Zysk i S-ka, Poznan 2002.
Howe, D., Empatia — co to jest i dlaczego jest taka wazna, Ingenium, Warszawa 2013.

°
°
°
e Jedlinski, K., Trening interpersonalny, W.A.B, Warszawa 2008.
B

. Literatura uzupelniajaca:

Davis, M. H. Empatia: o umiejetnosci wspotodczuwania, GWP, Gdansk 1999.

[ ]
e Hamer, H., Klucz do efektywnosci nauczania, Wydawnictwo Veda, Warszawa 2010.
e Bialecka-Pikul, M. i in., Jak rozwijac¢ rozumienie spoteczne?, Wydawnictwo Edukacyjne, Krakow 2016.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Wprowadzenie do pedagogiki

Zo+ E

8

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

LI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Ewa Murawska

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

N

Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

N+NKk+S

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem] semestr
I

15

1

10

1

14

e Zajecia wprowadzajace

o Wyklady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujgce/kolokwium

e Studiowanie literatury

e Przygotowanie do zaliczenia -
kolokwium

e kolokwium

25

Zajecia teoretyczne W [razem] semestr
II

15

10

13

e Zaje¢cia wprowadzajace

e Wyktady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

13

o Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajgcia podsumowujace/

e Studiowanie literatury

e Przygotowanie do zaliczenia - 2
kolokwium

e Kolokwium

e Przygotowanie do egzaminu

25
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Lacznie: 30

Zajecia praktyczne CAU [razem] 45
semestr I

30 1 29 44

e Cwiczenia wprowadzajace 1

o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 43
nauczycieli

28

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia - przygotowanie do udziatu
w dyskusji/debacie

10 10
75 3

e Przygotowanie do zaliczenia: Zadaniel -
Recenzja artykulu naukowego

e Studiowanie literatury/krytyczna analiza
tekstow pedagogicznych

11 16

o Kolokwium 1

Zajecia praktyczne CAU [razem] 45
semestr II

o Cwiczenia wprowadzajace

o Cwiczenia z bezpo$rednim udziatem 44
nauczycieli

29

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia - przygotowanie do udziatu
w dyskusji/debacie

o Kolokwium 1

o Przygotowanie do zaliczenia 2: Analiza
zatozen ideologii wychowania w §wietle
wybranych przyktadow
filmowych/literackich

e Studiowanie literatury/ krytyczna analiza
tekstow pedagogicznych

8 16

Lacznie: 90

2 60 2 58 88 150 6

120

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne

5 80 5 75 115

200 8

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad
konwersatoryjny, test wiedzy z pytaniami otwartymi
i/lub zamknigtymi

analiza tekstow zrodlowych z dyskusja, dyskusja, praca w
grupach, objas$nienia wykonania zadan, indywidualne projekty
studenckie, konsultacje indywidualne i zespotowe, kolokwia

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i
gromadzenie notatek; studiowanie literatury,
przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w formie
testu z pytaniami otwartymi i/lub zamknigtymi;
przygotowanie do egzaminu

percepcja tresci zajgc; sporzadzanie notatek, studiowanie
literatury,  przygotowanie  materialow na  zajgcia,
przygotowanie do zajec i dyskus;ji
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Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e brak e Zdolnos$¢ krytycznego myslenia

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie studenta z naukowym jezykiem pedagogiki i jej naukowa tozsamoscia

w zakresie umiejetnosci

e Stwarzanie okazji do dokonywania analizy zjawisk spotecznych w kontekscie ich zwiazkéw z wybranymi
obszarami dziatalno$ci pedagogiczne;j

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie do dziatania na rzecz poprawy jakosci pracy dydaktyczno-wychowawczej

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne: semestr 1

liczba godzin
fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Zajecia organizacyjne: 1 1
- omowienie programu wyktadow na podstawie opisu modutu ksztatcenia
(sylabusa);
- omowienie warunkoéw zaliczenia przedmiotu (zaliczenia ¢wiczen, wyktadow,
warunki przystapienia do egzaminu)
2. Specyfika pedagogiki jako dyscypliny naukowej 2 - 2
- dlaczego warto studiowaé pedagogike?
- pedagogika jako swoista nauka o cztowieku;
- ,,Wprowadzenie do pedagogiki” jako przestrzen
wprowadzania w podstawowe pytania pedagogiki
3. Geneza i rozwéj pedagogiki (fazy rozwoju pedagogiki) 2 2
- zmiany przedmiotu badan pedagogiki (pedagogika dawniej i dzi$; rozszerzania
si¢ przedmiotu badan pedagogiki; konceptualizacja przedmiotu jej badan)
- zadania i funkcje pedagogiki
- rozw0] pedagogiki w perspektywie rozwoju jej systemu pojeciowego
- eksplikacja podstawowych pojeé pedagogicznych
4. Naukowa tozsamos$¢ pedagogiki 3 1
- wieloaspektowy charakter uwarunkowan procesu emancypowania si¢ pedagogiki
jako nauki (pedagogika jako nauka: nomotetyczna i idiograficzna; empiryczna i
normatywna; praktyczna i teoretyczna)
- kryteria naukowosci pedagogiki
- powigzania pedagogiki z innymi dyscyplinami naukowymi (nauki
wspotdziatajace z pedagogika)
- formalna klasyfikacja nauk pedagogicznych (miejsce pedagogiki ogélnej w
systemie nauk pedagogicznych; pedagogiki szczegdtowe/subdyscypliny
pedagogiczne)
5. Wychowanie jako konstytutywne pojecie pedagogiki 6 3
- wielos¢ definicji i uj¢¢ wychowania (wychowanie jako jednostronne
oddziatywanie wychowawcy na wychowanka; wychowanie jako swoisty rodzaj
dwustronne;j relacji, zwrotnego oddzialywania na siebie wychowawcy i
wychowanka; wychowanie ujmowane w wymiarze zjawisk psychospolecznych,
dziejowych i kulturowych)
- rodzaje wychowania: ze wzgledu na wiek wychowanka; w zaleznosci od
przedmiotu wychowania/sfer osobowosci; ze wzgledu na podej$cie do wartosci ;
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ze wzgledu na sposob kierowania procesem wychowania ; wychowanie
instytucjonalne i pozainstytucjonalne;

- wychowanie jako proces catozyciowy; wychowanie naturalne jako najstarsza
forma inkulturacji

- wychowanie jako zjawisko spoteczne (przemiany, obszary kryzysu
wspolczesnego wychowania)

- wychowanie w waskim 1 szerokim ujg¢ciu; wychowanie jako wspomaganie
rozwoju

- cechy procesu wychowania

- wychowanie w perspektywie adaptacyjnej i emancypacyjnej

7. Kolokwium zaliczeniowe semestr I 1 1
Razem zajeé teoretycznych: | 15 10
zajecia teoretyczne: semestr II
liczba godzin
umer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Wspélczesne ideologie wychowania: 5 2
- ideologia romantyczna (wych. negatywne w pogladach prekursora naturalizmu
ped. J.J. Rousseau; wptyw naturalizmu ped. na praktyke szkolng; naturalizm a
dyskryminacyjna polityka o§wiatowa; pedagogika naturalistyczna w $wietle
pogladow wybranych przedstawicieli — analiza krytyczna)
- ideologia transmisji kulturowej (naukowy system pedagogiczny J.F. Herbarta;
nauczanie wychowujace w koncepcji J.F. Herbarta; model szkoty
tradycyjnej/herbartowskiej; opozycja wobec herbartyzmu)
- ideologia progresywizmu pedagogicznego (filozofia pragmatyzmu; spoleczna i
edukacyjna filozofia J. Dewey’a; model szkoly eksperymentalnej/ szkoty pracy J.
Dewey’a)
- naturalizm, konserwatyzm, esencjalizm, pragmatyzm, progresywizm a edukacja
2. Pedagogika niedyrektywna Carla Rogersa 2 2
- terapia zorientowana na klienta,
- teoria facylitacji wychowawczej,
- koncepcja ,,znaczacego” uczenia sie,
- analiza krytyczna zatozen pedagogiki niedyrektywnej
3. Tradycje ,,nowego wychowania” a postmodernistyczna mys$l pedagogiczna 2 2
- pedagogika postmodernistyczna w pogladach H. Giroux;
- wplyw podejscia postmodernistycznego na pracg szkoty i nauczyciela,
- analiza krytyczna postmodernizmu
4. Strategiczne cele edukacji i kierunki jej zmian w §wietle raportow 3 2
edukacyjnych
- Raport Edgara Faure'a ,,Uczy¢ sie, aby by¢” (1975),
- Raport Klubu Rzymskiego ,,Uczy¢ sie - bez granic”, ,,Jak zewrze¢ luke
ludzka?”(19S2),
- Raport UNESCO J. Delorsa ,,Edukacja: jest w niej ukryty skarb”(1998),
- Raport Komisji Europejskiej ,, Edukacja dla Europy” J. -L. Reiffers (1997),
- Raport Federico Mayora ,,Przyszto$¢ §wiata” (2001).
5. Globalne zmiany wspolczesnego $wiata a zadania dla edukacji (teoria 2 1
rewolucji” wspotczesnego swiata wedtug Pera Dalina i Vala D. Rusta a zadania
dla edukacji dla przysztosci)
6. Kolokwium zaliczeniowe semestr II 1 1
Razem zajec teoretycznych: | 15 10
zajecia praktyczne: semestr I
liczba godzin
fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL| N | EL
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1. Zajecia organizacyjno-wprowadzajace 1 1
- prezentacja i omowienie programu zaj¢¢ i opisu modutu ksztalcenia (sylabus)
- szczegotowe omowienie warunkoéw zaliczenia przedmiotu
2. Pedagogika jej geneza i rozwoj 5 3
- etymologiczne znaczenie nazwy ,,pedagogika” oraz wyrazé6w pochodnych.
- mapa pojeciowa wspotczesnej pedagogiki
3. Pedagogika jako nauka 6 4
- emancypowanie si¢ pedagogiki jako nauki. Gtéwne fazy rozwoju
- wiedza naukowa i wiedza potoczna a pedagogika.
- etapy formowania teorii w pedagogice oraz jej poziomy.
- proba okreslenia tozsamosci pedagogiki jako nauki: trudnosci w okresleniu
charakteru i miejsca pedagogiki ws$rdd innych nauk; jezyk pedagogiki jako
wyznacznik jej tozsamosci; fazy rozwoju wspoétczesnych teorii pedagogicznych
(etap ortodoksji, heterodoksji, heterogenicznosci).
4. Przedmiot badan pedagogicznych 8 5
- ujecie ogodlne, szczegdtowe, tradycyjne i wspotczesne
- ewolucja przedmiotu badan pedagogiki
- procesy edukacyjne jako przedmiot badan pedagogicznych — model
dziesigcio$cianu edukacyjnego.
5. Antropologiczne podstawy wspélczesnej edukacji: 10 6
- tradycyjne systemy filozoficzne a edukacja (perenializm, esencjalizm,
pragmatyzm, progresywizm, egzystencjalizm, rekonstrukcjonizm).
6. Zadania i funkcje pedagogiki; Dzialy pedagogiki (ujecie wertykalne) 4 3
7. Nauki wspodldzialajace z pedagogika: wzajemne relacje pedagogiki z | 4 3
psychologia, socjologia i filozofig.
8. Pedagogika ogélna czy kompleks nauk pedagogicznych? 6 4
- procesy dyferencjacji i integracji w naukach o wychowaniu (kryteria
dyferencjacji)
- pozytywne i negatywne skutki dyferencjacji,
- plaszczyzny postulowanych integracji w naukach o wychowaniu
- pedagogiki szczegotowe i proba ich kryterialnego wyroznienia
9. Kolokwium zaliczeniowe semestr I 1 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 45 30

zajecia teoretyczne: semestr II

numer

liczba godzin

tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Istota i ontologia wychowania 12 8
- r6znorodne pojmowanie nazw i uj¢¢ wychowania
- wielos¢ definicji wychowania oraz zjawiska przemian w wychowaniu
a) wychowanie poprzez dokonywanie zmian (wychowanie dyrektywne)
i wspomaganie rozwoju wychowanka (wychowanie niedyrektywne)
b) sposoby rozumienia wychowania w racjonalnosci adaptacyjnej i
emancypacyjnej
c) pojecie wychowania w ujeciu koncepcji psychologicznych
- szerokie i waskie rozumienie wychowania
- socjologiczny, filozoficzny, kulturowy, spoteczny, i rozwojowy
kontekst wychowania.
2. Charakterystyka wybranych systeméw wychowania 6 4
- system wychowania chrzescijanskiego.
- system wychowania liberalnego i cechy wychowania $wieckiego.
- system wychowania socjalistycznego.
3. Wspotczesne doktryny i ideologie wychowania 16 10
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- ideologia romantyczna — naturalizm a edukacja.
- ideologia transmisji kulturowej. Konserwatyzm i esencjalizm a edukacja.
- ideologia progresywizmu; pragmatyzm i progresywizm a edukacja

4. Wybrane zagadnienia z edukacji XX wieku 8 5
Innowacje pedagogiczne w mi¢dzynarodowych raportach edukacyjnych.
- Raport Edgara Faure'a "Uczy¢ sig, aby by¢" (1975),

- Raport Klubu Rzymskiego "Uczy¢ si¢ - bez granic", "Jak zewrze¢ luke
ludzka?"(19S2),
- Raport UNESCO "Edukacja: jest w niej ukryty skarb” (1998),

- Raport Komisji Europejskiej "Pouczenie i uczenie si¢. Na drodze do uczacego si¢
spoteczenstwa"(1997),

- Raport Federico Mayora "Przysztos¢ swiata" (2001).

5. Pedagogika [w] ponowoczesnosci. 2 2
6. Kolokwium zaliczeniowe semestr II 1 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 45 30
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 120 80

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

Tresé

wiedza

W_01

Zna podstawowa terminologi¢ pedagogiczng oraz sposoby jej zastosowania w obrgbie
pokrewnych dyscyplin naukowych

W_02

Zna 1 rozumie przedmiotowy i metodologiczny charakter pedagogiki 1 jej
subdyscyplin oraz powigzania pedagogiki z innymi dyscyplinami naukowymi

W_03

Zna wybrane fakty, zjawiska dotyczace edukacji, wychowania, uczenia si¢ oraz ich
humanistyczne, historyczne, spoteczno-kulturowe, biologiczne, psychologiczne i
ideologiczne uwarunkowania.

W_04

Rozumie uwarunkowania wychowania w konteks$cie rozwoju oraz jego ontologiczne,
aksjologiczne i antropologiczne podstawy, a takze strukture, wlasciwosci i dynamike
procesu wychowania

umiejetnosci

U_o1

Potrafi dokonywac¢ obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych oraz analizowaé
ich powigzania z r6znymi obszarami dziatalnosci pedagogicznej

U_02

Potrafi tworczo wykorzystywaé wiedze z zakresu pedagogiki i jej subdyscyplin oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu refleksyjnego analizowania i interpretowania
ztozonych typowych i nietypowych probleméw praktyki pedagogicznej

Potrafi wykorzystywaé¢ na podstawowym poziomie wiedz¢ psychologiczng i na
poziomie rozszerzonym wiedz¢ pedagogiczng oraz pozyskiwa¢ dane do analizowania
zachowan, procesow i zjawisk w obszarze edukacji

kompetencje
spoleczne

K_01

Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz przyswajanych tresci oraz
docenia tradycje¢ i dorobek badan naukowych w zakresie pedagogiki

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z ocena i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
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70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . o odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer)"fikacji ) 1. K1. Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03, 50%
e‘fektow RICZEITL pytaniami otwartymi W_04,U_02
Bl problemowymi/zamknigtymi
2. K2. Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03, 50% 2
pytaniami otwartymi W_04,U_02
problemowymi/zamknig¢tymi
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb 5 - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Z1. Recenzja artykutu W_04, U_01, U_03 25%
efektéw uczenia naukowego — sem. I
Se: 2. 72. Analiza zatozen W_03, W_04, U_01, U_02, 25%
ideologii wychowania U_03
w $wietle wybranych
przyktadow
filmowych/literackich 6
—sem. II
3. Udzial w debacie/burzy W_01,U_03, K_01 20%
moézgu sem. i1l
4. Kolokwia(sem I i II) W_01, W_02, W_03, 30%
W_04, U_02
SUMA: 100%
sposéb
wyliczenia oceny .. OMW)XECTS (w)+ O(¢w)xECTS (¢w)
koncowej za OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
wyklad i Suma ECTS
¢wiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposob . - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji L. Egzamin pisemny z W_01, W_02, W_03, 100%
efektow uczenia pytaniami W 04
si¢: otwartymi/lub test z
pytaniami zamknigtymi
i otwartymi
SUMA: 100%
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Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC

sposéb , .
S OW)xECTS (w) + O(ew)xECTS (¢w
wyliczenia oceny | oCENA za przedmiot = W) W) (w) (w) x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
koncowej Suma ECTS
przedmiotu

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (sym'bol.) efektu Odniesienie do efektow uczenia sie dla kierunku
uczenia sie

w_o1 PR_WO1
W_02 PR_WO03
W_03 PR_WO0l1
W_04 PR_WO02
U_01 PR_UO02
U_02 PR_UO1

PR_U17
U_03 PR_UO6
K_01 PR_KO8

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Kwiecinski, Z., Sliwerski, B. (red.), Pedagogika,t. 1.,t.2, GWP, Warszawa 2003.

Jaworska, T., Leppert, R., Wprowadzenie do pedagogiki. Wybor tekstow, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow
2001.

Gutek, G.,L., Filozoficzne i ideologiczne podstawy edukacji, GWP, Gdansk 2003.

Sliwerski, B., Wspélczesne teorie i nurty wychowania, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow 2005.

B. Literatura uzupekiajaca:

Hejnicka-Bezwinska, T., Pedagogika ogolna, Wyd. Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008.

Sliwerski, B.(red.), Pedagogika. Podstawy nauk o wychowaniu, t. 1, GWP, Gdansk 2006.

Nowak, M., Podstawy pedagogiki otwartej, Wyd. KUL, Lublin 2001.

Gutek, G.,L., Filozofia dla pedagogow, GWP, Gdansk 2007.

Dudzikowa, M., Czerepaniak-Walczak, M., Wychowanie. Pojecia. Procesy. Konteksty, t. 1, GWP, Gdansk 2007
Kotarba-Kanczugowska, M., Innowacje pedagogiczne w miedzynarodowych raportach edukacyjnych, ZAK,
Warszawa 2009.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Psychologia ogélna

770+E 4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE 1

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Jacek Kowalczyk

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zaje¢/ N c S Razem hCZb?
. . (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne [razem] W 30 2 20 2 18 28

Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -

Wyktady z bezpos$rednim udziatem 29 - 19 - - -

nauczycieli

Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie 30 2

synchronicznym

Konsultacje indywidualne - 2 - 2 - -

Studiowanie literatury 13 23

Przygotowanie do zaliczenia 5 5
Zajecia praktyczne [razem] CAU 30 1 20 1 19 29
- . . 2
Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - 6 6
Cwiczenia z bezposrednim udziatem 28 - 18 - - -
nauczycieli
Cwiczenia online z  bezpo$rednim - - - - - -
udzialem nauczycieli w trybie 50
synchronicznym
Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - 4 4
Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
Studiowanie literatury 15 25

Lacznie: 60 3 40 3 37 57 100 4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:
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Wyktad konwersatoryjny Dyskusja na temat tekstow, dyskusja na temat wynikow badan,
przeprowadzanie eksperymentéw samodzielnie 1 w
podgrupach, praca nad rozwigzaniem zadan problemowych,
test wiedzy

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:
Analiza literatury, przygotowanie materiatow i Analiza tekstow, wykonywanie prac domowych (pisanie
przygotowanie projektow esejow, przygotowywanie eksperymentow, opisywanie

eksperymentow, przygotowywanie zestawien informacji)

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentow do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e brak e brak
Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

dostarczenie wiedzy o pojeciach i metodach z zakresu psychologii ogdlnej, jej miejscu w systemie nauk spotecznych
oraz wskazanie jej podmiotowych i metodologicznych powigzan z innymi dyscyplinami

w zakresie umiejetnosci

ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie dokonywania analizy koncepcji psychologicznych, wskazujac na istotne
podobienstwa i réznice w zakresie ich zalozen teoretyczno-praktycznych i metodologicznych oraz dokonywac
krytycznej analizy tekstow zawierajacych informacje z zakresu psychologii

w zakresie kompetencji spolecznych

rozwéj kompetencji spotecznych pozwalajacych na poddawanie krytycznej analizie wlasnych pogladow i ich zmiany w
$wietle danych i argumentdw oraz rozumienia potrzeby dalszego wlasnego ksztatcenia

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
;‘;:‘z; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL

1 Psychologia jako nauka spoteczna 5 - 3 -
2 Wspotczesne kierunki w psychologii 4 - 2 -
3 Zachowania spoteczne cztowieka 2 - 2 -
4 Procesy poznawcze (spostrzeganie, wyobraznia, uwaga, pamigc) 4 - 3 -
5 Jezyk i komunikacja migdzy ludzmi 4 - 3 -
6 Inteligencja (teorie inteligencji, pomiar) 4 - 2 -
7 Metody badawcze w psychologii 3 - 2 -
8 Pomoc psychologiczna 4 - 3 -
Razem zajeé teoretycznych: | 30 - 20 -

30 20

zajecia praktyczne:
liczba godzin
::::::; tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N | EL
1 Czym jest, a czym nie jest psychologia? — réznice migedzy psychologia naukows i 3 - 2 -
psychologia popularng

2 Temperament a osobowos$¢ — réznice i podobienstwa 4 - 3 -
3 Stres psychologiczny — ogdlne zalozenia 4 - 3 -
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4 Podstawy psychologii spotecznej 4 - 3 -
5 Etyka w zawodzie psychologa 4 - 2 -
6 Inteligencja w praktyce 4 - 2 -
7 Metody badawcze w psychologii 4 - 3 -
8 Zaliczenie i podsumowanie zajgé 3 - 2 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podzial dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer Tresé

wiedza W_01 | Student zna i rozumie podstawy psychologii i jej zwigzki z pedagogika
resocjalizacyjna.

umiejetnosci U_01 | Student potrafi wykorzystywaé i integrowa¢ wiedz¢ z zakresu psychologii oraz
powiazanych z nig dyscyplin naukowych w celu analizy probleméw rehabilitacyjnych,
edukacyjnych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych.

U_02 | Student potrafi rozpoznawaé i interpretowaé zjawiska spoteczne, ukazujac ich
powiazania z roznymi zakresami pedagogiki specjalnej, dziedzinami nauk spolecznych,
humanistycznych oraz medycznych i nauk o zdrowiu.

kompetencje K_01 | Student jest przygotowany do budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu
spoleczne mi¢dzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami

lub opiekunami ucznidéw, oraz wiaczania ich w dzialania sprzyjajace efektywnosci
edukacyjne;j.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajgC jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegodtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejgtnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb
wyliczenia oceny

Lp.

odniesienie
do efektow

waga oceny Punkty

Sposob weryfikacji W % ECTS

i weryfikacji

Test pisemny W_01 60% 2
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efektow uczenia 2 Projekty grupowe U_01 40%
sie: U_02
K_01

SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):
sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium U_01 50%
efektéw uczenia
sie: 2 Projekty grupowe U_02 50%

SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny O(W)XECTS (w) + O(éw)xECTS (éw)
koncowej za
wyklad i OCENA za wyktad i ¢wiczenia= Suma ECTS
éwiczenia wg
wzoru:

sposob zaliczenia EGZAMINU
sposéb . - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. spos6b weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1 Test pisemny W_01 100%
efektéw uczenia
sie: SUMA: 100%
Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC
b O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

Sposo
wyliczenia oceny | OCENA za przedmiot = Suma ECTS x40% + Ocena za EGZAMIN
koncowej x60%
przedmiotu

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
W_01 PR_WO1
U_01 PR_UO1
uU_02 PR_U02
K_01 PR_KO02
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Mietzel, G., Wprowadzenie do psychologii, GWP, ré6zne wydania.
e Matusewicz, Cz., Wprowadzenie do psychologii, VIZJA Pressé&it 2006.
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e Strelau, J., Psychologia. Podrecznik akademicki, wszystkie tomy, GWP, r6zne wydania.

B. Literatura uzupehiajaca:

Aronson, E., Psychologia spoteczna: serce i umyst, Zysk i S-ka 1997.

Brzezinski, J., Metodologia badan psychologicznych, PWN 2011.

Kosslyn, S. M., Psychologia. wyd. Znak 2006.

Malim, T., Birch A., Waddeley A., Wprowadzenie do psychologii, wyd. PWN 1997.
Sperling, P. A., Psychologia, wyd. Zysk i S-ka 1995.

Zimbardo, G. P., Johnson, R. L., Psychologia. Kluczowe koncepcje, wyd. PWN 2010.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Historia wychowania 720 4
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA
Charakterystyka zajeé:
Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentéw
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE |
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr hab. Roman Tomaszewski
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zaied/ N S liczba
_ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta ECT
SS SNS CTS
SS SNS N+NKk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 30 1 20 1 19 29
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udzialem 28 - 18 - - -
nauczycieli
o Wyklady online z bezposrednim - - - - - -
. S . 50 2
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym
e Zajecia podsumowujgce 1 1 1 4
e Studiowanie literatury 12 19
e Przygotowanie do zaliczenia (esej) 6 6
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 1 20 1 19 29
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 27 - 16 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia online z bezpoérednim - - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym 50 2
o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 2 - 2 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia 1 4 4
(opracowanie prezentacji)
e Przygotowanie do zaliczenia 2 5 9
(kolokwium)
e Studiowanie literatury 10 16
Lacznie: 60 2 40 2 38 58 100 4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.
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Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:
Wyktad konwersatoryjny Dyskusja nad prezentacja

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:
Studiowanie literatury Studiowanie literatury i zrodet

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e brak wymagan e wiedza w zakresie kursu historii szkoty $redniej
Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e zapoznanie z geneza i ewolucja systemu wychowania i oswiaty w perspektywie ogélnej i perspektywie narodowe;j
lub lokalnej
e zapoznanie z genezg pedagogiki resocjalizacyjnej i rozumienie jej ewolucji temporalnej

w zakresie umiejetnosci

e (¢wiczenie: student potrafi zastosowaé wiedzg o historycznej zmiennosci systemu wychowania i o§wiaty do
projektowania wtasnego rozwoju zawodowego oraz osobistej teorii wychowania

e (¢wiczenie: student potrafi okresla¢ spoteczne umiejscowienie nauczyciela w perspektywie zmiennych w czasie ocen
etycznych zawodoéw nauczycielskich

e (¢wiczenie: student potrafi prezentowac historyczne determinanty rozwoju pedagogiki resocjalizacyjnej

w zakresie kompetencji spolecznych

e (¢wiczenie: student jest przygotowany do samodzielnego pogltebiania wiedzy o swojej specjalnosci korzystajac z
punktow odniesienia ulokowanych w przesztosci. Potrafi to zastosowa¢ w strukturze innych subdyscyplin pedagogiki
w toku studiéw, a nastepnie rozwoju zawodowego

e ¢wiczenie: student jest gotow do zastosowania retrospekcji w procesie autorefleksji nad wiasnym rozwojem
zawodowym

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin

flumer tresci ksztalcenia SS SNS

tematu
N | EL | N | EL

1 Zajgcia organizacyjne - 0 -
- omowienie struktury wyktadu w oparciu o sylabus

- ustalenie rygoréw i kryteriow zaliczen (wyktadow, ¢wiczen,
zaliczenia formalnego — kolokwium)

2 Perspektywa redukcji doswiadczenia — historii 3| - 2 -
- geneza wychowania 1 przyrastanie elementéw systemu wychowania
- systemy o$wiatowe i szkolne oraz ich zmienno$¢ pod presja
obowigzku szkolnego

3 Zmienno$¢ ideatéw wychowania w czasie a ich kontynuacje 3] - 3 -
- powstanie 1 przemiany instytucji edukacyjnych
- realia nowozytnos$ci a mysl pedagogiczna

4 Bunt mas a nowoczesnos¢ 4| - 3 -
- ewolucja srodowisk wychowania

- nowe-stare wychowanie

- od filantropii ku profesjonalizacji i instytucjonalizacji oddzialywan
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resocjalizacyjnych

Ideat ,,nowego cztowieka” i jego odmiany

- nowy czlowiek w nowoczesnosci

- nowy cztowiek w pedagoii totalitarnej na podbudowie komunizmu
- nowy czlowiek w pedagogii totalitarnej na podbudowie faszyzmu
- wspotczesne reminiscencje ideatow ,,nowego czlowieka”

- cztowiek zglobalizowany jako nowy cztowiek nieskonczenie
wolny, nieskonczenie inteligentny i sktonny do egoizmu

Panstwo a edukacja

- typy panstw a typy ideologii wychowawczych

- wychowanie panstwowe jako ideologia wychowania w I 1 III RP

- wychowanie narodowe od Zygmunta Balickiego do mutacji polityki
historycznej III RP

- ustawowe cele wychowania a demokracja w drugiej polowie XX
wieku

- od pedagogiki kryminalnej przez penitencjarng ku resocjalizacji

Determinanty (po)nowoczesnosci a przesztosé

- Pokolenie *68 jako czynnik presji w systemach wychowania

- rewolucjoni$ci na stypendiach a kontrrewolucja neointeligencji
- edukacja miedzy nowa lewicg — nowg prawicg — populizmem

- resocjalizacja migdzy narzgdziami izolacyjnymi a prewencja
resocjalizacyjng

Pedagogia PRL

- ewolucja rodziny w Polsce po 1945 roku

- obecnos¢ a nieobecnos¢ religii w systemie wychowania

- mity edukacyjne II RP a reformy o$§wiatowe w PRL

- polska resocjalizacja od Stefana Baley’a do Kotanskiego/Czapowa

Impulsy globalizacyjny lub ideologizacyjny a srodowiska
wychowania
- stare a nowe zagrozenia jako wyzwania resocjalizacji

10

Ukryte (niewidoczne) doswiadczenie historyczne w praktyce
zawodow
pedagogicznych

11

Tresci historyczne w koncepcjach studiow pedagogicznych
oraz w praktyce zawodow pedagogicznych

Razem zajeé teoretycznych:

30

20 -

zajecia praktyczne:

numer

liczba godzin

tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL| N | EL
1 Zajecia organizacyjne 1 - 1 -
2 Zywotnoé¢ antycznych koncepcji pedagogicznych 2 - 1 -
3 Ewolucja wychowania chrzescijanskiego od wezesnego do pdznego sredniowiecza 2 - 1 -
4 Wychowanie stanowe i jego projekcje w XXI wieku 2 - 1 -
5 Idee pedagogiczne w nurcie reformacji lub kontrreformacji (dopetnienia lub 2 - 1 -
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opozycje)

6 Prawo i filantropia i ich odniesienia do pierwszych poczynan resocjalizacyjnych 2 - 2 -
7 Ewolucja idei uniwersytetu 1 - 1 -
8 Reformy szkolne i przemiany spoteczne przetomu o§wiecenia i nowoczesnosci 2 - 2 -
9 Edukacja a formowanie nowoczesnego narodu polskiego 2 - 1 -
10 Wychowanie panstwowe lub narodowe (podobienstwa i opozycje) 1 - 1 -
11 Polskie koncepcje pedagogiczne oraz polska pedagogia w II RP 1 - 1 -
12 Pokolenie *68 a utopie pedagogiczne drugiej potowy XX wieku 2 - 1 -
13 Idee uniwersytetu w Polsce niepodlegtej 2 - 1 -
14 Od Cesare Lombroso do prewencji resocjalizacyjnej 2 - 2 -
15 Ideologie wychowania w PRL a reformy szkolne w PRL 2 - 1 -
16 Eklektyzm pedagogiczny III RP 2 - 1 -
17 Kolokwium zaliczeniowe 2 - 1 -

Razem zaje¢ praktycznych: | 30 20

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | W zaawansowanym stopniu zna wybrane fakty, zjawiska lub konteksty historyczne
edukacji i potrafi taczy¢ z procesami spoteczno-kulturowymi, ideologicznymi i
spotecznymi edukacji, a takze zaktdcen tych proceséw

W_02 | Student zna geneze¢ swojej specjalnosci i rozumie jej zmienno$é

umiejetnosci U_01 | Potrafi wykorzystywac¢ wiedzg¢ z zakresu historii edukacji jako subdyscypliny
pedagogiki. Umie interpretowac zardwno typowe procesy pedagogiczne, jak i
niestandardowe problemy praktyki pedagogicznej, a w szczegdlnosci prewencji
resocjalizacyjnej i jej syntezy z zawodem nauczyciela,

U_02 | Potrafi zastosowa¢ krytycyzm historyczny w toku debat lub wymiany pogladow
pedagogicznych, broni¢ wlasnego stanowiska, rozstrzygaé watpliwos$ci opierajac te
procesy na argumentacji wyprowadzanej z perspektywy dhugiego trwania budowanej w
ramach refleksji roznych autorow — historykow edukacji

kompetencje K_01 | Potrafi dokona¢ krytycznej oceny stanu wiedzy z obszaru nauk o wychowaniu a
spoleczne szczegoblnie wlasnej wiedzy i tresci odbieranych w procesie ksztalcenia lub
doskonalenia zawodowego. Przy czym oceny te wyprowadza z punktu odniesienia
lokowanego w dorobku historii edukacji

K_02 | Potrafi konstruktywnie kultywowac¢ tradycje oraz dorobek pedagogiki i uwzglgdniac to
w budowaniu osobistej teorii wychowania, a przede wszystkim we wszystkich formach
oddzialywania wychowawczego

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z ocena
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
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Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . o odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Esej problemowy W_01, W_02, U_01, 100 %

efektéw uczenia U 02

sie: - 2
SUMA: 100%

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . . odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 prezentacija W_01, W_02, U_02, K_01, 50%

efektéw uczenia K_02

R 2 kolokwium U_ol, 50% 2
SUMA: 100%

sposob OCENA tad i éwicgeni OW)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

wyliczenia ocen za wykiad 1 cwiczenia=

y y Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (sym‘bol.) EEku Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku
uczenia sie
W_01 PR_WO1,
W_02 PR_WO02, PR_WO03
U_01 PR_UO1, PR_UO02
U_02 PR_UO02, PR_UO3, PR_U12, PR_U16
U_03 PR_U15, PR_U17

Wykaz literatury:
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A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

K. Bartnicka (red.), Tresci historyczne w nowej koncepcji studiow pedagogicznych, Pultusk 2007.
K. Bartnicka, 1. Szybiak, Zarys historii wychowania, Warszawa 2001.

T. Hejnicka — Bezwinska, O zmianach w edukacji — konteksty, zagrozenia, mozliwosci, Bydgoszcz
2000.

Z. Kwiecinski, B. Sliwerski, Pedagogika. Podrecznik akademicki, t.1, Warszawa 2003.

Materialy do ¢wiczen z historii wychowania, cz. I-11I, Warszawa 1995.

S. Woloszyn, Zrédta do dziejéw wychowania i mysli pedagogicznej, tom 1-3, Warszawa 1965.

B. Literatura uzupetniajaca:

J. O. Gasset, Bunt mas, Warszawa 2002.

T. Gumuta, J. Krasuski, S. Majewski, Organizacja systemu edukacyjnego w Polsce w latach 1932 —
1993. Antologia dokumentow i materiatow, Kielce 1994.

S. Litak, Histowia wychowania do Wielkiej Rewolucji Francuskiej, Krakow 2005.

W. Szulakiewicz, Przefomy edukacyjne. Dziedzictwo polskiej teorii i praktyki, Torun 2011.

R. Tomaszewski, Polski i ukrainski wiek XX, Torun 2020.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Antropologia kulturowa — przedmiot z zakresu

nauk humanistycznych

720

3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow

Poziom studiow

obowiazkowe dla

Zajecia

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr hab. Anna Babicka-Wirkus

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student) Razem

SS

SNS

Nk

N

Nk

SS

SNS N+NKk+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

15

1

10

1

9

14

e Zajecia wprowadzajace

o Wyklady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

13

25

e Zajecia podsumowujgce/kolokwium

e Studiowanie literatury

e Przygotowanie do zaliczenia
(kolokwium)

Zajecia praktyczne CAU [razem]

30

20

19

29

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28

18

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

50

o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1
(przygotowanie i prezentacja projektu)

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli
jest potrzebne (kolokwium)

10

e Studiowanie literatury

5

10

Lacznie:

45

2

30

2

28

33

3

N — zajgcia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

54




studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja

Dyskusja, praca w grupach, prezentacja multimedialna

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, przygotowanie prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e brak

e zdolno$¢ krytycznego myslenia

Cele zajec:

w zaKkresie wiedzy:

e Przekazanie wiedzy na temat podstawowych zagadnien z zakresu przedmiotu i metodologii badan antropologii
kulturowe;.

w zakresie umiejetnosci

o Wyksztatcenie umiejgtnosci interpretowania zjawisk i proceséw spotecznych z perspektywy antropologiczno-
kulturowe;.

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Uwrazliwienie na réznice w sferze przekonan i zachowan kulturowych.

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin

nmer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
1. Zajecie wprowadzajace (omowienie tresci sylabusa, sposobow zaliczenia 1 - 0,5 -
przedmiotu).

2. Antropologia kulturowa — jej przedmiot badan oraz miejsce w systemie nauk. 1 1

3. Magia jako typ kultury. 3 1

4. Rytuaty, obrzedy i symbole. 3 2

5. Wspotczesne mity i mitologie. 3 2

6. Typy widowisk kulturowych 3 3

7. Kolokwium 1 0,5

Razem zajec teoretycznych: | 15 10

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL| N | EL
1 Zajecie wprowadzajace (omowienie tresci sylabusa, sposobow zaliczenia 1 1
przedmiotu).
2 Kultura i jej podstawowe atrybuty 2 1
3 Ceremoniaty 2 1
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4 Zdobienie i stygmatyzowanie ciata 4 2
5 Proksemika przestrzeni 2 2
6 Problematyka czasu w kulturach 2 2
7 Zabawa i karnawalizacja 4 2
8 Maska i ubiodr jako kluczowe aspekty zycia cztowieka 4 2
9 Prezentacja projektow studenckich 8 6
10 Kolokwium 1 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 30

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Definiuje i opisuje typy kultur oraz identyfikuje podstawowe paradygmaty z zakresu
antropologii kulturowe;j
W_02 | Charakteryzuje struktury i relacje spoteczne za pomoca kategorii i pojeé¢
antropologiczno-kulturowych.
umiejetnosci U_01 | Potrafi interpretowac teksty antropologiczne
U_02 | Porownuje typy systemow przekonan kulturowych.
kompetencje K_01 | Posiada wrazliwos$¢ na roéznice kulturowe i zachowuje otwarto$¢ na odmienne
spoleczne przekonaniai zachowania kulturowe

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegoétowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob
wyliczenia oceny

i weryfikacji

Lp. . o odniesienie waga oceny Punkty
Sposéb weryfikacji do efekt6w W % ECTS
1. Kolokwium pisemne z W_01, W_02 100% 1
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efektow uczenia
sie:

pytaniami otwartymi

SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):
sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Aktywno$é na U_01, U_02, K 01 20%
efektéw uczenia zajeciach
Sigt 2. Przygotowanie i W_01, W_02, U_01, U_02 30%
prezentacja projektu w
grupach 2
3. Kolokwium pytania W_01, W_02 50%
zamknigte
SUMA: 100%

sposob
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

OCENA za wyklad i ¢wiczenia=

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

O(W)xECTS (w) + O(cw)xECTS (¢w)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Suma ECTS

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (symbol) efektu
uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

Ww_o1 PR_WO01

W_02 PR_WO02

u_o1 PR_U02

U_02 PR_U17

K_01 PR_KO1
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Chatupnik A. i in., Antropologia widowisk. Zagadnienia i wybor tekstow, Warszawa 2010

o Gajdal., Antropologia kulturowa, Krakow 2008.
e Nowicka E., Swiat cztowieka — swiat kultury, Warszawa 2006

B. Literatura uzupehiajaca:

PWN 2004.

Garcin J., Nowe mitologie, przekt. A. Kocot, Krakéw: Wydawnictwo UJ 2010.

Godlewski G., Kolankiewicz L., Mencwel A., Rodak P., Antropologia kultury, Warszawa 2005
Hall E., Ukryty wymiar, Warszawa: Wydawnictwo MUZA SA 2009.
Jakubowska H., Socjologia ciata, Wydawnictwo Naukowe PWN 2009.
Kepny M., Nowicka E., Badanie kultury. Elementy teorii antropologicznej. Kontynuacje, Warszawa:

o Krawczyk E., Antropologia kulturowa. Klasyczne kierunki, szkoly i orientacje, Lublin 2006.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Sociology — zajecia w jezyku angielskim

7720 2

Kierunek studiow

PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SPS TAK NIE I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zaieé/ N S liczba
_ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne W [razem] 30 0 20 0 20 30
e Zajecia wprowadzajace 1 1
o Wyktady z bezposrednim udziatem 28 18

nauczycieli
o Wyklady online z bezposrednim

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 50 2
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 1
e Studiowanie literatury 10 15
e Przygotowanie do zaliczenia 10 15

(kolokwium ustne)
e Przygotowanie do egzaminu

Lacznie: 30 0 20 0 20 30 50 2

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja

multimedialng

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury
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Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e brak

e Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie
komunikatywnym

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  Zapoznanie studentéw z podstawowymi koncepcjami socjologicznymi

w zakresie umiejetnosci

e Rozwijanie zdolno$ci analitycznych studentow

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie do rozumienie proceséw zachodzacych w sferze spolecznej

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr;l:;:z tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL

1. Introductory classes. 1 1

2. Sociology as a science. History and development of sociological thought. 4 2
3. Social group. Social interactions. 2 2
4. Socialization. Social concepts of personality. 2 2
5. Culture. 4 2
6. Family. 3 2
7. Sexuality and gender — a sociological approach 3 2
8. Social aspects of health, disease and disability. 2 2
9. Types of sociaty 2 2
10. Institutions and their meaning for society 2 1
11. Sociology of the body 4 1
12. Colloquium 1 1

Razem zajeé teoretycznych: | 30 20

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Posiada wiedze na temat podstawowych kategorii i proceséw spotecznych oraz ich
implikacji pedagogicznych

umiejetnosci U_01 | Potrafi rozpoznawac i intepretowac zjawiska spoteczne

kompetencje K_01 | Jest gotow do rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego swoich wychowankow

spoleczne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisaé¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria

Warunkiem zaliczenia zaj¢é jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za

59




zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosei, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny SRR TR do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium ustne W_01,U_01,K_01 100%
efektéw uczenia
sie: 1
SUMA: 100%
Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:
Numer (sym‘bol‘) efektu Odniesienie do kieunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
Ww_o01 PR_WO1
U_o1 PR_U02
K_01 PR_KO05
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Giddens, A., Sulton, P.W. Sociology, 9th Edition. Willey 2021
e  Szacka, B, Wprowadzenie do socjologii, Wyd. Oficyna Naukowa 2008

B. Literatura uzupehiajaca:

e Sztompka, P, Bogunia-Borowska, M, (red.), Socjologia codziennosci, Wyd. Znak 2008

Szacki, J, Historia my$li socjologicznej, Wyd. Naukowe PWN 2019

Turner, J, Socjologia. Koncepcje i ich zastosowania, Wyd. Zysk i S-ka 2006

Mossakowska, M, (red.), Wigcek, A, Btedowski, P, Aspekty medyczne, psychologiczne, socjologiczne i
ekonomiczne starzenia si¢ ludzi w Polsce, Wyd. PolSenior 2012
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania

770+E

4

Kierunek studiéw | Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjg kryzysowa

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
Praktyczny SPS TAK NIE I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
. dr hab. Agnieszka Zalewska — Meler, prof. AP
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zaied/ N S liczba
. .y Je (nauczyciel) (student) Razem | punktow
samodzielnej pracy studenta ECTS
SS SNS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 30 2 20 2 18 28
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wyklady z bezposrednim udzialem 28 - 18 - - -
nauczyciela 50 )
e Studiowanie literatury - - - - 10 16
e Przygotowanie do kolokwium - - - - 6 10
e Zajecia podsumowujace — test 1 - 1 - 2 2
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 2 20 2 18 28
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia audytoryjne z bezposrednim 28 - 18 - - -
udziatem nauczyciela
o Przygotowanie materialdw na zajecia - - - - 10 18 50 2
e Przygotowanie do zaliczenia 1-projekt - - - - 4 6
e Przygotowanie do zaliczenia 2- - - - - 2 2
doniesienie z badan
e Zajecia podsumowujgce - kolokwium 1 - 1 - 2 2
Lacznie: 60 4 48 4 36 46 100 4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad

konwersatoryjny, test wiedzy

Wyktad wprowadzajacy, wyjasnianie, pokaz, krytyczna analiza
tekstu, brainstorming (gietda pomystow, burza mézgow)

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:
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Percepcja tresci wyktadow, studiowanie literatury,
opracowanie modeli/schematow

projektu.

Percepcja tresci zaje¢, studiowanie literatury, dyskusja
(gromadzenie argumentow), przygotowanie doniesienia z
badan oraz graficzna prezentacja w formie plakatu, wykonanie

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

nie dotyczy

poziomie szkoty $rednie;j.

e Podstawowa wiedza biologiczna w zakresie aspektow
funkcjonowania organizmu w $rodowisku zycia na

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie si¢ z wiedza dotyczacg rozwoju cztowieka w poszczegoélnych okresach ontogenezy (dziecinstwa,
adolescencji, mtodosci, dorostosci) w kontekscie nauk biologicznych, medycznych, spotecznych.

w zakresie umiejetnosci

e Opanowanie sposobdw diagnozowania rozwoju fizycznego.

w zakresie kompetencji spolecznych

Nie dotyczy.

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin

nmer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N | EL EL
1. Biomedyczne podstawy ksztatcenia i wychowania — przedmiot, cele i miejsce w | 2 - 1 -
systemie nauk.
2. Rozwoj biologiczny/fizyczny cztowieka — pojgcie rozwoju osobniczego, cechy, | 2 - 1 -
determinanty, etapy ontogenezy.
3. Kryteria oceny wieku rozwojowego — wiek kalendarzowy, szkieletowy, | 3 - 3 -
drugorzgdowych cech ptciowych, zgbowy, morfologiczny.
4. Charakterystyka poszczegolnych okresow ontogenezy — zdobycze rozwojowe i ich | 8 - 6 -
rozwoj w poszczegolnych fazach.
5. Metody oceny rozwoju biologicznego. 3 - 2 -
6. Wybrane uklady i funkcje organizmu cztowieka istotne dla procesu uczenia sig. 2 - 2 -
7. Rozwdj psychoseksualny czlowieka. 2 - 1 -
8. Sposoby zaspokajania potrzeb biologicznych — Zywienie, aktywnos¢ fizyczna, rytm | 2 - 1 -
pracy i wypoczynku.
9. Deficyty i zaburzenia rozwoju. 3 - 2 -
10. Cywilizacyjne zaburzenia zdrowia cztowieka w cyklu zycia. - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 30 20
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N | EL EL
1. Czynniki endogenne i egzogenne w rozwoju czlowieka — klasyfikacja i | 2 - 1 -
charakterystyka.
2. Fizjologiczny mechanizm sytuacji stresowej i wptyw stresu na zdrowie cztowieka. 3 - 2 -
3. Podstawowe mechanizmu przekazu genetycznego i choréb genetycznych | 3 - 2 -
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cztowieka.

4. Charakterystyka chorob wirusowych cztowieka — symptomy, objawy, skutki i 5 - 3 -
profilaktyka.
5. Charakterystyka chorob bakteryjnych — symptomy, objawy i profilaktyka. 5 - 2 -
6. Pasozyty zewnetrzne, wewnetrzne wieku rozwojowego — mozliwosci dziatan | 3 - 2 -
interwencyjnych.
7. Problemy zdrowotne wieku rozwojowego i o0sob doroslych (wypadki, urazy, | 2 - 2 -
choroby przewlekte - postepowanie i zapobieganie.
8. Zachowania ryzykowne dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych. 3 - 4 -
9. Ethos zdrowia w placoéwkach edukacyjnych i pomocowych. 2 - 1 -
10. Zwiazki migdzy kategorig zdrowia a edukacja. 2 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Kategoria numer | Tresé

Wiedza W_01 | Student zna terminologi¢ dotyczaca rozwoju biologicznego (rozwdj, auksologia,
ontogeneza, akceleracja, mutacja genowa, deficyt, zaburzenie, norma, profilaktyka).

W_02 | Student ma podstawowa wiedz¢ dotyczaca prawidtowosci poszczegdlnych etapow
ontogenezy — budowy organizmu, wlasciwosci poszczegolnych uktaddéw, narzadow,
aspektow rozwoju, tendencji przemian rozwojowych).

umiejetnosci U_01 | Student potrafi okresli¢ zwigzki zachodzace miedzy rozwojem fizycznym a
pozostatymi sferami rozwoju w celu analizowania, interpretowania problemow
zdrowotnych, wychowawczych i opiekunczych.

U_02 | Potrafi analizowa¢ czynniki stanowigce zagrozenie dla harmonijnego rozwoju,
analizowa¢ gtowne problemy zdrowotne w poszczegodlnych etapach ontogenezy oraz
okresla¢ zasady profilaktyki w tym zakresie.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Whisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin
warunkKi i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
zaliczenia: teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

o Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejgtnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

o Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
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sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . o odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposdb weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer)"ﬁkacji . 1. Kolokwium pisemne z W_01, W_02 100%
e‘fektow HCZENITL pytaniami zamknietymi /
I otwartymi. 4
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposéb weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer),'fikacji . 1. Zadanie 1- projekt w zakresie U_o01 40%
efektow LEZAETE] reagowania w sytuacji nagtych
ST wypadkéw w wybranej fazie
ontogenezy.
2. Zadanie 2 — komunikat U 02 20%
z badan w zakresie
ksztattowania odpornosci 4
organizmu.
3. Kolokwium pisemne W_01,W_02, U_01, 40%
z pytaniami zamknietymi i U_02
otwartymi
SUMA: 100%
sposéb
wyliczenia oceny O(W)xXECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)
koncowej za OCENA za wyklad i ¢wiczenia=
! Suma ECTS
wyklad i uma
éwiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposéb . . odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. spos6b weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1. Test jednokrotnego wyboru. PR_WO05 100%
efektéw uczenia
sie: SUMA: 100%
Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC
, ) OW)XECTS (w) + O(éw)xECTS (¢w)
sposob OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
wyliczenia oceny Suma ECTS
koncow.ej Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:
przedmiotu
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

. . Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie

w_01

PR_W02

W_02

PR_W05
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U_01 PR_U02

U_02 PR_U05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e  Woynarowska B., Komosinska K., Izdebski Z., Kowalewska A., Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania,
Warszawa 2010
e Woynarowska B., Kowalewska A., Izdebski Z., Biomedyczne podstawy rozwoju i edukacji, Warszawa 2021

B. Literatura uzupelniajaca:

e Jaczewski A., Biologiczne i medyczne podstawy rozwoju i wychowania: podrecznik dla studentow uczelni
pedagogicznych, Warszawa 2005
e Wolanski N., Rozwdj czlowieka, Warszawa 2008
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Filozofia z elementami logiki dla pedagogéw —
przedmiot z zakresu nauk humanistycznych

Z70+E

3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow

Poziom studiow

obowiazkowe dla

Zajecia

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Prof. dr hab. Lech Witkowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

(nauczyciel)

N

S

(student)

SS

SNS

Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

N+NKk+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

15

2

10

2

8

13

e Zajecia wprowadzajace

e Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

13

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

® Przygotowanie do zaliczenia
(kolokwium)

25

Zajecia praktyczne CAU [razem]

30

20

19

29

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udzialem
nauczycieli

28

18

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1
(przygotowanie i prezentacja projektu)

® Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli
jest potrzebne (kolokwium)

10

e Studiowanie literatury

5

10

50

Lacznie:

45

3

30

3

27

42

75

3

N - zajgcia z nauczycielem; Nk — zajgcia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.
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Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja

Dyskusja, praca w grupach, prezentacja multimedialna

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, przygotowanie prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e brak

e zdolnos$¢ krytycznego myslenia

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e Przekazanie wiedzy na temat podstawowych zagadnien z zakresu filozofii i logiki.

w zakresie umiejetnosci

e Wyksztalcenie umiejetnosei interpretowania zjawisk i procesdw spotecznych z perspektywy filozoficzne;j.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Uwrazliwienie na roznice w sferze przekonan i zachowan kulturowych i spotecznych.

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

numer

liczba godzin

tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Metody ksztatcenia a cele realizowane w ramach kursu. Analiza sylabusa. 1 1
Ewaluacja zaje¢, omowienie form zaliczenia. Krotki sprawdzian kompetencji
studentow.
2. Gloéwne nurty filozoficzne ( zalozenia ontyczne, etyczne, antropologiczne) na 1 1
przestrzeni dziejow.
3. Gloéwne koncepcje epistemiczne, antropologiczne i etyczne a filozofia pedagogiki — | 2 1
wspolna analiza poje¢ w grupach
4. Gloéwne pojecia réznicujace poszczegdlne modele pedagogiczne. Kolokwium 2 1
czastkowe (A)
5. Podstawy dobrego eseju: cele, metody, analiza formalna i treSciowa. Bledy, 1 1
ktérych nalezy si¢ wystrzegac.
6. Problemy i dylematy filozoficzne w pracy pedagoga. Istota debaty oksfordzkie;j. 2 1
Problemy, stanowiska, argumentacja i kontrargumentacja.
7. Logika jako nauka rozumowania i jej znaczenie dla zawodu nauczyciela. Logika 1 1
formalna i nieformalna oraz ich znaczenie dla rozwoju rozumienia. Jak i gdzie je
wykorzystywac?
8. Pojecie wnioskowania i rodzaje wnioskowar. 2 1
9. Prawa logiczne i btgdy wnioskowan. Sprawnos¢ i1 biad. 1 0,5
10. Myslenie kreatywne a my$lenie krytyczne — podobiefistwa i réznice 1 0,5
11. Mysl i dziatanie. O warunkach optymalizacji dziatan. Kolokwium B. 1 1
Razem zajeé teoretycznych: | 15 10
15 10

zajecia praktyczne:
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liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL

1. Metody ksztalcenia a cele realizowane w ramach kursu. Analiza sylabusa. 1 1
Ewaluacja zaj¢¢, omowienie form zaliczenia.

2. Gloéwne nurty filozoficzne -analiza wybranych tekstow reprezentatywnych — 3 2
analiza zatozen implicite i explicite.

3. Nauki spoteczne (ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk o wychowaniu) w 2 1
kontekscie i na tle zalozen filozoficznych- analiza wybranych tekstow (J.
Wolenski, L. Kotakowski, T. Szkudlarek, G. Gutek)

4. Gloéwne koncepcje epistemiczne, antropologiczne i etyczne a filozofia pedagogiki — | 2 2
wspolna analiza poje¢ pedagogicznych (praca w grupach)

5. Analiza przyktadowego eseju 2 2

6. Przygotowanie do debaty oksfordzkiej. Problemy, stanowiska, argumentacja i 4 3
kontrargumentacja

7. Cwiczenia logiczne 2 2

8. Analiza przyktadowych wnioskowan 2 1

9. Prawa logiczne i bledy wnioskowan. Sprawno$¢ i blad ( ¢wiczenia) 2 1

10. Cwiczenia rozwijajace myslenie kreatywne 3 1

11. T. Kotarbinski, Traktat o dobrej robocie. T. Kotarbinski, Sprawnosé i blgd ( z 2 1
myslq o dobrej robocie nauczyciela) , PWN, Warszawa 1970.
Wybrane fragmenty.

12. Debata oksfordzka 3 2

13. Podsumowanie zajec. 2 1

Razem zaje¢ praktycznych: | 30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 ‘ 30 ‘

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Zna i rozumie podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej
W_02 | Zna i rozumie wybrane koncepcje filozoficzne

umiejetnosci U_01 | Potrafi interpretowa¢ teksty filozoficzne i logiczne

konllpetencje K_01 | Postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami logicznymi

spoleczne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umieje¢tnosci.
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e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajec teoretycznych (wyklady):

sposéb
wyliczenia oceny
i weryfikacji
efektéw uczenia
sie:

Lp.

odniesienie waga oceny | Punkty

ST sD T do efektow W % ECTS

Kolokwium pisemne z W_01,wW_02 100%
pytaniami otwartymi

SUMA: 100%

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob
wyliczenia oceny
i weryfikacji
efektéw uczenia
sie:

Lp.

odniesienie waga oceny | Punkty

SPOSOb weryﬁkaql do efektow w % ECTS

1.

W oparciu o U 01, K 01 50%
kolokwium ustne,
majacy charakter
dyskusji miedzy
dobranymi w pary
studentami. Egzamin
polega na zaj¢ciu przez
studentow przeciwnych
stanowisk w kontekscie
wybranego przez siebie
zagadnienia, dla
ktérego podstawa jest
wybrany przez nich
tekst filozoficzny (lub
jego fragment).
Przyjecie takiej 2
formuty pozwala
studentom
argumentowaé
za/przeciw
sformulowanym przez
siebie tezom.

rozprawa/esej na temat W_01,wW_02,U_01, 50%
wylosowanego przez
studenta tematu, a
majgcego bezposredni
zwigzek z
zagadnieniami
omawianymi na
zajeciach

SUMA: 100%

sposéb
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i

O(W)xXECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

OCENA za wyktad i ¢wiczenia= Suma ECTS
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¢wiczenia wg
wzoru: Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
w_01 PR_WO01
W_02 PR_WO02
u_o1 PR_U02
K_01 PR_KO1
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

O. Hoffe, Mala Historia Filozofii, PWN, Warszawa 2008

G. Gutek, Filozoficzne i ideologiczne podstawy edukacji, tham. A. Kacmajor, A. Sulak, GWP, Gdansk 2003 i nast.
T. Kotarbinski, Sprawnos¢ i blgd ( z myslg o dobrej robocie nauczyciela) , PWN, Warszawa 1970.

L. Kotakowski, O co pytaja nas wielcy filozofowie, Krakow 2008.

L. Krzywon, Filozofuj z dzie¢mi, Academicon, Lublin 2019.
T. Williamson O co chodzi w Filozofii? thum. A. Chybinska i B. Dziobkowski, Wydawnictwo Naukowe PWN 2019.

J. Wolenski, J. Epistemologia poznanie prawda wiedza realizm, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2019

B. Literatura uzupelniajaca:

e K. Paprzycka, Logika nie gryzie, Samouczek dla kazdego, cz.1. Zysk i s-ka, Poznan 2019
e Periodyk ,,Filozofuj” https://filozofuj.eu/wydania/ (z dnia. 14.02.20)
e Platforma multimedialna ARTE https://www.arte.tv/pl/videos/RC-014424/streetphilosophy/
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Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktéow ECTS

Jezyk obcy (jezyk angielski, niemiecki, rosyjski do Z70+E 12
wyboru)

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK TAK I-1v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin

formy zaied/ N S liczba
. .y 1€ (nauczyciel) (student) Razem | punktow
samodzielnej pracy studenta ECTS
SS SNS

SS SNS N+NKk+S

N Nk N Nk

Zajecia praktyczne CAU [razem] 120 5 80 5 175 215
e Cwiczenia wprowadzajace 2 2
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 113 73

nauczycieli

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 300 12
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 5 5
e Przygotowanie do zaliczenia 1 20 20

(wymieni¢ jakie)
® Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli 155 200

jest potrzebne (wymienic jakie)

e Studiowanie literatury

Lacznie: | 120 5 80 5 175 215 300 12

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

¢wiczenia komunikacyjne, translacyjne, konwersacja, metoda projektu, praca w laboratorium komputerowym i inne.

e samodzielna praca studenta:

wykonywanie ¢wiczen jezykowych zleconych przez wyktadowce, translacja, przygotowanie prezentacji multimedialnej
lub projektu lub wystapienia ustnego, percepcja tresci zajeé, sporzadzanie notatek, przygotowanie do zajeé, kolokwiow,
zaliczen i egzaminu; czytanie i praca z literaturg specjalistyczng

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
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o wiedza i umiejetno$ci jezykowe z zakresu szkoly $redniej
(zalecany poziom B1 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego)

e Uwagi dodatkowe: Zaleca si¢ studentom, ktérzy nie
spelniajg kryterium poczatkowego (bieglos¢ jezykowa na
poziomie Srednio zaawansowanym nizszym) uzupelienie
kompetencji jezykowych na dodatkowych (réwnolegtych
do zaje¢ lektoratu jezyka obcego) komercyjnych kursach
jezykowych dla studentéw, organizowanych przez Studium
PNJO lub przez inne podmioty, celem uzyskania koncowe;j
bieglosci jezykowej na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie z podstawowa terminologi¢ w jezyku obcym umozliwiajagcg komunikacje w srodowisku zawodowym

w zakresie umiejetnosci

e Cwiczenie umozliwiajace samodzielne analizowanie tekstow specjalistycznych oraz postugiwanie si¢ jezykiem
obcym zgodnie z wymaganiami okre§lonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

w zakresie kompetencji spolecznych

Student powinien posiada¢ §wiadomo$¢ koniecznosci ustawicznego samoksztalcenia w jezyku obcym

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer - . SS SNS
tresci ksztalcenia
tematu E
N N | EL
L

1. Wprowadzenie do zajgé 2 80

2. praca z materiatlami dydaktycznymi do nauki jezyka obcego wskazanymi przez | 13 8
wyktadowce;

3. analiza obcojezycznych tekstow specjalistycznych z zakresu pedagogiki 13 8
wskazanych przez wyktadowce

4. praca z materialem audiowizualnym w jezyku obcym 13 8

5. przyswajanie stownictwa specjalistycznego z zakresu pedagogiki; 13 8

6. tworzenie tematycznych projektéw jezykowych wykorzystujacych inwencje i | 13 8
kreatywnos$¢ studentow (np. prezentacje multimedialne);

7. wyszukiwanie w zasobach internetowych materiatow obcojezycznych zwigzanych | 12 8
z tematem pracy licencjackiej

8. tworzenie angielsko/niemiecko/rosyjsko-polskiego stownika poje¢ | 12 8
specjalistycznych

9. udzial w projekeji filmu obcoj¢zycznego 12 8

10. korzystanie z materialow interaktywnych, w tym portali specjalistycznych (pracaw | 12 9
laboratorium komputerowym)

11. Podsumowanie, kolokwium. egzamin 5 5

Razem zaje¢ praktycznych: | 120 80

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zaje¢cia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela
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Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | zna i rozumie terminologi¢ w jezyku obcym na poziomie B2 umozliwiajaca
komunikacje w srodowisku zawodowym

umiejetnosci U_01 | potrafi komunikowac si¢ w sposob przejrzysty i zrozumiaty w mowie i w piSmie z
wykorzystaniem specjalistycznej terminologii w jezyku obcym nowozytnym, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

kompetencje K_01 | jest przygotowany do samoksztatcenia w jezyku obcym

spoleczne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunKi i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . . odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne i W_01, U_01 75 %
efektéw uczenia ustne
ie: ; ; 12
SI¢ 2. Projekt w  jezyku W_01, U_01, K_01 25 %
obcym
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposob . - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1. Egzamin ustny W_01, U_01, K_01 100 %
efektow uczenia

Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC
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sposéb
wyglczem.a oceny OCENA 7a przedmiot =0(éw)xECTS(é_\:1/)
koncowej Suma ECTSz

przedmiotu

x 40% + Ocena za EGZAMIN x 60%
Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Nume:iszir:it:lli)eefektu Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku
w_01 PR_W18
u_o1 PR_U18
K_01 PR_K09

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

» Materiaty dydaktyczne do nauki jezyka obcego wskazane przez wyktadowce.
* Podre¢cznik do nauki gramatyki jezyka obcego wskazane przez wyktadowce.
* Interaktywne materiaty dydaktyczne wybrane przez wyktadowce.

B. Literatura uzupetniajaca:

» Materiaty dodatkowe wybrane przez wyktadowce.

* Stowniki angielsko/niemiecko/rosyjsko-polskie i polsko-angielsko/niemiecko/rosyjskie.
* Stowniki tematyczne.

* Stowniki interaktywne.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéow ECTS

Bezpieczenstwo i higiena pracy Z Nie dotyczy

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentéw
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE I

Dyscyplina: Pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Uprawniony pracownik Akademii Pomorskiej w Stupsku
Instytut Bezpieczenstwa i Zarzadzania

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin

formy zaje¢/ N . S T llCZbi’l
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) punktéw
SS SNS . ECTS
N | Nk | N | Nk | 05 | SNS | NS
Zajecia teoretyczne W [razem] 4 - 4 - - -
e Wyktad informacyjny z bezposrednim 4 - 4 - - - 4 0
udziatem nauczycieli

Lacznie: 4 - 4 - - - 4 0

N - zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, studium przypadku, film

e samodzielna praca studenta:

Przygotowanie do konwersacji w ramach wyktadu, wypowiedzi polemiczne lub uzupetniajace w trakcie wyktadu,
percepcja tresci wyktadow, dokumentacja wyktadow w postaci notatek

Wymagania formalne zwigzane z dopuszczeniem studentow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e nie dotyczy e brak
Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e zapoznanie studentdow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uwzgledniajacym specyfike ksztatcenia
w uczelni i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztatcenia.

w zakresie umiejetnosci

e udzielanie pierwszej pomocy oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

w zakresie kompetencji spolecznych

e przygotowanie do dziatania w celu ochrony zdrowia i zycia zgodnie z zasadami udzielania pierwszej pomocy oraz
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

fumer tresci ksztalcenia lichhaloodein
tematu SS | SNS
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E
N L N | EL
1 Przepisy bhp obowiazujace na terenie uczelni 051] - |05 -
2 Ergonomia — ogdlne wymagania dla stanowiska pracy/ nauki; organizacja 05| - |05 -
stanowiska pracy/ nauki
3 Zasady obowiazujace w pracowniach komputerowych, laboratoriach i pracowniach | 0,5 | - | 0,5 | -
specjalistycznych. Charakterystyka wybranych czynnikow niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych
4 Postgpowanie w razie wypadku oraz zasady udzielania pierwszej pomocy 1 - 1 -
5 Postgpowanie w przypadku wystapienia zagrozenia pozarowego. Rodzaje srodkow | 0,5 | - | 0,5 | -
gasniczych
6 Zasady prowadzenia ewakuacji w przypadku zagrozenia w tym osob 05| - |05 -
niepetnosprawnych
7 Test zaliczeniowy 0,5 - 0,5 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 4 - 4 -
4 4

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | znairozumie zasady udzielania pierwszej pomocy oraz zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy

umiejetnosci U_01 | potrafi udziela¢ pierwszej pomocy oraz potrafi przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy

kompetencje K_01 | jest przygotowany do dziatania w celu ochrony zdrowia i zZycia zgodnie z zasadami

spoleczne udzielania pierwszej pomocy oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajg¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb . o odniesienie waga ocen Punkt
vslr)yliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow gvv % ' ECTSy
i weryfikacji 1. obecno$¢ na zajgciach W_01,U_01,K_01 50%
efektow uczenia (warunek zaliczenia
sie: zajec) 0
2. zaliczenie testu W_01,U_01,K_01 50%
koncowego
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SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
Ww_o01 PR_WI15
U_01 PR _Ul4
K_01 PR_K10
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e https://ckel.apsl.edu.pl/course/view.php?id=410

B. Literatura uzupekiajaca:
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéow ECTS

Wychowanie fizyczne Z Nie dotyczy

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE LI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Centrum Wychowania Fizycznego i Megr Marek Paslawski
Sportu
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
. N S Razem | liczba
formy zajeé/ . ,
samodzielnejypraiif studenta (nauczyciel) (student) L0y
SS SNS SS SNS N+Nk ECTS
N Nk N Nk +S
Zajecia praktyczne éwiczenia ruchowe 60 0 0
[razem]
e Cwiczenia wprowadzajace, w tym 2
omowienie zasad BHP 60 0
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 58
nauczycieli
Lacznie: 60 0 0 60 0

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

stowna (informacja, dyskusja), ogladowa (pokaz sposobu wykonania techniki), zaje¢ praktycznych, realizacji ¢wiczen
fizycznych: ciagla, przerywana

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Nie dotyczy e brak przeciwwskazan zdrowotnych do aktywnego
uczestnictwa w programowych zajeciach wychowania
fizycznego

W przypadku studenta z ograniczeniami zdrowotnymi :

1. W sytuacji, gdy uczelnia zapewnia zajecia WF
studentom z ograniczeniami zdrowotnymi (w tym z
orzeczeniem o niepelnosprawnosci), student realizuje
przedmiot WF w tych grupach. Wykladowca
odpowiedzialny za realizacj¢ WF na danym kierunku
zobowigzany jest do poinformowania na piSmie
kierownika SWFiS, ktorzy studenci z jego grupy beda
realizowa¢ WF w grupie dla studentéw z ograniczeniami
zdrowotnymi.

2. W wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach wyktadowca
moze ustali¢ inny sposob realizacji zaj¢¢ np.

a. zaliczenie w  formie  pisemnej zagadnien
teoretycznych wymaganych przez wykladowce (w
tym tez wykonanie prac pisemnych zwigzanych z
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kultura fizyczna).

b. zaliczenie w formie prowadzacego rozgrzewke,
dopingowanie walczacych (podpowiadanie rozwigzan
taktyczno-technicznych).

W przypadku choroby (kontuzji) studenta, ma on obowigzek
przedlozenia prowadzacemu zajecia zwolnienia lekarskiego w
terminie 14 dni od daty wystawienia zwolnienia.

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e dostrzegac zaleznosci pomigdzy aktywnos$cia ruchowa a poziomem zdrowia (wptyw AF na: poszczeg6lne uktady
organizmu ludzkiego),

e zna¢ podstawowe przepisy i elementy techniczno-taktyczne poszczegdlnych dyscyplin sportowych realizowanych w
ramach programu nauczania oraz zagadnienia z zakresu kultury fizycznej (sprawno$¢ fizyczna - zna testy i
sprawdziany) zasygnalizowane w trakcie zajec.

w zakresie umiejetnosci

e postugiwaé si¢ wybranymi umiej¢tno$ciami: gimnastycznymi, lekkoatletycznymi, z zakresu zespotowych i
indywidualnych gier sportowych w stopniu umozliwiajagcym poprawne ich zademonstrowanie.

e umie¢ dokona¢ pomiaru stopnia rozwoju poszczegdlnych zdolnosci motorycznych, w szczegolnosei
wytrzymato§ciowych, z zastosowaniem prostych testow diagnostycznych.

e umie¢ zorganizowacé zajecia rekreacyjne lub sportowe i je przeprowadzic.

w zakresie kompetencji spolecznych

e dbatosci o poziom sprawnos$ci fizycznej niezbgdnej dla wykonywania czynno$ci zycia codziennego i dodatkowo
zadan wilasciwych dla dzialalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiow, zwlaszcza z zakresu sprawnosci
oddechowo-krazeniowej - test Coopera,

o uswiadomienia potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie (uczestnictwa w rywalizacji sportowej, stosowania zasady fair
play),

e wspoltdziatania i pracy w grupie, realizacji zadan w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo wlasne i otoczenia, w tym
przestrzegania zasad

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer Bk . SS SNS
tematu tresci ksztalcenia E
N L N | EL
1. Nauczanie zasad higieny i bezpieczenstwa na zajeciach ruchowych - pomoc i 2 2
asekuracja
2. Nauczanie metod ksztattowania zdolnosci motorycznych, w szczegdlnosci 14 14

wytrzymato§ciowych (formuta treningu zdrowotnego). Ksztattowanie zdolnosci
motorycznych: zwlaszcza wytrzymato$ciowych.

3. Doskonalenie sprawno$ci og6lnej i specjalnej w oparciu o: lekkoatletyczne formy 14 14
ruchu, gry i zabawy ruchowe, formy gimnastyczne, gry zespotowe i indywidualne
formy ruchu. (Sifownia: oddychanie podczas ¢wiczen, technika wykonywania
¢wiczen migéni: klatki piersiowej, grzbietu, brzucha, barkéw, ramion i
przedramion, ndg).

4, Nauczanie i doskonalenie umiejetnosci ruchowych z zakresu: siatkowki, 20 20
koszykowki, pitki noznej, unihoc,; badmintona; tenisa stotlowego, ew. nordic
walking.

Pitka siatkowa: postawa siatkarska, odbicia sposobem goéornym i dolnym,
zagrywka tenisowa, przyjgcie pitki sposobem gornym i dolnym,

Koszykowka: poruszanie si¢ po boisku, podania i chwyty, kozlowanie prawa i
lewa r¢ka, rzut do kosza z biegu z prawej i lewej strony, rzut do kosza z
miejsca,

Pitka nozna i futsal: sposoby poruszania si¢ po boisku, podania i przyjecia pitki
w miejscu i w ruchu, strzat na bramke z miejsca i w ruchu, zwody ciatem,
drybling
Unihokej: poruszanie si¢ po boisku, podanie forhandem i backhandem,
przyjecie podania, strzal na bramke z miejsca i w ruchu, drybling,

Badminton: poruszanie si¢ po boisku, sposoby trzymania rakietki, uderzenia
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obronne i atakujace, gra szkolna i wlasciwa.
Tenis stolowy: postawa przy stole i sposoby poruszania si¢ podczas gry, r6zne
sposoby trzymania rakietki, forhand , backhand, serwis, uderzenia atakujace,
uderzenia obronne.

5. Nauczanie zasad organizacji imprez sportowych (rekreacyjnych) oraz wybranych 4 4
przepis6w sportowych
6. Zajecia podsumowujace: sprawdziany zaliczeniowe 6 6
Razem zajeé praktycznych: | 60 60
60 60

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest:
v Wszystkie nieobecno$ci nieusprawiedliwione muszg by¢ odrobione. Sposob oraz
forme¢ odrobienia nieobecnos$ci ustala wyktadowca.
v W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionych — zajecia nalezy odrobi¢ zgodnie
z wymaganiami wyktadowcy w celu zrealizowania programu zaje¢. W tym
drugim przypadku ilo$¢ odrobionych zaje¢ ustala wyktadowca. Sposob oraz forme
odrobienia nieobecnosci ustala wyktadowca.
v Zaliczenie elementéw ocenianych przez wyktadowce:
e  sprawdziany techniczne,
e test Coopera (2100m — K, 2400 — M),
e  aktywny udzial w zajgciach.
Kryteria uzyskania zaliczenia:
zal. — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, z mozliwymi btedami -
wykazuje znajomosc¢ tresci ksztalcenia na poziomie min. 60%;
— akceptuje i przyjmuje opinie innych osob.
brak zal. — niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne - wykazuje
znajomosc¢ tresci ksztatcenia ponizej 60%.
— nie potrafi ustosunkowac si¢ do uwag krytycznych, nie przyjmuje i nie akceptuje opinii
innych os6b
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéow ECTS

Praktyka zawodowa pedagogiczna 770 8

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE LI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin

N S Raze liczba
formy zajec/ (nauczyciel) (student) m .

; : punktow
samodzielnej pracy studenta SS SNS ECTS

SS SNS N+N

N Nk N Nk K+S

Zajecia praktyczne P [razem] I semestr 50 50

Zajecia wprowadzajace — spotkanie z
opiekunem praktyk z ramienia uczelni:
zapoznanie z regulaminem praktyk, spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni 50 )
przedstawienie wymaganej dokumentacji i
zasad zaliczenia praktyki

Zaje¢cia praktyczne realizowane w miejscu 50 50
odbywania praktyk
Zajecia praktyczne [razem] II semestr 150 150

Zajecia wprowadzajace — spotkanie z
opiekunem praktyk z ramienia uczelni:
zapoznanie z regulaminem praktyk, spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni 150 6
przedstawienie wymaganej dokumentacji
i zasad zaliczenia praktyki

Zajecia praktyczne realizowane w miejscu 150 150
odbywania praktyk

Lacznie: 200 200 200 8

N - zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni, nadzor nad realizacjg praktyk przez studentow

e samodzielna praca studenta:

- zapoznanie z aktami prawnymi obowigzujacymi w danej placowce, przepisami prawnymi, zapoznanie z dokumentacja
placowki, przygotowanie i prowadzenie dziennika praktyk, obserwacja, asystentura

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Trening interpersonalny e Podstawowa wiedza o rozwoju i wychowaniu czlowieka
e Podstawowe umiejetnosci komunikacyjne

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e Przyswojenie informacji o specyfice dziatalnosci oraz organizacji pracy placowki
e Poglebienie wiedzy z obszaru praktyki pedagogicznej niezbednej sa do sprawnego wykonywania zawodu
e Konfrontacja wiedzy teoretycznej z praktyka z obszaru dziatan pedagogicznych

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie umiejgtnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania obserwacji

e Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajg¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk

e Nabycie umiej¢tnosci analizowania 1 ewaluacji pracy ucznidw, wychowankow i podopiecznych w danej
placowce

w zakresie kompetencji spotecznych

e  Wyksztalcenie empatycznej postawy wobec uczniéw, wychowankéw, podopiecznych
e  Wyposazenie w zasob doswiadczen praktycznych niezbednych do sprawnego wykonywania zawodu
e Przygotowanie do analizowania i ewaluacji wlasnej pracy i jej efektow

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin

umer tresci ksztalcenia SS SNS

tematu N | EL | N | EL

1. Realizacja  obserwacyjno-asystenckiej  praktyki pedagogicznej zgodnie | 42 42
z przydzielonymi zadaniami i wymaganiami okreslonymi w regulaminie praktyk
oraz w miejscu odbywania praktyk

- Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania placowki, w szczegdlnosci
poznanie realizowanych zadan wychowawczych, sposobu funkcjonowania,
organizacji pracy pedagogicznej i prowadzonej dokumentacji

- Zapoznanie z regulacjami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania placowki.
Obserwowanie:

- zorganizowanej i podejmowanej aktywnosci formalnych i nieformalnych grup
wychowankow;

- aktywno$ci poszczegdlnych wychowankow, w tym wychowankéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

- interakcji miedzy wychowawca a wychowankiem oraz miedzy wychowankami
(w tym samym i/lub r6znym wieku);

- procesow komunikowania interpersonalnego 1 spotecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci i zaktocen;

-czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez
niego zajec;

- sposobow integrowania przez opiekuna praktyk roznej dzialalnosci, w tym
opiekunczo-wychowawczej i je§li to mozliwe dydaktycznej, pomocowe;j,
terapeutycznej;

- dynamiki grupy, rol petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
opiekunow i wychowankow;

- dzialan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i dyscypliny w grupie.

2. Realizacja praktyki asystencko-pedagogicznej zgodnie 2z przydzielonymi | 142 142
zadaniami i wymaganiami okre§lonymi w regulaminie praktyk oraz w miejscu
odbywania praktyk

- Zapoznanie si¢ ze specyfikg funkcjonowania placowki, w szczegodlnosci
poznanie realizowanych zadan wychowawczych, sposobu funkcjonowania,
organizacji pracy pedagogicznej i prowadzonej dokumentacji

- Zapoznanie z regulacjami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania placowki
Wspoldziatanie z opiekunem praktyk w:

- sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa;

- podejmowaniu dziatan opiekunczych, wychowawczych wynikajacych
z zastanych sytuacji pod nadzorem opiekuna praktyk;

- asystowaniu opiekunowi praktyk podczas prowadzenia zajg¢;

- animowaniu aktywnosci grupy;
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- analizie i interpretacji zdarzen wychowawczych.
3. Prowadzenie rozméw podsumowujacych, dyskusji z opieckunem praktyk w celu | 6 6
omowienia zaobserwowanych zdarzen
4. Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyki 10 10
Razem zajeé praktycznych: | 200 200
200 200

Uwaga: podziat dotyczy zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zaj¢cia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Student zna i rozumie specyfike przedszkola, szkoty lub placowki systemu o$wiaty,
w ktorej jest odbywana praktyka, w szczegdlnosci: zadania opiekunczo-wychowawcze,
organizacj¢  pracy, zakresy zadan pracownikdéw, uczestnikdbw  procesoOw
pedagogicznych oraz rodzaj prowadzonej dokumentacji i program realizacji doradztwa
zawodowego uwzgledniajacy tresci wynikajace z przepiséw dotyczacych doradztwa
zawodowego

W_02 | Student zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu
i uczniom w szkole lub placowce systemu o§wiaty i poza nimi

umiejetnosci U_01 | Student potrafi zaobserwowac funkcjonowanie dziecka, ucznia i nauczyciela w zyciu
przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty

U_02 | Student potrafi dokona¢ analizy i interpretacji zaobserwowanych lub doswiadczonych
sytuacji i zdarzen pedagogicznych

kompetencje K_01 | Student jest gotowy do skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
spoleczne i nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z ocena

warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zajec¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejg¢tnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia) - semestr I

sposéb L. waga
wyliczenia oceny Lp spos6b weryfikacji MIEIERLE oceny LTI
oy > : do efektow ECTS
i weryfikacji W %
efektow uczenia 1. Realizacja
sie: obowigzkow W_01; W_02; U_01; U_02;

wynikajacych z K_01 50

. 2

regulaminu praktyk

oraz udokumentowanie

przebiegu praktyki
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2. Ocena przydatnosci do W_01; W_02; U_01; U_02;
zawodu z wynikiem K 01 50
pozytywnym
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia) - semestr II
sposéb 1. Realizacja
wyliczenia oceny obowigzkow W_01; W_02; U_01; U_02;
i weryfikacji wynikajacych z K_01 50
efektéw uczenia regulaminu praktyk
sie: oraz udokumentowanie 6
przebiegu praktyki
2. Ocena przydatnosci do W_01; W_02; U _01; U_02;
zawodu z wynikiem K 01 50
pozytywnym

SUMA: 100% 8

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
Ww_o01 PR_WO01
W_02 PR_W15
U_01 PR_U04
U_02 PR_U02; PR_U04
K_01 PR_KO07
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Regulamin Praktyk Studenckich Instytutu Pedagogiki
e Akty prawne, statut, regulaminy obowigzujace i wynikajace z funkcjonowania placowki, w ktorej sa
realizowane praktyki

B. Literatura uzupelniajaca:

e Dudak, A., Klimkowska, K., Roézanski, A., Przygotowanie zawodowe miodych pedagogow, Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakéw 2012.

e Bochenska-Wlostowska, K., Korzeniecka-Bondar, A., Kowalczuk-Waledziak, M., Twdrcze wigzanie teorii
i praktyki pedagogicznej, Impuls, Krakow 2014.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Dydaktyka ogo6lna

7z0

3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE II
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr hab. Wanda Kaminska
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
. N S Razem liczba
formy zajeé/ . 2
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) DUNESOR
SS SNS SS SNS N+Nk ECTS
N Nk N Nk +S
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 2 15 2 8 8
® Zajecia wprowadzajace 1 1
e Wyktady z bezposrednim udziatem 12 12
nauczycieli
® Zajecia podsumowujace/kolokwium 2 2 95 :
e Konsultacje 2 2
e Studiowanie literatury 3 3
e Przygotowanie do zaliczenia: 5 5
kolokwium
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 1 30 1 19 19
e Cwiczenia wprowadzajace 2 2
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 23 23
nauczycieli
e Konsultacje 1 1
e Cwiczenie indywidualnych kompetencji 8 8
- zadania domowe 50 2
e Cwiczenia podsumowujace/interpretacja 5 5
wilasnego konspektu
® Przygotowanie do zaliczenia 6 6
(kolokwium pisemne )
e Studiowanie literatury 5 7
Lacznie: 45 3 45 3 27 27 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:
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Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad, wyktad konwersatoryjny z dyskusja, wyktad
z prezentacja multimedialng, z materiatami
filmowymi

¢wiczenia praktyczne i analizy przedmiotowe, analiza
przypadkow, ¢wiczenie indywidualnych kompetencji

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, aktywny udziat w wyktadach,
przygotowanie udziatu w dyskusji, przygotowanie do
kolokwium

praca z tekstem, ¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe,
studiowanie literatury, przygotowywanie materiatow i projektu
konspektu na zajecia, ¢wiczenie kompetencji, przygotowanie
do prezentacji wltasnego konspektu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Wprowadzenie do pedagogiki
e Filozofia z elementami dla pedagogdéw

e kompetencje z psychologii ogoélnej i logiki
e znajomos¢ podstawowych pojec¢ pedagogicznych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie z podstawowymi poj¢ciami z dydaktyki ogolne;j

w zakresie umiejetnosci

e Doskonalenia poprawnego planowania procesu ksztalcenia

w zakresie kompetencji spolecznych

e Doskonalenia §wiadomo$ci nieustannego doskonalenia warsztatu dydaktycznego

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
t‘::;‘;:; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Zajecia organizacyjne. Analiza sylabusa. Glowne tresci a kompetencje zawodowe 1 1
absolwenta pedagogiki resocjalizacyjnej
2. Szkota jako instytucja, pytanie o sens ksztalcenia. Modele wspodtczesnej szkoty w 2 2
$wietle pytania o ekskluzje. Szkolnictwo alternatywne. Program ukryty szkoty.
Gloéwne koncepcje nauczania
Metody uczenia jako sposoby myslenia. Metody krytyczne i kreatywne
Prawa i obowiazki nauczycieli w §wietle Rozporzadzenia MNiSW z dn. 2.08.2019 3 3
Poz. 1450. Profil zawodowy nauczyciela
4, Proces rozwoju kompetencji nauczycieli w §wietle zasad planowania pracy 3 3
dydaktycznej oraz projektowania dydaktycznego. Analiza porOwnawcza procesu
ksztatcenia w réznych modelach edukacji
5 Glowne problemy dydaktyczne i sposoby ich rozwigzywania 2 2
Podsumowanie wyktadu. Kolokwium pisemne 2 2
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 15
15 15
zajecia praktyczne:
liczba godzin
;:::;:; tresci ksztalcenia = E 8
N N | EL
L
Zajecia organizacyjne
2. Analiza glownych pojec¢ dydaktycznych w zastosowaniu 3 3
3. Analiza roli szkoty jako §rodowiska spoteczno-wychowawczego oraz srodowiska
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inkluzji spoteczne;j
4, Cele a metody uczenia. Glowne metody nauczania w zastosowaniu. Bledy i zalety 3 3
poszczegolnych metod. Wybor whasciwej metody jako kompetencja zawodowa
5. Praca nad konspektem i jego korekta 4 4
6. Umiejetnosci przekazu wiedzy — pokaz i ¢wiczenie indywidualnych umiejgtnosci 4 4
7. Cwiczenie umiejetnoéci wyboru metody uczenia ze wzgledu na przyjete cele 4 4
8. Sposoby ewaluacji — analiza konspektow. Analiza przypadkow. 5 5
9. Podsumowanie zaj¢é, prezentacja konspektow, zaliczenie. 4 4
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 30
30 30
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 45

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposSrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Student ma poglebiona i uporzadkowang wiedze na temat modeli edukacji

W_02 | Student ma wiedz¢ na temat specyfiki procesu nauczania i pracy szkolnej w
instytucjach oraz w placowkach systemu o§wiaty

W_03 | Student ma wiedz¢ na temat roli nauczycieli i wychowawcdw w procesach ksztatcenia i
wychowania w zr6znicowanych modelach edukacji

W_04 | Student ma wiedz¢ na temat metod uczenia oraz strategii ksztalcenia

umiejetnosci U_01 | Student potrafi dokonaé analizy roli szkoty jako srodowiska spoteczno-
wychowawczego oraz $rodowiska inkluzji spotecznej

U_02 | Student potrafi dokona¢ wyboru metod uczenia i wychowania ze wzgledu na przyjete
cele ksztalcenia

U_03 | Student potrafi dokona¢ diagnozy wiasnych kompetencji dydaktycznych

U_04 | Student potrafi dokona¢ analizy konspektu do zajec

kompetencje K_01 | Student jest $wiadomy roli spotecznej nauczyciela

spoleczne K_02 | Student jest $wiadomy odpowiedzialno$ci za wlasne decyzje, prowadzone dziatania
oraz ich skutki

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z ocena
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zajec¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
zaliczenia: teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejg¢tnosci.

sposéb zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):
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sposéb Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny BIEDID iG] do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03, 100

efektow uczenia pytaniami otwartymi i W_04,U_01

si¢: problemowymi 1
SUMA: 100

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):

sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1. Pogle¢biona analiza U_02,U_04,K_01 50

efektow uczenia konspektu

sie: 2. Prezentacja konspektu U_03,K 02 50 2
SUMA: 100

sposéb O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

wyliczenia oceny

koncowej za OCENA za wyktad i éwiczenia= Suma ECTS

wyklad i

¢wiczenia wg Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢

W_01 PR_WO02
W_02 PR_W10
W_03 PR_WO09, PR_W11
W_04 PR_W12
U_01 PR_U02
U_02 PR_U04, PR_UO0S, PR_U10
U_03 PR _U09, PR_U10
U_04 PR_UO07, PR_U11
K_01 PR_KO02
K_02 PR_KO1

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e B. Neville, Psyche i edukacja. Emocje, wyobraznia i nie§wiadomo$¢ w uczeniu si¢ i nauczaniu, WAM, Krakoéw
20009.

e J. Potturzycki, Dydaktyka dla nauczycieli, wyd. nauk. Novum, Ptock 2002.

e A.Karpinska, K. Borawska- Kalbarczyk, A. Szwarc, Edukacja w przestrzeni spotecznej — paradygmaty zmian,
Biatystok 2021.

B. Literatura uzupehiajaca:

e R. Schulz, Calo$¢ i struktura jako kategorie systemowego ogladu edukacji, Impuls, Krakow 2020.
e F. Bereznicki, Podstawy dydaktyki, Impuls, Krakow 2004.

e W. Wroblewska, Trendy we wspotczesnej dydaktyce, Biatystok 2019.

e D.C. Philips, J.F. Soltis, Podstawy wiedzy o nauczaniu, GWP, Gdansk 2003.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktow ECTS

Psychologia rozwoju czlowieka

770+E

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:
Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE II
Dyscyplina: Psychologia
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
. . N S Razem liczba
formy zajeé/ . .
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) PUNRLOY
SS SNS SS SNS N+Nk ECTS
N Nk N Nk +S
Zajecia teoretyczne W [razem] 30 2 20 2 18 28
® Zajecia wprowadzajace 1 1
e Wyktady z bezposrednim udziatem 28 22
nauczycieli
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 1
50 2
e Konsultacje
e Studiowanie literatury 6 12
® Przygotowanie do zaliczenia/kolokwium 6 8
e Przygotowanie do egzaminu/test 6 8
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 1 20 1 19 29
e Cwiczenia wprowadzajace 1 1
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 28 22
nauczycieli
; 50 2
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 1
® Przygotowanie do zaliczenia/kolokwium 9 11
e Studiowanie literatury 10 18
Lacznie: 60 3 40 3 37 57 100 4

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad konwersatoryjny, dyskusja

dyskusja, studium przypadku
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e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

krytyczne czytanie, dyskusja dydaktyczna

krytyczne czytanie, dyskusja dydaktyczna

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Psychologia og6lna e Podstawowa wiedza psychologiczna

Psychologia ogdlna

Z

przedmiotu

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e dostarczenie wiedzy o teoriach psychologii rozwojowej, opisujacych i wyjasniajacych przebieg, uwarunkowania,
mechanizmy oraz efekty rozwoju cztowieka w catym cyklu jego zycia

w zakresie umiejetnosci

e ksztaltowanie umiejetnosci integrowaé informacje pochodzace z roéznych koncepcji psychologicznych na temat
prawidlowego i1 zaburzonego rozwoju proceséw psychicznych w cyklu zycia czlowieka oraz przy ich pomocy

interpretowa¢ wyniki obserwacji, diagnozowac potrzeby rozwojowe i tworzy¢ plan dziatan praktycznych

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozwoj kompetencji spotecznych uznawania réznorodno$ci celéw i warto$ci uznawanych przez ludzi w réoznym

wieku

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin

;:::::5 tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1 Wprowadzenie w tematyke zajeé, zapoznanie z warunkami zaliczenia 1 1
2 Podstawowe problemy psychologii rozwoju czlowieka: Obszary i wskazniki | 4 2
rozwoju. Charakterystyka modeli zmiany rozwojowej. Pojgcie o zmianie
rOZW0jowej
3 Koncepcje periodyzacji biegu zycia cztowieka 2 2
4 Charakterystyka psychologiczno-pedagogiczna poszczegolnych etapow rozwoju | 4 2
cztowieka: Dziecinstwo
5 Charakterystyka psychologiczno-pedagogiczna poszczegolnych etapow rozwoju | 4 2
cztowieka: Dorastanie
6 Charakterystyka psychologiczno-pedagogiczna poszczegolnych etapow rozwoju | 4 2
cztowieka: Dorostosé¢
7 Dysharmonie i zaburzenia rozwojowe 3 3
8 Bariery i trudnosci w procesie uczenia si¢ 3 2
9 Metody wspierania rozwoju uzdolnien i zainteresowan 4 3
10 Zajecia podsumowujacej/kolokwium 1 1
Razem zajec teoretycznych: | 30 20
30 20
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer - . SS SNS
tematu tresci ksztalcenia E
N L N | EL
1 Wprowadzenie w tematyke zaje¢, zapoznanie z warunkami zaliczenia 1 1
2 Rozwoj emocjonalny, spoteczny, poznawczy, motoryczny, moralny i seksualny w 8 5
okresie dziecinstwa
3 Rozwoj emocjonalny, spoteczny, poznawczy, motoryczny, moralny i seksualny w 8 5
okresie dorastania
4 Rozw¢j emocjonalny, spoteczny, poznawczy, motoryczny, moralny i seksualny w 4 3
okresie wczesnej dorostosci
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5 Metody wspierania trudno$ci w procesie uczenia si¢ 4 2
Metody wspierania rozwoju dziecka, gdy przebiega on w sposob nietypowy 4 3

10 Zajecia podsumowujacej/kolokwium 1
Razem zajeé praktycznych: | 30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé¢
wiedza W_01 | Student zna zatozenia dotyczace procesu rozwoju czlowicka w okresie dziecinstwa,
adolescencji 1 wczesnej dorostosci: rozwoj fizyczny, motoryczny, psychoseksualny,
poznawczy, spoteczno-emocjonalny i moralny
W_02 | Student zna zalozenia dotyczace rozwoju w kontek$cie wychowania i teorii
integralnego rozwoju ucznia oraz dotyczacych zaburzen rozwojowych
umiejetnosci U_01 | Student potrafi obserwowac procesy rozwojowe uczniow
U_02 | Student potrafi rozpoznawa¢ bariery i trudnosci ucznidéw w procesie uczenia si¢
U_03 | Student potrafi identyfikowaé potrzeby uczniow w rozwoju uzdolnien i zainteresowan
kompetencje K_01 | Student jest gotowy do wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy
spoleczne zdarzen pedagogicznych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng i egzamin

warunKi i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umieje¢tno$ci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajec teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01; W_02 100%

efektow uczenia pytaniami otwartymi

sie: zamknigtymi 2
SUMA: 100%

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . o odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny ke SISO L) do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Aktywny udziat w W_01; W_02; U_01; U_02; 20% ’

efektow uczenia ¢wiczeniach U_03; K 01
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sie: 2 Kolokwium pisemne z W_01; W_02; U_01; U_02; 80%
U K_01

pytaniami otwartymi ~03; K 0
problemowymi
SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny O(W)XECTS (w) + O(cw)xECTS (¢w)
koncowej za
wyklad i OCENA za wyktad i ¢wiczenia= Suma ECTS
¢wiczenia wg
wzoru:
sposéb zaliczenia EGZAMINU
sposéb . o odniesienie waga ocen
v‘lf)yliczenia oceny e SOsID B il do efektow gw Y% '
i weryfikacji 1 Test pisemny z W_01; W_02 100
efektow uczenia pytaniami
sie: zamknigtymi
SUMA: 100%

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

O(W)XECTS (w) + O(cw)xECTS (¢w)

sposéb

wyliczenia oceny | OCENA za przedmiot = Suma ECTS x40% + Ocena za EGZAMIN
koncowej x60%

przedmiotu

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
Ww_o1 PR_WO02
W_02 PR_WO02
U_o01 PR_UO1
U_02 PR_U02; PR_UO0S5
U_03 PR_U06
K_01 PR_KO02
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Bee, H., Psychologia rozwoju cztowieka. Poznan: Zysk i S-ka, 2004.

e Becelewska, D., Repetytorium z rozwoju cztowieka. Jelenia Goéra: Mata Poligrafia, 2006.

e Brzezinska, A. 1., Psychologiczne portrety cztowieka. Praktyczna psychologia rozwojowa. Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, 2005.

e Trempala, J., Koncepcje rozwoju cztowieka. W: J. Strelau (red.), Psychologia. Podrecznik akademicki (tom 1, s.
256-282). Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 1999.

B. Literatura uzupehiajaca:

e Biihler, Ch., Bieg zycia ludzkiego. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 1999.
e Oles, P. K., Psychologia cztowieka dorostego. Cigglo§¢ — zmiana — integracja. Warszawa: PWN, 2011.
e Schaffer, H. R., Psychologia dziecka. Warszawa: PWN, 2011.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktow ECTS

Metodologia badan pedagogicznych

7z0

3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY TAK NIE I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Prof. dr hab. Dariusz Kubinowski
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
. . N S liczba
formy zaje¢/ . Razem 5
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) REVRDR
£ 2D SS SNS N+Nk+S ECTS
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 2 10 2 8 13
® Zajecia wprowadzajace 2 2
e Wyktady z bezposrednim udziatem 12 9
nauczycieli
e Konsultacje 2 2
25 1
® Zajecia podsumowujace 1 1
e Studiowanie literatury 5 10
® Przygotowanie do zaliczenia - 3 3
odpowiedz ustna
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 1 20 1 19 29
e Cwiczenia wprowadzajace 1 1
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 28 22
nauczycieli
e Konsultacje 1 1
50 2
e Cwiczenia podsumowujace 1 1
e Przygotowanie do zaliczenia: projekt 9 9
badan pedagogicznych
e Studiowanie literatury 10 20
Lacznie: 45 3 30 3 27 42 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny,

Objasnienia wykonania poszczegdlnych zadan, sieci
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wyktad problemowy, wyktad performatywny, opis, przyczynowe, schematy, mapy mysli, analiza logiczna,

opowiadanie, wyjasnienie dyskusja grupowa, dyskusja okraglego stotu, burza mézgow,
praca zespolowa, rozwigzywanie zadan problemowych, analiza
tekstow zrodtowych

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i Krytyczna analiza tresci, przygotowanie materiatdéw na zajecia,

gromadzenie notatek, studiowanie literatury samodzielne studiowanie literatury przedmiotu, indywidualne

przedmiotu, przygotowanie do dyskusji, projekty studenckie w postaci przygotowania koncepcji badan

przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w formie pedagogicznych na wybrany temat

ustnej, aktywno$¢ na zajgciach

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Wprowadzenie do pedagogiki e Znajomo$¢ usytuowania pedagogiki w systemie nauk,
wiedza na temat tozsamosci pedagogiki jako nauki i jej
swoistosci

Cele zajec:

w zaKkresie wiedzy:

e Zdobycie i rozwinigcie wiedzy zwigzanej z teoretycznymi i empirycznymi zatozeniami oraz strategiami badawczymi
z zakresu metodologii badan pedagogicznych

w zakresie umiejetnosci

e Przedstawienie i interpretacja podstawowych zatozen oraz szczegdtowych procedur procesu badawczego

w zakresie kompetencji spolecznych

e Internalizacja standardoéw etycznych prowadzenia badan pedagogicznych oraz rozumienie misji i wizji badan
pedagogicznych w formule nauki zaangazowanej spotecznie i humanistycznie

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin

t‘::::::; tresci ksztalcenia SS SNS
N [EL | N | EL
1. Pojecie nauki. Wiedza potoczna a teorie naukowe — warunki i kryteria réznicujace. 5 4

Cechy i zasady pedagogicznego poznania naukowego. Pojecie i zakres
znaczeniowy metodologii nauk. Typologie badan pedagogicznych. Metody,
techniki 1 narzedzia badan pedagogicznych. Triangulacja w badaniach
pedagogicznych. Etyczne standardy badan pedagogicznych. Rola teorii
spotecznych w badaniach pedagogicznych.

2. Strategie badan pedagogicznych i mieszczace si¢ w ich ramach tradycje badawcze. 5 3
Metodyka procesu badawczego w strategiach ilosciowych i jakosciowych.
Gromadzenie i analizowanie danych w badaniach pedagogicznych. Konstruowanie
probleméw badawczych i doboér adekwatnej metody badan. Sktadniki koncepcji
projektu badawczego. Teren badan i dobor proby/dobér przypadkow.
Reprezentacje danych i raporty z badan.

3. Gatunki tworczosci w naukach pedagogicznych. Scjentystyczne i paradygmatyczne | 5 3
kryteria ewaluacji projektow badawczych. Pisanie jako badanie. Tradycyjny i
eksperymentalny format raportu badawczego. Idiomatycznos¢, synergia i
emergencja w badaniach pedagogicznych. Pogranicza nauk/badan pedagogicznych
w formutach hybrydowego konstruowania wiedzy o edukacji i jej kontekstach.
Nauki pedagogiczne wobec multidyscyplinarnosci, interdyscyplinarnosci i
transdyscyplinarno$ci poznania naukowego. Kontrowersje zwigzane z kategoria
nauki w odniesieniu do badan nad edukacja (szkolna i pozaszkolna)

Razem zajeé teoretycznych: | 15 10
15 10
zajecia praktyczne:
numer - . liczba godzin
tematu tresci ksztalcenia SS | SNS
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N | P | NJEL
1. Mapy paradygmatyczne badan pedagogicznych 2 2
2. Formutowanie problemu badawczego i doboér adekwatnej metody badawczej 2 2
3. Okreslanie celow badan i komplementarnej koncepcji projektu badawczego 2 1
4. Konstruowanie metodyki projektu badawczego 2 1
5. Przyktady projektow ilosciowych badan pedagogicznych 2 1
6. Przyktady projektéw jako$ciowych badan pedagogicznych 2 1
7. Przyktady projektéw hybrydowych badan pedagogicznych 2 2
8. Fazy realizacji projektu badawczego 2 2
9. Analiza i interpretacja materiatu empirycznego 2 2
10. | Reprezentacje i systematyki wynikow badan 2 1
11. Cwiczenia z wskazywania réznic pomigdzy odmiennymi paradygmatami badan 2 1
pedagogicznych.
12. Cwiczenia z opracowywania materiatu empirycznego 2 1
13. | Praca z przyktadowym materiatem empirycznym 2 1
14. | Nowe media i technologie w synergii z badaniami pedagogicznymi 2 1
15. | Praca nad wlasnymi pomystami projektéw badawczych 2 1
Razem zajeé praktycznych: | 30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 30

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

Tres¢

wiedza

Ww_o1

Zna i rozumie metodologi¢ badan naukowych stosowanych w dziedzinach nauk
humanistycznych i nauk spofecznych, w szczegélnosci zasady projektowania i
prowadzenia badan naukowych w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej oraz postulat
wieloparadygmatycznosci

W_02

Zna i rozumie metodologiczne zatozenia i zasady oraz etyczne normy projektowania i
realizacji badan naukowych w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej

umiejetnosci

u_o1

Potrafi rozroznia¢ orientacje metodologiczne w badaniach naukowych w zakresie
pedagogiki, formutowa¢ cele i problemy badawcze, stosowa¢ dobdr adekwatnych
metod 1 technik, konstruowaé narzgdzia badawcze, opracowywaé, prezentowaé i
interpretowa¢ wyniki badan, wyciaga¢ wnioski, wskazywac kierunki dalszych badan w
obregbie wybranego zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej

kompetencje
spoleczne

K_01

Docenia tradycj¢ i dorobek badan naukowych w zakresie pedagogiki specjalnej oraz
ich kontynuacji i poszerzania o nowe obszary i procedury badawcze

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunkKi i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridw szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
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sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Symbol , . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji ZU Zaliczenie ustne z treSci W_01, W_02 100
efektéw uczenia wykladéw 1
sie: SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . - odniesienie waga oceny Punkty
thf)yliczenia oceny B sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji PB Przedstawienie przez W_01,W_02,U_01, K_01 100
efektow uczenia studentke/studenta w
sie: formie ustnej i

pisemnej koncepcji

projektu badan

pedagogicznych na 2

wybrany temat i

wybranej formule

paradygmatycznej

SUMA: 100%
STEnlD O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)
wyliczenia oceny
Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie dla kierunku

uczenia sie
W_01 PR_WO06
W_02 PR_WO07
U_o01 PR_UO03
K_01 PR_KO08

Wykaz literatury:
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A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Pilch T., Bauman T., Zasady badan pedagogicznych: strategie ilosciowe i jakosciowe, Wydawnictwo Akademickie
Zak, Warszawa 2010.

e Rubacha K., Metodologia badan nad edukacjg, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2018.

e Kubinowski D., Chutoranski M. (red.), Pedagogika jako humanistyczno-spoteczna nauka stosowana — konsekwencje
metodologiczne, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow 2017.

e Nowak S., Metodologia badan spotecznych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012.

B. Literatura uzupekiajaca:

e I.obocki M., Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2010.

e Kubinowski D., Jakosciowe badania pedagogiczne: filozofia, metodyka, ewaluacja, Wydawnictwo UMCS, Lublin
2010, 2011.

e Kubinowski D., Idiomatycznos¢, synergia, emergencja. Rozwdj badan jakosciowych w pedagogice polskiej na
przetomie XX i XXI wieku, Wydawnictwo Makmed, Lublin 2013.

e Palka S. (red.), Podstawy metodologii badan w pedagogice, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2010.

e Bauman T. (red.), Praktyka badan pedagogicznych, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakéw 2013.

e Piekarski J., Urbaniak-Zajac D., Szmidt K.J. (red.), Metodologiczne problemy tworzenia wiedzy w pedagogice.
Oblicza akademickiej praktyki, Oficyna Wydawnicza , Impuls”, Krakéw 2010.

e (zasopismo naukowe ,,Przeglad Badan Edukacyjnych”, red. nacz. K. Rubacha, UMK.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej

Z70+E

5

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

II

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Robert Parol

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

N

Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

30

2

20

2

18

28

e Zajecia wprowadzajace

2

2

e Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

26

20

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

e Przygotowanie do zaliczenia kolokwium

® Przygotowanie do egzaminu

N N D

50

Zajecia praktyczne CAU [razem]

45

30

29

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

41

32

e Cwiczenia online z bezpo$rednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1 -
prezentacja o wybranych
oddzialywaniach resocjalizacyjnych

12

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt:
program resocjalizacji skierowany do
wybranej grupy

10

16

e Studiowanie literatury

10

16

75

Lacznie:

75

50

47

72

125
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N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,

przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

- Wprowadzenie do pedagogiki Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych
- Psychologia ogo6lna i humanistycznych

- Socjologia

Cele zajec:

w zaKkresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych dotyczacych pedagogiki resocjalizacyjne;j

w zakresie umiejetnosci

Umiejetno$¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej pedagogiki resocjalizacyjne;j

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia etapow rozwojowych w zyciu cztowieka

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele 1 treSci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagnigcia zatozonych efektow ksztatcenia
2. Miejsce pedagogiki resocjalizacyjnej w obregbie pedagogiki i pedagogiki specjalnej, | 2 - 2 -
jej przedmiot, podstawowe pojecia, zadania i cel
3. Dziaty pedagogiki resocjalizacyjnej: teleologia z aksjologig, teoria wychowania, 2 - 2 -
metodyka wychowania resocjalizacyjnego
4. Funkcje i zasady w wychowaniu resocjalizujacym 2 - 1 -
5. Wspolczesne nurty w psychologii i ich znaczenie dla teorii i praktyki 3 - 2 -
resocjalizacyjnej
6. Pojecie, etiologia, symptomatologia i typologia nieprzystosowania spotecznego 3 - 1 -
dzieci i mtodziezy
7. Zaburzenia zachowania dzieci i mlodziezy w uje¢ciu nurtu psychodynamicznego 3 - 2 -
8. Zaburzenia zachowania dzieci 1 mlodziezy w ujeciu nurty behawiorystycznego 3 - 2 -
9. Wprowadzenie do diagnozy w procesie resocjalizacji 3 - 1 -
10. Wprowadzenie do realizacji oddzialywan wychowawczych w izolacji 3 - 2 -
11. Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z procesem readaptacji spotecznej 2 - 2 -
12. Zaliczenie przedmiotu 2 - 2 -
Razem zajeé teoretycznych: | 30 - 20 -
30 20
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zajecia praktyczne:

liczba godzin
:::::;::; tresci ksztalcenia SS SNS
N [EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagni¢cia zatozonych efektow ksztalcenia
2. Wprowadzenie do historii praktyki resocjalizacyjnej w Polsce i na $wiecie 2 - 1 -
3. Wprowadzenie do teoria i praktyki resocjalizacyjnej w Polsce 2 - 1 -
4. Wprowadzenie do zjawiska przestgpczosci nieletnich 2 - 1 -
5. Wprowadzenie do resocjalizacji instytucjonalnej nieletnich 2 - 1 -
6. Wprowadzenie do resocjalizacji nieletnich w §rodowisku otwartym 2 - 1 -
7. Wprowadzenie do opieki w resocjalizacji nieletnich 2 - 1 -
8. Wprowadzenie do wychowania w resocjalizacji nieletnich 2 - 2 -
9. Wprowadzenie do terapii w resocjalizacji nieletnich 2 - 1 -
10. Wprowadzenie do wspodtczesnych systemow resocjalizacyjnych 2 - 1 -
11. Role edukacji w procesie resocjalizacji 2 - 1 -
12. Resocjalizacja tworcza. Zarys koncepcji 2 - 2 -
13. Wprowadzenie do agresji jako wspdtczesnego wyzwania dla resocjalizacji: pojecie, | 2 - 1 -
podzial, przeciwdziatanie
14. Wprowadzenie do autoagresji jako czynnika zaktocajacego proces resocjalizacji: 2 - 1 -
pojecie, symptomy, przeciwdziatanie
15. Wprowadzenie do sprawiedliwosci naprawczej 1 procesu mediacji w resocjalizacji 2 - 1 -
16. Wprowadzenie do probacji - resocjalizacja w warunkach wolnosciowych 2 - 2 -
17. | Kompetencje osobowosciowe i zawodowe wychowawcow resocjalizacyjnych 2 - 2 -
18. | Wprowadzenie do procesu resocjalizacji w zaktadzie karnym: pojecie kary 2 - 2 -
pozbawienia wolnoS$ci
19. Cele resocjalizacji penitencjarnej i srodki oddzialywania wychowawczego 2 - 2 -
20. Wprowadzenie do oddziatywan korekcyjnych wobec 0s6b uzaleznionych od 2 - 2 -
alkoholu
21. Wprowadzenie do postepowania wobec skazanych mtodocianych 2 - 1 -
22. Wprowadzenie do postgpowania wobec skazanych na kary dlugoterminowe oraz 2 - 1 -
recydywistow
23. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 45 - 30 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 75 - 50 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroéty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie podstawy pedagogiki resocjalizacyjnej: definicje, pojgcia,
zakresy, rys historyczny, polskie szkoty pedagogiki resocjalizacyjnej — tworcoéHw i ich

dzieta
W_02 | Absolwent zna i rozumie wspoétczesne koncepcje i teorie resocjalizacyjne, proces
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resocjalizacji w teorii i praktyce, dylematy resocjalizacyjne, nieprzystosowanie
spoteczne; resocjalizacjg-readaptacjg-reintegracije

Absolwent zna i rozumie dziatania od izolacji do $rodowiska otwartego, koncepcje
tworczej resocjalizacji jako przyklady odziatywan destygmatyzujacych i podstawy
teoretyczne metodyki pracy resocjalizacyjnej

umiejetnosci

U_o1

Absolwent potrafi analizowaé¢ pedagogike resocjalizacyjna; przedstawiaé rys
historyczny pedagogiki resocjalizacyjnej; opisywaé polskie szkoty pedagogiki
resocjalizacyjnej, w tym wymienia¢ ich tworcoéw oraz ich dzieta

U_02

Absolwent potrafi analizowa¢ proces socjalizacji w teorii i praktyce, okresla¢ dylematy
socjalizacyjne oraz nieprzystosowanie spoleczne

U_03

Absolwent potrafi analizowaé koncepcje, teorie, definicje; charakteryzowac pojecia
resocjalizacji--readaptacji-reintegracji, stosowac definicje, pojecia i zakresy

U_04

Absolwent potrafi analizowa¢ i wykorzystywa¢ wspolczesne koncepcje i teorie
resocjalizacyjne; projektowa¢ dziatania od izolacji do S$rodowiska otwartego;
prezentowaé koncepcje twoércze] resocjalizacji  jako przykladu odziatywan
destygmatyzujacych; stosowaé podstawy teoretyczne metodyki pracy resocjalizacyjne;j

kompetencje
spoleczne

K_01

Absolwent jest gotéw do autorefleksji nad rozwojem zawodowym

K_02

Absolwent jest gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy do analizy zdarzen
pedagogicznych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zaje¢cia
teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny SOOI il Ery) do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03 100%
e.fektow UCZEnE pytaniami zamknietymi oraz
SIcE pytaniem otwartym )
problemowym

SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny L2 SXIRID B il exy) do efektéw w % ECTS
i weryfikacji 1. Przygotowanie U_01,U_02, U_03, U_04, 50% 3
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efektow uczenia

prezentacji o

K_01,K_02

sie: wybranych

odziatywaniach

resocjalizacyjnych

2. Przygotowanie i U_01,U_02,U0_03, U_04, 50%

prezentacja projektu - K_01,K_02

program resocjalizacji

skierowany do

wybranej grupy

SUMA: 100%
sposéb
wyliczenia oceny O(W)XECTS (w) + O(éw) xECTS (éw)
koncowej za
wyklad i OCENA za wyktad i ¢wiczenia= Suma ECTS
éwiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU

sposéb 5 - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. SECSGRE RS do efektow w %
i weryfikacji 1. Test pisemny z W_01, W_02, W_03 100%
e‘fektow uCzLine pytaniami zamknietymi
Bl oraz pytaniem

otwartym

problemowym

SUMA: 100%
Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

sposob O(W)xECTS (w) + O(¢w)xECTS (éw)
wyliczenia oceny
Koficowej OCENA za przedmiot = Suma ECTS x40% + Ocena za EGZAMIN
przedmiotu x60%

Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie sSredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_o1 PR_WO01; PR_WO05
W_02 PR_WO05; PR_WO08
W_03 PR_WO05; PR_WO08
U_o01 PR_UO1; PR_U04
U_02 PR_UO1; PR_U04
U_03 PR_UO1; PR_U04
U_04 PR_UO1; PR_U04
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K_01 PR_K02

K_02 PR_K04

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Ambrozik, W., Pedagogika resocjalizacyjna. W strong uspolecznienia systemu oddziatywan, Krakéw 2016.

e Pytka, L., Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne i metodyczne,
Warszawa 2001.

e Stanik, J. M., Urban, B., Resocjalizacja. Teoria i praktyka pedagogiczna, tom 1 i 2, Warszawa 2007.

e Kranc, M., Metodyka procesu resocjalizacji w mtodziezowych osrodkach wychowawczych, Krakow 2018.

B. Literatura uzupehiajaca:

e Batandynowicz, A., Probacja. System sprawiedliwego karania, Wyd. Kodeks, Warszawa 2002.
e Ostrowska, K., Psychologia resocjalizacyjna. W kierunku nowej specjalnosci psychologii, Wyd. Fraszka
e Edukacyjna, Warszawa 2008.
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Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Emisja glosu 770 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE 1I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Mgr Michalina Matynia

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zaje¢/ N . S Razem hCZb?
. . (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne CW [razem] 15 1 15 1 9 9
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 13 - 13 - - -
nauczyciela
e Cwiczenia podsumowujace (kolokwium) 1 - 1 - - -
® Przygotowanie do przeprowadzenia - - - - 3 3 25 1
¢wiczen oddechowych, fonacyjnych
i artykulacyjnych
e Przygotowanie do kolokwium - - - - 3 3
pisemnego
e Studiowanie literatury - - - - 3 3
Lacznie: 15 1 15 1 9 9 25 1

N - zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- wyktad z prezentacja multimedialng
- pokaz, ¢wiczenia symulacyjne

- ¢wiczenia warsztatowe

- dyskusje

e samodzielna praca studenta:

- ¢wiczenia symulacyjne
- studiowanie literatury
- przygotowanie materialdw na zajecia, przygotowanie do dyskusji, przygotowanie si¢ do zaliczenia

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
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e Biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania e sprawny aparat artykulacyjny
e umiejetnos¢ glosnego czytania nieznanego tekstu
literackiego

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Zaznajomienie z profilaktyka choréb narzadu glosu

w zakresie umiejetnosci

e Nauka prawidtowej techniki emisji gtosu i oddychania

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie studenta do dalszej Swiadomosci pracy nad gtosem

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |[EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace. Zapoznanie z sylabusem oraz formami zaliczenia. | 1 - 1 -
Wprowadzenie w tematyke przedmiotu
2. Opanowanie wiadomosci teoretycznych anatomii, fizjologii, fonetyki, akustyki | 3 - 3 -
zwigzanych z procesem ksztatcenia gltosu
3. Skuteczne korygowanie swoich bledow jezykowych. Poprawne poshugiwanie si¢ | 1 - 1 -
jezykiem polskim
4. Cwiczenia doskonalace aparat emisyjny (éwiczenia oddechowe, ¢wiczenia, | 3 - 3 -
artykulacyjne, ¢wiczenia fonacyjne). Nauka postugiwania si¢ aparatem emisyjnym
zgodnie z zasadami
5. Cwiczenia réznych technik mowy i dykcji oraz éwiczenia praktyki mowy | 3 - 3 -
publicznej z umiejgtnym wykorzystaniem intonacji, barwy i dynamiki glosu w
emocjonalnym przekazie tekstu. Nauka postugiwania si¢ aparatem emisyjnym
zgodnie z zasadami
6. Ksztatcenie umiejetnosci odpowiedniego czytania tekstu poprzez recytacje, | |1 - 1 -
melorecytacje, recytacje tekstu
7. Zasady higieny glosu. Opanowanie umiejetnosci odpowiedniego postugiwania si¢ | 1 - 1 -
glosem
8. Choroby zawodowe zwigzane z emisjg gtosu 1 - 1 -
9. Kolokwium. Sprawdzian nabytej wiedzy 1 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 15 - 15 -
15 15

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé¢

wiedza W_01 | Zna i rozumie elementy budowy anatomicznej narzadu glosu zwigzanej z procesem
ksztatcenia glosu

W_02 | Zna choroby zwiazane z narzagdem glosu

W_03 | Zna zasady higieny glosu

umiejetnosci U_01 | Sprawnie poshuguje si¢ narzadem glosu

U_02 | Wykrywa bledy i dokonuje niezbednych korekt wymowy
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U_03 | Umie wykorzystywac¢ rézne ¢wiczenia doskonalace aparat emisyjny
U_04 | Wytrzymuje dtugotrwaly wysilek glosem
kompetencje K_01 | Wykazuje komunikatywno$¢ i staranno$¢ w mowie. Zachowuje otwarto$¢ w czasie
spoleczne dialogu i pracy z grupa
K_02 | Umiej¢tnie prowadzi rozmowe¢ poprzez zastosowanie odpowiedniej intonacji i
modulacji gtosem. Rozpoznaje emocje rozmdwcy

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb
wyliczenia oceny

Lp.

sposob weryfikacji

odniesienie waga oceny Punkty
do efektow w % ECTS

i weryfikacji
efektéw uczenia
sie:

1.

Cwiczenia praktyczne. U _01,U_02,U_03,U_04 60%
Przygotowanie i K_01,K_02
przeprowadzenie
¢wiczen oddechowych,
fonacyjnych i
artykulacyjnych

Kolokwium pisemne — W_01,W_02, W_03 40%
znajomo$¢ zagadnien
teoretycznych
omawianych podczas
zajec

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:
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Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektoéw uczenia si¢ dla kierunku

Ww_o01 PR_W13
W_02 PR_W13; PR_W14
W_03 PR_W13
U_01 PR_U12; PR_U13
U_02 PR_U12; PR_U13
U_03 PR_U13
U_04 PR_UI3
K_01 PR_KO03
K_02 PR_KO04
Wykaz literatury:
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:
e Danuta Wosik-Kawala, ,,Podstawy emisji glosu”, UMCS, Lublin 2015.
e Bogumila Toczyska, ,,Glo$no i wyrazni. 9 lekcji dobrego méwienia”, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdansk 2007.
e Bogumila Tarasiewicz, ,,Mowi¢ i Spiewam $wiadomie”, Towarzystwo Autoréw i Wydawcow Prac Naukowych
UNIVERSITAS, Krakow 2020.
B. Literatura uzupekiajaca:

e [Katarzyna Labus, ,,Autoprezentacja w zakresie pracy glosem”, Wydawnictwo Uniwersytetu Kardynata Stefana

Wyszynskiego, Warszawa 2011.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Pierwsza pomoc przedmedyczna 770 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE 11

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
. . N S liczba
formy zajec/ . Razem 5
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) DUNESORY
S5 b SS | SNS | Nenkes | TCTO
N | Nk N Nk
Zajecia praktyczne CW [razem] 1 1 10 1 9 14
5
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 1 - 8 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - - 25 1
e Przygotowanie do zaliczenia - przygotowanie | - - - - 4 6
prezentacji multimedialnej, eseju na wybrany
temat dotyczacy udzielania pierwszej
pomocy w warunkach przedszpitalnych
e Studiowanie literatury - - - - 5 8
Lacznie: | 1 1 10 1 9 14 25 1
5

N - zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- wyktad interaktywny
- studium przypadku
- pokaz, instruktaz, ¢wiczenia w warunkach symulowanych

e samodzielna praca studenta:

- zapoznanie si¢ z zasadami LANCUCHA PRZEZYCIA
- przygotowanie algorytmow udzielania pierwszej pomocy
- studiowanie literatury

Wymagania formalne zwigzane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Biomedyczne podstawy roZwoju i e Empatia w odniesieniu do pacjenta niezaleznie od
wychowania roznic kulturowych, stanu i pochodzenia
e Podstawowa wiedza z zakresu biologii i fizjologii
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cztowieka

Cele zajec:

w zaKkresie wiedzy:

e Opanowanie przez studenta niezbednej wiedzy w zakresie bezprzyrzadowego prowadzenia resuscytacji-
krazeniowej u niemowlat, dzieci i dorostych

w zakresie umiejetnosci

e Sprawowanie kompleksowej opieki ratowniczej w oparciu o obowigzujace algorytmy, procedury i standardy
postepowania ratowniczego

e Opanowanie przez studenta niezbednych umiejetnosci bezprzyrzadowego prowadzenia resuscytacji-krazeniowe;j
u niemowlat, dzieci i dorostych

e Ocena i postepowanie w przypadku osoby nieprzytomne;j

e Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania i postgpowania w przypadku podstawowych naglych stanoéw
zagrazajacych zyciu u niemowlat, dzieci i dorostych

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztaltowanie postawy empatii, odpowiedzialno$ci i sumiennosci podczas $§wiadczonych interwencji
ratowniczych

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
;:::::5 tresci ksztalcenia B E e
N L N | EL
Ocena stanu pacjenta metodg ABCDE 2 - 1 -
2. Zbieranie podstawowego wywiadu medycznego przy uzyciu akronimu SAMPLE 1 - 1 -
3. Ocena i1 podstawowe badanie pacjenta w przypadku podejrzenia udaru metoda | 1 - 1 -
FAST. Zapoznanie z zasadami Lancucha przezycia
4, Ocena i postgpowanie w przypadku osoby nieprzytomnej 1 - 1 -
5. Standard postgpowania w przypadku naglego zatrzymania krazenia u noworodkéow, | 4 - 3 -
dzieci i 0s6b dorostych — bezprzyrzadowa resuscytacja krazeniowo-oddechowa
z uzyciem Automatycznego Defibrylatora Zewngtrznego (AED)
6. Ocena 1 postepowanie w przypadku czeSciowej i catkowitej niedroznosci drog | 4 - 2 -
oddechowych spowodowanej ciatem obcym u noworodkéw, dzieci i 0s6b dorostych
7. Standard postgpowania pierwszej pomocy w przypadku ran, urazow i oparzen na | 2 - 1 -
podstawie zatozen BTLS
Razem zaje¢ praktycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres$é

wiedza W_01 | Student zna i rozumie czynniki ryzyka i zagrozenia zdrowotne predysponujace do
wystgpowania standw zagrozenia zycia pacjentOw w réznym wieku i stanie zdrowia

W_02 | Student zna i rozumie zasady postgpowania ratowniczego wobec poszkodowanego
w zalezno$ci od wieku i stanu zdrowia, w stanach naglych i zabiegach ratujacych zycie

umiejetnosci U_o01 Student potrafi rozpoznaé stany naglego zagrozenia zdrowia i zycia dorostego, dziecka
i niemowlecia i potrafi podja¢ adekwatng interwencj¢ w sytuacjach zagrozenia zdrowia
izycia
kompetencje K_01 Student jest gotowy do odpowiedzialnego zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia
spoleczne zdrowia i/lub zycia swoich podopiecznych
Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:
forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunKi i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajg¢cia
zaliczenia: teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegoétowych:
e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
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lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnoscei.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosei, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (¢wiczenia):

sposéb . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji . Prezentacja, esej W_01; W_02 25%
efektow uczenia 2. Zaliczenie praktyczne - | W_01; W_02; U_01, K_01 50%
SlGs udzielenie pierwszej
pomocy w warunkach
symulowanych |
3. Zaliczenie teoretyczne W_01; W_02 25%
- opis postgpowania
udzielania pierwszej
pomocy
SUMA: 100%

Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (sym.bol') efektu Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku
uczenia sie
W_01 PR_WI15
W_02 PR_WI15
U_01 PR_U14
K_01 PR_K10

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Andres, J. (red.), Wytyczne resuscytacji krazeniowo-oddechowe;j, Polska Rada Resuscytacji, Krakow 2015.

e Emory, J., International Trauma Life Support (ITLS), Ratownictwo przedszpitalne w urazach, Medycyna Praktyczna

2016.

e (Goniewicz, M., Pierwsza pomoc. Podrecznik dla studentow, PZWL 2012.

. Literatura uzupetniajaca:

Wisniewski, B., Lepka, K. Kwalifikowana pierwsza pomoc. Vademecum ratownika, Elamed 2017.

B
e Kopta, A., Kwalifikowana Pierwsza Pomoc, PZWL 2016.
°
°

European Resuscitation Council (ERC), Polska Rada Resuscytacji, Krakow (PRC) 2015.
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Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS
Seminarium dyplomowe 7z0 12
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA
Charakterystyka zajec:
Zajecia Zajecia do
Profil studiow Poziom studiow obowiazkowe dla 1€ Semestr/y
, wyboru
studentow
Praktyczny SPS TAK NIE I, IV, V, VI
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:
o Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki Dr Pawel Kozlowski
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zaied/ N S liczba
samodzie(;nejyprzi‘ifcstudenta (emgEt) (GAIdEng RSazem L
SS SNS N+Nk+ ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne S 45 i 30 i 30 45
[razem] semestr 111
e Dyskusja nad problematyka badan
L7 . 45 - 30 - - -
i ukierunkowanie merytoryczne 75 3
e Opracowanie zatozen metodologicznych
. - - - - 10 20
wiasnego projektu badawczego
e Analiza literatury do wybranego
, - - - - 20 25
problemu badan
Zajecia praktyczne S 45 ) 30 ) 30 45
[razem] semestr IV
e Analiza literatury przedmiotu - - - - 15 20
e Dyskusja wokot przedmiotu badan 75 3
A . 45 - 30 - - -
i ukierunkowanie teoretyczne
e Praca wlasna studenta nad czg$cig i i i ) 15 25
teoretyczng pracy.
Zajecia praktyczne S 45 i 30 ) 30 45
[razem] semestr V
e Analiza literatury metodologicznej 15 - 10 - 10 10
e Przygotowanie narzedzi badawczych i i i ) 10 15
i przeprowadzenie badan 75 3
e Analiza i interpretacja materiatu
- - - - 10 20
badawczego
e Ukierunkowanie interpretacyjne, 30 i 20 ) ) i
korekta i dyskusja
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Zajecia praktyczne S ) )
[razem] semestr VI 45 30 30 45
e Przygotowanie ostatecznej wersji pracy ) )
dyplomowej 15 10 10 15
e Przygotowanie projektow, programow,
propozycji konkretnych dziatan w 15 i 10 ) 10 15 75 3
odpowiedzi na cel praktyczny wlasnych
badan oraz dyskusja na ten temat
e Przygotowanie do egzaminu 15 ) 10 ) 10 15
dyplomowego
Lacznie: | 180 - 120 - 120 180
SUMA: 300 12

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- wyktad problemowy, wyktad informacyjny, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

- krytyczna analiza tekstow, dyskusja w grupach, projekt badawczy, praca terenowa, kwerenda

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e podstawowa wiedza i umiejetnosci z zakresu statystyki
e podstawy statystyki i metodologii badan pedagogicznych
e metodologia badan pedagogicznych e ogolna wiedza z zakresu pedagogiki i psychologii niezbedna do

wyboru interesujacego obszaru prowadzenia badan naukowych

Cele zajec:

w zaKkresie wiedzy:

e Przygotowanie koncepcji badan
e Opracowanie pytan na egzamin dyplomowy z uwzglednieniem aktualnego stanu wiedzy przedmiotowej

w zaKkresie umiejetnoSci

e Integrowanie zréznicowanych uje¢é i dyskursow w rozpatrywaniu problematyki badan wtasnych
e Wskazanie mozliwosci praktycznego wykorzystania badan wtasnych i opracowanych wynikéw oraz stworzenie
projektu wdrozeniowego

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztaltowanie kompetencji krytycznych w zakresie problematyki badawczej z perspektywy zréznicowanych
orientacji badawczych

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer

tresci ksztalcenia SS SNS
tematu

N | EL | N | EL

Zasady konstruowania pracy dyplomowej: wybor i okreSlenie tematu pracy
1. dyplomowej zgodnie z wybrang $ciezka ksztalcenia oraz uwzglednieniem mozliwosci | 20 - 12 -
praktycznego wykorzystania badan i wynikow

Dobor i analiza literatur materiatu badawczego z zakresu metodologii badan: orientacje
2. badawcze, strategie i metody badan w obszarze nauk spotecznych (ilosciowa, | 20 - 12 -
jakosciowa, mieszana)
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Wymiar etyczny pracy dyplomowej zwigzanej z pozyskiwaniem, przetwarzaniem
3. danych (ochrona praw autorskich, sposoby cytowani, plagiat i jego konsekwencje, | 8 - 5 -
korzystanie ze stron internetowych) oraz projektowaniem i prowadzeniem badan
4 Krytyczna analiza i dobdr zasobow bibliograficznych w kontekscie propozycji 16 i 10| -
' tematow prac dyplomowych — ich powiazanie z innymi obszarami wiedzy i kultury
Przygotowanie koncepcji — okreslenie przedmiotu i celow badan, sformutowanie
5 probleméw badawczych i hipotez roboczych, dobor metod, technik i narzedzi 16 i 10 )
’ badawczych, okreslenie terenu badan, dobor proby i1 zaplanowanie badan,
sformutowanie spisu tresci
6 Projektowanie narzedzi badawczych - konstrukcja narzgdzia badawczego w 16 i 12 )
' poszanowaniu praw wilasnosci intelektualne;
Opracowanie materialu badawczego: porzadkowanie, analizowanie, przetwarzanie
7. zebranego materiatu, metodyka prezentacji wynikow badan | 24 - 18 -
(ilosciowych/jakosciowych) i ich interpretacja
8. Podsumowanie wynikow badan wiasnych 16 - 10 -
9 Przygotowanie projektow, programoéw, propozycji konkretnych dziatan w odpowiedzi 3 i 6 )
' na postawiony cel praktyczny badan wiasnych
Okreslenie dylematéw 1 trudnos$ci towarzyszacych aktywnosci badawczej w
10. S o . . 16 - 10 | -
pedagogice i ich aplikacji w obszar praktyki edukacyjnej
11. | Przygotowanie zatozen autoprezentacji na egzamin dyplomowy 20 - 15 -
Razem zaje¢ praktycznych: 180 120

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria Numer

Tres¢

W_o01

Zna i rozumie metodologi¢ badan naukowych stosowanych w dziedzinach nauk
humanistycznych i nauk spotecznych, w szczegoélnosci zasady projektowania
i prowadzenia badan naukowych w zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej, oraz
postulat wieloparadygmatycznosci

wiedza

Zna i rozumie metodologiczne zalozenia 1 zasady oraz etyczne normy
projektowania i1 realizacji badan naukowych w zakresie pedagogiki
resocjalizacyjnej

Zna i rozumie zasady ochrony witasnosci intelektualne;j

umiejetnosci U_01

Potrafi rozrdznia¢ orientacje metodologiczne w badaniach naukowych w zakresie
pedagogiki, formutowac cele i problemy badawcze, stosowaé¢ dobor adekwatnych
metod i technik, konstruowaé narzedzia badawcze, opracowywac, prezentowad
i interpretowa¢ wyniki badan, wycigga¢ wnioski, wskazywac¢ kierunki dalszych
badan w obrgbie wybranego zakresu pedagogiki resocjalizacyjne;j

kompetencje

K_01
spoleczne

Docenia tradycj¢ 1 dorobek badan naukowych w zakresie pedagogiki
resocjalizacyjnej oraz ich kontynuacji i poszerzania o nowe obszary i procedury
badawcze

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
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arunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

o Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

o Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

o Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy punktéw
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy punktéw

oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych — semestr I:

. . odniesienie waga oceny | Punkty
Lp. sposob weryfikacji do efektow W% | ECTS
Przygotowanie konspektu
1. metodologicznego pracy W_01, W_02 80%
spos6b weryfikacji dyplomowej.
efektéw uczenia si¢: Analiza problemu badawczego 3
5 zv formie komuplkatu z badan W_01, W_02, W_03 20%
ostepnych w literaturze
przedmiotu.
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych — semestr II:
2 o odniesienie waga oceny | Punkty
Lp. sposob weryfikacji o efektow W% | ECTS
Analiza przedmiotu badan w
sposéb weryfikacji 1. fprmie komunikatu z przegladu W_01, W_02, W_03 30%
efektéw uczenia sie: literatury. 3
2 Przygotowgnle czescl W_01, W_02, U_01 70%
teoretycznej pracy.
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé praktycznych — semestr I11:
. . odniesienie waga oceny | Punkty
Lp. sposob weryfikacji do efektow w% | ECTS
Skonstruowanie narzedzia
spos6b weryfikacji 1. badawczego. W_01, W_02, W_03 40%
efektow uczenia sie:
. , W_01, W_02, W_03, 3
2. Przeprowadzenie badan. U_01, K_01 60%
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych — semestr I'V:
. - odniesienie waga oceny | Punkty
Lp. spos6b weryfikacji .
spos6b weryfikacji o P ylhikaq) do efektow W % ECTS
efektow uczenia si¢: 1 Analiza i interpretacja wynikow | W_01, W_02, W_03, 259 3
’ badan wiasnych. U_01,K_01 ¢
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Uporzadkowanie struktury pracy,
opracowanie podsumowania

i wnioskow — analiza mozliwosci | W_01, W
wdrozenia uzyskanych wynikow | U K
badan do praktyki pedagogiczno
— zawodowej.

25%

Przygotowanie projektu

zawierajacego propozycje
3. konkretnych dziatan w -
odpowiedzi na cel praktyczny - -
wlasnych badan.

40%

Analiza pytan egzaminacyjnych W_01, W_02, W_03,

1 prezentacja autoreferatu. U_01,K_01 10%

SUMA: 100%

sposéb wyliczenia
oceny w kazdym
semestrze

Przyjmuje sig, Ze oceny w kazdym semestrze wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sig
wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Numer (symbol)
efektu uczenia sie¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PR_WO06

W_02 PR_W07

W_03 PR_W16

U_01 PR_UO03

K_01 PR_KO08
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, Warszawa 2005

Rubacha K., Metodologia badan nad edukacja, Warszawa 2008

Kubinowski D., Jakosciowe badania pedagogiczne. Filozofia — metodyka — ewaluacja, Lublin 2010
Kubinowski D., Nowak S., Metodologia zorientowana humanistycznie, Krakow 2006

B. Literatura uzupehiajaca:

e Jemielniak D., Badania jakosciowe. Metody i narzgdzia, Warszawa 2012
e Konarzewski K., Jak uprawia¢ badania oswiatowe. Metodologia praktyczna, Warszawa 1998
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Dewiacje spoleczne

Zaliczenie z oceng

3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE 111
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki Dr Ewa Piotrow
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zajec/ N S Razem | liczba
. . (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 14 - 11 - - -
nauczycieli 25 1
o Studiowanie literatury - - - - 8 13
e Zajecia podsumowujace / przygotowanie - - - - 1 1
do zaliczenia — kolokwium: test z
pytaniami zamknietymi
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 - 20 - 20 30
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 27 - 17 - - -
nauczycieli
e Studiowanie literatury - - - - 9 17
; S : 50 2
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - esej 1 - 1 - 6 6
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt: 1 - 1 - 4 6
analiza wybranych zjawisk
dewiacyjnych
e Cwiczenia podsumowujace - - - - 1 1
Lacznie: 45 1 30 1 29 44 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad
konwersatoryjny, test wiedzy z  pytaniami

Wyktad  wprowadzajacy,
z dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania

analiza

tekstow

zroédtowych
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zamknigtymi. zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje
indywidualne i zespolowe.

e samodzielna praca studenta: o samodzielna praca studenta:

Percepcja  tresci  wykladow, sporzadzanie i | Percepcja tresci zajg¢; sporzadzanie notatek, studiowanie
gromadzenie  notatek;  studiowanie literatury, | literatury, przygotowanie materialbw  na  zajecia,
przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w formie | przygotowanie do zajeé i dyskusji, przygotowanie eseju.

testu.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjne;j e Zaliczenie z przedmiotu: Psychologia ogolna
Cele zajecé:

w zakresie wiedzy:

e Przekazanie wiedzy z zakresu etiologii, przebiegu i nast¢pstw najwazniejszych zjawisk dewiacyjnych oraz
mozliwos$ci zapobiegania

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie umiej¢tnosci analizowania najwazniejszych teorii dewiacji oraz najwazniejszych zjawisk dewiacyjnych
oraz odrozniania ich od probleméw spotecznych

e Wyposazenie w umiejetnosé identyfikacji zjawisk dewiacyjnych na podstawie analizy charakterystycznych cech
oraz skutkoéw dla jednostki i spotecznosci

w zakresie kompetencji spolecznych

e Gotowos¢ do samodzielnego diagnozowania wybranych zjawisk dewiacyjnych i konstruowania programow
profilaktyki i zapobiegania dewiacjom spolecznym

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
namer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
2. Analiza definicji poje¢: dewiacje spoleczne, patologie spoteczne; etiologia, 2 - 2 -
przebieg, skutki gtéwnych zjawisk dewiacyjnych
3. Przeglad wybranych teorii dewiacji spotecznych: 9 - 4 -
- Teoria anomii E. Durkheima
- Teoria anomii R. K. Mertona
- Teoria zréznicowanych powiazan E. Sutherlanda
- Teoria reakcji spotecznej H. Beckera
- Teoria naznaczenia spotecznego — stygmatyzacji E. Lemerta
- Teoria stygmatoéw E. Goffmana
4. Stereotypy i uprzedzenia 2 - 2 -
5. Zajecia podsumowujace, kolokwium pisemne (test z pytaniami zamknigtymi) 1 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
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Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Przemoc w rodzinie

Analiza w kontekscie etiologii, nastgpstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Uzaleznienie od alkoholu i jego skutki spoteczne

Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Uzaleznienie od innych substancji psychoaktywnych

Analiza w kontekscie etiologii, nastgpstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:

- Uzaleznienia behawioralne — zakupoholizm, hazard, elektroniczne $rodki
przekazu

Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Samobojstwo jako problem spoteczny

Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:

- Zjawisko przestgpczosci dorostych — przestepczos¢ seksualna, przestgpczosé
kobiet, zjawisko recydywy, przestepczos¢ zorganizowana)

Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwo$ci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Zjawisko przestepczosci nieletnich

Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Prostytucja

10.

Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwosci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Patologia instytucji - korupcja

11.

Analiza w kontekscie etiologii, nastepstw oraz mozliwo$ci oddziatywan
profilaktycznych wybranych zjawisk dewiacji spotecznych:
- Wykluczenie spoteczne - mobbing

12.

Zajecia podsumowujace

1

1

Razem zaje¢ praktycznych:

30

20

3

20

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne:

45

30

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Zna koncepcje i teorie dewiacji spotecznych, wspdlczesne tendencje rozwoju dewiacji
spotecznych ich etiologi¢ i skutki oraz mozliwosci zapobiegania dewiacjom
spotecznym
umiejetnosci U_01 | Potrafi analizowa¢ najwazniejsze koncepcje i teorie dewiacji spolecznych oraz okreslac
wspotczesne tendencje rozwoju dewiacji spotecznych
U_02 | Potrafi konstruowa¢ programy profilaktyki i zapobiegania dewiacjom spotecznym
kompetencje K_01 | Jest gotowy do stosowania nabytej wiedzy i umiejetnosci w adekwatnym doborze
spoleczne strategii profilaktyki i zapobiegania dewiacjom spotecznym

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria

Warunkiem zaliczenia zaj¢é jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
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zaliczenia:

teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny SRR TR do efektow w % ECTS
i wer)’fﬁkacji i 1. Kolokwium: test z pytaniami W_01 100%
:ife.ktow uczenia zamknietymi |
& SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . . odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Zadanie 1 - esej U_01, U_02, K_01 50%
efektéw uczenia
sie: 2. Zadanie 2 — projekt: U 01, U_02,K 01 50%
analiza wybranych 2
zjawisk dewiacyjnych
SUMA: 100%
sposob O(W)xECTS (w) + O(éw)xECTS (éw)

wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

Suma ECTS

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

w_o01 PR_WO02
U_o01 PR_U02
U_02 PR_U06
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K_01 PR_K04

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Pospiszyl, 1., Patologie spoteczne, wyd. PWN, Warszawa 2008.

Siemaszko, A., Granice tolerancji. O teoriach zachowan dewiacyjnych, wyd. PWN, Warszawa 1993.
Woronowicz, B. T., Uzaleznienia. Geneza, terapia, powrdt do zdrowia, Wyd. Parpamedia, Warszawa 2009.
Hotyst, B., Zagrozenia fadu spotecznego, wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2013.

B. Literatura uzupekiajaca:

e Holyst B., Kryminologia, wyd. naukowe PWN, Warszawa 2009.
e Urban, B., Zachowania dewiacyjne mtodziezy, wyd. UJ, Krakéw 2000.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéow ECTS

Pedagogika szkoly

720

1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SPS TAK NIE 111
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zaje¢/ N . S Razem hCZb?
. . (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udzialem 13 1 8 1 - -

nauczycieli
o Wyklady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 25 1
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 5 8
e Przygotowanie do zaliczenia - - - - 4 6

(kolokwium)
e Przygotowanie do egzaminu - - - - - -

Lacznie: 15 1 12 1 9 14 25 1

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja multimedialng

e samodzielna praca studenta:

Analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Historia wychowania

e Przygotowanie ogdélnopedagogiczne
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e Wprowadzenie do pedagogiki

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e Student zna gldwne zadania i cele pracy szkoty w szerszym kontekscie spotecznym; zna perspektywy ogladu
i oceny szkoty, jej kultury organizacyjnej

e  Znardznice i zalezno$ci miedzy socjalizacja w szkole i rodzinie, a takze ptaszczyzny wspotpracy i wzajemnych
relacji migdzy szkolg a rodzing

w zakresie umiejetnosci

e Potrafi wskazac i opisa¢ wychowawcze aspekty pracy nauczyciela

w zakresie kompetencji spolecznych

e Jest gotow do rozwigzywania konfliktow w klasie lub grupie wychowawczej

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
namer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - omoOwienie tresci sylabusa oraz warunkéw zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu
2. Pedagogika szkolna jako subdyscyplina pedagogiczna — zatozenia: 3 - 2 -
e podstawowe pojecia
e historia rozwoju pedagogiki szkolnej
e miejsce pedagogiki szkolnej w strukturze nauk pedagogicznych
e pedagogika szkolna a inne subdyscypliny pedagogiczne
3. Szkota i jej miejsce w spoteczenstwie 3 - 1 -
4. Pojecie kultury szkoty 4 - 3 -
5. Szkota w §wiecie pozoru 3 - 2 -
6. Kolokwium 1 - 1 -
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Posiada wiedzg na temat funkcji i znaczenia edukacji szkolnej oraz podstawowych
modeli wspotczesnej szkoty
W_02 | Zna specyfike dzialania szkoty jako instytucji edukacyjnej i socjalizacyjnej
umiejetnosci U_01 | Formuluje oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela
kompetencje K_01 | Profesjonalnie rozwigzuje w konflikty w klasie lub grupie wychowawczej
spoleczne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria

zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zaje¢cia
teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny SRR TR do efektow w % ECTS

i wer),ffikacji . 1. Kolokwium pisemne z W_01,W_02, U 01, 100%

e‘fektow CZELNEL pytaniami otwartymi U_02,K_01

SIGE problemowymi/zamknietymi 1
SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym‘bol‘) S Odniesienie do kieunkowych efektéow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
Ww_o01 PR_WOl1
W_02 PR_WO05
U_01 PR_U10
K_01 PR_KO1
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

e Babicka-Wirkus, A. Kultury oporu w szkole, Wolters Kluwer, Warszawa 2019.

e Drziemianowicz-Nowak M., Szkola jako przestrzen uznania, Warszawa 2020.

e Mikiewicz, P. Socjologia edukacji. Teorie, koncepcje, pojecia, PWN, Warszawa
2016.

e McLaren, P., Zycie w szkolach. Wprowadzenie do pedagogiki krytycznej, Wydawnictwo Naukowe
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej, Wroctaw 2015.

B. Literatura uzupehiajaca:

Czerepaniak-Walczak, M. Proces emancypacji kultury szkoly, Wolters Kluwer, Warszawa 2018.
Dudzikowa, M., Knasiecka-Falbierska, K. (red.), Sprawcy i/lub ofiary w edukacji szkolnej, Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakéw 2013.

e Lukasik J. M., Nowosad 1., Szymanski M.J. (red.) Szkola i nauczyciel w obliczu zmian spotecznych
i edukacyjnych, Krakow 2021.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéow ECTS

Metodyka pracy pedagoga szkolnego 770 3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:
dr Dorota Kietb-Grabarczyk
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
. N S liczba
formy zajec/ . Razem 5
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) [OIG7
S5 SS SS SNS N+Nk+S ECTS
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne CAU [razem] 45 1 30 1 29 44
o Cwiczenia wprowadzajace 1 1
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 41 1 26 1
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 3 3 75 3
e Przygotowanie do zaliczenia 1 — 5 5
przygotowanie scenariusza zaj¢c¢ na
wybrany temat z perspektywy pracy
pedagoga
e Studiowanie literatury 24 39
Lacznie: 45 1 30 1 29 44 75 3

N - zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Analiza tekstow zrodlowych z dyskusja, praca w grupach, indywidualne projekty studenckie, konsultacje indywidualne i
zespotowe

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec, sporzadzanie notatek, przygotowanie materiatdw na zajecia, przygotowanie do zajec i dyskusji ,
przygotowanie scenariusza zaje¢ na zaliczenie

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e psychologia ogdlna e podstawowa wiedza z zakresu pedagogiki i psychologii
e psychologia rozwoju cztowieka

e Dbiomedyczne podstawy rozwoju i wychowania
e pedagogika

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e przygotowanie praktyczne studenta do planowania, organizacji i realizacji dziatan w pracy pedagoga

w zaKresie umiejetnoSci

e wdrazanie studentéw do praktycznego wykorzystania wiedzy i umiejetnosci z zakresu pracy wychowawczej
i profilaktycznej w srodowiskach wychowawczych
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w zakresie kompetencji spolecznych

e ksztaltowanie umiej¢tnosci diagnozowania i udzielania porad z zakresu réznorodnych problemow, trudnosci
wychowawczych

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
::::;:; tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Zajecia organizacyjne — cele, tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzenia 1 1
stopnia osiggnigcia zatozonych efektow ksztalcenia
2. Zapoznanie z podstawami prawnymi i zalozeniami programowymi pracy pedagoga 5 3
w szkole
3. Diagnoza srodowiska szkolnego (potrzeby, obszary, wsparcie) 15 10
Zastosowanie roznorodnych metod i form w pracy z dzie¢mi i mtodzieza 15 10
5. Przygotowanie narzedzi do diagnozy $srodowiska wychowawczego 9 6
Razem zaje¢ praktycznych: | 45 - 30 -
45 30

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tresé

wiedza W_01 | znairozumie podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike
glownych $rodowisk wychowawczych i procesdw w nich zachodzacych

W_02 | znairozumie klasyczne i wspolczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia
si¢ 1 nauczania lub ksztalcenia, socjalizacji oraz r6znorodne uwarunkowania tych
procesow

W_03 | znairozumie procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich
prawidlowosci i zaktdcenia

umiejetnosci U_01 | potrafi rozpoznawac i interpretowac zjawiska spoleczne, ukazujac ich powigzania z
r6znymi zakresami pedagogiki specjalnej, dziedzinami nauk spotecznych,
humanistycznych oraz medycznych i nauk o zdrowiu

U_02 | potrafi diagnozowac ztozone sytuacje rehabilitacyjne, edukacyjne, terapeutyczne i
resocjalizacyjne, projektowaé i prowadzi¢ zajecia z uwzglednieniem specjalnych
potrzeb edukacyjnych uczniow

U_03 | potrafi wykorzystywa¢ na podstawowym poziomie wiedz¢ psychologiczng i na
poziomie rozszerzonym wiedzg pedagogiczng oraz pozyskiwa¢ dane do analizowania
zachowan, procesow i zjawisk w obszarze rehabilitacji, edukacji, terapii i resocjalizacji

U_04 | potrafi pracowa¢ w zespole, pelniac w nim rézne role, podejmowac i wyznaczac
zadania, wspolpracowac z nauczycielami, specjalistami, rodzicami i opiekunami

uczniow
kompetencje K_01 | postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej,
spoleczne kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka

K_02 | jest przygotowany do budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy
wszystkimi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub
opiekunami ucznidéw, oraz wigczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnosci
edukacyjnej

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng i egzamin
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zajeé jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridw szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Aktywne uczestnictwo W_01; W_03; U_01; U_02; 30%
efektéw uczenia w zajeciach zwiazane z K_01
sie: analizowaniem r6znych

sytuacji problemowych

w pracy pedagoga

2. Przygotowanie W_01; W_02; U _01; U_03 70% 3
scenariusza zaje¢ na
wybrany temat
SUMA: 100%

Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku

uczenia sie

W_01 PR_WO1
W_02 PR_WO02
Ww_03 PR_W14
U_01 PR_U02
U_02 PR_U04
U_03 PR_UO06
U_04 PR_U09
K_01 PR_KO1

K_02 PR_KO02

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

e T. Garstka, Psychopedagogiczne mity. Jak zachowaé naukowy sceptycyzm w edukacji i wychowaniu,
Wolters Kluwer, Warszawa 2016
e T. Lewandowska Kidon, B. Kalinowska — Witek, Rola pedagoga szkolnego w szkolnym systemie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, UMCS, Lublin 2016
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e J. Kordzinski, Szkota dialogu czyli o narzgdziach w pracy nauczyciela opartych na aktywnej komunikacji
z uczniem, Wolters Kluwer SA, Warszawa 2016
e M. Salasinski, B. Badziukiewicz, Vademecum Pedagoga Szkolnego, wyd. WSiP, Warszawa 2003

B. Literatura uzupelniajaca:

e (Czasopisma pedagogiczne
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Nazwa zajec:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéow ECTS

Nieprzystosowanie spoleczne dzieci i mlodziezy

220

4

Kierunek studiow

PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY

SPS

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Pawel Koztowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N
(nauczyciel)

S

(student) Razem

SS

SNS

Nk N

Nk

SS SNS N+Nk+S

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

1 10

1

9 14

® Zajecia wprowadzajace

o Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

25

® Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

e Przygotowanie do zaliczenia
(kolokwium)

Zajecia praktyczne CAU [razem]

45

29 44

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

38

24

e Cwiczenia online z bezposrednim
udzialem nauczycieli w trybie
synchronicznym

75

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1
(przygotowanie i prezentacja projektu)

14 20

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli
jest potrzebne (kolokwium)

e Studiowanie literatury

15 24

Lacznie:

60

2 40

2

38 58 100

4

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg

Dyskusja, praca w grupach, prezentacja multimedialna

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, przygotowanie prezentacji
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Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zaje¢:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e metodyka wychowania resocjalizujacego

e zaliczenie poprzednich semestréw

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e Przekazanie wiedzy na temat podstawowych zagadnien z zakresu przedmiotu i metodologii badan antropologii

kulturowe;.

w zakresie umiejetnosci

e Wyksztatcenie umiejetnosci interpretowania zjawisk i procesoOw spolecznych z perspektywy antropologiczno-
kulturowej.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Uwrazliwienie na roznice w sferze przekonan i zachowan kulturowych.

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer

liczba godzin

tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL

1. Wprowadzenie 1 - 1 -

2. Nieprzystosowanie spoteczne: przeglad definicji 1 1

3. Nieletni w polskim orzecznictwie sadowym — dynamika liczby i rodzajow | 3 2
postepowan i orzeczen sagdowych w zwigzku demoralizacjg i czynami karalnymi

4. Trajektorie nieprzystosowania spotecznego w ujeciu wynikow badan 3 2

5. Teorie nieprzystosowania spolecznego (biologiczne, behawioralne, kognitywno — | 6 3
behawioralne, psychodynamiczne, ekologiczne, socjologiczne, kulturowe)

6. Podsumowanie / kolokwium 1 1

Razem zajeé teoretycznych: | 15 10
15 10
zajecia praktyczne:
liczba godzin
::;:;i:; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL

1. Zajecie wprowadzajace (omoOwienie treSci  sylabusa, sposoboéw zaliczenia | 1 1
przedmiotu).

2. Symptomatologia nieprzystosowania spolecznego, czyny karalne i przejawy 3 2
demoralizacji dzieci i mtodziezy — aktualne tendencje

3. Zaburzenia zachowania, zagadnienia: nieSmialosci 1 nadpobudliwosci, | 3 2
szczegblnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia
nastroju, depresji,

4. Krystalizowanie si¢ tozsamosci w okresie adolescencji m. in. w uj¢ciu koncepcji E. 2 2
H. Eriksona, J. Marcii

5. Triada wartosci — cele — plany zyciowe mlodziezy nieprzystosowanej spotecznie 3 2

6. Diagnoza  deficytow, diagnoz¢  potencjatow, modele  diagnostyczne | 3 2
nieprzystosowania spotecznego, diagnoze zrodet nieprzystosowania spotecznego,
diagnozg 0sob zagrozonych i nieprzystosowanych spotecznie

7. Nieprzystosowanie spoleczne w kontekscie zachowan eksternalizacyjnych 2 1

8. Nieprzystosowanie spoleczne w kontekscie zachowan internalizacyjnych 2 1

9. Zjawisko ,,przestepczosci” dziewczat 2 1

10. Srodowiskowe uwarunkowania nieprzystosowania spotecznego 3 2

11. Niedostosowanie spoteczne ucznidéw w ujeciu ich niepowodzen szkolnych 2 1

12. Podmiotowe uwarunkowania nieprzystosowania spotecznego 3 1

13. Znieksztalcenia poznawcze w niedostosowaniu spolecznym 3 1

14. Nieletni sprawcy zabojstw 2 2
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15. Problematyka automutylacji i samobojstw mtodziezy 3 3

16. Uzaleznienia behawioralne mtodziezy
17. Podsumowanie, prezentacje projektow dotyczacych syntezy ujmowania 5 4
nieprzystosowania spotecznego
Razem zajeé praktycznych: | 45 30
45 30
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresé

wiedza

W_o01

Student zna i rozumie zna i rozumie klasyczne i wspodlczesne teorie rozwoju
nieprzystosowania spotecznego oraz réznorodne uwarunkowania 1 procesy
ksztattowania si¢ syndromu nieprzystosowania spolecznego

umiejetnosci

U_o01

Student potrafi rozpoznawacd i interpretowaé zjawisko nieprzystosowania spolecznego,
ukazujac jego powiazania z réznymi zakresami pedagogiki specjalnej, dziedzinami
nauk spotecznych, humanistycznych oraz medycznych i nauk o zdrowiu

U_02

Student potrafi wykorzystywac aktualne koncepcje psychologiczne i
pedagogiczne w planowaniu, realizacji, monitorowaniu i ewaluacji procesu
wychowania i nauczania uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w zwigzku
Z nieprzystosowaniem spotecznym

Student potrafi wykorzystywaé na podstawowym poziomie wiedze¢ psychologiczng i na
poziomie rozszerzonym wiedzg¢ pedagogiczng oraz pozyskiwa¢ dane do analizowania
zachowan, procesow i zjawisk w obszarze nieprzystosowania spotecznego

U_04

Student potrafi tworczo korzystaé z teorii dotyczacych rozwoju cztowieka, socjalizacji,
wychowania, nauczania-uczenia si¢ oraz krytycznie je ocenia¢ w kontekscie
wyjasniania nieprzystosowania spotecznego

kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest przygotowany do komunikowania si¢ i wspotpracy z otoczeniem oraz
aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych dziatania edukacyjne,
rehabilitacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne w obszarze nieprzystosowania
spotecznego

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb
wyliczenia oceny

Lp.

odniesienie waga oceny | Punkty

ST slb v do efektow W % ECTS
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i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne z W_01 100%
efektéw uczenia pytaniami otwartymi
sie: 1
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb q r odniesienie waga ocen Punkt
vxlf)yliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow gw % ! ECTSy
i weryfikacji 1. Aktywnos¢ na U_01,U_02,U_03,K_01 20%
efektéw uczenia zaje¢ciach
sie: 2. Przygotowanie i W_01,U0_01,U0_02, U_04 30%
prezentacja projektu w
grupach 2
3. Kolokwium pytania W_01 50%
zamknigte
SUMA: 100%
sposéb O(W)XECTS (w) + O(éw)xECTS (¢éw)
wyliczenia oceny
koricowej za OCENA za wyklad i éwiczenia= Suma ECTS
wyklad i
¢wiczenia wg Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:
wzoru:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (sym'bol.) efektu Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku
uczenia sie
W_01 PR_W02
U_01 PR_UO02
U_02 PR_UO05
U_03 PR_U06
U_04 PR_U17
K_01 PR_KO03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

P. Koztowski, Wartos$ci, cele i plany zyciowe mlodziezy nieprzystosowanej spotecznie, Krakow 2016,

R. Opora, Ewolucja niedostosowania spolecznego jako rezultat zmian w zakresie odpornosci psychicznej i
znieksztalcen poznawczych, Gdansk 2009;

Jaros A., Zachowania problemowe i ich korelaty osobowosciowe u gimnazjalistow, ,,Resocjalizacja Polska”, 2014,
nr7.

P. Koztowski, Socjodemograficzne predyktory triady: wartosci — cele — plany nieletnich, w D. Apanel, P.
Koztowski, E. Murawska (red.), Przestrzenie temporalne w pedagogice — konteksty pedeutologiczne, historyczne i
resocjalizacyjne, Impuls Krakow 2020,

P. Koztowski, Kryminologiczny wymiar niedostosowania spolecznego oraz jego korelaty w obszarze edukacji
szkolnej[w:] M. Stefanski, A. Gliszczynski, E. Piotrow (red.), Problemy bezpieczenstwa personalnego w epoce
ponowoczesnosci, Stupsk, 2016,

P. Koztowski, Elementy profilu psychologicznego nieletniego z zastosowanym nadzorem kuratora sqdowego [w:]
M. Konopczynski, .. Kwadrans, K. Stasiak, Polska kuratela sqdowa na przetomie wiekow. Nadzieje, oczekiwania,
dylematy, Krakow 2016, s. 201 — 211,

P. Koztowski, Wybrane aspekty sytuacji rodzinnej dzieci nieprzystosowanych spotecznie — raport z badan [w:] B.
Adamczyk, K. Biel, Dzieci ulicy w Polsce . Nowe konteksty zjawiska. Krakow 2016, s. 365 — 380,

131




e P. Koztowski, Family probation in Poland — the dynamics of the intensity of tasks in the investigation and
enforcement proceedings Czasopismo: [2081-3767] Resocjalizacja Polska 2019,

e K. Biel, Przestepczo$¢ dziewczat. Rodzaje i uwarunkowania. Krakow 2009,

e M. Sitarczyk, Nieletni sprawcy zabdjstw. Sylwetki psychologiczne, Lublin 2005.

B. Literatura uzupetniajgca:

e B. Urban, Zaburzenia w zachowaniu i przestgpczos¢ mlodziezy, Krakoéw 2000.

e Stanik J., Diagnozowanie niedostosowania spotecznego i asocjalnosci [w:] B. Urban, J. Stanik, (red.)
Resocjalizacja, Warszawa 2007.

e A.Jaworska, L. Wirkus, P. Koztowski, Psychospoteczne determinanty niedostosowania spotecznego oraz
nowatorskie prady dziatan zaradczych, Stupsk 2007;

e R.Koscielak, Problem niedostosowania spotecznego — oddzialywania w warunkach wolnosciowych i w izolacji
penitencjarnej, Stupsk, 2006;

e L. Pytka, M. Konopczynski, S. Sobczak, Skala niedostosowania spotecznego uczniow na Mazowszu, Warszawa
2005.

e 1. Kwadrans, K. Konaszewski, Zasoby osobiste mtodziezy nieprzystosowanej spotecznie, Krakéw 2018
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Diagnostyka resocjalizacyjna

220 5

Kierunek studiow ‘ PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentéw
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE 1]
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
o N S liczba
formy zaje¢/ . Razem 5
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) DI
S5 2D SS SNS N+Nk+S ECTS
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 30 1 20 1 19 29
® Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 29 - 19 - - -
nauczycieli
e Studiowanie literatury - - - - 9 14 50 2
e Zajecia podsumowujace/kolokwium - - - - 2 2
® Przygotowanie do zaliczenia — - - - - 8 13
kolokwium: test z pytaniami
zamknigtymi
Zajecia praktyczne CW [razem] 45 1 30 1 29 44
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 44 1 29 1 - -
nauczycieli 75 3
e Studiowanie literatury - - - - 14 22
® Przygotowanie do zaliczenia 1 — projekt - - - - 15 22
oddziatywan diagnostycznych
o Cwiczenia podsumowujace - - - - - -
Lacznie: 75 2 50 2 48 73 125 5

N — zajgcia z nauczycielem; Nk — zaje¢cia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad
konwersatoryjny, test wiedzy z pytaniami zamknigtymi.

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z
dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje
indywidualne i zespolowe.

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i gromadzenie
notatek; studiowanie literatury, przygotowanie do
zaliczenia przedmiotu w formie testu.

Percepcja tresci zaj¢¢; sporzadzanie notatek, studiowanie
literatury, przygotowanie materiatow na zajgcia,
przygotowanie do zajec i dyskusji, przygotowanie projektu
oddzialywan diagnostycznych

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:
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Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej e Zaliczenie z przedmiotu:
- Wprowadzenie do pedagogiki
- Psychologia og6lna

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie studentow z podstawowymi zalozeniami i przebiegu procesu diagnozy psychopedagogicznej w
resocjalizacji, z uwzglgdnieniem diagnozy deficytow i potencjalow oraz czynnikow warunkujacych wystepowanie
zjawiska nieprzystosowania spotecznego;

e Zapoznanie studentdéw z podstawowymi zalozeniami diagnozy kryminologicznej;

w zakresie umiejetnosci

e Wyposazenie studentéw w umiejetnos¢ stosowania diagnozy psychopedagogicznej w resocjalizacji, umiejetnosé
gromadzenia informacje z wykorzystaniem odpowiednich technik, analizowania informacji i interpretowania w
kontekscie rozpoznawania czynnikow ryzyka, deficytow i potencjatow osoby diagnozowanej

w zakresie kompetencji spolecznych

e Nabycie gotowosci do wykorzystywania zdobytej wiedzy w procesie diagnostycznym,;

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

umer . . liczba godzin
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N [EL | N | EL

1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.

2 Diagnoza pedagogiczna: pojgcie, geneza i rozwoj, podstawowe zasady diagnozy. 2 - 1 -
Podstawowe zalozenia metodologiczne procesu diagnozy w resocjalizacji: 4 - 3 -
przedmiot, funkcje, schemat i zasady etyczne.

4 Zakres diagnozy resocjalizacyjnej — diagnozowany: funkcjonowanie na 3 - 2 -
plaszczyznie biologicznej, psychologicznej i socjologiczne;j.

5 Zakres diagnozy resocjalizacyjnej — elementy diagnozy srodowiskowej: rodzina, 4 - 3 -
szkola, grupa rowiesnicza.

6 Podmiotowe i przedmiotowe uwarunkowania przebiegu procesu diagnostycznego: 4 - 3 -
czynniki wyznaczajace jakos¢ kontaktu diagnostycznego, czynniki zaktocajace
przebieg kontaktu diagnostycznego.

7 Wybrane regulatory zachowania uwzgledniane w procesie diagnozy: 5 - 3 -
- emocje
- procesy motywacyjne
- postawy
- 0sobowos¢

8 Funkcjonowanie cztowieka w warunkach stresu psychologicznego a proces 2 - 1 -
diagnostyczny.

9 Salutogenetyczne ujecie diagnozy: potencjaty, potrzeby i cele. 3 - 2 -

10 Zajecia podsumowujace, kolokwium pisemne (test z pytaniami zamknigtymi) 2 - 1 -

Razem zajec¢ teoretycznych: | 30 - 20 -
zajecia praktyczne:
numer » . liczba godzin
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL

1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zajeé oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.

2 Podstawowe techniki diagnostyczne w pedagogice resocjalizacyjnej: wywiad, 4 - 2 -
ankieta, obserwacja, analiza dokumentow.

3 Diagnoza srodowiska wychowawczego rodziny. 3 - 2 -
Diagnoza sytuacji szkolnej: sSrodowisko wychowawcze szkoty, funkcjonowanie w 3 - 2 -
rolach szkolnych, osiggni¢cia i niepowodzenia.
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5 Wybrane narzg¢dzia do globalnej oceny zaburzen w zachowaniu i niedostosowania 10 - 6 -
spotecznego:

- Skala Niedostosowania Spotecznego SNS L. Pytki

- Arkusz Diagnostyczny D. Stotta (w adaptacji J. Konopnickiego)

- Kwestionariusze T. Achenbacha do oceny stopnia i typu zaburzen w zachowaniu
- Model diagnozy niedostosowania spotecznego i asocjalnosci J. M. Stanika

6 Diagnoza wybranych korelatow zachowan nie przystosowawczych: 8 - 5 -
- Lek — Inwentarz Stanu i Cechy Leku STAI

- Stres — Kwestionariusz Poczucia Stresu KPS; Kwestionariusz Radzenia Sobie w
Sytuacjach Stresowych CISS; Wielowymiarowy Inwentarz do Pomiaru Radzenia
sobie ze Stresem COPE

- Agresja — Kwestionariusz Agresywnosci Mtodziezy —- KAMRE?2 (Pracownia
Testow Psychologicznych i Pedagogicznych)

7 Wybrane narzg¢dzia z obszaru diagnozy pozytywnej w resocjalizacji: 12 - 8 -
- Kwestionariusz Nastawien Intrapersonalnych, Interpersonalnych i Nastawien
wobec Swiata przeznaczony dla klas I-III gimnazjum

- Kwestionariusz ,,Jak mysle (HIT)”

- Kwestionariusz Osobowosci i Myslenia Tworczego KOMT

- Skala Zdolnosci Specjalnych SZS

- Skala Postaw Tworczych i Odtworczych SPTO

- Kwestionariusz Tworczego Zachowania KANH

8 Prezentacja i analiza projektow. 4 - 4 -
Razem zajeé praktycznych: | 45 - 30 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 75 - 50 -

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Student zna i rozumie podstawowe zatoZenia i przebieg procesu diagnozy
psychopedagogicznej w resocjalizacji, z uwzglgdnieniem diagnozy deficytow i
potencjatow oraz czynnikéw warunkujacych wystepowanie zjawiska nieprzystosowania
spolecznego;

W_02 | Student zna i rozumie podstawowe zatozenia diagnozy kryminologicznej;

W_03 | Student zna podstawowe techniki gromadzenia informacji w celu sporzadzenia
diagnozy w procesie resocjalizacji;

umiejetnosci U_01 | Student potrafi stosowa¢ diagnozg psychopedagogicznag w resocjalizacji, gromadzi¢
informacje z wykorzystaniem odpowiednich technik, analizowac je i interpretowac; w
kontekscie rozpoznawania czynnikow ryzyka, deficytow i potencjalow osoby
diagnozowane;j

U_02 | Student potrafi dobiera¢ odpowiednie techniki w celu sporzadzenia diagnozy w
procesie resocjalizacji;

kompetencje K_01 | Student jest gotow do wykorzystywania zdobytej wiedzy w procesie diagnostycznym,;
spoleczne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢é jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopienh wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
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na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . o odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny R el do efektéw w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne — test z W_01; W_02; W_03 100%
efektow uczenia pytaniami zamknietymi )
sie:

SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji Projekt oddziatywan U_01; U_02; K_01 100%
efektow uczenia diagnostycznych
sie: 3

e
SUMA: 100%

sposéb
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

Suma ECTS

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 —4,24 — dobry (4,0)
4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie dla kierunku

uczenia sie
W_01 PR_WO02
W_02 PR_WO03
W_03 PR_WO08
U_01 PR_U04
U_02 PR_UO06
K_01 PR_KO3

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

e Jarosz E., Wysocka E. (2006) Diagnoza psychopedagogiczna. Podstawowe problemy i rozwigzania, Warszawa,
Wyd. Akademickie ,,Zak”
e Wysocka E. (2008) Diagnoza w resocjalizacji, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN

Stanik J. (2013) Psychologia sadowa, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN

e Pytka L. (2000) Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne i metodyczne,
Warszawa, Wyd. Akademii Pedagogiki Specjalnej

B. Literatura uzupelniajaca:
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Urban B., Stanik J. (2007) Resocjalizacja. Teoria i praktyka pedagogiczna, tom 1 i 2, Warszawa, Wyd. Naukowe
PWN

Golek B., Wysocka E. (2011) Kwestionariusz Nastawien Intrapersonalnych, Interpersonalnych i Nastawien wobec
Swiata (KNIIS), Krakow

Charzynska E., Wysocka E. (2015) Kwestionariusz Osobowosci i Myslenia Tworczego (KOMT), Krakow

Mirski A. (2011) Skala Postaw Tworczych versus Odtworczych (SPTO), Krakow

Charzynska E, Wysocka E. (2015) Skala Zdolnosci Specjalnych (ZSZ) Katowice
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéow ECTS

Metodyka wychowania resocjalizujgcego

Zz0+E 5

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentéw
PRAKTYCZNY SPS TAK TAK 1]
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr Robert Parol
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
o N S liczba
samo dzife(;ll;g;ypf'ztifcgtu denta (nauczyciel) (student) Razem punktéw
>3 = SS | SNS | Nenkes | FCTS
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne W [razem] 30 2 20 2 18 28
® Zajecia wprowadzajace 2 - 2 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 26 - 16 - - -

nauczycieli
® Zajecia podsumowujace/kolokwium 2 - 2 - - - 50 2
e Studiowanie literatury - - - - 10
e Przygotowanie do zaliczenia- - - - - 10

kolokwium
e Przygotowanie do egzaminu - 1 1 5 8
Zajecia praktyczne CAU [razem] 45 1 30 1 29 44
o Cwiczenia wprowadzajace 2 - 2 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 41 - 26 - - -

qauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 2 - 2 - - - 75 3
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - - 9 14

prezentacja
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt - - - - 10 15
e Studiowanie literatury - - - - 10 15

Lacznie: 75 3 50 3 47 72 125 5

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy

dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,
przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjne;.

humanistycznych

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych i
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Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych dotyczacych metodyki wychowania
resocjalizujacego.

w zakresie umiejetnosci

Umiejetno$¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej metodyki wychowania resocjalizujacego.

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia wspotpracy z otoczeniem spotecznym w metodyce wychowania resocjalizujacego.

Tresci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
::::;:fl tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele 1 treSci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagniecia zatozonych efektow ksztatcenia.
2. Metodyka oddziatywan w placéwkach resocjalizacyjnych. 2 - 2 -
3. Zatozenia, metody i formy realizacji socjotechniki, psychotechniki, antropotechniki | 2 - 2 -
1 kulturotechniki.
4, Metody tworczej resocjalizacji w placowkach: teatru resocjalizacyjnego, 2 - 2 -
resocjalizacji przez sport, muzykoterapii, plastykoterapii i dramy.
5. Metody wspierajace proces readaptacji i reintegracji spotecznej; metodyke pracy 3 - 2 -
wychowawcy w specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych, mtodziezowych
osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapii, schroniskach
dla nieletnich i zaktadach poprawczych.
6. Podstawy metodyczne pracy wychowawcy w aresztach $ledczych i zaktadach 3 - 2 -
karnych; przyczyny stresu i wypalenia zawodowego pedagogdw
resocjalizacyjnych.
Metodyka oddziatywan resocjalizacyjnych w srodowisku otwartym. 3 - 2 -
8 Teoretyczne podstawy srodowiskowych oddziatywan metodycznych. 3 - 2 -
9. Zasady wspolpracy wychowawcow ze srodowiskiem otwartym. 3 - 1 -
10. | Metody pracy nauczyciela, wychowawcy i pedagoga szkolnego, realizujacych 3 - 1 -
zadania resocjalizacyjne.
11. Superwizja w resocjalizacji. 2 - -
12. Zaliczenie przedmiotu 2 - 2 -
Razem zajeé teoretycznych: | 30 - 20 -
30 20
zajecia praktyczne:
liczba godzin
tnel:;iz tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagni¢cia zatozonych efektow ksztatcenia.
2. Podstawy metodyki wychowania resocjalizujacego. 4 - 2 -
3. Metodyka socjotechniki. 4 - 2 -
4, Metodyka psychotechniki. 4 - 2 -
5. Metodyka antropotechniki. 4 - 2 -
6. Metodyka kulturotechniki. 4 - 3 -
7. Metodyka teatru resoclizacyjnego. 4 - 3 -
8. Metodyka resocjalizacji przez sport. 4 - 3 -
9. Metodyka muzykoterapii. 4 - 3 -
10. Metodyka plastykoterapii. 4 - 3 -
11. | Metodyka dramy. 4 - 3 -
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12. | Zaliczenie przedmiotu 3 - 3
Razem zajeé praktycznych: | 45 - 30
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 75 50

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajgcia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie metodyke oddziatywan w placowkach resocjalizacyjnych;
teoretyczne podstawy instytucjonalnych oddziatywan metodycznych; zatozenia,
metody i formy realizacji socjotechniki, psychotechniki, antropotechniki i
kulturotechniki; metody tworczej resocjalizacji w placowkach.
W_02 | Absolwent zna i rozumie metodyke oddziatywan resocjalizacyjnych w $rodowisku
otwartym.
umiejetnosci U_01 | Absolwent potrafi analizowa¢ metodyke oddzialywan w placowkach
resocjalizacyjnych.
U_02 | Absolwent potrafi analizowac i stosowaé metodyke oddzialywan resocjalizacyjnych w
srodowisku otwartym.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do samodzielnego poglgbiania wiedzy pedagogiczne;j.
spoleczne K_02 | Absolwent jest gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy do analizy zdarzen

pedagogicznych. wspotpracy z nauczycielami lub terapeutami w celu doskonalenia
SW0jego warsztatu pracy.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegodtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny DD WARILAG] do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, 100%
efektow uczenia pytaniami zamknig¢tymi oraz
sie: pytaniem otwartym 2
problemowym.

SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
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i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01,U_02,K 01,K 02 50%
efektéw uczenia prezentacji..

sie: 2 Przygotowanie i U_01,U_02,K 01, K 02 50%
prezentacja projektu .
SUMA: 100%
sposéb
wyliczenia oceny O(W)xECTS (w) + O(¢w)xXECTS (¢w)
koncowej za
wyklad i OCENA za wyklad i éwiczenia= Suma ECTS
¢wiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposob . - odniesienie waga oceny
v‘lf)yliczenia oceny Lp. HRID e e do efektéw w %
i weryfikacji 1 Test pisemny z W_01, W_02, 100%
efektow uczenia pytaniami zamknietymi
sie: oraz pytaniem
otwartym
problemowym.
SUMA: 100%

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

OW)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

sposéb

wyliczenia oceny | oCENA za przedmiot = Suma ECTS x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
koncowej

przedmiotu Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

NumeLis;\éTil;Ti)eefektu Odniesienie do efektéw uczenia sie dla kierunku
W_01 PR_WI11PR_WI12
W_02 PR_WI11PR_WI12
U_01 PR_U10PR_U11
U_02 PR_UI10PR_U11
K_01 PR_KO07
K_02 PR_KO05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Konopczynski M., Metody tworczej resocjalizacji, Warszawa 2008

e Konopczynski M., Pedagogika resocjalizacyjna. W strone dziatan kreujacych, Krakow 2014

e Stanik, J. M., Urban, B., Resocjalizacja. Teoria i praktyka pedagogiczna, tom 1 i 2, Warszawa 2007.
e  Weglinski A., Mikrosystemy wychowawcze w resocjalizacji nieletnich, Lublin 2004,

B. Literatura uzupetniajgca:

e Ostrowska, K., Psychologia resocjalizacyjna. W kierunku nowej specjalnos$ci psychologii, Warszawa 2008.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Praktyka zawodowa

720

21

Kierunek studiow

PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia
obowiazkowe dla
studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY

SPS

TAK

NIE

IIL IV, V,
VI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N S
(nauczyciel) (student)

SS SNS

N Nk N Nk SS SNS

Raze

N+Nk
+S

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia praktyczne [razem] - semestr 111

- - - - 75 75

e Zajeccia wprowadzajace — spotkanie z
opiekunem praktyk z ramienia uczelni:
zapoznanie z regulaminem praktyk,
przedstawienie wymagane;j
dokumentacji i zasad zaliczenia praktyki

spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni

® Zajecia praktyczne realizowane w
miejscu odbywania praktyk

75

Zajecia praktyczne [razem] - semestr IV

250 250

® Zajecia wprowadzajace — spotkanie z
opiekunem praktyk z ramienia uczelni:
zapoznanie z regulaminem praktyk,
przedstawienie wymagane;j
dokumentacji i zasad zaliczenia praktyki

spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni

® Zajecia praktyczne realizowane w
miejscu odbywania praktyk

250 250

250

10

Zajecia praktyczne [razem] - semestr V

100 100

e Zajecia wprowadzajace — spotkanie z
opiekunem praktyk z ramienia uczelni:
zapoznanie z regulaminem praktyk,
przedstawienie wymaganej
dokumentacji i zasad zaliczenia praktyki

spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni

® Zajecia praktyczne realizowane w
miejscu odbywania praktyk

100 100

100

Zajecia praktyczne P [razem] - semestr
VI

100 100

® Zajecia wprowadzajace — spotkanie z
opiekunem praktyk z ramienia uczelni:
zapoznanie z regulaminem praktyk,
przedstawienie wymaganej
dokumentacji i zasad zaliczenia praktyki

spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni

® Zajecia praktyczne realizowane w

100

\100\

100




miejscu odbywania praktyk

Lacznie: - - - - - - 525 21

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia uczelni, nadzor nad realizacjg praktyk przez studentow

e samodzielna praca studenta:

- zapoznanie z aktami prawnymi obowigzujacymi w danej placoéwce, przepisami prawnymi, zapoznanie z dokumentacja
placoéwki, przygotowanie i prowadzenie dziennika praktyk, scenariuszy zajec¢, obserwacja i uczestnictwo w zadaniach
wykonywanych przez pracownikéw w danej placowce; projektowanie i prowadzenie zajec

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Praktyka obserwacyjno-asystenckiej e podstawowa wiedza z zakresu pedagogiki, w tym

e Praktyka asystencko-pedagogiczna pedagogiki resocjalizacyjnej oraz psychologii rozwoju
czlowieka

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e Przyswojenie informacji o specyfice dziatalnosci oraz organizacji pracy placowki

e Poglebienie wiedzy z obszaru praktyki pedagogicznej niezbednej sa do sprawnego wykonywania zawodu

e Konfrontacja wiedzy teoretycznej z praktyka z obszaru dziatan pedagogicznych

e Zintegrowanie tresci teoretycznych uzyskanych podczas studiow z realnymi programami dzialan
pedagogicznych realizowanych w placowkach opiekunczo—wychowawczych, pomocowych, wsparcia
dziennego, interwencyjnych lub o§wiatowo-wychowawczych

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania obserwacji

e Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia i dokumentowania zaj¢¢ pod kierunkiem opiekuna praktyk

e Nabycie umieje¢tnosci samodzielnego analizowania i ewaluacji pracy uczniéw, wychowankow i podopiecznych
w danej placowce

w zakresie kompetencji spolecznych

Wyksztatcenie empatycznej postawy wobec uczniéw, wychowankoéw, podopiecznych

Wyposazenie w zasob do§wiadczen praktycznych niezbgdnych do sprawnego wykonywania zawodu
Przygotowanie do samodzielnego analizowania i ewaluacji wlasnej pracy i jej efektow

Zintegrowanie kompetencji wyksztatconych podczas studidéw z realnymi programami dziatan pedagogicznych
realizowanych w  placowkach opiekunczo—wychowawczych, pomocowych, wsparcia dziennego,
interwencyjnych lub oswiatowo-wychowawczych

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin

flumer tresci ksztalcenia SS SNS

tematu

N |EL | N | EL
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Zapoznanie z  organizacja pracy, przebiegiem  procesu  wsparcia
wychowana/podopiecznego na poszczegdlnych etapach procesu ksztalcenia oraz
swoistoscig przebiegu réznorodnych form oddzialywania pedagogicznego;
uczestnictwo w zadaniach zleconych przez opiekuna praktyk zawodowych
umozliwiajacych w szczegdlnosci:

- poznawanie wychowankow, ich sytuacji spolecznej, potrzeb, zainteresowan
i zdolnosci, a takze okreslanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie
dysfunkcji i zaburzen;

- samodzielne prowadzenie dziatan opieckunczo-wychowawczych wobec grupy
i poszczegdlnych wychowankow w grupie;

- sprawowaniec opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci
wychowankow; - organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zajeé
integracyjnych i profilaktycznych);

- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy wychowankéw w grupach zadaniowych;

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankiem;

- sprawowanie opieki nad wychowankami poza terenem placowki/instytucji.

60

60

Zapoznanie si¢:

- z caloksztaltem funkcjonowania placowki, szczegélnie z jej struktura
organizacyjng, ogélnymi planami pracy pedagogicznej oraz sposobami ich
realizacji.

- z regulacjami prawnymi dotyczgcymi funkcjonowania placowki tym z zasadami
prowadzenia dokumentacji.

- ze specyfika placowki/instytucji, w ktorej realizowana jest praktyka,
w  szczegdlnosci poznanie realizowanych przez nig zadan, sposobu
funkcjonowania organizacji pracy, pracownikow, uczestnikow proceséw
pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji.

60

60

Obserwowanie:

- czynnos$ci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez
niego zaj¢é oraz aktywnosci wychowankow;

- toku zajec, stosowanych przez wychowawce/opiekuna metod i form pracy;

- interakcji wychowawca-wychowanek/podopieczny oraz interakcji miedzy
wychowankami/podopiecznymi;

- proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w miejscu praktyk,
ich prawidtowosci i zaklocen;

- sposobow aktywizowania wychowankow/podopiecznych oraz roznicowania
poziomu aktywnosci poszczegdlnych wychowankow;

- organizacji zajge¢ w czasie wolnym,;

- sposobu integrowania przez opickuna praktyk roznej dziatalnosci, w tym
opiekunczo-wychowawczej, pomocowej, terapeutyczne;j;

- sposobu kontrolowania powierzonych zadan;

- dynamiki i1 klimatu spolecznego grupy, rél pelnionych przez wychowankow/
podopiecznych, ich zachowan i postaw;

- funkcjonowania 1 aktywnosci w czasie zaj¢¢  poszczegolnych
wychowankow/podopiecznych z uwzglednieniem wychowankow/podopiecznych
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny;

- organizacji przestrzeni w placowce/instytucji, sposobu jej zagospodarowania.

60

60
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4. Wspotdziatanie z opiekunem praktyk w: 80 - 80 -
- sprawowaniu opieki nad grupg oraz zapewnieniu bezpieczenstwa,

- podejmowaniu dzialan opiekunczo-wychowawczych wynikajacych z zastanych
sytuacji;

- planowaniu i przeprowadzeniu zaj¢¢;

- organizowaniu pracy w grupach;

- prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowawczych;

- wykorzystaniu srodkow multimedialnych i technologii informacyjnej w pracy
opiekunczo-wychowawczej;

- kontrolowaniu wychowankow/podopiecznych;

- podejmowaniu dzialan na rzecz wychowankow/podopiecznych ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w tym wychowankow/podopiecznych szczegolnie
uzdolnionych;

- organizowaniu przestrzeni placowki/instytucji.

5. Pehienie roli opiekuna-wychowawcy w szczegdlnosci: 205 - 205 -
- diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie;

- poznanie wychowankow/podopiecznych, ich sytuacji, potrzeb, zainteresowan
i zdolnosci, a takze okreSlanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie
dysfunkgcji i zaburzen oraz potrzeb;

- prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych;

- prowadzenie zaj¢¢, formutowanie celow, metod i form pracy;

- wykorzystywanie w trakcie zajg¢ Srodkow multimedialnych i technologii
informacyjnych;

- animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy wychowankdéw/podopiecznych;

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankami/podopiecznymi;

- dostosowywanie sposobu komunikacji w toku zaje¢ do poziomu rozwoju
wychowankow/podopiecznych;

- dostosowywanie podejmowanych dziatan do mozliwosci 1 ograniczen
wychowankoéw/podopiecznych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

- podejmowanie dzialan wychowawczych w toku pracy opiekunczo-
wychowawczej, w miar¢ pojawiajacych si¢ probleméw, w sytuacjach: zagrozenia
bezpieczenstwa, naruszania praw innych, nieprzestrzegania ustalonych zasad;

- podejmowanie wspotpracy z innymi pracownikami i specjalistami pracujacymi
z wychowankami/podopiecznymi.

6. Analizowanie i interpretowanie zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji | 40 - 40 -
i zdarzen pedagogicznych, w tym:

- prowadzenie dokumentacji praktyk;

- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

- ocen¢ wilasnego funkcjonowania w toku wypelniania roli wychowawcy-
opiekuna (dostrzegania swoich stabych i mocnych stron);

- oceng przebiegu prowadzonych zaje¢ oraz realizacj¢ zamierzonych celow;

- konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych
i prowadzonych zaje¢ - omawianie zgromadzonych do§wiadczen.

7. Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyki 20 - 20 -

Razem zaje¢ praktycznych: | 525 - 525 -

525 525

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Student zna i rozumie zadania charakterystyczne dla szkoty, placowki systemu o$wiaty
oraz $rodowisko, w jakim one dzialaja

W_02 | Student zna i rozumie organizacj¢, statut i plan pracy szkoly oraz program
wychowawczo-profilaktyczny

W_03 | Student zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom, wychowankom
w szkole, placowce systemu os§wiaty i poza nimi

umiejetnosci U_01 | Student potrafi wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy nauczycieli lub terapeutéow, ich
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interakcji z uczniami lub wychowankami oraz sposobu, w jaki planuja i przeprowadzaja
zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze

U_02

Student potrafi wyciaga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dzialan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli lub specjalistow

U_03

Student potrafi zaplanowaé i przeprowadzi¢ zajecia pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych

U_04

Student potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane
lub do§wiadczone w czasie praktyk

kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest gotowy do skutecznego wspoéldziatania z opiekunem praktyk zawodowych
oraz z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnoscei.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia) - semestr 111

sposéb s waga
wyliczenia ocen L sposob weryfikacji odniesicniie ocen Punkty
vy oceny p- P y 1 do efektow y ECTS
i weryfikacji w %
efektow uczenia 1. Realizacja obowigzkow 50
pkch ] woLw.e UL
gwaruiu prasty’ U_02,U_03, U_04,K_01
oraz udokumentowanie 3
przebiegu praktyki
Y U_02,U_03,U_04,K_01
pozytywnym
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia) - semestr IV
sposob 1. Realizacja obowigzkow 50
.wyllczema oceny wynikaj a';cych z W 01, W_02.W_03, U_L
i weryfikacji regulaminu praktyk
7 5 . U_02,U_03,U_04,K_01
efektow uczenia oraz udokumentowanie 10
sie: przebiegu praktyki
Y U_02,U_03,U_04,K_01
pozytywnym
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia) - semestr V
sposéb 1. Realizacja obowigzkow W_01,wW_02,W_03,U_1, 50
wyliczenia oceny wynikajacych z U_02,U_03,U_04, K_01
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i weryfikacji regulaminu praktyk

efektéw uczenia oraz udokumentowanie 4
sie: przebiegu praktyki
2 Oacegz przyda;.‘t’.z;‘ldo W_01, W_02, W_03, U_L, 50
zawodu z wynikl U_02, U_03, U_04, K_01
pozytywnym
sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia) - semestr VI
sposéb 1. Realizacja obowiazkow 50
‘wyllczema oceny wynikaj :?}cych z W 01, W_02, W_03.U_L.
i weryfikacji regulaminu praktyk
A ] . U_02, U_03, U_04, K_01
efektéw uczenia oraz udokumentowanie 4
sie: przebiegu praktyki
Y U_02,U_03, U_04,K_01
pozytywnym
SUMA: 100% 21

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym‘bol‘) b Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
W_01 PR_WOT1;
Ww_02 PR_WO05; PR_WI10; PR_W11
W_03 PR_W15
U_01 PR_U04; PR_U06
U_02 PR_UO02; PR_U04; PR_U06
U_03 PR_UO0S; PR_U07; PR_U08; PR_U11
U_04 PR_UO1; PR_U02; PR_U04; PR_U06; PR_U10
K_01 PR_KO03; PR_KO07
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Regulamin Praktyk Studenckich Instytutu Pedagogiki
e Akty prawne, statut, regulaminy obowiazujace i wynikajace z funkcjonowania placowki, w ktorej sa
realizowane praktyki

B. Literatura uzupekiajaca:

e Grzesiak J. (red.), Profesjonalne praktyki — profesjonalni nauczyciele. Wybrane konteksty praktyk
pedagogicznych, PWSZ, Konin 2010.
e Grzesiak, J., (red.) Poprawa jakosci praktyki pedagogicznej, PWSZ, Konin 2012.
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Nazwa zaje¢é: Forma zaliczenia: Liczba punktow
ECTS
Podstawy statystyki 270 3
Kierunek Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjg kryzysowa
studiow
Charakterystyka zajec:
Profil studiow | Poziom studiow Zajecia Zajecia do | Semestr/
obowiazkowe wyboru y
dla studentow
praktyczny SPS TAK NIE v
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej | osoby prowadzace zajecia:
zajecia
Dr Matgorzata Obrycka
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
N S Raze | liczba
Formy zaje¢/ | (nauczyciel) (student) m punkto
samodzielnej pracy studenta SS SNS w
N Nk | N Nk SS SNS f;Nk ECTS
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
® Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Indywidualne konsultacje - 1 - 1 - -
e Wyklady z bezposrednim udzialem | 11 - 7 - - -
nauczycieli
e Wyklady online z bezposrednim - - - - - - 25 1
udzialem nauczycieli w trybie
synchronicznym
® Zajecia podsumowujace 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 7 12
e Przygotowanie do zaliczenia: 1 - 1 - 2 2

opracowanie hasta

Zajecia praktyczne CL [razem] 30 1 20 1 19 29

e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -

e Indywidualne konsultacje - 1 - 1 - -

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem | 26 - 17 - - -
nauczycieli

e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udzialem nauczycieli w trybie 50 2
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujgce 1 - 1 - -

® Przygotowanie do zaliczenia - - - - 3 3

® Przygotowanie do zaliczenia: test 1 - 1 - - -

e Studiowanie literatury - - - - 16 26

Lacznie: 45 2 30 2 28 43 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna
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praca studenta; SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, wyktad | Schematy, modele, analiza logiczna, ¢wiczenia oraz
monograficzny. zadania z zakresu statystyki opisowe;.

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Zapisywanie notatek, studiowanie fachowej | Rozwigzywanie zadan, przygotowanie do zaliczenia
literatury, przygotowanie hasta z zakresu | testu (samodzielne rozwigzanie trzech zadan wraz z

terminologii statystycznej. podaniem interpretacji).

Wymagania formalne zwigzane z dopuszczeniem studentow do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

Matematyka — poziom podstawowy. Umiejetnos¢  obstugi  arkusza  kalkulacyjnego

Microsoft Excel.

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie z przedmiotem statystyki, podstawowymi pojeciami statystycznymi oraz organizacjg
badan z uwzglednieniem strategii ilo§ciowe;.

e Przedstawienie opisowej analizy struktury zjawisk masowych (miary $rednie, zmiennosci, asymetrii,
koncentracji).

w zakresie umiejetnosci

e Klasyfikacja hipotez statystycznych.
e Rozpoznawanie podstawowych typow rozktadow.
e Samodzielne przygotowanie danych do analizy.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Rozumienia i interpretowanie w kontekscie podstawowych poje¢ statystycznych.

Tresci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin

numer , . . SS SNS
tresci ksztalcenia
tematu N E N E
L L
1. Wprowadzenie do tematyki zaje¢. Przekazanie zasad zaliczenia. 1 |- 1 -
2 Przedmiot statystyki; Rodzaje badan statystycznych (pelne, |4 | - -

czgSciowe, szacunek  statystyczny); Fachowa terminologia;
Organizacja badan statystycznych z uwzglednieniem kontekstow:
formalnego, etycznego i metodycznego.

3. Analiza opisowa rozkladu jednej zmiennej; Dane w postaci szeregu | 4 | - 3 |-
szczegotowego (miary poziomu przecigtnego, miary zrdznicowania,
miary asymetrii, wykorzystanie modutu Analiza danych); Dane w
postaci szeregu rozdzielczego (miary klasyczne, miary pozycyjne).

4. Wybrane typy rozktadéw: rozktad zero-jedynkowy, rozktad |4 |- 3 |-
dwumianowy, rozklad Poissona, rozktad jednostajny, rozktad
normalny, dwuwymiarowy rozktad normalny.

5. Zaliczenie przedmiotu. 2 |- 1 -

Razem zajec teoretycznych: 15| - |10 ] -

15 10

zajecia praktyczne:

numer \ tresci ksztalcenia \ liczba godzin
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tematu SS SNS
E E
N L N L
1. Cwiczenia wprowadzajace. 1] - 11 -
2. Analiza zalezno$ci: analiza korelacji, analiza regresji. 8 | - 14| -
3. Analiza dynamiki: metody opisu zmian zjawiska w czasie. 6 | - | 4| -
4. Hipotezy statystyczne 1 ich klasyfikacja (hipotezy o S$redniej | 6 | - | 4 | -
populacji generalnej, hipotezy o réwnosci srednich dwoch populacji
generalnych, hipotezy o rownosci dwoch wariancji, hipoteza o
zgodno$ci rozktadu empirycznego z rozkltadem teoretycznym
okreslonym przez hipoteze, hipotezy o zgodnosci rozktadow kilku
populacji.
5. Analiza danych: tworzenie struktur pliku, przeksztalcanie danych | 8 | - | 6 | -
(sortowanie, filtrowanie, parametry czg¢sciowe i posrednie), tablice
statystyczne.
6. Zaliczenie przedmiotu. 1] -11 -
Razem zaje¢ praktycznych: 30| - |20 -
30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: 45 \ - 130 \ -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-
learningowe;.

Uzyte skréty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim
udzialem nauczyciela; EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem
nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria nume | Tres¢
r
wiedza W_01 | Zna przedmiot statystyki, podstawowe terminy oraz sposoby organizacji

badan w kontekstach: formalnym, metodycznym i etycznym.

W_02 | Wymienia podstawowe miary wspotzaleznosci cech.

W_03 | Ma uporzadkowang wiedz¢ na temat struktury zjawisk masowych.

umiejetnosci U_01 | Stosuje podstawowe statystyki do opisu charakteru 1 struktury
analizowanych danych odpowiednio do ich rodzaju.

U_02 | Prezentuje graficznie podstawowe charakterystyki opisywanego zbioru
danych.

U_03 | Opisuje relacje wspotzaleznosci badanych cech wykorzystujac ich
odpowiednie miary; Analizuje zmiany zjawiska w czasie.

kompetencje K_01 | Potrafi pracowaé w grupie.

spoleczne K_02 | Jest uwrazliwiony na kwestie zwigzane z trafno$cia, rzetelnoscig oraz
etyczno$cig badan.

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

warunki i Kkryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej

zaliczenia: oceny za zajecia teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow
szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50%
do 60% sumy punktow oceniajagcych  stopien = wymaganej
wiedzy/umiej¢tnosci.
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Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejgtnosci,
gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje
powyzej 61% do 70% sumy punktdow oceniajacych stopien wymaganej
wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej
71% do 80% sumy punktdéw oceniajagcych stopieh wymaganej
wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej
81% do 90% sumy punktdow oceniajacych stopien wymaganej
wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy
na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje
powyzej 91% do 100% sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej
wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

?Oljgfenia Lp. Sposéb fikacii odniesienie waga Punkty
y posob weryfikacji do efektéw oceny ECTS
oceny w %
i weryfikacji | 1. Opracowanie hasta z | W_01, W_02, W_03 | 50
efektow zakresu terminologii 1
uczenia si¢: statystycznej.
SUMA: 50%
sposob zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):
?;?EBenia Lp. sposob odniesienie :)V;ii; Punkty
weryfikacji do efektow ECTS
oceny w %
i weryfikacji | 1. Test: samodzielne | U_01, U_02, U_03, K_01, | 50
efektow rozwigzanie trzech | K_02
uczenia sie: zadah  wraz @z )
podaniem
interpretacji.
SUMA: 50%

sposob
wyliczenia
oceny
koncowej za
wyklad i

¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyklad i ¢wiczenia=

O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

Suma ECTS

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:
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Numer (.8yI¥lb01) Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla Kierunku

efektu uczenia si¢
W_01 PR_WO06; PR_WO07
W_02 PR_WO07; PR_WO07
W_03 PR_WO07
U_01 PR_UO03; PR_UI15
U_02 PR_UO03; PR_U15
U_03 PR_UO03; PR_U15
K_01 PR_KO08
K_02 PR_KO8

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Ferguson, G.A., Takane, Y., Analiza statystyczna w psychologii i pedagogice, PWN 1997.

Konczak, G., Trzpiot, G., Analizy statystyczne z arkuszem kalkulacyjnym Microsoft Excel,
Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Katowicach 2002.

Parlinska, M., Parlinski, J., Statystyczna analiza danych z Excelem, Wydawnictwo SGGW 2018.

B. Literatura uzupeliajaca:

Jozwiak, J., Podgorski, J., Statystyka od podstaw, Panstwowe Wydawnictwo Ekonomiczne 1995.
Ostasiewicz, W., Myslenie statystyczne, Oficyna a Wolters Kluwer business 2012.

Sobczyk., M., Statystyka. Podstawy teoretyczne: przyktady — zadania. Wydawnictwo UMCS 1998.
Starzynska, W. (red.), Podstawy statystyki, Difin 2006.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Psychologia kliniczna

Zz0+E

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia

studentow

obowiazkowe dla

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Emilia Kardas - Grodzicka

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N
(nauczyciel)

S

(student)

SS SNS

N Nk N Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+S

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

30 2 20 2

18

28

® Zajecia wprowadzajace

1 - 1 -

e Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28 2 18 -

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

10

16

e Przygotowanie do zaliczenia
(kolokwium pisemne)

e Przygotowanie do egzaminu

50

Zajecia praktyczne CAU [razem]

30 1 20 1

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28 1 18 -

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujace

e Przygotowanie do zaliczenia 1 -
przygotowanie prezentacji

e Przygotowanie do zaliczenia 2 -
przygotowanie pracy pisemnej

10

16

e Studiowanie literatury

50
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Lacznie:‘60‘3|40|3|37‘57|1()()| 4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, Dyskusja, analiza zagadnien problemowych, studium

studium przypadku, dyskusja dydaktyczna przypadku

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, sporzadzanie notatek, Studiowanie literatury, metoda do$wiadczen, opracowanie

krytyczna analiza tresci wyktadow studium przypadku, analiza sytuacji problemowej

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia og6lna, Psychologia rozwoju e Znajomos$¢ psychologicznych koncepcji cztowieka oraz
czlowieka mechanizmow rozwoju cztowieka

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Dostarczenie wiedzy na temat podstawowych poje¢ i teorii z zakresu psychologii klinicznej, mechanizmoéw powstawania
zaburzen, charakterystyki wybranych zaburzen psychicznych i sposobow interwencji

w zakresie umiejetnosci

Ksztaltowanie umiejetnosci korzystania z roznorodnych koncepcji teoretycznych stuzgecych rozumieniu ztozonos$ci
ludzkiego zachowania, mechanizmoéw regulujacych to zachowanie oraz stosowania réoznych form pomocy
psychologiczne;j

w zakresie kompetencji spolecznych

Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych pozwalajacych na dostrzeganie i rozstrzyganie dylematow etycznych
zwigzanych z diagnoza i terapig osob z zaburzeniami psychicznymi

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin

tnel::::z tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL

Zajecia wprowadzajace. 1 - 1 -

2 Historia 1 zrodta powstania psychologii klinicznej jako nauki stosowane;. 2 - 1 -
Przedmiot, zadania i podstawowe pojecia psychologii klinicznej.

3 Pojecie normy i patologii w psychologii klinicznej. Pojecie zaburzonego 2 - 1 -
zachowania, niedojrzalej osobowosci, zaburzenia i choroby psychiczne.

4 Roézne uwarunkowania zaburzen psychicznych: genetyczne, biochemiczne, 2 - 1 -
psychofizjologiczne, psychologiczne, spoteczne.

5 Diagnoza psychologiczna a diagnoza nozologiczna. Systemy klasyfikacyjne ICD- 4 - 3 -
111 DSM-5.

6 Podstawowe kierunki i podejscia w psychologii klinicznej: orientacja 4 - 3 -

psychoanalityczna, behawioralno-poznawcza, egzystencjalno-humanistyczna i
koncepcje systemowe.

7 Subdyscypliny psychologii klinicznej: psychologia kliniczna dziecka, 4 - 3 -
neuropsychologia kliniczna, kliniczna psychologia zdrowia, psychologia
niepelnosprawnosci i rehabilitacji, psychogerontologia oraz psychologia sagdowa.

8 Formy pomocy psychologicznej w rozwigzywaniu problemow zdrowotnych: 4 - 3 -
psychoterapia, poradnictwo psychologiczne, promocja zdrowia, prewencja
zaburzen, pomoc psychologiczna w sytuacjach kryzysu.

9 Zastosowanie wybranych elementéw pomocy psychologicznej w réznych 4 - 2 -
zaburzeniach psychicznych. Kryteria doboru form i technik pomocy
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psychologicznej i psychoterapii w zalezno$ci od rodzaju zaburzen psychicznych.
10 Kierunki i perspektywy rozwoju psychologii kliniczne;j. 2 - 1 -
11 Zajecia podsumowujace. 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 30 - 20 -
30 20
zajecia praktyczne:
liczba godzin
:::;i:; tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace. 1 - 1 -
2 Teoretyczne podstawy psychologii klinicznej. 3 - 1 -
3 Rola i zadania psychologa klinicznego w réznych obszarach dziatalnosci. Ustawa o 2 - 1 -
ochronie zdrowia psychicznego, ustawa o zawodzie psychologa.
4 Psychologia zaburzen psychicznych opisanych w aktualnie obowigzujacych 2 - 1 -
systemach klasyfikacyjnych (ICD-11 i DSM-5).
5 Podstawy diagnozy psychologicznej — modele, wybrane metody diagnostyczne 4 - 3 -
oraz czynniki warunkujace jakos¢ diagnozy.
6 Wybrane zaburzenia psychiczne: charakterystyka, etiologia, symptomatologia, 4 - 3 -
diagnoza, kryteria diagnostyczne, metody diagnostyczne.
7 Wybrane formy pomocy psychologicznej w roznych zaburzeniach psychicznych. 4 - 3 -
8 Psychoterapia: wybrane kierunki psychoterapii. Skuteczno$¢ oddziatywan 4 - 3 -
psychoterapeutycznych.
9 Opisy przypadkow dotyczacych réznych zaburzen psychicznych i ich analiza. 5 - 3 -
10 Zajecia podsumowujace. 1 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 - 40 -

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢c z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tres¢
wiedza W_01 | Student zna podstawowe pojecia zwigzane z psychologia kliniczna.
W_02 | znairozumie normy etyczne zwigzanych z diagnoza i terapia osob z zaburzeniami
psychicznymi
umiejetnosci U_01 | Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ teoretyczng do analizowania i rozumienia zaburzen
funkcjonowania psychicznego oraz planowania metod pomocy
kompetencje K_01 | Student postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi zwigzanymi z
spoleczne praca z osobami z zaburzeniami funkcjonowania

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z ocena i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktoéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub

155




na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . o odniesienie waga oceny Punkty
v‘lf)yliczenia oceny Sposéb weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne W_01,W_02 100
efektéw uczenia
sie: 2
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . - odniesienie waga oceny Punkty
Wlf)yliczenia oceny Lp. D E L] do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie W_01, U_01 40
efektow uczenia prezentacji i
sie: przeprowadzenie zaj¢c
dotyczacych wybranej
grupy zaburzen
2 Praca pisemna — W_01,W_02,U 01, K 01 60
analiza przypadku w
oparciu o wybrang 2
teori¢ psychologiczng
uwzgledniajaca wybor
formy pomocy
psychologicznej
SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny O(W)xECTS (w) + O(¢éw)xECTS (¢éw)
koncowej za
wyklad i OCENA za wyklad i éwiczenia= Suma ECTS
¢wiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposob G - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposéb weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1 Test wiedzy W_01, W_02 100
efektow uczenia SUMA: 100%
sie:

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC
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O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

sposéb

wy!lczem.a OCeny | (OCENA za przedmiot = Suma ECTS x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
koncowej

przedmiotu Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Nume:is;\;r:it:lli)eefektu Odniesienie do efektow uczenia sie dla kierunku
w_o1 PR_WO02
w_02 PR_WO08
u_o1 PR_U06
K_01 PR_KO1

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Cierpiatkowska L., Sek H. (2020). Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN
e Grzegorzewska I., Cierpiatkowska L., Borkowska A. (2020). (red.), Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.

Warszawa: PWN
e Seligman M., Walker E., Rosenhan D. (2003). Psychopatologia. Poznan: Zysk i S-ka

B. Literatura uzupetniajaca:

e (Czabata Cz. (2006). Czynniki leczqce w psychoterapii. Warszawa: PWN
e Heszen-Celinska 1., S¢k H. (2020). Psychologia zdrowia. Nowe wydanie. Warszawa: PWN
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow
ECTS
Interwencja kryzysowa 770 4

Kierunek Pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa

studiow

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/
obowiazkowe wyboru y
dla studentow

praktyczny SPS TAK NIE v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

nazwa jednostki prowadzacej osoby prowadzace zajecia:
zajecia

Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin

N S Raze liczba
formy zajec¢/ (nauczyciel) (student) m punkté
samodzielnej pracy studenta SS SNS w
SS | SNS | N+Nk | ECTS
N Nk N Nk +S
Zajecia teoretyczne W [razem] 30 1 20 1 19 29
° Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
° Wyktady z bezpos$rednim 28 - 18 - - -
udzialem nauczycieli
° Przygotowanie do - - - - 10 10 50 )
zaliczenia (kolokwium — test z
pytaniami zamknigtymi)
° Studiowanie literatury - - - - 9 19
° Zajgcia 1 - 1 - - -

podsumowujace/kolokwium

Zajecia praktyczne CW [razem] 30 1 20 1 19 29

° Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
° Cwiczenia z bezposrednim 29 - 19 - - -
udziatem nauczycieli 50 >
° Przygotowanie do - - - - 9 9
zaliczenia 1 — scenariusz
interwencji w sytuacji kryzysowe;j
° Studiowanie literatury - - - - 10 20
Lacznie: | 60 2 40 2 38 58 100 4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna
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praca studenta; SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:
Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:
° zajecia z udzialem nauczycieli: ° zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy,
wyklad konwersatoryjny, test wiedzy z
pytaniami zamknig¢tymi.

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow
zrodlowych z dyskusja, dyskusja, praca w grupach,
objasnienia wykonania zadan, konsultacje
indywidualne i zespotowe.

° samodzielna praca studenta:

° samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i
gromadzenie notatek; studiowanie literatury,
przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w
formie testu.

Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek,
studiowanie literatury, przygotowanie materialow na
zajecia, przygotowanie do zajec 1 dyskusji,
przygotowanie scenariusza interwencji w sytuacji
kryzysowej.

Wymagania formalne zwigzane z dopuszczeniem studentow do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wst¢pne:

° Psychologia ogo6lna ° Zaliczenie z przedmiotu:
° Trening interpersonalny - Psychologia rozwoju cztowieka
Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

° Przekazanie studentom wiedzy na temat kryzysu psychologicznego, traumy oraz mozliwosci
pracy z osoba w sytuacji kryzysu w obszarze interwencji kryzysowe;.

w zakresie umiejetnosci

° Wyposazenie studentow w umiejetnos$¢: oceny sytuacji pod katem wystapienia kryzysu
psychologicznego oraz wdrazania dziatan interwencyjnych.

w zakresie kompetencji spolecznych

° Nabycie gotowosci do wykorzystywania zdobytej wiedzy w procesie interwencji

kryzysowe;j.

Tresci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
nmer tresci ksztalcenia 23 BN
tematu E E
N L N L
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zajec 1 - 1 -
oraz warunkami zaliczenia.
2 Pojecie kryzysu psychologicznego; stres a kryzys; wydarzenia 30 -1 2| -
krytyczne.
3 Obszary kryzysow: rozwojowe, sytuacyjne, egzystencjalne, 30 -1 2| -
srodowiskowe.
4 Konceptualizacje kryzysu: kryzys jako utrata rownowagi, kryzysjako | 3 | - | 2 | -
zablokowanie dotychczasowych strategii zaradczych, kryzys jako
moment zwrotny, kryzys jako zagrozenie.
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Pojecie interwencji kryzysowej, modele interwencji: rOwnowagi,
poznawczy, przemiany psychospoteczne;.

Etapy prowadzenia interwencji kryzysowej: diagnozowanie
problemu, zapewnienie bezpieczenstwa, wspieranie, rozwazanie
mozliwos$ci, uktadanie plandw, uzyskanie zobowigzania klienta.

Podstawowe zasady pomagania.

Podstawowe umiejetnosci w prowadzeniu interwencji kryzysowej:
- ocena aktualnego stanu osoby

- ocena potencjalnego zagrozenia samobojstwem

- stuchanie w interwencji kryzysowej: pytania otwarte, pytania
zamknigte, przeformulowanie, okazywanie empatii, wyrazanie
akceptacji

Wsparcie spoteczne jako podstawa oddziatywania w interwencji:
definiowanie, mechanizm dziatania wsparcia, problem dopasowania
wsparcia, wsparcie w ramach grup samopomocy;

10

Inicjowanie zmian w zyciu osobistym jako zadanie interwencji
kryzysowej

11

Zajecia podsumowujace, kolokwium pisemne (test z pytaniami
zamknigtymi)

Razem zajec teoretycznych:

30

20

30

20

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer _ . SS SNS
tresci ksztalcenia
tematu E E
! L ! L
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zajgé 1 -1 -
oraz warunkami zaliczenia.
2 Postgpowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 30 - 12 -
- kryzys utraty i1 zatoby
3 Postgpowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 2 | - |1 -
- kryzysy suicydalne
4 Postgpowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 30 -12 -
- przemoc jako zrodto kryzysu
5 Postepowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 2 0 - 11 -
- przemoc seksualna jako Zrédto kryzysu
6 Postepowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 30 - 12 -
- Zespot ostrego stresu (ASD), Zespot stresu pourazowego (PTSD)
7 Postgpowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 2 | - | 1] -
- kryzysy srodowiskowe (katastrofy)
8 Postgpowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 30 -12] -
- kryzys w zwigzku z uzaleznieniem od substancji psychoaktywnych
9 Postepowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 2 0 -1 2] -
- kryzys w $§rodowisku szkoty
10 Postepowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 2 | -1 -
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chorobg

- kryzys 1 mozliwosci interwencji w sytuacji zagrozenia zycia

11 Postepowanie w wybranych sytuacjach kryzysowych: 30 -1271 -

- zjawisko wypalenia zawodowego wsrod pracownikow niosgcych
pomoc: definiowanie, mechanizmy powstawania i przyczyny

12 Prezentacje 1 analiza scenariuszy interwencji w sytuacji kryzysowej 4 1 -13 -
Razem zaj¢¢ praktycznych: | 30 | - | 20 | -

30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 | - | 40 | -

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-

learningowe;.

Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim
udzialem nauczyciela; EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem

nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria nume | Tres¢

wiedza W_01 | Posiada wiedz¢ o funkcjonowaniu cztowieka w sytuacji kryzysu

W_02 | Posiada wiedz¢ o rodzajach kryzyséw emocjonalnych

W_03 | Zna etapy prowadzenia interwencji w sytuacji kryzysu

umiejetnosci U_01 | Potrafi dokona¢ oceny sytuacji pod katem czynnikéw wskazujacych

wystapienie kryzysu psychologicznego

U_02 | Potrafi wdraza¢ dziatania z zakresu interwencji kryzysowej

kompetencje K_01 | Wykorzystuje zdobyta wiedzg¢ 1 umiej¢tnosci do identyfikacji i

spoleczne

podejmowania adekwatnych dziatan pomocowych wobec 0s6b w
sytuacji kryzysu

Zaliczenie zaje¢c/weryfikacja efektow uczenia si¢:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej
oceny za zajg¢cia teoretyczne 1 praktyczne wedlug przyjetych kryteriow
szczegdtowych:

° Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci,
gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od
50% do 60% sumy punktow oceniajagcych stopien wymaganej
wiedzy/umiejgtnosci.

° Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien
wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach
kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70% sumy punktow oceniajgcych
stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

° Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej
71% do 80% sumy punktow oceniajagcych stopien wymaganej
wiedzy/umiejetnosci.
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° Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci,
gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje
powyzej 81% do 90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej
wiedzy/umiejetnosci.

° Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci,
gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje
powyzej 91% do 100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej
wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

ilf);f)l?c):enia Lp. Sposob weryfikacji LR ETIE (v)‘;zi?' Punkty

T do efektow w % ECTS

i werlyfikacji 1 | Kolokwium — test z W_01, W_02, W_03 |  100%

efektow pytaniami zamknigtymi

uczenia sie: 2
SUMA: 100%

sposob zaliczenia zajeé¢ praktycznych (éwiczenia):

fnlf);l?c):enia Lp sposob weryfikacji WINESETE (V)‘(’:ilg:;’ LI

ST do efektow w % ECTS

i wer),'fikacji 1 Scenariusz interwencji w U _01,U0_02,K 01 100%

efektow sytuacji kryzysowej

uczenia sie: 2
SUMA: 100%

sposéb OW)XECTS (w) + O(cw)xECTS (¢w)

wyliczenia

oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia= Suma ECTS

koncowej za

wyklad iJ Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg

¢wiczenia wg
WZoru:

zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol)
efektu uczenia sie¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PR_WO02
W_02 PR_WO05
W_03 PR_W14
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U_01 PR_UO02

U_02 PR_U06
K_01 PR_KO02
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

° Kubacka-Jasiecka D. (2010) Interwencja kryzysowa. Pomoc w kryzysach psychologicznych,
Warszawa, Wyd. Akademickie i Profesjonalne

o James R., Gilliland B. (2009) Strategie interwencji kryzysowej, Warszawa, Wyd. Panstwowa
Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

B. Literatura uzupelniajaca:

° Pilecka B. (2004) Kryzys psychologiczny. Wybrane zagadnienia, Krakow, Wyd. UJ
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Nazwa zajec:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Metodyka pracy kuratora sadowego

7z0

3

Kierunek studiow

PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia
obowiazkowe dla
studentéw

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY

SPS

TAK

NIE

v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Pawel Koztowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N
(nauczyciel)

S

(student)

SS SNS

N Nk N Nk SS

SNS

Razem

N+Nk+

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

15 1 10 1 9

14

° Zajecia wprowadzajace

2 - 1 -

° Wyktady z bezposrednim
udziatem nauczycieli

° Wyktady online z bezpos$rednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

° Zajecia
podsumowujace/kolokwium

° Studiowanie literatury

° Przygotowanie do zaliczenia:
kolokwium

25

Zajecia praktyczne CW [razem]

30 1 20 1 19

° Cwiczenia wprowadzajace

o Cwiczenia z bezpo$rednim
udziatem nauczycieli

27 - 18 - -

° Cwiczenia online z bezpo$rednim
udzialem nauczycieli w trybie
synchronicznym

o Cwiczenia
podsumowujace/kolokwium

° Przygotowanie do zaliczenia 1-
prezentacja

10

° Przygotowanie do zaliczenia 2 —
projekt

° Studiowanie literatury

10

50

164




Laczmie: | 45 [ 2 [ 30 | 2 [ 28 [ 43 [ 75 [ 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

° zajecia z udzialem nauczycieli: ) zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy dyskusja, pokaz , prezentacja

° samodzielna praca studenta: ° samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,

przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

Metodyka wychowania resocjalizujacego Podstawowa wiedza =z zakresu nauk spotecznych i
humanistycznych oraz z zakresu podstaw teoretycznych
oddzialywan resocjalizacyjnych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych dotyczacych metodyki pracy kuratora sadowego

w zaKkresie umiejetnosci:

Umiejetno$é praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej metodyki pracy kuratora sadowego

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia wspolpracy z otoczeniem spolecznym w metodyce pracy kuratora sgdowego

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
::::;::; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Wprowadzenie do zajec 1 - 1 -
2. Podstawy organizacyjne i historyczne polskiej kurateli sadowej 2 - 1 -
3. Zakres zadan kuratoréw sadowych wykonujacych orzeczenia w sprawach 2 - 1 -
rodzinnych i nieletnich w postepowaniu rozpoznawczym
4. Zakres zadan kuratoré6w sadowych wykonujacych orzeczenia w sprawach 3 - 2 -
rodzinnych i nieletnich w postgpowaniu wykonawczym
5. Zakres zadan kuratoréow sadowych wykonujacych orzeczenia w sprawach karnych 3 - 2 -
w przed wydaniem orzeczenia
6. Zakres zadan kuratorow sadowych wykonujacych orzeczenia w karnych w 3 - 2 -
postepowaniu wykonawczym
7. Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10
zajecia praktyczne:
liczba godzin
::::;iz tresci ksztalcenia SS SNS
N [EL | N | EL
1. Ustawowe uregulowanie zadan kuratoréw sagdowych 2 - 1 -
2. Istota i cele aplikacji kuratorskiej 2 - 1 -
3. Procedury objecia nadzoru / dozoru oraz innych zadan przez kuratora sgdowego w 3 - 2 -
postepowaniu wykonawczym
4, Procedura przeprowadzenia wywiadu §rodowiskowego przez kuratora sgdowego w 3 - 2 -
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poszczegodlnych typach spraw
5. Istota dziatalno$ci osrodka kuratorskiego 4 - 3
6. Wybrane obszary metodyki dziatan w poszczegdlnych rodzajach nadzorow oraz | 5 - 4
innych postgpowan (udziat kuratora w kontaktach rodzica z dzieckiem, odebranie
maloletniego od osoby nieuprawnionej trybie interwencyjnym i w trybie 598 kpc,
etc.)
7. Wybrane obszary metodyki dziatan w poszczegolnych rodzajach dozoréw, kary | 5 - 4
ograniczenia wolnos$ci, nadzoru nad osobg odbywajacg kare pozbawienia wolnosci
w warunkach systemu dozoru elektronicznego, udzielania pomocy w Funduszu
Pomocy  Pokrzywdzonym, Pomocy  Postpenitencjarnej —  Funduszu
Sprawiedliwo$ci)
8. Zakres zadan kuratorow sgdowych w grupach roboczych w ramach zespotéw | 2 - 1
interdyscyplinarnych ds. zapobiegania przemocy w rodzinie
9. Zagadnienie efektywnoS$ci dziatan resocjalizacyjnych w kurateli sadowej w ujeciu | 2 - 1
resocjalizacji--readaptacji-reintegracji
10. Zaliczenie przedmiotu 2 - 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20
30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 - 30

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

Tres¢

wiedza

Ww_o01

Absolwent zna i rozumie metodyke oddziatywan rozpoznawczych i wykonawczych w
shuzbie kuratorskiej w sprawach karnych oraz rodzinnych i nieletnich

W_02

Absolwent zna i rozumie podstawy metodyczne pracy kuratora sadowego w
poszczegolnych typach zadan

umiejetnosci

U_o1

Absolwent potrafi analizowa¢ metodyke oddziatywan w pracy kuratora sgdowego

U_02

Absolwent potrafi indywidualizowa¢ zadania, dostosowywac¢ metody i tresci do potrzeb

1 mozliwosci uczniéw, w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, oraz
wykorzystywa¢ zasady i metody indywidualnego projektowania zajeé z osobami
poddanymi kurateli sadowej

kompetencje
spoleczne

Absolwent jest gotow do samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej.

Absolwent jest gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy do analizy zdarzen
pedagogicznych. wspodtpracy z nauczycielami lub terapeutami w celu doskonalenia
SWOjego warsztatu pracy.

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢é jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

° Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

° Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

° Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy punktoéw
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

° Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
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° Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

spos6b Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, 100%
efektow uczenia pytaniami otwartymi.
sie: 1
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposo6b . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01,U_02,K_01,K_02 100%
efektow uczenia zadania: sporzadzenia
sie: sprawozdania
wstepnego z objecia 2
nadzoru / dozoru z
wykorzystanie casusoOw
SUMA: 100%
sposob O(W)xECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢éw)

wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

OCENA za wyktad i ¢wiczenia= Suma ECTS

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

Matryca efektow uczenia sie¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu
uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_o1 PR_WI11,PR_WI12

W_02 PR_WI11,PR_WI12

uU_01 PR_U10

U_02 PR_UO07

K_01 PR_KO07

K_02 PR_KO05
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

° Stasiak K. (red.), Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego, Warszawa 2017

° Koztowski P., Stasiak, K., Osrodek kuratorski — ujecie prawne, organizacyjne i metodyczne, Warszawa 2018

° Jedynak T., Stasiak K., Komentarz do ustawy o kuratorach sqgdowych, Warszawa 2008.

° L. Wirkus (red.) Wybrane programy resocjalizacyjne w praktyce kuratoréw sadowych, A. Marszalek Torun
2017

° L. Kwadrans, Metody pracy wychowawczo-resocjalizacyjnej i profilaktycznej stosowane przez kuratorow

sgdowych wykonujgcych orzeczenia w sprawach rodzinnych i nieletnich, Warszawa 2019
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B. Literatura uzupehiajaca:

Stasiak K., Wirkus L., Koztowski P., Jedynak T. (red.), Dziewigédziesigciolecie kurateli sgdowej w Polsce. Historia —
TerazniejszoS¢ — Przysztos¢, Wyd. Impuls, Krakoéw 2010

Stasiak K. (red.) Kuratela Sgdowa w Polsce. Analiza systemu. Ksiega pamigtkowa dedykowana dr Tadeuszowi
Jedynakowi, A. Marszatek, Torun 2018
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Nazwa zajec:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Poradnictwo edukacyjno-zawodowe 770 4
Kierunek studiéw | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA
Charakterystyka zajeé:
Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentéw
PRAKTYCZNY SPS TAK TAK A"
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:
Dr Robert Parol
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
. N S Razem | liczba
formy zajeé/ . 5
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) BUNOR
SS SNS SS oNs | NHNK+ ECTS
N Nk N Nk S
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
® Zajecia wprowadzajace 2 - 1 - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 11 - 8 - - -
nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym 25 1
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 2 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 5 7
® Przygotowanie do zaliczenia: - - - - 4 7
kolokwium
Zajecia praktyczne CAU [razem] 45 1 30 1 29 44
o Cwiczenia wprowadzajace 2 - 2 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 41 - 26 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym 75 3
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 2 - 2 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia 1- - - - - 9 14
prezentacja
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt - - - - 10 15
e Studiowanie literatury - - - - 10 15
Lacznie: 60 2 40 2 38 58 100 4
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N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,
przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Wprowadzenie do pedagogiki

humanistycznych

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych i

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktyczny dotyczacych poradnictwa edukacyjno-zawodowego.

w zakresie umiejetnosci

Umiejetnos¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej poradnictwa edukacyjno-zawodowego.

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia wspotpracy z otoczeniem spotecznym w dziatalnos$ci poradnictwa edukacyjno-zawodowego.

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

numer

liczba godzin

tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i treSci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagniecia zatozonych efektow ksztalcenia.

2. Rozwoj zawodowy. 2 - 1 -
3. Uczenie si¢ przez cate zycie. 2 - 1 -
4. Rynek edukacyjny a rynek pracy. 2 - 2 -
5. Samoksztatcenie, rozwdj wlasny. 2 - 2 -
6. Metody i techniki okreslania potencjalu ucznia. 2 - 2 -
7. Zaliczenie przedmiotu 3 - 1 -

Razem zajec¢ teoretycznych: | 15 - 10 -

15 10
zajecia praktyczne:
liczba godzin
::::;; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 2 -
stopnia osiggnigcia zalozonych efektow ksztatcenia.

2. Poradnictwo zawodowe jako element edukacji calozyciowe;. 3 - 2 -
3. System orientacji i poradnictwa zawodowego w Polsce. 3 - 2 -
4. Zawodoznawstwo. 4 - 2 -
5. Kwalifikacje pracownicze. 3 - 2 -
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6. Ubieganie si¢ o pracg. 4 - 2 -
7. Doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy. 4 - 2 -
8. Instytucje dziatajace w systemie poradnictwa zawodowego. 4 - 3 -
9. Praca i kariera zawodowa. 4 - 3 -
10. | Wypalenie zawodowe. 4 - 3 -
11. | Czlowiek w $rodowisku pracy. 4 - 3 -
12. | Praktyczne przyktady programéw poradnictwa edukacyjno-zawodowego. 4 - 2 -
13. | Zaliczenie przedmiotu 2 - 2 -

Razem zaje¢ praktycznych: | 45 - 30 -

45 30
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposSrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tresé
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie dziatalno$¢ pedagogiczng w zakresie poradnictwa
edukacyjnego.
W_02 | Absolwent zna i rozumie dziatalno$¢ pedagogiczng w zakresie poradnictwa
zawodowego.
umiejetnosci U_01 | Absolwent potrafi analizowa¢ dziatalno$¢ pedagogiczng w zakresie poradnictwa
edukacyjnego.
U_02 | Absolwent potrafi analizowa¢ dziatalno$¢ pedagogiczng w zakresie poradnictwa
zawodowego.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do samodzielnego pogltebiania wiedzy w zakresie poradnictwa
spoleczne edukacyjnego.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb

wyliczenia oceny

Lp.

odniesienie waga oceny Punkty

Sposob weryfikacji do efektéw W % ECTS
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i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, 100%
efektéw uczenia pytaniami zamkni¢tymi oraz
sie: pytaniem otwartym 1
problemowym.
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow W % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01,U_02,K_01 50%
efektéw uczenia prezentacji..
sie: 2 Przygotowanie i U_01,U_02,K_01 50%
prezentacja projektu z 3
zakresu poradnictwa
SUMA: 100%
LT O(wW)xECTS (w) + O(¢w)xXECTS (¢w)

wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

Suma ECTS

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PR_W12

W_02 PR_W12

U_o1 PR_U11

U_02 PR_U11

K_01 PR_KO8
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e T. Chirkowska-Smolak, A.Hauzinski, M. Laciak, Drogi kariery: jak wspomagac rozwdj zawodowy dzieci i
mlodziezy, Warszawa 2011.
e Poradnictwo zawodowe : rozw6j zawodowy w ujeciu przekrojowym, Daniel Kukla, Wioleta Duda (red.),
Warszawa 2016.

B. Literatura uzupehiajaca:

e Edukacja Ustawiczna Dorostych — czasopismo.
e  https://doradztwo.ore.edu.pl/materialy/
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Nazwa zajec:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Brokering edukacyjny

720

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

NIE

TAK

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Robert Parol

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

(student)

S Razem

SS

SNS

Nk

N

Nk

SS

SNS N+Nk+

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

1

10

1

9

14

® Zajecia wprowadzajace

1

e Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

25

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

® Przygotowanie do zaliczenia:
kolokwium

Zajecia praktyczne [razem]

45

30

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

41

32

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

75

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1-
prezentacja

14

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt

10

15

e Studiowanie literatury

10

15

Lacznie:

60

40

38

58 100
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N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:
wyktad problemowy dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,
przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

Wprowadzenie do pedagogiki

humanistycznych

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych i

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktyczny dotyczacych brokeringu edukacyjnego.

w zakresie umiejetnosci

Umiejetnos¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej brokeringu edukacyjnego.

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia brokeringu edukacyjnego w pracy pedagogicznej.

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

numer

liczba godzin

tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele 1 tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagniecia zalozonych efektow ksztatcenia.

2. Broker edukacyjny - koncepcja zawodu i ustug. 2 - 2 -
3. Rola informacji w edukacji. 2 - 1 -
4. Rynek edukacyjny i szkoleniowy w Polsce: struktura, trendy, uwarunkowania. 2 - 2 -
5. Zrodta informacji o edukacii. 2 - 1 -
6. Praktyczne przyktady dziatalnosci brokeringu edukacyjnego. 2 - 2 -
7. Zaliczenie przedmiotu 3 - 1 -

Razem zajec¢ teoretycznych: | 15 - 10 -

15 10

zajecia praktyczne:

numer

liczba godzin

tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 2 -
stopnia osiggnigcia zalozonych efektow ksztatcenia.
2. Brokering edukacyjny jako element edukacji catozyciowe;. 3 - 2 -
3. Wyszukiwanie informacji o ofercie edukacyjnej na ré6znych poziomach ksztatcenia. | 3 - 2 -
4. Zawodoznawstwo. 4 - 2 -
5. Kwalifikacje pracownicze. 3 - 2 -
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6. Tworzenie i prezentacja oferty edukacyjnej spetniajacej okreslone kryteria na 4 - 2
potrzeby wybranej grupy odbiorcow indywidualnych.
7. Tworzenie i prezentacja oferty edukacyjnej spetniajacej okreslone kryteria na 4 - 2
potrzeby wybranej grupy odbiorcoéw instytucjonalnych.
8. Instytucje dzialajace w systemie brokeringu edukacyjnego. 4 - 3
9. Relacja zawodowa broker edukacyjny — klient. 4 - 3
10. System nabywania potwierdzania kwalifikacji zawodowych w Polsce. 4 - 3
11. | System nabywania potwierdzania kwalifikacji zawodowych w Unii Europejskiej. 4 - 3
12. | Marketing w obszarze ustug edukacyjnych. 4 - 2
13. | Zaliczenie przedmiotu 2 - 2
Razem zajeé praktycznych: | 45 - 30
45 30
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tres¢
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie zasady dziatalnosci brokera edukacyjnego.
W_02 | Absolwent zna i rozumie rynek edukacyjny i szkoleniowy.
umiejetnosci U_01 | Absolwent potrafi analizowa¢ dziatalno$¢ pedagogiczna w zakresie brokeringu
edukacyjnego.
U_02 | Absolwent potrafi przygotowac ofert¢ edukacyjna w ramach dziatalnosci brokera
edukacyjnego.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do samodzielnego poglebiania wiedzy w zakresie brokeringu
spoleczne edukacyjnego.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb
wyliczenia oceny

i weryfikacji

Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
SO WARILEG]] do efektéw W % ECTS
1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, 100% 1
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efektow uczenia pytaniami zamkni¢tymi oraz
sie: pytaniem otwartym
problemowym.
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb q r odniesienie waga ocen Punkt
vxlf)yliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow gw % ! ECTSy
i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01,U_02,K_01 50%
efektéw uczenia prezentacji dotyczacej
sie: dziatalnos$ci brokera
edukacyjnego.
2 Przygotowanie i U_01,U_02,K 01 50% 3
prezentacja projektu
oferty edukacyjne;j.
SUMA: 100%
oLl O(W)XECTS (w) + O(¢w)xXECTS (¢w)

wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

Suma ECTS

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

Ww_o01 PR_W12

W_02 PR_W17

U_01 PR_U11

U_02 PR_U17

K_01 PR_KOS8
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e  https://pifs.org.pl/

e Stanula M., Infobrokering edukacyjny. W: Biblioteka, ksigzka, informacja, Internet 2012 : praca zbiorowa. Red.
Osinski Z., Malesa R. Lublin 2013.

e  https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

B. Literatura uzupekiajaca:

e  https://www.ore.edu.pl/
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

System resocjalizacji w Polsce

Z70+E

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Pawel Kozlowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

(student)

S

Razem

SS

SNS

N

Nk

N

Nk

SS

SNS N+Nk+

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

30

2

20

2

18

28

® Zajecia wprowadzajace

1

1

e Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28

18

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

50

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

10

® Przygotowanie do zaliczenia (wymieni¢
typ zaliczenia np. kolokwium, esej itp.)

® Przygotowanie do egzaminu

10

Zajecia praktyczne CAU [razem]

30

20

29

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28

18

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

50

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1
(wymieni¢ jakie)

10

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli
jest potrzebne (wymienic jakie)
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e Studiowanie literatury - - - - 9 10

Lacznie: 60 3 40 3 37 57

100

4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja

Zajecia projektowe, pogadanki, dyskusje

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Analiza literatury

Praca w grupie, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej

e Ogoblna wiedza z zakresu nauk spotecznych, w tym w
szczegblnosci pedagogiki resocjalizacyjnej

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Przedstawienie poszczegdlnych instytucji tworzacych system resocjalizacji w Polsce

w zakresie umiejetnosci

e Poshugiwanie si¢ specjalistyczna terminologia zwigzang z systemem resocjalizacji
e Postlugiwanie si¢ procedurami zwigzanymi z funkcjonowaniem poszczegolnych instytucji resocjalizacyjnych

w zakresie kompetencji spolecznych

o Przygotowanie do dzialania na rzecz poprawy jakosci funkcjonowania poszczegdlnych placowek systemu
resocjalizacji w Polsce

Tresci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer

liczba godzin

tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL

1. Zajecie wprowadzajace (omoOwienie tre$ci sylabusa, sposobdéw zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu).

2. Wokot poje¢ (matoletni, nieletni, mtodociany, skazany, wtadza rodzicielska, zespot | 2 2
zaleznos$ci alkoholowe, nieprzystosowanie spoteczne, demoralizacja, przestepstwo,
czyn karalny)

3. Istota wykonania srodkéw wychowawczych, leczniczo- wychowawczych i $rodka | 2 2
poprawczego

4. Katalog $srodkow wychowawczych dla nieletnich i ich charakterystyka 4 2

5. Srodek poprawczy: charakterystyka poszczegolnych typow zakladéw poprawczych | 4 2

6. Srodki leczniczo — wychowawcze dla nieletnich 2 2

7. Usamodzielnienie nieletnich z placowek resocjalizacyjnych. 4 2

8. Kary, $rodki karne oraz obowiazki, ktore moga by¢ natozone w trakcie procesu | 2 2
karnego

9. Typy i rodzaje zakladow karnych 4 2

10. System lecznictwa odwykowego w Polsce 2 2

10. Kolokwium 1 1

Razem zajeé teoretycznych: | 30 | 0 20 0
30 20

zajecia praktyczne:

numer |

tresci ksztalcenia

liczba godzin
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tematu SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Prezentacja sylabusa, omowienie zasad zaliczenia zajgé 1 1
2. Ingerencja sadu we wladz¢ rodzicielska: i procedury w ramach ochrony | 2 1
maloletnich i udzielenia odpowiedniej pomocy rodzinie.
3. System pieczy zastgpczej i procedury umieszczenia maloletnich w pieczy | 3 2
zastepczej
4. System kierowania do placowek socjoterapeutycznych i resocjalizacyjnych 4 2
5. Rola i zadania schroniska dla nieletnich 3 2
6 Rola i zadania zakladéw poprawczych w systemie resocjalizacji instytucjonalnej 2
nieletnich
7. Charakterystyka poszczegélnych rodzajow zakladoéw karnych 2
8. Organizacja i tryby wykonania kary pozbawienia wolno$ci dla poszczegdlnych 2
grup skazanych
9. Procedura zobowigzania do leczenia odwykowego, rodzaje zaktadéw lecznictwa | 2 2
odwykowego
10. System lecznictwa uzaleznien od srodkdéw narkotycznych 2 1
10. Readaptacja spoleczna o0so6b opuszczajacych zaklady karne (rola instytucji | 3 2
pozarzadowych)
11. Kolokwium 1 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 20
30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Znairozumie system resocjalizacji w Polsce

W_02 | Znairozumie organizacj¢ i metodyki, procedury systemu resocjalizacji w Polsce
umiejetnosci U_01 | Potrafi diagnozowaé zlozone sytuacje resocjalizacyjne z perspektywy systemu

resocjalizacji w Polsce

U_02 | Potrafi poprawnie postugiwac¢ si¢ specjalistyczng terminologia
kompetencje K_01 | Jest przygotowany do dzialania na rzecz poprawy jakosci dziatania placowek systemu
spoleczne resocjalizacji

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

179




100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. a - odniesienie waga ocen Punkt
vxlf]yliczenia oceny i Sposob weryfikacji do efektow gw % ! ECTSy
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02 100%
efektow uczenia pytaniami otwartymi z zakresu
sie: wyktadu 2
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):
sposéb q r odniesienie waga ocen Punkt
vxlf]yliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow gw % ! ECTSy
i weryfikacji 1. Przygotowanie i W_01,W_02,U_01, U_02, 100%
efektéw uczenia prezentacja projektu K_01
sie: dot. tematyki ¢wiczen 2
w grupach
SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)
koncowej za
v,vyklad i OCENA za wyktad i ¢wiczenia= Suma ECTS
¢wiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposéb q . odniesienie waga ocen
v;lf)yliczenia oceny Lp. HpED wERAILaq] do efektow gw %o '
i weryfikacji 1. Prezentacja wybranego U_01,0_02,K_01 100%
efektow uczenia obszaru systemu
sie: resocjalizacji z
podstawami
proceduralnymi
SUMA: 100%
Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC
sposéb O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)
Wy!iczeni‘a 0Ceny | OCENA za przedmiot = Suma ECTS x40% + Ocena za EGZAMIN
koncowej x60%
przedmiotu

Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_o01 PR_WI10
W_02 PR_WI11
U_o01 PR_U04
U_02 PR_U12
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K_01 PR_KO06

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e  Machel H. Wiezienie jako instytucja karna i resocjalizacyjna. Gdansk 2003.

e R. Opora, Rola sedziow i kuratorow w resocjalizacji nieletnich, Gdansk 2006
e A. Szymanowska, Wiezienie i co dalej? Warszawa 2001
e K. Stasiak (red.), Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego, Warszawa 2017

e Ustawy (kodeks karny, kodeks karny wykonawczy, kodeks rodzinny i opiekunczy, ustawa o postgpowaniu w
sprawach nieletnich, ustawa o wychowaniu w trzezwosci i zapobiegania alkoholizmowi, o stuzbie wi¢ziennej)

e Rozporzadzenia (w sprawie zakladow poprawczych i schronisk dla nieletnich, w sprawie regulaminu
organizacyjno-porzadkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci, w sprawie udzielania pomocy na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie, §wiadczen gwarantowanych z zakresu opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych, w sprawie
publicznych  placéwek  oswiatowo-wychowawczych, milodziezowych osrodkéw  wychowawczych,
miodziezowych osrodkow socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkow
wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opieke i
wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania)

B. Literatura uzupekiajaca:

M. Ciosek, B. Pastwa-Wojciechowska, Psychologia penitencjarna, Podrecznik akademicki, Warszawa 2016.
I. Niewiadomska, Polski model resocjalizacji penitencjarnej, Teka Kom. Praw. — OL. PAN, 2016, s. 100 — 122.

www.ore.edu.pl
WWW.SW.gov.pl
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Mediacje 7z0 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS NIE TAK \"

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
. N S Razem | liczba
formy zaje¢/ c b
samodzielnejypralc‘;' studenta (nauczyciel) (student) BUISOR
SS SNS SS oNs | NHNK+ ECTS
N Nk N Nk S
Zajecia praktyczne CW [razem] 30 1 20 1 19 29
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 29 - 19 - - -
nauczycieli
50 2
® Przygotowanie do zaliczenia 1 — projekt - - - - 9 15
sesji mediacji
e Studiowanie literatury - - - - 10 14
Lacznie: 30 1 20 1 19 29 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje indywidualne i zespotowe.

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie materiatow na zajecia,
przygotowanie do zajec i dyskusji, przygotowanie projektu sesji mediacyjnej.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Dewiacje spoteczne e Zaliczenie z przedmiotu:
- Pedagogika szkoty

- Psychologia ogdlna

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Przekazanie studentom wiedzy o teoretycznych podstawach procesu mediacji, charakterze procesu w obecnym
czasie oraz obowigzujacych w procesie mediacji zasadach.
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e Przekazanie studentom wiedzy na temat wybranych obszaréw zycia spotecznego, w ktorych proces mediacji
znajduje zastosowanie.

w zakresie umiejetnosci

e Wyposazenie studenta w umiejetnos¢ projektowania przebiegu sesji mediacyjnej z uwzglednieniem obowiazujacych
zasad oraz wymaganej chronologii spotkan z uczestnikami procesu.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie studenta do samodzielnego analizowania sytuacji konfliktowej i projektowania sesji mediacyjnych,
ktoérych celem bedzie rozstrzygnigcie przedmiotu sporu.

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
tnelrl:;:z tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
2 Teoretyczne podstawy mediacji: Teoria sprawiedliwosci naprawczej, Teoria 2 - 1 -
sprawiedliwo$ci bezwzglednej, Teoria sprawiedliwosci wzgledne;.
3 Definicja, cele oraz zasady procesu mediacji. 2 - 1 -
4 Konflikt interpersonalny. 2 - 1 -
5 Opracowanie planu procesu mediacji. 2 - 1 -
6 Rozpoczecie procesu mediacji, wystapienie otwierajace. 2 - 1 -
7 Prezentacja wyjSciowych punktéw widzenia: wystapienia otwierajace stron, 2 - 1 -
formulowanie obszaréw tematycznych dyskusji.
8 Edukowanie si¢ stron w sprawie problemow i potrzeb, generowanie opcji i 2 - 1 -
rozwigzywanie problemu.
9 Ocena i praca nad porozumieniem. 2 - 1 -
10 Zamknigcie procesu mediacji. 2 - 1 -
11 Mediacja w sprawach nieletnich. 2 - 2 -
12 Mediacja w sprawach karnych. 2 - 2 -
13 Mediacje szkolne i rowiesnicze. 2 - 2 -
14 Mediacja w sprawach rodzinnych. 2 - 2 -
15 Prezentacje projektow i podsumowanie zajec. 3 - 2 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -
30 20

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Zna teoretyczne podstawy procesu oraz definiuje pojgcie procesu mediacji z
uwzglednieniem obowigzujacych zasad.

W_02 | Zna fazy i dynamike przebiegu konfliktu interpersonalnego.

umiejetnosci U_01 | Potrafi zaprojektowaé przebieg sesji mediacyjnej z uwzglednieniem obowigzujacych
zasad oraz wymaganej chronologii spotkan z uczestnikami procesu.

kompetencje K_01 | Samodzielnie analizuje sytuacje konfliktowe i projektuje sesje mediacyjne, ktérych

spoleczne celem bedzie rozstrzygnigcie przedmiotu sporu.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng

warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za

zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:
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Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na

egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub

na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na

egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na

egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . . odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Projekt sesji mediacji W_01,W_02,U_01, K_02 100

efektow uczenia

sie: 2
SUMA: 100%

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

Ww_01 PR_WO08

W_02 PR_WO09

U_01 PR_U05

K 01 PR_KO1
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

e Moore Ch. (2012) Mediacje. Praktyczne strategie rozwigzywania konfliktow, Warszawa, Wyd. Oficyna Wolters

Kluwers

Lewicka A., Grudziewska E. (2010) Mediacja sagdowa. Alternatywna metoda resocjalizacyjna?, Lublin, Wyd. UMCS
Tabernacka M., Raszewska-Skatecka R. (2012) Mediacje w spoteczenstwie otwartym, Wroctaw
Mazowiecka L. (2011) Mediacja karna jako forma sprawiedliwos$ci naprawczej, Warszawa, Wyd Wolters Kluwer

. Literatura uzupelniajaca:

Bobrowicz M. (2008) Mediacja. Jestem za, Warszwa, Wyd. Wolters Kluwer

B
e Platek M., Fajsta M. (2005) Sprawiedliwo$¢ naprawcza. Idea. Teoria. Praktyka, Warszawa, Wyd. Liber
[ ]
[ ]

Larson L. (2009) Porozumienie bez przemocy w mediacjach. Jak by¢ trzecig strong w konflikcie, Warszawa, Wyd.

Czarna Owca
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Socjoterapia 770 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS NIE TAK \"

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Mgr Hanna Rugata

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
0k N S Razem liczba
formy zajeé/ . 5
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) BUEO
SS SNS SS oNs | NHNK+ ECTS
N Nk N Nk S
Zajecia praktyczne CW [razem] 30 1 20 1 19 29
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 29 - 19 - - -
nauczycieli
- - : 50 2
® Przygotowanie do zaliczenia - - - - - 9 15
przygotowanie projektu warsztatow
socjoterapeutycznych
e Studiowanie literatury - - - - 10 14
Lacznie: 30 1 20 1 19 29 50 2

N - zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- wyktad wprowadzajacy

- praca indywidualna, grupowa i zespolowa

- metoda sytuacyjna, analiza indywidualnych przypadkéw

- gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
- scenki diagnostyczne, treningowe

- odgrywanie 16l, elementy dramy, inscenizacja

- gry i zabawy aktywizujace

e samodzielna praca studenta:

- czytanie i analiza tekstow zrodlowych
- sporzadzanie notatek
- przygotowanie pracy zaliczeniowej

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Trening interpersonalny e Podstawowa wiedza o grupach spotecznych
e Nieprzystosowanie spoteczne dzieci i mtodziezy
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e Dewiacje spoteczne e Wiedza z zakresu psychologii rozwojowej cztowieka

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

Przyswojenie wiedzy o socjoterapii jako formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Przyswojenie wiedzy w zakresie dynamiki procesu grupowego i socjoterapii jako metody pracy z grupa
Przyswojenie informacji o specyfice pracy socjoterapeutycznej z dzie¢mi i mlodzieza

w zakresie umiejetnosci

Nabycie umiej¢tnosci  konstruowania programow i prowadzenia warsztatdow socjoterapeutycznych
ukierunkowanych na wybrane cele korekcyjne w grupie

Nabycie umiejetno$ci wdrazania 1 wykorzystywania poznanych metod, technik i zasad prowadzenia zajgé
socjoterapeutycznych

w zakresie kompetencji spolecznych

Wyksztatcenie empatycznej postawy pozwalajacej na nawiazywanie autentycznych relacji z uczestnikami zajec
socjoterapeutycznych
Wazrost §wiadomosci w zakresie prowadzenia grupy i procesu socjoterapeutycznego

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

umer liczba godzin
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL| N | EL

1. Zajecia wprowadzajace - omowienie tresci ksztalcenia, warunkow zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu, prezentacja sylabusa

2. Socjoterapia jako forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej - pojecia, cele, | 2 - 1 -
zalozenia, zakres stosowania

3. Socjoterapia jako metoda pracy grupowej - pojecie i charakterystyka grupy, fazy | 2 - 1 -
rozwoju i dynamika grupy, role grupowe. Rodzaje grup socjoterapeutycznych

4. Struktura i zasady zaje¢ socjoterapeutycznych. Integracja, zaufanie i wspotpraca | 2 - 1 -
jako postawy pracy w z grupa socjoterapeutyczng

5. Podstawowe metody i techniki wykorzystywane w pracy socjoterapeutycznej 2 - 1 -

6. Przeglad wybranych psychozabaw i gier zaje¢ socjoterapeutycznych 2 - 1 -

7. Trening interpersonalny jako technika oddziatywania psychokorekcyjnego | 2 - 1 -
stosowana w socjoterapii

8. Dialog terapeutyczny jako technika oddziatywania psychokorekcyjnego stosowana | 2 - 1 -
W socjoterapii

9. Drama, psychodrama i  socjodrama  jako  techniki  oddziatlywania | 2 - 1 -
psychokorekcyjnego stosowane w socjoterapii

10. Arteterapia jako technika oddziatywania psychokorekcyjnego stosowana | 2 - 1 -
w socjoterapii

11. Techniki pracy nad oporem i kryzysem w grupie socjoterapeutycznej 2 - 1 -

12. Kompetencje i kwalifikacje socjoterapeuty 1 - 1 -

13. Warsztaty socjoterapeutyczne wobec trudnych emocji - realizacja programoéw | 2 - 2 -
socjoterapeutycznych ukierunkowanych na wybrane cele korekcyjne w grupie

14. Warsztaty socjoterapeutyczne rozwijajace ukryte potencjaly uczestnikow - | 2 - 2 -
realizacja programow socjoterapeutycznych ukierunkowanych na wybrane cele
korekcyjne W grupie

15. Warsztaty socjoterapeutyczne rozwijajace umiejetnosci spoleczne - realizacja | 2 - 2 -
programow socjoterapeutycznych ukierunkowanych na wybrane cele korekcyjne
W grupie

16. Podsumowanie i konsolidacja tresci zajgc¢ 1 - 1 -

17. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -

Razem zaje¢¢ praktycznych: | 30 - 20 -
30 20
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Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Student zna i rozumie rol¢ uwagi, emocji i motywacji w procesach regulacji
zachowania

W_02 | Student zna i rozumie rozwdj spoteczno-emocjonalny i moralny, zaburzenia
zachowania oraz zagadnienia nieSmiatosci i nadpobudliwos$ci

W_03 | Student zna i rozumie zachowania spoleczne i ich uwarunkowania, sytuacj¢
interpersonalna, zagadnienia empatii, zachowan asertywnych, agresywnych i ulegtych
oraz reguly wspotdziatania

W_04 | Student zna i rozumie rol¢ kontaktow spotecznych, w tym w grupie rowiesniczej,
kolezenstwa, przyjazni i konfliktow wsrdéd ucznidw, zagadnienia buntu okresu
dorastania i jego funkcji; zagrozenia w wychowaniu mtodziezy

umiejetnosci U_01 | Student potrafi obserwowac zachowania spoleczne i ich uwarunkowania

U_02 | Student potrafi rozpoznawaé bariery i trudnosci ucznidow w procesie komunikowania
si¢ oraz w funkcjonowaniu spotecznym, w tym uwarunkowane czynnikami
srodowiskowymi

U_03 | Student potrafi rozpoznawac potrzeby psychospolecznego wsparcia ucznia

U_04 | Student potrafi zaprojektowac i prowadzi¢ zajecia socjoterapeutyczne

kompetencje K_01 | Student jest gotowy do ciaglego doskonalenia swojej wiedzy merytoryczne;j

spoleczne K_02 | Student jest gotowy do okazywania empatii dzieciom i uczniom potrzebujagcym
wsparcia i pomocy

K_03 | Student jest gotowy do samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogiczne;j

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z ocena
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Projekt warsztatow W_01; W_02; W_03; W_04; 100
efektow uczenia socjoterapeutycznych U_01; U_02; U_03; U_04;
sie: K_01; K_02; K_0 2
SUMA: 100%
Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:
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3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie

Ww_o01 PR_WO02
W_02 PR_WO02
W_03 PR_WO02
W_04 PR_W14
U_o01 PR_U02
U_02 PR_UO02; PR_U04
U_03 PR_UO02; PR_U04
U_04 PR_U04; PR_UO07; PR_UOS; PR_U11
K_01 PR_KO08
K_02 PR_KO1; PR_KO02
K_03 PR_KO08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Geldard K., Geldard D., Jak pracowa¢ z dziecigcymi grupami terapeutycznymi. Przewodnik dla psychologow,
pedagogow i pracownikow socjalnych. GWP, Gdansk 2005.

e Jankowiak B. (red.), Socjoterapia jako forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Teoria i praktyka,
Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan 2013.

e Sawicka K., Socjoterapia, Kompendium 2011.

B. Literatura uzupelniajaca:

e Dabrowska-Jabtonska 1., Terapia dzieci i miodziezy. Metody i techniki pomocy psychopedagogicznej, Impuls,

2006.
e Jagiela J., Socjoterapia w szkole. Krotki poradnik psychologiczny, Wydawnictwo Rubikon 2007.
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Nazwa zajec:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Kryminologia

7z0+E

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

N

Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

30

2

20

2

18

28

e Zajecia wprowadzajace

1

1

o Wyklady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

28

18

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

o Studiowanie literatury

10

e Przygotowanie do zaliczenia (wymieni¢
typ zaliczenia np. kolokwium, esej itp.)

e Przygotowanie do egzaminu

11

50

Zajecia praktyczne CAU [razem]

30

20

29

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28

18

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1
(wymieni€ jakie)

10

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli
jest potrzebne (wymienic jakie)

e Studiowanie literatury

10

50
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Lacznie: 60 3 40 3 37 57

100

4

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zaje¢cia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja Zajecia projektowe, pogadanki, dyskusje

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Analiza literatury Praca w grupie, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjne;j e Ogoblna wiedza z zakresu nauk spotecznych, w tym w

e Dewiacje spoteczne szczegolnosci pedagogiki i socjologii

e Nieprzystosowanie spoleczne dzieci i mtodziezy

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Przedstawienie usytuowania kryminologii wérdéd nauk penalnych

e Zaprezentowanie uwarunkowan spotecznych, psychologicznych, kulturowych i pedagogicznych przestgpczosci

w zakresie umiejetnosci

e Analizowanie i intepretowanie zjawisk o charakterze przestgpczym
e Analizowanie prawno-spolecznych uwarunkowan przestepczosci

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Wykorzystywanie zdobytej wiedzy do analizy zdarzen pedagogicznych

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
nmer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Zajecie wprowadzajace (omoOwienie treSci sylabusa, sposobow zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu).
2. Kryminologia — podstawowa terminologia oraz miejsce wsrdd nauk spotecznych i 4 2
prawnych

3. Glowne nurty i teorie w kryminologii 6 4

4. Prawno-karne i kryminologiczne pojecie przestgpstwa 2 2

5. Przestepczos¢ — aspekt spoteczny 4 3

6. Przestgpca jako glowny obiekt badan kryminologicznych 4 3

7. Pojecie i funkcje kary 4 2

8. Ofiara przestepstwa jako przedmiot badan kryminologicznych 4 2

9. Kolokwium 1 1

Razem zajec teoretycznych: | 30 0 20 0
zajecia praktyczne:
numer L . . liczba godzin
tresci ksztalcenia

tematu SS SNS
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N |EL| N | EL
1. Przestgpcy wielokrotni i niebezpieczni 2 2
2. Przestepstwa seksualne 4 2
3. Seryjni mordercy — modus operandi 5 3
4. Przestgpstwa z uzyciem przemocy 2 2
5. Przestgpczo$é nieletnich 6 3
6. Przestgpczo$¢ kobiet 6 3
7. Specyfika przestepczosci w Polsce 2 2
8. Przestgpczo$¢ zorganizowana 2 2
9. Kolokwium 1 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer
wiedza W_01 | Posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu kryminologii
W_02 | Zna nurty i koncepcje teoretyczne wyjasniajace genez¢ i specyfike przestgpczosci
umiejetnosci U_01 | Potrafi analizowa¢ problematyke przestgpczosci z perspektywy okreslonej koncepcji
teoretycznej
U_02 | Potrafi analizowa¢ wspodlczesne przejawy przestepczosci osadzajac je w konteksScie
spoteczno-kulturowo-prawnym
kompetencje K_01 | Wykorzystuje zdobyta wiedzg do analizy zdarzen o charakterze przestgpczym
spoleczne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
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sposéb zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . o odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny REC R AL ] do efektéw w % ECTS
i Wer)"fikacji . 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02 100%
e‘fektow wezzenLe) pytaniami zamknietymi z
SIS zakresu wyktadu 2
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. XIRID G ey do efektéw w % ECTS
i Wer),'fikacji . 1. Przygotowanie i U_01,U_02,K_01 40%
e‘fektow weezae prezentacja projektu w
Sig: grupach
2. Kolokwium pisemne z W_01,W_02, U 01, 60% 2
pytaniami zamknietymi
SUMA: 100%
sposéb
wyliczenia oceny O(W)XECTS (w) + O(éw)xXECTS (¢w)
koncowej za OCENA za wyklad i ¢wiczenia=
wyklad i Suma ECTS
¢wiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposéb . - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1. Multimedialna U_01,U_02,K 01 100%
e‘fektow ICZEINA prezentacja przebiegu
SILE kariery przestepczej i
jej uwarunkowan
wybranego przestepcy
(seryjnego mordercy)
SUMA: 100%
Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC
, O(W)XECTS (w) + O(éw)xECTS (éw)
sposob OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
wyliczenia oceny Suma ECTS
koncowej
przedmiotu Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do efektow uczenia sie dla kierunku

Ww_01

PP2_W12
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W_02 PP2_W10
U_01 PP2_U13
U_02 PP2_U03
K_01 PP2_KI11

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

Btachut J., Grabele A., Krajewskii K., Kryminologia, Gdansk 2007.
Butat K., Czarniak i in., Kryminologia. Repetrytorium, Warszawa 2007.

B. Literatura uzupetniajaca:

Ciosek M., Pastwa-Wojciechowska B., Psychologia penitencjarna, Warszawa 2016.
https://policja.pl
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Psychologia stresu

220

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE Vv
Dyscyplina: PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCIJA KRYZYSOWA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zaieé/ N S liczba
_ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+NKk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli
e Przygotowanie do zaliczenia - - - - 3 5 25 1
(kolokwium — test z pytaniami
zamknigtymi)
e Studiowanie literatury - - - - 5 8
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - 1 1
Zajecia praktyczne CW [razem] 45 1 30 1 29 44
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 44 - 29 - - - 75 3
nauczycieli
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - projekt - - - - 10 15
¢ Studiowanie literatury - - - - 19 29
Lacznie: 60 2 40 2 38 58 100 4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad
konwersatoryjny, test wiedzy z pytaniami otwartymi

i/lub zamknigtymi

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z
dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje
indywidualne i zespotowe.

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:
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Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie

gromadzenie notatek; studiowanie literatury, literatury, przygotowanie materialow na zajgcia,
przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w formie przygotowanie do zaj¢c i dyskusji, przygotowanie projektu.
testu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Psychologia kliniczna e Zaliczenie z przedmiotu:
- Psychologia ogolna

- Psychologia kliniczna
- Interwencja kryzysowa

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Student zna najwazniejsze koncepcje stresu i stylow radzenia sobie, czynniki warunkujace wystgpowanie reakcji
stresowej oraz metody i techniki pomiaru stresu i radzenia sobie;

w zakresie umiejetnosci

e Student potrafi samodzielnie prowadzi¢ badanie z wykorzystaniem narzedzi do pomiaru stresu oraz analizowaé
uzyskane informacje i formutowaé zalecenia/rekomendacje ukierunkowane na adekwatne radzenie sobie w sytuacji
stresu;

w zakresie kompetencji spolecznych

o Student jest przygotowany do propagowania zachowan prozdrowotnych i udzielania wsparcia jednostkom
pozostajacym w stanie podwyzszonego napigcia emocjonalnego;

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
nmer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
2 Teoretyczne ujgcia stresu: 7 - 3 -
- koncepcje biologiczne: teoria homeostazy, teoria H. Sely’ego
- koncepcje medyczne: teoria stresowych zdarzen zyciowych Dohrenwendow;
koncepcja kryzyséw zyciowych G. Caplana; teoria dezintegracji pozytywnej K.
Dabrowskiego; koncepcja salutogenetyczna stresu A. Antonovsky’ego;
- koncepcje psychologiczne: transakcyjna teoria stresu R. Lazarusa i S. Folkman,
koncepcja zachowania zasobow S. Hobfolla, teoria sytuacji trudnych T.
Tomaszewskiego;
3 Zrodta stresu: 2 - 2 -
- czynniki fizyczne: klimatyczne, hatas, oswietlenie
- czynniki chronobiologiczne: rytm biologiczny, zmiana strefy czasowej;
- czynniki psychologiczne: zaktocenia, przeciazenia, zagrozenia, deprywacje;
- czynniki socjologiczne: struktura grupy
4 Psychologiczne reakcje na stres: aspekt emocjonalny, aspekt behawioralny, aspekt 2 - 2 -
poznawczy.
5 Bezposrednie i odlegte korzysci ze stresu. 2 - 1 -
6 Zajecia podsumowujace, kolokwium pisemne (test z pytaniami zamknigtymi) 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -
zajecia praktyczne:
numer tresci ksztalcenia liczba godzin
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tematu SS SNS
N |EL| N | EL
1 Wiasciwosci sytuacji jako wyznaczniki procesu radzenia sobie (nasilenie stresora, 2 - 2 -
kontrolowalno$¢, przebieg wydarzenia stresowego w czasie)
Poje¢cie radzenia sobie w sytuacji stresu: style radzenia sobie. 3 - 2 -
3 Stres a zdrowie — skutki przewlektego stresu; psychologiczne uwarunkowania 4 - 3 -
chordb somatycznych.
4 Radzenie sobie ze stresem wywotanym przez chorobe. 2 - 2 -
5 Stres chroniczny, Zespot ostrego stresu (ASD), Zespot stresu pourazowego (PTSD) 3 - 2 -
6 Podstawowe zatozenia terapii poznawczo — behawioralnej w ASD i PTSD 4 - 2 -
7 Zjawisko wypalenia zawodowego — diagnostyka: Kwestionariusz Wypalenia 4 - 2 -
Zawodowego LBQ oraz zapobieganie.
8 Techniki relaksacyjne w zapobieganiu negatywnym skutkom stresu: Trening 4 - 2 -
autogenny Schultza; Progresywna relaksacja Jacobsona.
9 Wsparcie spoteczne: definiowanie, rodzaje, zrodla i rola wsparcia spotecznego w 3 2
sytuacji stresu.
10 Pomiar w psychologii stresu: 12 - 8 -
- Kwestionariusz Poczucia Stresu KPS
- Skala Odczuwane Stresu PSS-10
- Wielowymiarowy Inwentarz do Pomiaru Radzenia Sobie ze Stresem — COPE
- Jak sobie radzisz? JSR
- Kwestionariusz Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych CISS
- Inwentarz Stanu i Cechy Leku STAI
11 Prezentacje scenariuszy: Zapobieganie i radzenie sobie w sytuacji stresu. 4 - 3 -
Razem zajeé praktycznych: | 45 - 30 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 40

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢c z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Zna teoretyczne sposoby ujmowania zjawiska stresu oraz stylow radzenia sobie;
W_02 | Zna wybrane narze¢dzia pomiaru poziomu stresu oraz stylow radzenia sobie;
umiejetnosci U_01 | Potrafi z wykorzystaniem odpowiednich metod i technik identyfikowaé czynniki
stresogenne;
U_02 | Potrafi konstruowac projekt oddzialywan wspierajacych i psychoedukacyjnych
ukierunkowanych na redukcj¢ poziomu stresu
kompetencje K_01 | Jest przygotowany do propagowania zachowan prozdrowotnych i udzielania wsparcia
spoleczne jednostkom pozostajacym w sytuacji podwyzszonego poziomu stresu
psychologicznego;

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunKi i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i werlyfikacji 1 Kolokwium — test z pytaniami W_01, W_02 100%
efektow uczenia zamknietymi
sie: 1
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Projekt oddziatywar U_01, U_02, K_02 100%
efektéw uczenia wspierajacych i
sig: psychoedukacyjnych
ukierunkowanych na 3
redukcj¢ poziomu
stresu
SUMA: 100%

sposob
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

O(W)xXECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

Suma ECTS

Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia sie dla kierunku

uczenia sie
Ww_01 PR_WO02
W_02 PR_WO05
U_01 PR_U04
U_02 PR_UO5
K_01 PR_KO1
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Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Heszen I. (2013) Psychologia stresu. Korzystne i niekorzystne skutki stresu zyciowego, Warszawa, Wyd. Naukowe
PWN

e tosiak W. (2008) Psychologia stresu, Warszawa, Wyd. Akademickie i Profesjonalne

e Terelak J. (2001) Psychologia stresu, Wyd. Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz

e Bryant R., Harvey A. (2012) Zespét ostrego stresu, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN

e Dudek B. (2003) Zaburzenie po stresie traumatycznym, Gdarisk, Wyd. GWP

B. Literatura uzupetniajgca:

Sapolsky R. (2012) Dlaczego zebry nie majg wrzodéw? Psychofizjologia stresu, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN
Plopa M., Makarowski R. (2010) Kwestionariusz Poczucia Stresu, Warszawa, Wyd. Wizja
Juczynski Z., Oginska-Bulik N. (2009) Narzedzia pomiaru stresu i radzenia sobie ze stresem, Warszawa, Wyd. PTP
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Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Trening umiejetnosci spolecznych 220 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS NIE TAK \Y%

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zaieé/ N S liczba
_ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne CW [razem] 30 1 20 1 19 29
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 29 - 19 - - -
nauczycieli 50 2
e Przygotowanie do zaliczenia 1 — - - - - 10 15
scenariusz rozwoju wybranej
umiejetnosci
e Studiowanie literatury - - - - 9 14
Lacznie: 30 1 20 1 19 29 50 2

N - zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje indywidualne i zespotowe.

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie materialdéw na zajecia,
przygotowanie do zajec i dyskusji, przygotowanie scenariusz interwencji rozwoju wybranej umiejetnosci/kompetencji
spoteczne;j.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Trening interpersonalny e Zaliczenie z przedmiotu:
- Psychologia ogdlna
- Emisja glosu

Cele zajecé:
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w zaKkresie wiedzy:

e Student ma wiedz¢ dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego, ich prawidtowosci i
zaklocen,;

w zakresie umiejetnosci

e Student ma rozwinigte umieje¢tnos$ci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac jezyka
specjalistycznego 1 porozumiewac si¢ w sposob precyzyjny i spojny przy uzyciu roznych kanatow i technik
komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pedagogiki, jak i z odbiorcami;

w zakresie kompetencji spolecznych

o Student jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w pracy w grupie, w organizacjach i instytucjach
realizujacych dziatania wspierajace i profilaktyczne i jest zdolny do porozumienia si¢ z osobami b¢dacymi nie
bedacymi specjalistami w danej dziedzinie;

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL

1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.

2 Kwestionariusz Kompetencji Spotecznych KKS — analiza narzedzia 3 - 1 -

3 Trening wybranej umiej¢tnosci spotecznej: 3 - 2 -
- Asertywno$¢

4 Trening wybranej umiejetnosci spotecznej: 3 - 2 -
- Autoprezentacja

5 Trening wybranej umiej¢tnosci spotecznej: 3 - 2 -
- Komunikacja werbalna

6 Trening wybranej umiej¢tnosci spotecznej: 3 - 2 -
- Komunikacja niewerbalna

7 Trening wybranej umiejetnosci spotecznej: 3 - 2 -
- Emocje, kontrola emocji

8 Trening wybranej umiej¢tnosci spotecznej: 3 - 2 -
- Zarzadzanie czasem

9 Trening wybranej umiejgtnosci spoleczne;j: 3 - 2 -
- Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych

10 Trening wybranej umiejetnosci spoteczne;j: 3 2
- Radzenie sobie ze stresem

11 Prezentacje i analiza scenariuszy rozwoju wybranej umiejetnosci spoteczne;j. 3 - 2 -

Razem zajeé praktycznych: | 30 - 20 -
30 20

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajec¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia sie dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Student posiada wiedz¢ dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego,
mozliwych zaktocen procesu komunikacji oraz specyfiki sytuacji konfliktowe;;

umiejetnosci U_01 | Student potrafi efektywnie komunikowa¢ si¢ w relacji interpersonalnej uzywajac
r6znych kanatow i technik komunikacyjnych;

U_02 | Student potrafi efektywnie zarzadzac¢ relacja w sytuacji konfliktowe;;
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kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w pracy w grupie, w
organizacjach i instytucjach realizujacych dziatania wspierajace i profilaktyczne;

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Zaliczenie 1 — W_01, U_01, U_02, K_01 100%

e‘fektow LEZEnNd scenariusz rozwoju

SIS wybranej umiejetnosci 2
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PR_W14

U_01 PR_UI5

U_02 PR_U16

K_01 PR_K02
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:
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Alberti R., Emmons M. (2018) Asertywnos$¢. Siegaj po to, czego chcesz, nie ranigc innych, Gdansk, Wyd. GWP
Leary M. (2017) Wywieranie wrazenia. Strategie autoprezentacji, Gdansk, Wyd. GWP

Morreale S., Spitzberg B., Barge J. (2021) Komunikacja mi¢dzy ludzmi, Warszawa, Wyd. PWN

Forsyth P. (2020) Skuteczne zarzadzanie czasem. Jak efektywnie planowac i realizowaé swoje cele, Krakow, Wyd.
Lingea

B. Literatura uzupelniajaca:

McKay M., Davis M., Fanning P. (2019) Sztuka skutecznego porozumiewania si¢, Gdansk, Wyd. GWP
Heszen 1. (2016) Psychologia stresu, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN

Losiak W. (2008) Psychologia stresu. Zdrowie, psychopatologie, psychoprofilaktyka, Wyd. Akademickie i
Profesjonalne
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Trening radzenia sobie ze stresem

720 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS NIE TAK \Y%

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Ewa Piotrow

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin

formy zaieé/ N S liczba
_ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne CW [razem] 30 1 20 1 19 29
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 19 - 19 - - - 50 )
nauczycieli
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - projekt - - - - 10 15
e Studiowanie literatury - - - - 9 14
Lacznie: 30 1 20 1 19 29 50 2

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje indywidualne i zespotowe.

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie materiatow na zajgcia,
przygotowanie do zaje¢ i dyskusji, przygotowanie projektu: trening radzenia sobie w wybranej sytuacji trudne;.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Psychologia stresu

e Zaliczenie przedmiotu:
- Trening umiej¢tnosci spotecznych

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Student zna definicj¢ stresu i asertywnosci, charakteryzuje mechanizm reakcji stresowej, wymienia przyczyny,
skutki, a takze techniki radzenia sobie ze stresem.
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w zakresie umiejetnosci

o Potrafi roznicowaé efektywne i nieefektywne techniki radzenia sobie ze stresem, réznicuje zachowania asertywne,
dominujace i ulegte, kontroluje wlasne emocje.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ma $§wiadomos¢ znaczenia cigglego rozwijania i wzmacniania kompetencji spotecznych.

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

numer

liczba godzin

tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1 Zajecia wprowadzajace 1 - 1 -
2 Pojecie stresu i przebieg reakcji stresowej 4 - 3 -
3 Poznawanie siebie pod katem wlasnego stresu i jego objawow — test 4 - 2 -
Kwestionariusz Poczucia Stresu KPS
4 Analiza wlasnego dominujacego stylu radzenia sobie ze stresem — Kwestionariusz 4 - 2 -
Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych CISS
5 Techniki radzenia sobie ze stresem 4 - 2 -
6 Relaksacja: Trening autogenny Schultza, Progresywna relaksacja Jacobsona, 4 - 2 -
techniki oddechowe
7 Asertywnos¢: pojecie, prawa asertywnosci, zachowania asertywne i nieasertywne 4 - 4 -
8 Prezentacja projektow: radzenie sobie w sytuacji stresu. 5 - 4 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -
30 20

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Student zna definicj¢ stresu i asertywnosci, charakteryzuje mechanizm reakcji
stresowej, wymienia przyczyny, skutki, a takze techniki radzenia sobie ze stresem.

umiejetnosci U_01 | Potrafi réznicowac efektywne i nieefektywne techniki radzenia sobie ze stresem,
roéznicuje zachowania asertywne, dominujace i ulegle, kontroluje wtasne emocje.

kompetencje K_01 | Ma $wiadomos$¢ znaczenia ciagtego rozwijania i wzmacniania kompetencji

spoleczne spotecznych.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢é jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
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punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb . - odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny Lp. sposéb weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Projekt: radzenie sobie W_01, U_01, K_01 100%

efektow uczenia W sytuacii stresu

sie: 1
SUMA: 100%

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PR_W14

U_01 PR_U09

K_01 PR_K-3
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e Heszen 1. (2013) Psychologia stresu. Korzystne i niekorzystne skutki stresu zyciowego, Warszawa, Wyd. Naukowe

PWN

o Losiak W. (2008) Psychologia stresu, Warszawa, Wyd. Akademickie i Profesjonalne
e Terelak J. (2001) Psychologia stresu, Wyd. Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz

B. Literatura uzupehiajaca:

e Sapolsky R. (2012) Dlaczego zebry nie maja wrzodow? Psychofizjologia stresu, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Metodyka pracy w placowkach resocjalizacyjnych

dla nieletnich

720

3

Kierunek studiow

PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajeé:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY

SPS

TAK

NIE

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

dr Pawet Koztowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

(nauczyciel)

N

(student)

S Razem

SS

SNS

Nk

N

Nk

SS

N+Nk+
SNS S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

2

10

2

13

e Zajecia wprowadzajace

o Wyklady z bezposrednim udzialem

nauczycieli

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym

25

e Zajecia podsumowujgce/kolokwium

e Studiowanie literatury

o Przygotowanie do zaliczenia:

kolokwium

Zajecia praktyczne CW [razem]

30

20

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem

nauczycieli

26

18

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym

50

o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia

1 — prezentacja

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt

6

10

e Studiowanie literatury

5

10

Lacznie:

45

2

30

2

28

43 75

3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
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studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,

przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

Metodyka wychowania resocjalizujacego Podstawowa wiedza =z zakresu nauk spotecznych i
humanistycznych oraz z zakresu podstaw teoretycznych
oddziatywan resocjalizacyjnych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych dotyczacych metodyki pracy w placowkach
resocjalizacyjnych dla nieletnich

w zakresie umiejetnosci:

Umiejetno$¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej metodyki pracy w placowkach resocjalizacyjnych dla
nieletnich

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia wspotpracy z otoczeniem spotecznym w metodyce pracy w placowkach resocjalizacyjnych dla
nieletnich

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr:;r:z; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Wprowadzenie do zajgc 1 1
2. Mikro i makro — wuwarunkowania procesu resocjalizacji w warunkach | 2 - 1 -
instytucjonalnych
3. Ekologiczne uwarunkowania resocjalizacji instytucjonalnej nieletnich 2 - 2 -
4. Predyktory socjodemograficzne sprzyjajace resocjalizacji nieletnich 3 - 2 -
5. Predyktory psychologiczne sprzyjajace resocjalizacji nieletnich 3 - 2 -
6. Standardy pracy mtodziezowych osrodkéw wychowawczych 3 - 1 -
7. Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10
zajecia praktyczne:
liczba godzin
::::::; tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL | N | EL
1. Wprowadzenie do zajgé 1 - 1 -
2. Mikro i makro — uwarunkowania procesu resocjalizacji instytucjonalnej— warsztat 2 - 2 -
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3. Ekonomia punktowa — aspekt ksztaltowania dyscypliny w grupowej pracy | 3 - 2 -

resocjalizacyjnej
4. Kognitywno — behawioralne podejscie do grupowych oddziatywan w resocjalizacji | 3 - 2 -
instytucjonalnej nieletnich
5. Ksztattowanie zasad w palcowce (reguly vs zasady) 3 - 2 -
6. Kreowanie indywidualnego programu oddzialywan resocjalizacyjnych wobec | 3 - 2 -
nieletnich w placowce resocjalizacyjne;j
7. Metody tworczej resocjalizacji — koncepcja i uwarunkowania dziatan w srodowisku | 5 - 3 -
instytucjonalnym
8. Weryfikacja efektywnosci resocjalizacji w §rodowisku instytucjonalnym 3 - 2 -
9. Proces usamodzielniania si¢ matoletnich z placowek socjalizacyjnych i nieletnich z | 3 - 2 -
placowek wychowawczo — resocjalizacyjnych
10. | Projekty w resocjalizacji instytucjonalnej nieletnich i skazanych 2 - 1 -
11. Zaliczenie przedmiotu 2 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 - 30 -

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresé

wiedza

W_01

Absolwent zna i rozumie metodyke oddziatywan w placéwkach resocjalizacyjnych dla
nieletnich

W_02

Absolwent zna i rozumie podstawy metodyczne pracy resocjalizacyjnej w placowkach
resocjalizacyjnych, w tym projektowanie dziatania od izolacji do S$rodowiska
otwartego; prezentowanie koncepcji tworczej resocjalizacji jako przyktadu odziatywan
destygmatyzujacych

umiejetnosci

U_o1

Absolwent potrafi analizowa¢ metodyke oddziatywan w placowkach resocjalizacyjnych
dla nieletnich

U_02

Absolwent potrafi indywidualizowaé zadania, dostosowywac metody i tresci do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, oraz
wykorzystywaé zasady i metody indywidualnego projektowania zaje¢ z mtodziezg w
placowkach resocjalizacyjnych

kompetencje
spoleczne

K_01

Absolwent jest gotdéw do samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej w
obszarach oddziatywan w placowkach resocjalizacyjnych dla nieletnich

K_02

Absolwent jest gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy do analizy zdarzen
pedagogicznych. wspdtpracy z nauczycielami lub terapeutami w celu doskonalenia
swojego warsztatu pracy.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Wzaliczenie z ocena

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
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e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejgtnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajec teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny S ONERL do efektow w % ECTS
i wer}:fikacji i 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, 100%
efektow uczenia pytaniami otwartymi.
sie: 1
SUMA: 100%

sposob zaliczenia zajeé¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01,U_02, K_01,K_02 100%
e‘fektow LEZEnN zadania: konspekt zajeé
SIts grupowych lub

indywidulanego plany

pracy z nieletnim w 2

placowce

resocjalizacyjnej

SUMA: 100%
sposob OCENA Wad | cwicgen O(W)xECTS (w) + O(¢w)xECTS (éw)
wyliczenia ocen za wyKkitad 1 cwiczenia=
i ! Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

w_o01 PR_WI11,PR_WI12
W_02 PR_WI11,PR_WI12
U_o01 PR_U10
U_02 PR_U07
K_01 PR_KO07
K_02 PR_KO05
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Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

P. Koztowski, K. Stasiak, Osrodek kuratorski — ujecie prawne, organizacyjne i metodyczne, Warszawa 2018.
M. Kranc, Metodyka procesu resocjalizacji w mtodziezowych osrodkach wychowawczych, Krakow 2018.

P. Frackowiak, Kapitat resocjalizacyjny zaktadu poprawczego, Krakow 2017.

M. Konopczynski, Metody tworczej resocjalizacji, Warszawa 2008.

R. Opora, Terapia grupowa w resocjalizacji os6b niedostosowanych spotecznie, Warszawa 2019.

A. P. Goldstein, B. Glick, J. Gibbs, ART. Program Zastgpowania Agresji, Warszawa 2004.

P. Koztowski, Model grupowych oddzialywan resocjalizacyjnych mtodziezy nieprzystosowanej spotecznie [w:]
L. Wirkus (red.), Wybrane programy resocjalizacyjne w praktyce kuratoréw sadowych, Torun 2017.

B. Literatura uzupelniajaca:

K. Konaszewski, .. Kwadrans, Zasoby osobiste miodziezy nieprzystosowanej spotecznie. Uwarunkowania
srodowiskowe, Krakow 2018.

P. Koztowski, The effectiveness of the Aggression Replacement Training in the context of externality and
internality disorders of adolescents at risk of social maladjustment, “Social Studies: Theory and Practice”,
Vol.2, no. 1/2017.

I. Mudrecka (red.), Teoretyczne i metodyczne aspekty resocjalizacji mtodziezy niedostosowanej spotecznie,
Warszawa 2017.

M. Szwast, K. Wisniewska, M. Wolny, Dzieci ,,po drugiej stronie muru”. Raport z monitoringu placowek dla
nieletnich, Warszawa 2014.

Raport NIK w sprawie Mtodziezowych Osrodkow Wychowawczych.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Profilaktyka spoleczna

720

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentéw
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE VI
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr Pawet Koztowski
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zajec/ N S Razem hCZb?
. . (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli
o Wyklady online z bezposrednim - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie 25 1
synchronicznym
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 4 7
e Przygotowanie do zaliczenia - - - - 5 7
(kolokwium)
Zajecia praktyczne CAU [razem] 45 1 30 1 29 44
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezpo$rednim udziatem 38 - 23 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym 75 3
e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia 1 5 1 5 1 14 20
(przygotowanie i prezentacja projektu)
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli - - - - - -
jest potrzebne (kolokwium)
e Studiowanie literatury - - - - 15 24
Lacznie: 60 2 40 2 38 58 100 4

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.
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Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja Dyskusja, praca w grupach, prezentacja multimedialna
e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, przygotowanie prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e metodyka wychowania resocjalizujacego e zaliczenie poprzednich semestrow
Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

e Przekazanie wiedzy na temat koncepcji profilaktyki spotecznej i uwarunkowan proceséw profilaktycznych
o Wspolczesne podejscie do problemdéw uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i wynikajace z niego nowe
formy profilaktyki spotecznej

w zakresie umiejetnosci

e  Wykorzystywanie i integrowanie wiedz¢ z zakresu profilaktyki spoteczne;j
o Wdrazanie efektywnych programow zwigkszajacych umiejetnosci poznawcze i kompetencje spoleczne uczniow oraz
programy poprawiajace integracj¢ rowiesnicza uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym

w zakresie kompetencji spolecznych

e Komunikowanie si¢ i wspotpraca z otoczeniem oraz aktywne uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych
dziatania edukacyjne, rehabilitacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne w obszarze profilaktyki spotecznej

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Wprowadzenie 1 - 1 -
2. Podstawowe wiadomosci z zakresu dziatalnosci profilaktycznej: interdyscyplinarny | 2 - 1 -
charakter profilaktyki spolecznej, przeglad definicji;
3. Poziomy profilaktyki 1 stopnie zagrozenia wystgpowaniem zachowan | 2 - 1 -
ryzykownych;
4. Strategie profilaktyczne 2 - 2 -
5. Oddziatywania profilaktyczne ukierunkowane na poszczegdlne grupy spoteczne 3 - 2 -
6. Rodzaje programow profilaktyki i programow profilaktycznych; 2 - 1 -
7. Instytucje wspomagajace profilaktyke 2 - 1 -
8. Podsumowanie / kolokwium 1 - 1 -
Razem zajec¢ teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
1. Zajecie wprowadzajace (omoOwienie treSci sylabusa, sposobow zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu).
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2. Czynniki ryzyka oraz czynniki chronigcych w profilaktyce 3 - 2 -
3. Profilaktyka w srodowisku lokalnym, jej podstawy diagnostyczne, cele i zalozenia 3 - 2 -
4. Zasady tworzenia lokalnych strategii profilaktyki 3 - 2 -
5. Etapy konstruowania programu profilaktyki: diagnoza problemu, grupa docelowa, | 4 - 3 -
cel/zadanie, forma realizacji, monitoring, ewaluacja, modyfikacja programu
6. Konstruowanie programéw profilaktyki spotecznej z uwzglednieniem celowosci, | 4 - 3 -
racjonalnosci, ekonomicznosci, spojnosci wewnetrznej, interdyscyplinarnosci,
kompleksowosci.
7. Przeglad rekomendowanych programéw profilaktycznych 6 - 3 -
8. Konstruowanie programéw profilaktycznych w poszczegélnych obszarach | 6 - 3 -
zachowan ryzykownych
9. Zadania Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 3 - 2 -
10. Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Zapobiegania Przemocy w Rodzinie 3 - 2 -
11. Opracowanie projektu dziatan profilaktycznych dotyczacych wybranych zagrozen | 5 - 4 -
spotecznych
12. Podsumowanie, prezentacje projektow dotyczacych syntezy ujmowania | 4 - 3 -
nieprzystosowania spotecznego
Razem zaje¢ praktycznych: | 45 - 30 -
45 30
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 - 40 -

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé¢

wiedza W_01 | Zna i rozumie koncepcje profilaktyki spotecznej oraz r6znorodne uwarunkowania tych
procesOéw z nig zwigzanych

W_02 | Zna i rozumie wspolczesne podejscie do problemdéw ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi i wynikajace z niego nowe formy profilaktyki spoteczne;j

umiejetnosci U_01 | Potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedz¢ z zakresu profilaktyki spotecznej oraz
powiazanych z nig dyscyplin naukowych w celu analizy problemow profilaktycznych

U_02 | Potrafi diagnozowac ztozone sytuacje zwigzane z profilaktyka spoteczna, projektowac i
prowadzi¢ zajecia z uwzglednieniem specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw

U_03 | Potrafi wdraza¢ efektywne programy zwickszajace umiej¢tnosci poznawcze i
kompetencje spoteczne ucznidéw oraz programy poprawiajace integracje rowiesnicza
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

kompetencje K_01 | Student jest przygotowany do komunikowania si¢ i wspolpracy z otoczeniem oraz
spoleczne aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych dziatania edukacyjne,
rehabilitacyjne, terapeutyczne i resocjalizacyjne w obszarze profilaktyki spotecznej

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zajeé jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridw szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejg¢tnosci.
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e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejgtnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny S ONERL do efektow w % ECTS
i wer)"fikacji i 1. Kolokwium pisemne z W_01,W_02 100%
e‘fektow LEZEnN pytaniami otwartymi 1
Stg: SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Le SEuCh kAt do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Aktywno$é na U_01, U_02, K_01 20%
efektéw uczenia zajeciach
SIg: 2. Przygotowanie i W_01, W_02, U_01, U_02, 80%
prezentacja projektu w U_03
grupach: programu
profilaktycznego dot. 2
wybranego zakresu
zachowan
ryzykownych
SUMA: 100%
sposob .. OW)XECTS (w)+ O(w)xECTS (¢w)
wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
koncowej za Suma ECTS
wyklad i
¢wiczenia wg Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:
wzoru:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (sym-bol-) GGl Odniesienie do kierunkowych efekto6w uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
w_01 PR_WO05
W_02 PR_WO09
U_01 PR_UO1
u_02 PR_U04
U_03 PR_U08
K_01 PR_KO03
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Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

o K. Kmiecik-Jusi¢gga, E. Laurman-Jarzabek, Profilaktyka spoleczna. Kontekst teoretyczny i dobre praktyki, Krakow
2016.

e K. Borzucka-Sitkiewicz, Kowalczewska-Grabowska K., Profilaktyka spoteczna. Aspekty teoretyczno- metodyczne,
Katowice 2013.

e J. Szamanska, Programy profilaktyczne. Podstawy profesjonalnej psychoprofilaktyki, Warszawa 2012.

Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2022.

Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii.

Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Rozporzadzenie w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréow formularzy "Niebieska Karta".

B. Literatura uzupelniajaca:

B. Urban, Zaburzenia w zachowaniu i przestgpczo$é mtodziezy, Krakdéw 2000.
L. Kwadrans, K. Konaszewski, Zasoby osobiste mtodziezy nieprzystosowanej spotecznie, Krakéw 2018

www.parpa.pl.
www. kbpn.gov.pl.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktow ECTS

Psychologia sagdowa i penitencjarna

7z0+E

4

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow

Poziom studiow

Zajecia

obowiazkowe dla

studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

VI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Pawetl Koztowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

N

Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

15

2

10

2

13

e Zajecia wprowadzajace

1

o Wyklady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

13

o Wyklady online z bezposrednim
udzialem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

o Studiowanie literatury

o Przygotowanie do zaliczenia (wymienié
typ zaliczenia np. kolokwium, esej itp.)

e Przygotowanie do egzaminu

25

Zajecia praktyczne CAU [razem]

45

30

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

43

28

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1
(wymieni¢ jakie)

10

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli
jest potrzebne (wymieni¢ jakie)

10

e Studiowanie literatury

19

24

75
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Lacznie:

60

3 40 3 37 57

100

4

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja

Zajecia projektowe, pogadanki, dyskusje

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Analiza literatury

Praca w grupie, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e psychologia kliniczna
e Dewiacje spoteczne
e Nieprzystosowanie spoleczne dzieci i mtodziezy

e Ogoblna wiedza z zakresu nauk spolecznych, w tym w
szczegblnosci pedagogiki i psychologii

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przedstawienie usytuowania kryminologii wérdéd nauk penalnych

e Zaprezentowanie uwarunkowan spotecznych, psychologicznych, kulturowych i pedagogicznych przestepczosci

w zakresie umiejetnosci

e Analizowanie i intepretowanie zjawisk o charakterze przestgpczym
e Analizowanie prawno-spolecznych uwarunkowan przestepczosci

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Wykorzystywanie zdobytej wiedzy do analizy zdarzen pedagogicznych

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
flumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N | EL | N | EL
1. Wprowadzenie do zajgé 1 - 1 -
2. Psychologia sadowa i penitencjarna — przedmiot i zadania. 1 - 1 -
3. Funkcjonowanie cztowieka w warunkach srodowiska wigziennego — analiza 2 - 1 -
mechanizmoéw psychologicznych
4. Zjawisko automutylacji w zaktadach karnych 2 - 1 -
5. Niepoczytalnos¢ i poczytalno$¢ zmniejszona 2 - 1 -
6. Model opinii psychologicznej w sprawach dot. zabdjstwa 2 - 2 -
7. Czynniki sprzyjajace wiktymizacji 2 - 1 -
8. Czynniki sprzyjajace stawaniu si¢ sprawcag przestepstw 2 - 1 -
9. Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10
zajecia praktyczne:
numer . . liczba godzin
tresci ksztalcenia
tematu SS SNS
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N |EL| N | EL
1. Wprowadzenie do zajgé 1 - 1 -
2. Wybrane psychologiczne teorie przestgpczosci (Teoria H. J. Eysencka, teoria | 4 - 2
zachowan internalizacyjnych i eksternalizacyjnych T. M. Achenbacha, Teoria
przestgpczego stylu myslenia G. D. Waltersa).
3. Psychologia cyklu przemocy 6 - 3 -
4. Procedura niebieskiej karty w praktyce 2 - 2 -
5. Zespot zaleznosci alkoholowej — mechanizmy psychologiczne 3 - 2 --
6. Procedura zobowigzania do leczenia odwykowego w praktyce 3 - 1 -
7. Wiezniowie niepetnosprawni psychicznie. 2 - 2 -
8. Psychopatia 3 - 2 -
9. Orzeczenie psychologiczno — penitencjarne i opinii apsychologiczna dot. oséb | 2 - 2 -
odbywajacych kare pozbawienia wolnosci
10. Sprawcy przestepstw seksualnych 3 - 2
11. Etapy zmiany resocjalizacyjnej w ujgciu psychologii sadowe;j 3 - 2 -
12. Zagadnienie szacowania powrotnosci do przestepczosci R-N-R 4 - 2 -
13. Psychologia zeznan i wyjasnien 4 - 3 -
14. Wystuchanie matoletniego swiadka / matoletniego pokrzywdzonego 4 - 3 -
15. Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 45 - 30 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 60 - 40 -

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresé

wiedza

W_o01

Zna i rozumie klasyczne i wspoéfczesne teorie z obszaru psychologii sadowej i
penitencjarnej oraz réznorodne uwarunkowania tych procesow psychologicznych
ksztattowania si¢ dewiacyjnych zachowan

W_02

Zna i rozumie koncepcje psychologiczne oddziatywan resocjalizacyjnych,
interwencyjnych w ujeciu psychologii sadowej

umiejetnosci U_01

Potrafi wykorzystywa¢ i integrowal wiedze z zakresu psychologii sadowej i
penitencjarnej oraz powigzanych z nia dyscyplin naukowych w celu analizy problemoéw
rehabilitacyjnych, edukacyjnych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych

U_02

Potrafi rozpoznawac i interpretowaé zjawiska spoteczne, ukazujac ich powigzania z
réznymi zakresami psychologii sadowej i penitencjarne;.

Potrafi wykorzystywa¢ na podstawowym poziomie wiedze¢ psychologiczng i na
poziomie rozszerzonym wiedz¢ pedagogiczng oraz pozyskiwa¢ dane do analizowania
zachowan, procesow i zjawisk w obszarze rehabilitacji, edukacji, terapii i resocjalizacji

kompetencje K_01

spoleczne

Jest przygotowany do porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych
srodowisk w zakresie wiedzy z zakresu psychologii sadowej i penitencjarnej

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:
e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer),’fikacji . 1 Kolokwium pisemne z W_01,W_02 100%
e‘fektow uCzLine pytaniami zamknietymi z
SIGE zakresu wyktadu 2
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
Sposob . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Przygotowanie i U_01, U_02, U_03, K_01 40%
e‘fektow UCZELIE prezentacja projektu w
SICE grupach
2. Kolokwium pisemne z W_01,W_02,U_01, 60% 2
pytaniami zamknigtymi
SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny .. . OW)XECTS (w)+ O(w)xECTS (¢éw)
koncowej za OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
! Suma ECTS
wyklad i uma
¢wiczenia wg
wzoru:
spos6b zaliczenia EGZAMINU
sposob . - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1. U_01,U_02,K_01 100%
efektow uczenia

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC
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O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

sposob OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN
wyliczenia oceny Suma ECTS
koncowej x60%

przedmiotu

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (sym‘bol‘) b Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
W_01 PR_WO02
W_02 PR_WO05
U_o1 PR_UO1
U_02 PR_UO1
U_03 PR_U06
K_01 PR_K04
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

M. Ciosek, B. Pastwa — Wojciechowska, Psychologia penitencjarna, PWN, Warszawa 2016.

Ciosek M. Psychologia sagdowa i penitencjarna, Warszawa 2001.

Hotyst B., Psychologia kryminalistyczna, Warszawa 2009.

D. Dutton, Przemoc domowa, Poznan 2001.

W. Pasko — Porys, Przestuchiwanie i wywiad, Warszawa 2007.

Pawet Koztowski, Wiezniowie niepetnosprawni psychicznie i psychopaci [w:] M. Ciosek, B. Pastwa —
Wojciechowska, Psychologia penitencjarna, PWN, Warszawa 2016, s. 200 — 211.

P. Koztowski, L. Wirkus, Izolacja wigzienna a zachowania autoagresywne wiezniow [w:] A. Jaworska (red.)
Kryminologia i kara kryminalna. Wybrane zagadnienia, Krakow 2008.

B. Literatura uzupelniajaca:

Ciosek M.: Psychologia sadowa i penitencjarna. Warszawa 2001.

P. Koztowski, Kognitywno - behawioralne zalozenia terapii sprawcow przemocy domowej [w:] A. Jaworska, P.
Koztowski (red.), Uzaleznienia chemiczne i przemoc domowa: konteksty penitencjarne i terapeutyczne, Bydgoszcz,
2014.

P. Koztowski, Egzogenne i podmiotowe uwarunkowania agresji — przeglad teorii [w:] R. Parol. L. Wirkus, P.
Koztowski (red.) Wybrane konteksty resocjalizacji, Stupsk 2012.

P. Koztowski, L.. Wirkus, Automutylacja - perspektywa antropologiczna zjawiska i proba eksplikacji w kontekscie
poczucia winy [w:] A. Jaworska, .. Wirkus, P. Koztowski, Psychospoteczne determinanty niedostosowania
spolecznego oraz nowatorskie prady dziatan zaradczych, Stupsk 2007.

P. Koztowski, L. Wirkus, Réznice w wybranych sferach psychologicznego funkcjonowania wiezniow
przejawiajacych zachowania autodestrukcyjne (w:) R. Koscielak (red.), Problem niedostosowania spotecznego -
oddziatywania w warunkach wolno$ciowych i w izolacji penitencjarnej, Stupsk, 2006.
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Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Przedsi¢biorczos$¢ 770 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE VI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Robert Parol
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zajec/ N : S Razem hCZb?
. . (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS N+Nk+ [ ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk

Zajecia praktyczne CW [razem] 15 1 10 1 9 14
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 13 - 8 - - -

nauczycieli
e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 25 1
e Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - - 3 6

prezentacja
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt - - - - 3 5
e Studiowanie literatury - - - - 3 3

Lacznie: 15 1 12 1 9 14 25 1

N - zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu, przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
Sociology — zaj¢cia w jezyku angielskim Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych
Cele zajec:
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w zaKkresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktyczny dotyczacych przedsigbiorczosci.

w zakresie umiejetnosci

Umiejetno$¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej przedsigbiorczosci.

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia przedsigbiorczosci w pracy pedagogiczne;.

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
umer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 1 - 1 -
stopnia osiagniecia zatozonych efektow ksztatcenia.
Istota, funkcje i formy przedsigbiorczosci. 2 - 1 -
3. Zasady tworzenia form indywidualnej przedsi¢gbiorczosci w sektorze ushug 2 - 1
edukacyjnych
4. Ogolna charakterystyka przedsiebiorstwa. 2 - 2 -
5. Projektowanie $ciezki wlasnego rozwoju w obszarze dziatalnosci zawodowe;. 2 - 1 -
6. Formy prawno-organizacyjne prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j. 2 - 1 -
7. Zrédta finansowania rozwoju dzialalnoéci gospodarcze;. 2 - 2 -
8. Zaliczenie przedmiotu 2 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 15 - 10 -

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie zasady tworzenia form indywidualnej przedsi¢biorczosci w
sektorze ustug edukacyjnych.

W_02 | Absolwent zna i rozumie projektowanie $ciezki wlasnego rozwoju w obszarze
dziatalno$ci zawodowe;j.

umiejetnosci U_01 | Absolwent potrafi analizowa¢ zasady tworzenia form indywidualnej przedsigbiorczo$ci
w sektorze ushug edukacyjnych.

U_02 | Absolwent potrafi analizowa¢ Sciezki wtasnego rozwoju w obszarze dziatalnosci

zawodowej.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do samodzielnego poglebiania wiedzy w zakresie
spoleczne przedsiebiorczosci.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z ocena
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
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Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposéb . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie W_01, W_02,U_01,U_02, 50% 1
efektéw uczenia prezentacii.. K_01
Sl 2 Przygotowanie i W_01, W_02, U_01, U_02, 50%
prezentacja projektu . K_01
SUMA: 100%

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PR_W17

W_02 PR_W17

U_o1 PR_UI10

U_02 PR_U17

K_01 PR_KO06
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

K. Zigba, Przedsigbiorczos¢, Warszawa, 2016.
A. Postuta, J. Majczyk, M. Darecki, Przedsigbiorczos¢: jednostka, organizacja, kontekst, Warszawa, 2015.

B. Literatura uzupelniajaca:

M. K. Szpakowski, Przedsigbiorczo$¢: zarzadzanie przedsigbiorstwem od A do Z, Zamos¢, 2018.
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Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Procedury w interwencji kryzysowej Z70 2

Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE VI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zajec/ N . S Razem hCZb?
. . (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne CW [razem] 30 1 20 1 19 29
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 29 - 19 - - -
nauczycieli 50 2
e Przygotowanie do zaliczenia 1 — projekt - - - - 10 17
sesji mediacji
o Studiowanie literatury - - - - 9 12
Lacznie: 30 1 20 1 19 29 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje indywidualne i zespotowe.

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie materialdéw na zajecia,
przygotowanie do zajec i1 dyskusji, przygotowanie projektu sesji mediacyjnej.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e interwencja kryzysowa Student ma wiedzg z zakresu systemu resocjalizacji i
e system resocjalizacji w Polsce interwencji kryzysowej

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przekazanie studentom wiedzy o zatozeniach procedur interwencji kryzysowej w réznych obszarach problemowych
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w zakresie umiejetnosci

e Wyposazenie studenta w umiejetnos$¢ diagnozowania sytuacji interwencyjnych, a takze projektowania i prowadzenia
dziatan w oparciu o procedury w interwencji kryzysowej

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie studenta do wspotpracy interdyscyplinarnej w ramach interwencji kryzysowej

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zajgé oraz | 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
2 Istota funkcjonowania zespotu interdyscyplinarny ds. zapobiegania przemocy w | 2 - 2 -
rodzinie
3 Omowienie zasad konstruowanie grup roboczych w ramach procedury ,,Niebieskiej | 5 - 2 -
karty”: konstruowanie grup, sklad grup, przebieg spotkan: rozmowa z osoba
podejrzewang o sprawstwo przemocy i z osobg doswiadczajgca przemocy.
4 Przeglad lokalnych instytucji interwencyjnych w obszarze przemocy domowe;j 2 - 2 -
5 Postgpowanie stuzb w przypadku stwierdzenia faktu pozostawienia dziecka bez | 2 - 2 -
opieki lub zagrozenia jego zycia lub zdrowia.
6 Odebranie osoby podlegajacej wtadzy rodzicielskiej lub pozostajacej pod opieka. 4 - 2 -
7 Istota funkcjonowania Komisji Profilaktyki i ~ Rozwigzywania Probleméw | 3 - 2 -
Alkoholowych
8 Procedura zobowigzania do leczenia odwykowego, konstruowanie wnioskow, | 4 - 2 -
prowadzenie rozméw diagnostycznych na poszczegolnych etapach procedury
9 Procedury postgpowania w sytuacji stwierdzenia dokonania czynu karalnego przez | 3 - 2 -
nieletniego
10 Procedury dziatan interwencyjnych w sytuacji zwiazane] z zagrozeniem | 4 - 3 -
samobojczym
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -
30 20

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezpos$rednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Zna i rozumie organizacje, procedury i metodyke realizacji procedur interwencyjnych,
w szczegolnosci modele wspolpracy interdyscyplinarnej i uniwersalnego projektowania
dziatan interwencyjnych

umiejetnosci U_01 | Potrafi diagnozowaé¢ zlozone sytuacje interwencyjne oraz projektowac i prowadzic
zajecia z uwzglednieniem specjalnych potrzeb w obszarze interwencji kryzysowej

kompetencje K_01 | Jest przygotowany do komunikowania si¢ i wspolpracy z otoczeniem oraz aktywnego

spoleczne uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych dziatania interwencyjne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z ocena
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . - odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny Lp. DR do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Projekt sesji mediaciji W_01,, U_01, K_02 100

efektow uczenia

sie: 2
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PR_WI11

U_01 PR_U04

K 01 PR_KO03
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e W. Badura- Madej, A. Dobrzynska Masterhazy, Przemoc w rodzinie : interwencja kryzysowa i psychoterapia.

Krakéw 2000 (rozdziat 1).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011, w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wzorow
formularzy niebieskiej karty.

o L. Wirkus, Odebranie osoby podlegajgcej wladzy rodzicielskiej Ilub pozostajgcej pod opiekq. Procedury
postepowania kuratora sgdowego, (w:) K. Stasiak (red.), Zarys metodyki pracy kuratora sgdowego, wyd. 4, Wolters

Kluwer, Warszawa 2018.

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. .o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

e J. Szymanska, Zapobieganiec samobdjstwom dzieci i miodziezy. Poradnik dla pracownikowszkot i placowek
oswiatowych oraz rodzicow, Warszawa 2016.
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www.tumbopomaga.pl

B. Literatura uzupehiajaca:

James R. K., Gillilland B.E., Strategie Interwencji kryzysowej. Warszawa 2008, Parpamedia.(rozdziat 5 i 6).
J. Mellibruda. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie. Instytut Psychologii Zdrowa PTP 2009.
https://www.ms.gov.pl/pl/dzialalnosc/przeciwdzialanie-przemocy-w-rodzinie/ (wybrane artykuty)
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktow ECTS

Prawa czlowieka i zakres ich ochrony

720 3

Kierunek studiow

Pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa

Charakterystyka zajec:

Profil studiow

Poziom studiow

obowiazkowe dla

Zajecia Zajecia do
wyboru

studentow

Semestr/y

PRAKTYCZNY

SPS

NIE TAK

VI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

(nauczyciel)

N

S

(student) Razem

SS

SNS N+NKk+S

Nk

N

SS SNS

Nk

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

1

10

1 9 14

e Zajecia wprowadzajace

o Wyklady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

25

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

Zajecia praktyczne CAU [razem]

30

20

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udzialem
nauczycieli

28

18

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

50

o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1
(przygotowanie i prezentacja projektu)

10

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli
jest potrzebne (kolokwium)

e Studiowanie literatury

- 10 14

Lacznie:

45

2

30

2 28 43 75

2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:
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Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e 7zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja

Zajecia projektowe, pogadanki, dyskusje

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Analiza literatury

Praca w grupie, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Wprowadzenie do pedagogiki
e Antropologia kulturowa
¢ Filozofia z elementami logiki dla pedagogow

e Ogodlna wiedza z zakresu nauk spotecznych, w tym w
szczegolnosci pedagogiki i socjologii

Cele zajec:

w zaKkresie wiedzy:

e Przedstawienie problematyki z zakresu praw cztowieka, w tym praw dziecka w aspekcie oddziatywan

wychowawczych i resocjalizacyjnych

w zakresie umiejetnosci

¢ Umieje¢tnos¢ analizowania procesu resocjalizacji z perspektywy praw cztowieka

w zakresie kompetencji spolecznych

e Pobudzanie autorefleksji nad wtasna praktyka zawodowa w aspekcie poszanowania praw cztowieka

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
;‘;:‘z; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Zajecie wprowadzajace (omowienie tresci sylabusa, sposobow zaliczenia 1 - 0,5 -
przedmiotu).

2. Zarys historii praw cztowieka. 2 - 2 -
3. System ochrony praw cztowieka. 2 - 2 -
4. Trzy generacje praw cztowieka 1 - 1 -
5. Charakterystyka podstawowych praw cztowieka 4 - 2 -
6. Kontrowersje wokot idei praw cztowieka i praw dziecka 2 - 1 -
7. Pedagogia Janusza Korczaka 2 - 1 -
8. Kolokwium 1 - 0,5 -

Razem zajec teoretycznych: | 15 | 0 10 0

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
1. Co to sa prawa czlowieka? - wprowadzenie 2 - 2 -
2. Filozofia praw cztowieka 4 - 2 -
3. Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka - analiza 2 - 2 -
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Konwencja o Prawach dziecka - analiza 2 - 2
4. Prawa czlowieka w pracy pedagoga resocjalizacyjnego 2 - 2
5. Dyskusja nad palacymi problemami zwigzanymi z implementacja praw dziecka w 3 - 4
codziennos¢ placowek resocjalizacyjnych:
e prawo do partycypacji
e prawo do wolnosci i bezpieczenstwa osobistego
e prawo do swobody wypowiedzi
e prawo do wolnos$ci mysli, sumienia i wyznania
e prawo do prywatnosci
e granice praw czlowieka
6. Prawa cztowieka w zaktadach karnych — Europejskie Reguly Wigzienne, Reguty 4 - 2
Mandeli
7. Specyfika funkcjonowania placowek o charakterze resocjalizacyjnym w aspekcie 7 - 3
praw cztowieka — prezentacje studentow
8. Zajecia podsumowujace 1 - 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20
3 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 - 30

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢¢ na platformie e-learningowe;.

Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Znairozumie prawno-spoteczne uwarunkowania procesu resocjalizacji ze szczeg6lnym
uwzglednieniem praw cztowieka

W_02 | Zna i rozumie teorie wynikajace z praw cztowieka, ktore okre§laja funkcjonowanie

instytucji resocjalizacyjnych

umiejetnosci U_01 | Potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedzg z zakresu praw czlowieka w celu analizy
probleméw rehabilitacyjnych, edukacyjnych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych

kompetencje K_01 | Posluguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi uwzgledniajac wiedze¢ z

spoleczne zakresu praw czlowieka w dziatalnosci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla
kazdego cztowieka

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
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100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne z W_01, W_02 100%
e.fektow Lz pytaniami zamkni¢tymi z
SIts zakresu wyktadu 1
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer)’ffikacji i 1. Przygotowanie i U_01,K 01 60%
e‘fektow LEZEnN prezentacja projektu w
Sits grupach
2. Aktywno$¢ na W_01,W_02,U_01,K_01 40% 2
zaje¢ciach
SUMA: 100%
sposob O(W)xXECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

Suma ECTS

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (sym‘bol‘) Eeb Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
Ww_o1 PR_WO1
W_02 PR_WO02
U_01 PR_UO1
K_01 PR_KO1
Wpykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Smolinska-Theiss B., Korczakowskie narracje pedagogiczne, Krakow 2013.

[ ]
[ ]
e Osiatynski W., Prawa cztowieka i system ich ochrony, Krakow 2011
[ ]

Koba L., W. Wactawczyk (red.), Prawa cztowieka. Wybrane zagadnienia i problemy, Warszawa 2009.

Jabtonski M., Jarosz-Zukowska S., Prawa czlowieka i system ich ochrony. Zarys wyktadu, Wroctaw 2004

B. Literatura uzupehiajaca:

e Nowicki M., Co to sq prawa czlowieka?, https://www.hthr.pl/wp-content/uploads/2016/02/Marek-Nowicki co-to-sa-

prawa-czlowieka.pdf
o Osiatynski W., Wprowadzenie do praw czlowieka, https://www.hthr.pl/wp-
content/uploads/2016/02/WiktorOsiatynskiWprowadzenieDoPojeciaPrawCzlowieka.pdf

e Rada Europy, Zalecenia Rec (2006)2 Komitetu Ministrow do panstw cztonkowskich Rady Europy w sprawie
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https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/Marek-Nowicki_co-to-sa-prawa-czlowieka.pdf
https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/Marek-Nowicki_co-to-sa-prawa-czlowieka.pdf
https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/WiktorOsiatynskiWprowadzenieDoPojeciaPrawCzlowieka.pdf
https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/WiktorOsiatynskiWprowadzenieDoPojeciaPrawCzlowieka.pdf

Europejskich Regut Wieziennych, https://rm.coe.int/16804bfdel
Prawa wiezniow- dorobek spolecznosci miedzynarodowej,
https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/Dorobek%20mi¢dzynarodowy%20w%20sprawie%20wezniow.pdf
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https://rm.coe.int/16804bfde1

Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Prawa czlowieka w postepowaniu sadowym

720

3

Kierunek studiow

Pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SPS NIE TAK VI
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zaieé/ N S liczba
ormy zaje (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+NKk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajace 1 1
o Wyktady z bezposrednim udziatem 13 10

nauczycieli
o Wyklady online z bezposrednim 25 1

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 1 4 7
e Studiowanie literatury 5 7
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 1 20 1 19 29
o Cwiczenia wprowadzajace 1 1
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 28 22

nauczycieli
e Cwiczenia online z bezpoérednim

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 50 2
o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 1
e Przygotowanie do zaliczenia 1 1 1 5 10

(przygotowanie i prezentacja projektu)
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli 5 5

jest potrzebne (kolokwium)
e Studiowanie literatury 9 14

Lacznie: 45 2 30 2 28 43 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:
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Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:
Wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja Zajecia projektowe, pogadanki, dyskusje
e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:
Analiza literatury Praca w grupie, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Wprowadzenie do pedagogiki e Ogodlna wiedza z zakresu nauk spotecznych, w tym w
e Antropologia kulturowa szczegolnosci pedagogiki i socjologii

¢ Filozofia z elementami logiki dla pedagogow

Cele zajec:

w zaKkresie wiedzy:

e Przedstawienie problematyki z zakresu praw cztowieka, ze szczegdélnym uwzglednieniem czlowieka znajdujacego
si¢ w konflikcie z prawem

w zakresie umiejetnosci

o Umiejetnos¢ analizowania procesu resocjalizacji z perspektywy praw cztowieka

w zakresie kompetencji spolecznych

e Pobudzanie autorefleksji nad wtasna praktyka zawodowa w aspekcie poszanowania praw cztowieka

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
;‘;:‘z; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1. Zajecie wprowadzajace (omowienie tresci sylabusa, sposobow zaliczenia 1 - 0,5 -
przedmiotu).
2. Zarys historii praw cztowieka. 2 1
3. System ochrony praw cztowieka. 2 2
4. Prawo do wolnosci i bezpieczenstwa osobistego w §wietle postgpowan karnych. 2 1
5. Prawo do sadu. 1 1
6. Prawa 0s6b pozbawionych wolnosci. 4 1
7. Naruszenie praw cztowieka a polski i migdzynarodowy wymiar sprawiedliwosci. 2 2
8. Kolokwium 1 0,5
Razem zajec teoretycznych: | 15 | 0 10 0

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
1. Co to sa prawa czlowieka? - wprowadzenie 2 2
2. Prawa i wolnosci cztowieka 2 2
3. Krajowy system ochrony praw cztowieka i obywatela 2 2
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4. Regionalne systemy ochrony praw i wolnosci 4 2

4. Uniwersalny system ochrony praw cztowieka 2 2
5. Dyskusja nad palacymi problemami zwigzanymi z implementacja praw cztowieka 3 2
w zaktadach karnych

e godnos¢ osadzonego

e ochrona zycia i zakaz tortur
e prawo do wolnosci i bezpieczenstwa osobistego
e prawo do swobody wypowiedzi
e prawo do wolnos$ci mysli, sumienia i wyznania
e prawo do prywatnosci
e granice praw czlowieka w zaktadach karnych
6. Prawa cztowieka w zaktadach karnych — Europejskie Reguly Wigzienne, Reguty 4 3
Mandeli
7. Specyfika funkcjonowania placéwek o charakterze resocjalizacyjnym w aspekcie 7 4
praw cztowieka — prezentacje studentow
8. Zajecia podsumowujace 1 1
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 30

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Znairozumie prawno-spoteczne uwarunkowania procesu resocjalizacji ze szczegdlnym
uwzglednieniem praw cztowieka

W_02 | Znairozumie teorie wynikajace z praw cztowieka, ktore okreslajg funkcjonowanie
instytucji resocjalizacyjnych

umiejetnosci U_01 | Potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedz¢ z zakresu praw cztowieka w celu analizy
probleméw rehabilitacyjnych, edukacyjnych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych

kompetencje K_01 | Posluguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi uwzgledniajac wiedzg z

spoleczne zakresu praw cztowieka w dziatalno$ci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla

kazdego cztowieka

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z ocena
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridw szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajec teoretycznych (wyklady):

sposéb Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne z W_01, W_02 100%
efektow (LA pytaniami zamkni¢tymi z
LS zakresu wyktadu 1
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer),ffikacji ) 1. Przygotowanie i U_01,K 01 60%
e‘fektow CZELNEL prezentacja projektu w
SIts grupach
2. Aktywno$¢ na W_01,W_02,U_01,K_01 40% 2
zaje¢ciach
SUMA: 100%
sposob O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

koncowej za Suma ECTS

wyklad i

¢wiczenia wg Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:
wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (sym‘bol‘) Eeb Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
Ww_o01 PR_WOl1
W_02 PR_WO02
U_01 PR_UO1
K_01 PR_KO1
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Brzozowski W., Krzywon A Wiacek M., Prawa czlowieka, Wyd. 3, Warszawa 2021.
Koba L., W. Wactawczyk (red.), Prawa cztowieka. Wybrane zagadnienia i problemy, Warszawa 2009.
Osiatynski W., Prawa cztowieka i system ich ochrony, Krakow 2011

[ ]
[ ]
[ ]
o Jabtonski M., Jarosz-Zukowska S., Prawa czlowieka i system ich ochrony. Zarys wyktadu, Wroctaw 2004

B. Literatura uzupehiajaca:

e Nowicki M., Co to sq prawa czlowieka?, https://www.hthr.pl/wp-content/uploads/2016/02/Marek-Nowicki co-to-sa-
prawa-czlowieka.pdf

o Osiatynski W., Wprowadzenie do praw czltowieka, https://www.hthr.pl/wp-
content/uploads/2016/02/WiktorOsiatynskiWprowadzenieDoPojeciaPrawCzlowieka.pdf
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https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/Marek-Nowicki_co-to-sa-prawa-czlowieka.pdf
https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/Marek-Nowicki_co-to-sa-prawa-czlowieka.pdf
https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/WiktorOsiatynskiWprowadzenieDoPojeciaPrawCzlowieka.pdf
https://www.hfhr.pl/wp-content/uploads/2016/02/WiktorOsiatynskiWprowadzenieDoPojeciaPrawCzlowieka.pdf

Rada Europy, Zalecenia Rec (2006)2 Komitetu Ministrow do panstw cztonkowskich Rady Europy w sprawie
Europejskich Regut Wieziennych, https://rm.coe.int/16804bfdel

Prawa wiezniow- dorobek spolecznosci miedzynarodowej,
https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/Dorobek%20mi¢dzynarodowy%20w%20sprawie%20wezniow.pdf
Florczak-Wator MonikaPrawo do sqdu jako prawo jednostki i jako gwarancja horyzontalnego dziatania praw i
wolnosci, ,,Przeglad Prawa Konstytucyjnego™ 2016/3
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https://rm.coe.int/16804bfde1
https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/Dorobek%20międzynarodowy%20w%20sprawie%20węźniów.pdf

Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS
Edukacja inkluzyjna w warsztacie pracy pedagoga 770 3
Kierunek studiéw | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA
Charakterystyka zajec:
Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SPS TAK NIE VI
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr Grzegorz Piekarski
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formy zajec/ N S L
samodzielnej pracy studenta e el EUEIONL) Razem | Punktow
SS SNS ECTS
SS SNS
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne W [razem] 15 1 10 1 9 14
o Obowigzkowe konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli w trybie synchronicznym 25 1
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
o Studiowanie literatury, percepcja tresci - - - - 5 11
wyktadu
e Przygotowanie do kolokwium - - - - 4 3
pisemnego
Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1
Zajecia praktyczne CAU [razem] 30 1 20 1 19 29
o Obowigzkowe konsultacje - 1 - 1 - -
e Cwiczenia wprowadzajace i 2 - 2 - - -
podsumowujace
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 28 - 18 - - -
nauczycieli
o Realizacja projektu grupowego z - - - - 5 6 50
indywidualnym podziatem zadan: 2
nagranie filmu /reportazu
/przeprowadzenie wywiadu dotyczacego
wybranej przestanki dyskryminacji
e Przygotowanie zaj¢¢ z zakresu edukacji - - - - 3 5
antydyskryminacyjnej
o Studiowanie literatury i przygotowanie - - - - 11 18
si¢ do zajegc
Lacznie: 30 1 20 1 19 29 50 2

238




RAZEM 45 2 30 2 28 43

zajecia teoretyczne + praktyczne 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:
Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:
e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad  informacyjny, wyklad  problemowy- | wyklad wprowadzajacy, informacja, pokaz filmowy, krytyczna
wprowadzajacy, dyskusja (praca w grupie), analiza | analiza tekstu

materialow,

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

sporzadzanie notatek, analiza literatury, Percepcja tresci zajec, studiowanie literatury, przygotowanie
przygotowanie si¢ do kolokwium do dyskusji (gromadzenie argumentdéw), realizacja zadania

projektowego

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia stresu e Student ma wiedze o wplywie stresu na funkcjonowanie
psychospoteczne czlowicka

Cele zajeé:

w zaKkresie wiedzy:

o Uksztattowanie wiedzy dotyczacej roli stereotypow i uprzedzen w stygmatyzacji jednostek i grup spotecznych

w zakresie umiejetnosci

o Student potrafi wskazaé¢ i omowi¢ role edukacji w ksztalttowaniu swiadomosci antydyskryminacyjnej i inkuzywnej
o Student potrafi stosowac¢ jezyk inkluzyjny w praktyce zawodowej pedagoga resocjalizacyjnego

w zakresie kompetencji spolecznych

e Rozwijanie  $wiadomosci  istnienia  praktyk  dyskryminacyjnych  uruchamianych  indywidualnie i
instytucjonalnie/systemowo oraz gotowosci do przeciwdziatania im poprzez wlasne zachowanie

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
nmer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
EL | N | EL
1. Wprowadzenie w tematyke zaje¢. Przekazanie zasad =zaliczenia zajeé. | 2 - 1 -
Wprowadzenie w tematyke zajgc¢: Leworgcznos$é jako punkt wyjscia o potrzebie
dekonstrukcji znaczen.
2. Podstawy edukacji inkluzywnej: piramida nienawisci Allporta, funkcja 5 - 3 -
stereotypdw i uprzedzen w dyskryminacji Innych, tozsamos$¢ spoteczna i
postrzeganie spoteczne a dyskryminacja, mikronieréwnosci i mikroprzekazy.
Radykalizacja mtodziezy a przemoc motywowana nienawiscia.
Przeglad wybranych koncepcji teoretycznych jako bazy dla edukacji inkluzywnej 2 - 2 -
4. Kultura inkluzywna instytucji 1 pracownikdw, jezyk jako narzedzie | 3 - 2 -
(nie)inkluzywne: dyskryminacja-réznorodno$¢é-wtadza, jezykowy obraz $wiata,
media a jezyk wykluczajacy, spoteczne funkcje jezyka, jezyk seksistowki, mowa
nienawisci.
5. Inny i innos¢ a psychospoteczne konsekwencje dyskryminacji i wykluczenia 2 - 1 -
Podsumowanie zaj¢c¢ i kolokwium 1 - 1 -
Razem zaje¢c teoretycznych: | 15 - 10 -
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15 10

zajecia praktyczne:

liczba godzin

fumer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
1. Prezentacja sylabusa, omdwienie zasad zaliczenia zajec, 05| - 105 -
2. Niebieskooocy — prezentacja filmu i dyskusja jako punkt wyjscia do tematyki 2 - 2 -
¢wiczen
3. Znaczenie naznaczenia — zajecia symulacyjne 3 - 1 -
5. Jezyk rowno$ciowy — jak mowi¢ bez wykluczania/warsztaty 4 - 3 -
6. Dyskryminacja i jej wybrane rodzaje i przestanki 16 - 9 -
- ableizm;
- ateizm;
- antysemityzm;
- homofobia;
- rasizm;
- islamofobia i romofobia;
- seksizm.
7. Mozliwo$ci-Wyzwania-Potrzeby edukacji w przeciwdziataniu wykluczeniu i 4 - 3 -
dyskryminacji. Konstruowanie warsztatow antydyskryminacyjnych
- metodologia uczenia mtodziezy i dorostych ;
- konstruowanie programu warsztatowego ;
- metody warsztatowe w kontekscie antydyskryminacji;
- rola i funkcje kontraktu w prowadzeniu warsztatow antydysktyminacyjnych ;
- facylitacja, opor, ewaluacja.
8. Podsumowanie zajgc 0,5 - 0,5 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -
30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 - 30 -

Uwaga: podziat dotyczy zaj¢c z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé¢
wiedza W_01 | Studenci i studentki znajg i rozumiejg wybrane pojecia i teorie naukowe jako podstawy
teoretyczne edukacji inkluzywnej
W_02 | Studenci i studentki rozrozniaja rodzaje dyskryminacji w zyciu spoteczno-polityczno-
kulturowym, wskazuja ich formy i przyczyny
W_03 | Studenci i studentki znaja i rozumieja znaczenie jezyka w kreowaniu rzeczywistosci
inkluzywnej
W_04 | Studenci i studentki znajg i rozumiejg merytoryczne i metodyczne podstawy
prowadzeni zaje¢¢ warsztatowych z zakresu edukacji antydyskryminacyjnej
umiejetnosci U_01 | Studenci i studentki potrafia uzasadni¢ rolg¢ edukacji w rozwijaniu $wiadomosci
antydyskryminacyjnej i wlaczajacej w przestrzeni zadan i dzialan pedagogicznych
U_02 | Studenci 1 studentki potrafia dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk
uruchamiajacych dyskryminacj¢ w przestrzeni publiczne;j
U_03 | Studenci i studentki potrafia postugiwac si¢ jezykiem wlaczajacym
U_04 | Studenci i studentki potrafia zaprojektowaé i przeprowadzi¢ zajecia warsztatowe z
zakresu edukacji antydyskryminacyjnej
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kompetencje
spoleczne

K_01

Studenci i studentki sa gotowi do wykonywania niedyskryminacyjnych dziatan
zawodowych i pehienia roli zawodowej pedagoga kierujac si¢ szacunkiem do kazdego
czlowieka

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajec¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnoscei, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

o Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. G . odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03, 100
e‘fektow LEZEnNd pytaniami otwartymi U_01
SIS problemowymi/zamknigtymi 1
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . .. odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lz ERCbRYEEVAKAE] do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. | Projekt U_02, U_03, K_01 50
efektow uczenia
sie: 2. Prowadzenie zaj¢¢ wedtug W_04,U_04 50
projektu warsztatow 2
antydyskryminacyjnych
SUMA: 100%
sposob OCENA Wad | cwicgen O(W)XECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)
W liczenia ocen Za wykiad 1 cwiczenia=
4 d Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)
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Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) efektu Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
w_01 PR_WO01
W_02 PR_WO02
W_03 PR_W14
W_04 PR_W12
U_o1 PR_U02
U_02 PE_U06
U_03 PR_U12
U_04 PR_UO08; PR_U11
K 01 PR_KO02; PR_K04
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

M. Branka, D. Cieslikowska, Edukacja antydyskryminacyjna. Podrgcznik trenerski, Krak6éo 2010.

Edukacja przeciw dyskryminacji, praca zbiorowa, Warszawa 2008.

A. Stefaniak, M. Winiewski, Uprzedzenia w Polsce, Warszawa 2018.

M. Sroda, Obcy, inny, wykluczony, Warszawa 2020

M. Obrycka, G. Piekarski, M. Satapata (red.) Edukacja rowno$ciowa. Tworzenie przestrzeni i warunkéw dla Innego.
Krakow 2020.

A. Krucko, A. Piérkowska, A. Bodnar, A. Jedrzejczak, F. Hillard, Poradnik: jak mowi¢ i pisaé o grupach
narazonych na dyskryminacje. Etyka jezyka i odpowiedzialna komunikacja, cz. 1 1 2, warszawa 20022.

B. Literatura uzupehiajaca:

Pojeciownik rownosciowy: https://www.miastaprawczlowieka.org.pl/wp-content/uploads/2021/09/Pojeciownik-
rownosciowy-1.pdf

R. Wtodarczyk, Levinas. W strong pedagogiki azylu, Warszawa 2009.

G. Mikotajczyk-Lerman, Miedzy wykluczeniem a integracja, £6dz 2013.

A. Skowronska (red.), Nowe ujecia znanych problemow pomocy spotecznej, Warszawa 2013.
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https://www.miastaprawczlowieka.org.pl/wp-content/uploads/2021/09/Pojeciownik-rownosciowy-1.pdf
https://www.miastaprawczlowieka.org.pl/wp-content/uploads/2021/09/Pojeciownik-rownosciowy-1.pdf

Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Probacja

720

3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia

obowiazkowe dla
studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

VI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Robert Parol

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

S

(nauczyciel) (student) Razem

SS SNS

SS
N Nk N Nk

SNS N+NKk+S

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

15 1 10 1 9

14

e Zajecia wprowadzajace

o Wyklady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

25

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

e Przygotowanie do zaliczenia:
kolokwium

Zajecia praktyczne CAU [razem]

30 1 20 1 19

o Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

26 - 18 - -

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

50

e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1-
prezentacja

19

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt

- - - - 5

5

e Studiowanie literatury

- - - - 6

5

Lacznie:

45 2 30 2 28

43 75

3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.
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Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:
wyktad problemowy dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,
przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej
Metodyka wychowania resocjalizujacego

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych w
szczegblnosci z pedagogiki resocjalizacyjnej

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych dotyczacych probacji.

w zakresie umiejetnosci

Umiejetnos¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej probacji.

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia wspotpracy z otoczeniem spotecznym w dziatalnos$ci probacyjne;.

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin

;‘;:‘z; tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
8. Zajecia wprowadzajace - cele 1 treSci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagni¢cia zatozonych efektow ksztalcenia.

9. Filozofia probacji 2 - 2 -
10. | Dziatalno$¢ probacyjna czyli resocjalizacja wspierajaca z udziatem spoteczenstwa 2 - 2 -
11. Instytucjonalne i pozainstytucjonalne formy pracy probacyjne;j 2 - 2 -
12. Strategia casework w warunkach probacji 2 - 1 -
13. | Przygotowanie skazanego do zycia na wolnosci 2 - 1 -
14. Zaliczenie przedmiotu 3 - 1 -

Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -

15 10

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
12. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 3 - 2 -
stopnia osiggnigcia zalozonych efektow ksztatcenia.
13. Srodki probacyjne — zasadnos¢ ich stosowania w stosunku do skazanych. 4 - 2 -
14. | Udziat spoleczenstwa w wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci 4 - 2 -
15. Instytucje i podmioty opieki i wsparcia 4 - 2 -
16. Resocjalizacyjne podejscie systemowe w warunkach probacji 4 - 3 -
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17. | Zakres oddzialywan penitencjarnych w warunkach izolacji wigzienne;. 4 - 4 -
18. | Praktyczne przyktady programéw probacyjnych. 4 - 3 -
19. | Zaliczenie przedmiotu 3 - 2 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -

30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 ‘ - 30 ‘ -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie metodyke oddziatywan probacyjnych.
W_02 | Absolwent zna i rozumie podstawy metodyczne pracy wychowawcy w warunkach
stosowania $rodkow probacyjnych.
umiejetnosci U_01 | Absolwent potrafi analizowa¢ metodyke oddziatywan probacyjnych.
U_02 | Absolwent potrafi analizowa¢ podstawy metodyczne pracy wychowawcy w warunkach
stosowania $rodkow probacyjnych.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do samodzielnego poglgbiania wiedzy pedagogiczne;j.
spoleczne K_02 | Absolwent jest gotow do wykorzystania zdobytej wiedzy do analizy zdarzen
pedagogicznych. wspolpracy z nauczycielami lub terapeutami w celu doskonalenia
SWojego warsztatu pracy.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposob
wyliczenia oceny

i weryfikacji
efektow uczenia
sie:

Lp. . o odniesienie waga oceny Punkty
Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, 100%
pytaniami zamknig¢tymi oraz |
pytaniem otwartym
problemowym.
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SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia):
sposéb . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposéb weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01, U_02, K_01, K_02 50%
efektéw uczenia prezentacji
SIg: 2 Przygotowanie i U_01, U_02, K_01, K_02 50%
prezentacja projektu 2
oddziatywan
probacyjnych.
SUMA: 100%
sposéb . OW)XECTS (w)+ O(cw)xECTS (¢w)
wyliczenia oceny OCENA za wyklad 1 cwiczenia=
koncowej za Suma ECTS
wyklad i
¢wiczenia wg Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:
wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 —4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym-bol-) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie

w_o1 PR_WI11 PR_WI12

W_02 PR_WI11PR_WI12

U_o01 PR_UI10PR_U11

U_02 PR_UI10PR_U11

K 01 PR_KO07

K_02 PR_KO5

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

e  Machel H., Wigzienie jako instytucja karna i resocjalizacyjna, Gdansk 2002
e Batandynowicz A., Probacja. System sprawiedliwego karania, Warszawa 2002
e Batandynowicz A., Probacyjna sprawiedliwo$ karzaca, Warszawa 2015

B. Literatura uzupelniajaca:

e Balandynowicz A., Profilaktyka i srodki probacyjne w praktyce resocjalizacyjnej w: Urban, Stanik
(red.)Resocjalizacja tom II ,Warszawa 2007
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Metodyka pracy penitencjarnej

720

3

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA RESOCJALIZACYJNA Z INTERWENCJA KRYZYSOWA

Charakterystyka zajec:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia

obowiazkowe dla
studentow

Zajecia do
wyboru

Semestr/y

PRAKTYCZNY SPS

TAK

NIE

VI

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Robert Parol

Mgr Stawomir Meller

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zaje¢/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

S

(nauczyciel) (student) Razem

SS SNS

SS
N Nk N Nk

SNS N+NKk+S

liczba
punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne W [razem]

15 1 10 1 9

14

e Zajecia wprowadzajace

o Wyklady z bezposrednim udzialem
nauczycieli

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

25

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

e Przygotowanie do zaliczenia:
kolokwium

Zajecia praktyczne CW [razem]

30 1 20 1 19

o Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

26 - 18 - -

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

50

e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium

e Przygotowanie do zaliczenia 1-
prezentacja

10

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt

- - - - 5

9

e Studiowanie literatury

- - - - 6

10

Lacznie:

45 2 30 2 28

43 75

3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.
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Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy

dyskusja, pokaz , prezentacja

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,
przygotowanie do przygotowania prezentacji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej
Metodyka wychowania resocjalizujacego

humanistycznych

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych i

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Znajomo$¢ podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych dotyczacych metodyki pracy penitencjarne;.

w zakresie umiejetnosci

Umiejetnos¢ praktycznego korzystania z wiedzy dotyczacej metodyki pracy penitencjarne;.

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia wspotpracy z otoczeniem spolecznym w metodyce pracy penitencjarne;.

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin

namer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N |EL | N | EL
15. | Zajgcia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 1 - 1 -
stopnia osiagniecia zalozonych efektow ksztatcenia.
16. Zasady pracy penitencjarnej 2 - 1 -
17. Metody pracy penitencjarnej oparte na kulturo technice - sport 2 - 1 -
18. Metody pracy penitencjarnej oparte na kulturo technice - sztuka 2 - 1 -
19. Metody pracy penitencjarnej oparte na kulturo technice — nauka i praca 2 - 1 -
20. | Metody pracy penitencjarnej oparte na antropotechnice — wolontariaty/hospicja 2 - 1 -
21. Metody pracy penitencjarnej oparte na Eko-technice 1 - 1 -
22. Metody pracy penitencjarnej wybranych kategorii skazanych 1 - 1 -
23. | Alternatywne metody pracy penitencjarnej — terapie dzwigkiem 1 - 1 -
24. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N [EL | N | EL
20. | Zajgcia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiggnigcia zatozonych efektow ksztalcenia.
21. Charakterystyka populacji (kategorii) oséb skazanych i ich potrzeb w zakresie | 2 - 2 -
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oddzialywan penitencjarnych (mtodociani, dorosli pierwszy raz odbywajacy kare,
recydywisci penitencjarni, obcokrajowcy, skazane kobiety, seniorzy, skazani
wymagajacy oddziatywan terapeutycznych, skazani dlugoterminowi, skazani
niebezpieczni, skazani poszkodowani.
22. | Projektowanie oddziatywan wychowawczych w trakcie odbywania kary. 2 - 2 -
23. | Wykorzystanie opinii sadowo — psychiatrycznej, wywiadu s$rodowiskowego i | 2 - 2 -
policyjnego, orzeczenia  psychologiczno —  penitencjarnego, prognozy
kryminologiczno — penitencjarnej i kryminologiczno — spolecznej w procesie
resocjalizacji.
24. Srodki oddziatywania penitencjarnego: zatrudnienie, nauczanie. 2 - 2 -
25. Srodki oddziatywania penitencjarnego: zajecia kulturalno — o§wiatowe i sportowe. 2 - 1 -
26. | Srodki oddzialywania penitencjarnego: $rodki terapeutyczne, kontakt ze $wiatem | 2 - 1 -
zewngtrznym.
27. | Nagradzanie regulaminowe 1 karanie dyscyplinarne w  oddziatywaniu | 2 - 1 -
penitencjarnym.
28. | Tworcze i alternatywne metody resocjalizacji 0oséb pozbawionych wolnosci. 2 - 1 -
29. | Zasady konstruowania indywidualnych programéw oddziatywania. 2 - 2 -
30. | Zasady konstruowania programow resocjalizacyjnych i readaptacyjnych. 2 - 1 -
31. | Autorytet i kompetencje wychowawcy w zakladzie karnym. Atmosfera | 2 - 1 -
wychowawcza jednostki penitencjarne;.
32. | Udziat spoteczenstwa w resocjalizacji - istota, formy, organizacja kontaktow, | 2 - 1 -
udzial rodzin, organizacji i instytucji w procesie resocjalizacji.
33. | Przygotowanie skazanych do zwolnienia z zaktadu karnego. 2 - 1 -
34. Zaliczenie przedmiotu 2 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 20 -
30 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 45 - 30 -

Uwaga: podziat dotyczy zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zajeé¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpo$rednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie metodyke oddzialywan w jednostkach penitencjarnych.
W_02 | Absolwent zna i rozumie podstawy metodyczne pracy wychowawcy w aresztach
sledczych i zaktadach karnych.
umiejetnosci U_01 | Absolwent potrafi analizowa¢ metodyke oddziatywan w jednostkach penitencjarnych.
U_02 | Absolwent potrafi analizowa¢ podstawy metodyczne pracy wychowawcy w aresztach
$ledczych i zaktadach karnych.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do samodzielnego poglebiania wiedzy z zakresu metodyki pracy
spoleczne penitencjarnej

K_02 | Absolwent jest gotdow do wykorzystania zdobytej wiedzy do analizy zdarzen
pedagogicznych. wspolpracy z nauczycielami lub terapeutami w celu doskonalenia
swojego warsztatu pracy.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunKi i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zaje¢cia
teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i wer),ffikacji . 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, 100%
e‘fektow uCzLine pytaniami zamknietymi oraz
SIGE pytaniem otwartym 1
problemowym.
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . . odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01, U_02, K_01, K_02 50%
e‘fekt()w uczenia prezentacii.
Sl 2 Przygotowanie i U_01, U_02, K_01, K_02 50%
prezentacja projektu 2
oddziatywan
penitencjarnych
SUMA: 100%

sposéb
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

O(W)xECTS (w) + O(¢w)xECTS (¢w)

Suma ECTS

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4, 25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

W_01

PR_WI11 PR _W12

W_02

PR_WI1PR W12
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u_o1 PR_U10PR_UI11

U_02 PR_U10PR_UI11

K_01 PR_KO07

K_02 PR_KO05
Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e  M.Ciosek, B. Pastawa-Wojciechowska (red.), Psychologia penitencjarna, Warszawa 2016

e  M.Marczak (red.), ,Resocjalizacyjne programy penitencjarne realizowane przez stuzbg wigzienna w Polsce,
Krakow 2013.
e Kodeks Karny Wykonawczy

B. Literatura uzupekiajaca:

o Jaworska A. ,.Leksykon resocjalizacji”’, Krakow 2012
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3.3. Wymiar i zasady odbywania praktyk zawodowych

W Instytucie Pedagogiki praktyki zawodowe stanowia integralng czg¢$¢ procesu
ksztalcenia 1 wynikajg z harmonogramu studiow. Wymiar liczby godzin praktyk zaréwno dla
studiow stacjonarnych, jak i1 niestacjonarnych pozostaje taki sam. Instytut Pedagogiki przed
rozpoczeciem roku akademickiego, w ktorym przewidziana jest praktyka (zgodnie
z harmonogramem studidw) powotuje sposrod nauczycieli akademickich Instytutu opiekuna
praktyki, ktory jest zobowigzany do przeprowadzenia spotkania ze studentami (przed
realizacjg przez nich praktyki). Obowiazki studenta, opiekuna z ramienia Instytutu 1 opiekuna
z ramienia instytucji/placowki szczegdélowo opisuje regulamin praktyk. Podczas spotkania
studenci zapoznajg si¢ z wymaganymi dokumentami niezbednymi do rozpoczgcia i zaliczenia
praktyki, instrukcja i regulaminem praktyk, poznaja podstawowe cele 1 zasady dotyczace jej
realizacji. Podczas praktyki studenci pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za opieke z
ramienia placowki powinni wykonywac¢ zadania administracyjne i merytoryczne wiaczajac si¢
w realizacje zadan i projektow umozliwiajacych zapoznanie studentéw ze specyfika zawodu
pedagoga, jego warsztatem pracy, a takze powinni doswiadczy¢ bezposredniego kontaktu
z wychowankami/uczniami w $rodowisku instytucjonalnym. Odbycie i zaliczenie praktyki
jest jednym z wymogdw programowych, ktére student powinien spetni¢ przed przystapieniem
do egzaminu dyplomowego.

Na kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa przewidziane sa
praktyki pedagogiczne (praktyka zawodowa pedagogiczna o charakterze obserwacyjno-
asystenckim i asystencko-pedagogicznym). Praktyki te odbywajg si¢ w 1 1 Il semestrze
studiow w instytucjach wchodzacych w sktad systemu oswiaty (Ustawa z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe, Art. 2, Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 534).

Celem praktyk pedagogicznych jest mozliwos¢ konfrontacji wiedzy zdobytej w czasie
studiow z praktyka z obszaru dziatah pedagogicznych. Odbycie praktyk pozwala na
wyposazenie studenta w taki zaséb doswiadczen praktycznych i poglebienia wiedzy, ktore
niezbedne sg do sprawnego wykonywania zawodu poprzez:

o wieloaspektowe poznanie sposobu funkcjonowania placowki tworzacej system
o$wiaty, w tym regulaminem (statutem) placéwki,

e zapoznanie si¢ z podstawowymi zadaniami, obszarami dziatalnos$ci,
stosowanymi metodami pracy;

e zapoznanie si¢ z prawnymi podstawami funkcjonowania placéwki,
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e zapoznanie si¢ z procedurami organizacyjnymi podziatu kompetencji,
planowania pracy i systemu kontroli;

e zapoznanie si¢ z organizacjg pracy kierownictwa i zespolu specjalistow
zaangazowanych w zadania realizowane w placowce, ktoére sg zwigzane
z kierunkiem studiow;

e zapoznanie si¢ z rodzajami i sposobem prowadzenia dokumentacji;

e pobudzenie studentdow do refleksyjnej oceny osobistej i tworczych dziatan
w obszarze zwigzanym z projektowaniem wiasnego rozwoju zawodowego;

e nabycie kompetencji zawodowych (interpersonalnych, praktycznych,
menadzerskich, wychowawczych, pedagogicznych, edukacyjnych)
warunkujacych prawidtowe funkcjonowanie w placdéwece;

e zdobycie 1 wycwiczenie przez studentow umiejetnosci planowania zajgé

wiasnych, a nastepnie ich realizacji, analizy i oceny oraz dokumentowania.

L.p. | Rodzaj praktyki Czas i miejsce realizacji Liczba | Punkty
godzin | ECTS
1. Praktyka zawodowa I semestr, 50h 2
pedagogiczna placowki tworzace system
(obserwacyjno-asystencka) oswiaty
3. Praktyka zawodowa IT semestr 150h 6
pedagogiczna (asystencko- placowki tworzace system
pedagogiczna) oswiaty
Suma 200h 8

Miejsca odbywania praktyk zawodowych pedagogicznych:

Praktyke pedagogiczng student moze odby¢ we wszystkich placowkach o§wiatowych
tworzacych system o$wiaty:
1) szkoty:
a) podstawowe, Ww tym: specjalne, integracyjne, z oddzialami przedszkolnymi,
integracyjnymi, specjalnymi, przysposabiajagcymi do pracy, dwujezycznymi, sportowymi i

mistrzostwa sportowego, sportowe i mistrzostwa sportowego;
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b) ponadpodstawowe, w tym: specjalne, integracyjne, dwujezyczne, z oddzialami
integracyjnymi, specjalnymi, dwujezycznymi, przygotowania, wojskowego, sportowymi i
mistrzostwa sportowego, sportowe, mistrzostwa sportowego, rolnicze, lesSne, morskie, zeglugi
srodladowej oraz rybotowstwa,

¢) artystyczne;

2) placowki os$wiatowo-wychowawcze, w tym szkolne schroniska mtodziezowe,
umozliwiajace rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz korzystanie z roznych form
wypoczynku i organizacji czasu wolnego;

3) placowki ksztatcenia ustawicznego oraz centra ksztalcenia zawodowego, umozliwiajace
uzyskanie i1 uzupetienie wiedzy, umieje¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

4) placowki artystyczne - ogniska artystyczne umozliwiajagce rozwijanie zainteresowan
1 uzdolnien artystycznych;

5) poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne udzielajace
dzieciom, milodziezy, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
a takze pomocy uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) mlodziezowe osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze oraz specjalne o$rodki wychowawcze dla dzieci 1 mtlodziezy
wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania;

7) placoéwki zapewniajace opieke 1 wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania;

8) placowki doskonalenia nauczycieli.

Ponadto w toku ksztatcenia studentow SPS na kierunku Pedagogika resocjalizacyjna
z interwencjq kryzysowg o profilu praktycznym realizowane sg takze praktyki zawodowe —
stanowigce integralng cze$¢ procesu ksztalcenia — umozliwiajace zdobycie studentom
doswiadczenia zawodowego 1 kompetencji. Wymiar liczby godzin praktyk zarowno dla
studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych pozostaje taki sam.

Celem praktyk zawodowych jest:

e przygotowanie studenta do wykonywania pracy zawodowej;

e przygotowanie do rozwigzywania problemow opiekunczych, wychowawczych,
edukacyjnych dotyczacych oso6b i grup spotecznych znajdujacych si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, a takze rozpoznawania probleméw, zapobiegania im,
ograniczania  pojawiajagcych si¢  trudno$ci poprzez stosowanie  $rodkow
psychologiczno-pedagogicznych, socjalnych, opiekunczych;
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nabycie umiejetnosci pomagania w sytuacjach zagrozen spotecznych oraz udzielania
pomocy i wsparcia pedagogicznego;

nabycie umiejetnosci  podejmowania  wszelakich  dziatan profilaktycznych,
diagnostycznych 1 wspomagajacych (dzieci, mtodziez, ich rodzicéw, opiekundéw
prawnych 1 inne osoby doroste, w tym seniorow i1 grupy spoleczne) w réznych
srodowiskach zycia;

przygotowanie do prowadzenia zajec edukacyjnych dla
wychowankéw/podopiecznych, 1 innych podmiotow spotecznych zgodnie z wybrang
Sciezka ksztalcenia;

wieloaspektowe poznanie sposobu funkcjonowania placéwki, w tym regulaminu
(statutu) placowki;

zapoznanie si¢ z podstawowymi zadaniami, obszarami dziatalnos$ci, stosowanymi
metodami pracy;

zapoznanie si¢ z prawnymi podstawami funkcjonowania placowki,

zapoznanie si¢ z procedurami organizacyjnymi podzialu kompetencji, planowania
pracy i systemu kontroli;

zapoznanie si¢ z organizacja pracy kierownictwa 1 zespotu specjalistow
zaangazowanych w zadania realizowane w placéwce, ktore sg zwigzane z kierunkiem
studiow;

zapoznanie si¢ z rodzajami 1 sposobem prowadzenia dokumentacji;

pobudzenie studentow do refleksyjnej oceny osobistej 1 tworczych dziatan w obszarze
zwigzanym z projektowaniem wiasnego rozwoju zawodowego;

nabycie kompetencji zawodowych (interpersonalnych, praktycznych, menadzerskich,
wychowawczych, pedagogicznych, edukacyjnych) warunkujacych prawidlowe

funkcjonowanie w placowce.

L.p. Rodzaj praktyki Czas i realizacji Liczba Punkty
godzin ECTS
1. Praktyka zawodowa III semestr 75h 3
(obserwacyjna) 4 tygodnie
2. Praktyka zawodowa IV semestr 200h 8
(asystencka) 5 tygodni
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3. Praktyka zawodowa V semestr 250h 10
4 tygodnie
Suma 525h 21

Student ma mozliwo$¢ skorzystania z oferty miejsc praktyk przygotowanych przez

Instytut Pedagogiki na podstawie zawartych porozumien i podpisanych deklaracji z

partnerami lub wskaza¢ placowke indywidualnie.

Miejsca odbywania praktyk zawodowych dla studentow studiow pierwszego stopnia

Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowgq:

zaktady poprawcze,

mtodziezowe osrodki wychowawcze,

mtodziezowe osrodkach socjoterapii,

sady rejonowe, w tym zespoty kuratorskiej stuzby sadowej wykonujace orzeczenia
sagdowe

w sprawach rodzinnych i nieletnich oraz w sprawach karnych, a takze osrodki
kuratorskie,

policja,

zaktady karne,

areszty sledcze,

straz miejska,

izba wytrzezwien,

osrodki terapii uzaleznien (calodobowe osrodki terapii uzaleznien od alkoholu,
niestacjonarne osrodki terapii uzaleznien od alkoholu, placowki terapii uzaleznien od
srodkow narkotycznych),

schroniska dla nieletnich,

schronisko dla bezdomnych,

placowki edukacyjne: szkoty podstawowe, szkoty ponadpodstawowe, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, szkoty przysposabiajace do zawodu, bursy 1 internaty
szkolne,

placowki wychowania pozaszkolnego,

placowki wsparcia dziennego,

placowki interwencyjne,
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e hospicja,

o Swietlice terapeutyczne,

e organizacje pozarzadowe,

e powiatowe centra pomocy rodzinie,
o osrodki pomocy spotecznej,

e domy samotnej matki,

e warsztaty terapii zajgciowe;j,

e $rodowiskowe domy samopomocy,
e os$rodki adopcyjne,

o szpitale i zaktady opiekunczo-lecznicze.

Zaliczenie praktyk zawodowych
Praktyka moze by¢ zaliczona wytacznie, gdy:

e Student przedstawi dokument (Dziennik praktyk) potwierdzajacy zrealizowanie
wszelkich celow i1 zadan praktyki zawodowej zgodnej z profilem kierunku Pedagogika
resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowg (spelniajacym kryteria Oceny Przydatno$ci
do Zawodu)

e Student przedstawi wypeliony przez Opiekuna praktyk zawodowych ze strony
placowki dokument potwierdzajacy pozytywng Oceng Przydatnosci do Zawodu.

e Zaliczenia praktyk dokonuje si¢ zgodnie z Regulaminem praktyk (ogdlnym i
szczegotowym) w Instytucie Pedagogiki dla kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z

interwencjq kryzysowq.

Warunki zaliczenia praktyk zawodowych
Zadania podejmowane przez studenta w trakcie praktyk musza by¢ szczegdlowo
udokumentowane 1 poswiadczone przez upowazniong osobe¢ zatrudniong w miejscu praktyk.
Warunki zaliczenia ustala Opiekun praktyk ze strony Uczelni na podstawie Regulaminu
Praktyk.
Warunkiem zaliczenia praktyk pedagogicznych jest:
e zrealizowanie wymiaru godzin praktyk przewidzianych w Regulaminie Praktyk,
o uzyskanie pozytywnej oceny przez studenta wystawionej przez opiekuna praktyk
z ramienia placoOwki, wyrazonej stopniem w ocenie przydatnosci do zawodu 1 w

ocenie stopnia zrealizowanych efektow uczenia sie,
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prowadzenie w ramach praktyk niezbednej dokumentacji obowigzujacej studenta
(dziennik praktyk - dodatkowo w wersji elektronicznej dla opiekuna praktyk z
ramienia Uczelni w celu archiwizacji).

Niezaliczenie praktyki w roku studiow, do ktorego zostala przypisana, jest
roOwnoznaczne z niezaliczeniem danego semestru studiow.

Podstawa zaliczenia praktyki przez opiekuna praktyki z ramienia Uczelni jest
przedstawiony przez studenta dziennik praktyk z wpisami $wiadczacymi o
pozytywnym ukonczeniu praktyki (kazda strona dziennika powinna zosta¢ opatrzona
podpisem opiekuna praktyki z ramienia placowki); sprawozdanie z odbytej praktyki w
formie prezentacji multimedialnej zapisanej na ptycie CD, pozytywna ocena
przydatnosci do zawodu wystawiona przez placoéwke, w ktorej student realizowat
praktyke — podpisana przez dyrektora placowki, jak i nauczyciela (opiekuna) oraz
informacja zwrotna o zrealizowanych efektach ksztalcenia.

Za pozytywne ukonczenie praktyki student otrzymuje okreslong harmonogramem
studiow danej $ciezki ksztatcenia liczbe punktow ECTS.

Liczba godzin odbytych praktyk wlicza si¢ do liczby godzin wymaganej do
ukonczenia studiow.

Zaliczenia praktyki w karcie studenta dokonuje powotany opiekun praktyki z ramienia
Uczelni.

Rozliczenie praktyki powinno nastapi¢ w terminie 14 dni od momentu jej ukonczenia.

Forma zaliczenia

Poswiadczenie, wpis do karty egzaminacyjnej, odpowiednia informacja w

suplemencie dyplomu.

Opiekun praktyk zawodowych ze strony Uczelni

Opiekuna praktyk zawodowych ze strony Akademii Pomorskiej w Stupsku powotuje

Dyrektor Instytutu Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Shupsku. Opiekun praktyk jest

odpowiedzialny za nadzor nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych.

Zadania Opiekuna praktyk z ramienia Uczelni:

wspotpraca z placowkami, w ktorych studenci odbywaja praktyke,

wizytowanie/obserwacja zaje¢ odbywanych przez studentow w ramach praktyki,
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monitorowanie przebiegu praktyk (nie mniej niz 8 godzin dydaktycznych na kazdym
etapie praktyki — poswiadczonych protokolem hospitacji), rozwigzywanie biezacych
problemow,
przygotowanie studentow do praktyki:
- zapoznanie z prawami i obowigzkami zwigzanymi z praktykami,
- zapoznanie studentow z regulaminem, programem/harmonogramem praktyki,
- zebranie pisemnych o§wiadczen od studentow potwierdzajacych zapoznanie si¢
z Regulaminem Praktyk i Regulaminem Szczegdétowym,
- przedstawienie warunkow zaliczenia praktyki,
- poinformowanie studentéw, w ktorych placoéwkach moga odbywac praktyke,
- poinformowanie studentéw o konieczno$ci ubezpieczenia si¢ na czas praktyki
(OC 1 NNW), student podaje Opiekunowi nazwe towarzystwa ubezpieczeniowego
i numer polisy w momencie wyboru placéwki, w ktorej bedzie odbywana
praktyka,
zorganizowanie zebrania ze studentami. Kazde spotkanie musi by¢ udokumentowane
listag obecnosci z podpisami studentow,
sporzadzenie imiennego wykazu studentéw 1 przekazanie go do Biura ds. Ksztalcenia i
Studentow, po wczesniejszym zaakceptowaniu przez Dyrektora Instytutu Pedagogiki.
Lista powinna zawiera¢ doktadne 1 aktualne dane: adres e-mail oraz numer telefonu
studenta, pelng nazwe i adres placowki, w ktorej student bedzie odbywat praktyke,
numer polisy ubezpieczeniowej, wlasnorgczny podpis studenta,
Na podstawie powyzszego wykazu, wystawiane sg skierowania na praktyke oraz
porozumienie o wspotpracy na czas trwania praktyki z dang placowka, (jezeli takiego
porozumienia Uczelnia jeszcze nie ma podpisanego). Opiekun praktyk zobowigzany
jest dostarczy¢ studentom wyzej wymienione skierowania i porozumienia.
Opiekun dokonuje zaliczenia praktyki na podstawie: sprawdzenia catej dokumentacji
studenta (dziennika praktyk sporzadzonego przez studenta w formie papierowej i
elektronicznej — ptyta CD wraz z oceng przydatno$ci do zawodu).
Opiekun akademicki przy zaliczeniu praktyki moze rowniez uwzgledni¢ wyniki
obserwacji/hospitacji 1 rozméw z Opiekunem z ramienia placowki. Wystawienia
oceny i zaliczenia praktyk Opiekun dokonuje w kartach okresowych osiggnigé
studenta.
Opiekun ma obowigzek ztozy¢ Instytutowemu Koordynatorowi ds. Praktyk i Stazy

sprawozdanie z realizacji efektow uczenia sig.
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e Opiekun ma obowigzek zlozy¢ do Biura ds. Ksztalcenia sprawozdanie, zatwierdzone

przez Instytutowego Koordynatora ds. Praktyk i Stazy.

Zadania placowki (dyrektora i opiekuna praktyki), w ktérej odbywaja sie praktyki:
Dyrektor placéwki czuwa nad prawidtowa realizacja praktyki:

- przed rozpocze¢ciem praktyki organizuje niezbgdne szkolenia dla studentéw,

- przydziela opiekuna praktyki,

- po zakonczeniu zatwierdza dziennik praktyk przygotowany przez studenta i ocen¢
przydatnosci do zawodu przygotowang przez opiekuna,

- umozliwia opiekunowi wykonywanie dodatkowych zaje¢/czynnosci zwigzanych z opieka
nad praktykantem,

- przekazuje Uczelni uwagi, sugestie dotyczace poprawy jakosci odbywanych praktyk.

Opiekun praktyki z ramienia placowki:

- ustala harmonogram praktyki,

- utatwia studentowi zapoznanie si¢ z wszelkag dokumentacja obowigzujaca w danej placowce,
- utatwia nawigzanie kontaktow z innymi pracownikami,

- stopniowo wprowadza praktykanta we wszelkie obowiazki zwigzane z pracg w placowce,

- udziela merytorycznych i metodycznych rad 1 wskazdwek,

- prowadzi indywidualne konsultacje z praktykantem, pomaga w rozwigzaniu probleméw
pojawiajacych si¢ w trakcie odbywania praktyki,

- obserwuje 1 koordynuje prace studenta w trakcie praktyki,

- czuwa nad wlasciwym przebiegiem praktyki,

- na zakonczenie praktyk rozmawia ze studentem o jego mocnych stronach, ktore zauwazyt i
wskazuje mozliwo$ci rozwinigcia obszaréw stabszych,

- potwierdza w dzienniku praktyk rozpisane zadania,

- przygotowuje ocen¢ opisowa (ocena przydatnosci do zawodu) oraz wystawia ocen¢ za
praktyke, z ktorg zapoznaje studenta uzasadniajac ja,

- dokonuje oceny zrealizowanych przez studenta efektow uczenia sie,

- przekazuje Dyrektorowi placowki refleksje i spostrzezenia dot. obserwacji praktykanta

podczas odbywania praktyki.
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Zadania studenta-praktykanta:

Student jest zobowigzany do realizacji praktyki zawodowej w pelnym wymiarze
godzin przewidzianym w planie studiéw.

Student jest zobowigzany do przestrzegania ustalonego porzadku i dyscypliny pracy
oraz zasad BHP 1 ochrony przeciwpozarowej, jak rowniez zasad zachowania
tajemnicy stuzbowej 1 panstwowej oraz ochrony poufno$ci danych.

Przed podjeciem samodzielnych zadan praktykant powinien dobrze pozna¢ strukture
placéwki, obowigzujace w niej procedury oraz zakres swoich obowiazkoéw.
Praktykanta obowigzuje prowadzenie rdéznych dzialan (zgodnych z rodzajem
praktyki), ktore wynikaja z normalnego rytmu pracy w placowce.

Praktykant prowadzi Dziennik praktyk, tj. zeszyt zawierajacy opis przebiegu kazdego
dnia praktyki (ze szczegblnym uwzglednieniem dziatan obserwowanych
i realizowanych samodzielnie).

W Dzienniku praktyk odnotowuje si¢ date zaje¢, czas wykonanych zadan, rodzaj
zajet, tres¢ 1 przebieg dziatan, uwagi studenta i podpis Opiekuna praktyk ze strony
placowki w miejscu realizowanej praktyki.

Obok Dziennika praktyk, dokumentacja praktyki powinna zawiera¢ Ocen¢
Przydatnosci do Zawodu. Ocena Przydatnosci do Zawodu jest ankieta dotyczaca
przebiegu praktyki, ktérg wypetnia Opiekun praktyk ze strony placéwki w miejscu
realizowanej przez studenta praktyki zawodowej. Ankieta jest narzedziem
pozwalajacym na weryfikacje osiaggnietych przez studenta efektow uczenia si¢
procesu, jego efektywnos$ci oraz rozpoznanie potrzeb lokalnego rynku w zakresie
przygotowania zawodowego absolwentow.

Po zakonczeniu praktyki student zglasza si¢ z dokumentacja praktyki do Opiekuna

praktyki ze strony Uczelni, ktory dokonuje odpowiedniego wpisu i zaliczenie praktyk.

261



3.4. Wskazniki charakteryzujace program studiow:

Wskazniki dotyczace programu studiow na kierunku, poziomie i profilu
VI

Liczba semestréw konieczna do ukonczenia
studiéw na danym poziomie
Liczba punktow ECTS konieczna do 180
ukonczenia studiéw na danym poziomie
Studia stacjonarne . Stqdla
. . ., . niestacjonarne
Laczna liczba godzin zaje¢ (+praktyki)
2269 (+725) 1494 (+725)
Laczna 11cfzba godzin zajec prowadzonych Studia stacjonarne ' Stqdla
na wnioskowanym kierunku, przez niestacjonarne
nauczycieli akademickich zatrudnionych w 2179 1434
uczelni sktadajacej wniosek jako
podstawowym miejscu pracy 96 % 96 %
Procentowy udzial liczby punktow ECTS

dla kazdej z dyscyplin, do ktorych
przyporzadkowany jest kierunek w liczbie
punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia 100% pedagogika
studiow na danym poziomie — w przypadku
kierunku przyporzadkowanego do wigcej
niz jednej dyscypliny
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student . . Studia
. . Ny Studia stacjonarne . .
musi uzyska¢ w ramach zajec niestacjonarne
prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych osob 123
prowadzacych zajecia
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student
musi uzyska¢ w ramach zajec 92
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
Liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiow 6 pkt z nauk humanistycznych
przyporzadkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana 23
zajeciom lub grupom zaje¢ do wyboru
Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba Liczba godzin Liczba punktow
punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach tych praktyk 725 29
Liczba godzin zaj¢¢ z wychowania
fizycznego — w przypadku studiow 60
stacjonarnych

92
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Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

L liczba godzi i
Nazwa zaj¢¢ lub Forma/formy qezha ficzba goczin Liﬁ(zpa
rupy zajec zajec punxtow
8 stacjonarne niestacjonarne ECTS
_ Trening cwW 15 10 1
interpersonalny
Dydaktyka ogdlna CAU 30 20 2
Metodologla badan CAU 30 20 ’
pedagogicznych
Emisja glosu Cw 15 15 1
Pierwsza pomoc CW 15 10 1
przedmedyczna
Seminarium S 180 120 12
dyplomowe
Metodyka pracy CAU 45 30 3
pedagoga szkolnego
Nieprzystosowanie
spoteczne dzieci CAU 45 30 3
1 mlodziezy
Diagnostyka cw 45 30 3
resocjalizacyjna
Metodyka
wychowania CAU 45 30 3
resocjalizujacego
Podstawy statystyki CL 30 20 2
Interwencja CwW 30 20 5
kryzysowa
Metodyka pracy CW 30 20 )
kuratora sgdowego
Psychologia stresu CwW 45 30 3
Metodyka w
placowkach
. ) Ccw 30 20 2
resocjalizacyjnych
dla nieletnich
Profilaktyka CAU 45 30 3
spoteczna
Przedsigbiorczos¢ Cw 15 10 1

263




Procedury w
interwencji
kryzysowej

Cw

30

20

Edukacja inkluzyjna
w warsztacie
pedagoga

CAU

30

20

Probacja

CAU

30

20

Metodyka pracy
penitencjarnej

Cw

30

20

Mediacje /
Socjoterapia

Cw

30

20

Poradnictwo
edukacyjno-
zawodowe /
Brokering
edukacyjny

Cw

45

30

Trening
umiejetnosci
spotecznych /

Trening radzenia
sobie ze stresem

CuUpP

30

20

Prawa cztowieka
1 zakres ich ochrony
/ Prawa czlowieka
W postgpowaniu
sagdowym

CAU

30

20

Praktyka zawodowa
pedagogiczna

200

200

Praktyka zawodowa

525

525

21

suma

1670

1360

92
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Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Nazwa zaje¢ lub Forma/formy Laczna liczba godzin LlCZb,a
grupy zajgc zajg¢ punkiow
stacjonarne niestacjonarne ECTS
Mediacje / CW 30 20 2
Socjoterapia
Poradnictwo
edukacyjno-
zawodowe / W/ CW 60 40 4
Brokering
edukacyjny
Trening
umiejetnosci
spotecznych / Cw 30 20 2
Trening radzenia
sobie ze stresem
Prawa czlowieka
1 zakres ich ochrony
/ Prawa czlowieka W /CAU 45 30 3
W postepowaniu
sadowym
Jezyk obcy CAU 120 80 12
suma 165 110 23
Zajecia lub grupy zaje¢ z nauk humanistycznych
Nazwa zaje¢¢ lub Forma/formy Laczna liczba godzin LlCZb,a
grupy zajec zajec punktow
stacjonarne niestacjonarne ECTS
Antropologia W/ CAU 45 30 3
kulturowa
Filozofia z
elementami logiki W/ CAU 45 30 3
dla pedagogow
suma 90 60 6
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Zajecia lub grupy zaje¢ prowadzone w jezyku angielskim

Laczna liczba
.y d . . ’
Nazwa zaj ¢ }ub Forma/formy zajeé ' go ZH? ' Liczba punktow
grupy zajec stacjonar | niestacjo ECTS
ne -narne
Sociology Y 30 20 2

Wykaz obowiazkowych konsultacji w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
akademickim

Nazwa przedmiotu

Wymiar godzin konsultacji
w ramach przedmiotu

Trening interpersonalny

1
Wprowadzenie do pedagogiki 5
Psychologia ogo6lna 3
Historia wychowania )
Antropologia kulturowa 2
Sociology — zajecia w jezyku angielskim 0
Biomedyczne podstawy rozwoju 1 wychowania 4
Filozofia z elementami logiki dla pedagogow 3
Jezyk obcy 5
Bezpieczenstwo 1 higiena w pracy 0
Wychowanie fizyczne 0
Dydaktyka ogdlna 3
Psychologia rozwoju cztowieka 3
Metodologia badan pedagogicznych 3
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Wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej

Emisja glosu

Pierwsza pomoc medyczna

Seminarium dyplomowe

Dewiacje spoteczne

Pedagogika szkoty

Metodyka pracy pedagoga szkolnego

Nieprzystosowanie spoteczne dzieci i mtodziezy

Diagnostyka resocjalizacyjna

Metodyka wychowania resocjalizujacego

Podstawy statystyki

Mediacje /
Socjoterapia

Psychologia kliniczna

Interwencja kryzysowa

Metodyka pracy kuratora sgdowego

Poradnictwo edukacyjno-zawodowe / Brokering
edukacyjny

System resocjalizacji w Polsce

Kryminologia

Psychologia stresu

Trening umiej¢tnosci spotecznych / Trening radzenia

sobie ze stresem

Metodyka w placowkach resocjalizacyjnych dla
nieletnich

Profilaktyka spoteczna
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Psychologia sadowa i penitencjarna 3

Przedsigbiorczo$¢ 1

Procedury w interwencji kryzysowe] 1

Prawa czlowieka i1 zakres ich ochrony / Prawa )

cztowieka w postepowaniu sgdowym

Edukadcja inkluzyjna w warsztacie pedagoga 2

Probacja 2

Metodyka pracy penitencjarnej 2

suma 88

Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczacy w procesie okreslania koncepcji

ksztalcenia

W ponizszej tabeli przedstawiono interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych

oraz studentow, ktorzy brali udzial w pracach nad programem studiow.

Interesariusze wewnetrzni

1. Dr hab. Prof AP Anna Babicka - Wirkus

Pedagog, socjolog, abslowetnka kursow
Polskiego Towarzystwa Syicydologicznego,
wyktadowca Feminist Criminology.

2. Dr Pawel Koztowski

Pedagog, @ zawodowy  kurator  sadowy,
kierownik os$rodka kuratorskiego, cztonek
Zespotu Pedagogiki Resocjalizacyjnej PAN,
cztonek Polskiego Towarzystwa
Kryminologicznego im. S. Batawii

3. Dr Ewa Piotrow

Pedagog, psycholog, poradnia zdrowia
psychinczego,

4. Dr Robert Parol

Pedagog, zarzadzajacy placowkami ksztatcenia
ustawicznego

5. Dr Dorota Kietb-Grabarczyk

Pedagog, pedagog szkolna, cztonek Zespotu
pedagogiki pracy PAN

6. Dr Grzegorz Piekarski

Pedagog, wicedyrektor Instytutu Pedagogiki
AP, Absolwent Szkoty Nauczania o
Holocauscie 1 Totalitaryzmach Uniwersytet
Jagiellonski, Absolwent Akademii Edukacji
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Antydyskryminacyjnej, Centrum Zydowskie w
Oswigcimiu.

7. Mgr Hanna Rugata

Pedagog, przedstawicielka organizacji
pozarzadowej, koordynatorka projektéw z
zakresu edukacji antydyskryminacyjnej i
mi¢dzykulturowej, edukatorka i trenerka w
Fundacji Instytut Roéwnowagi  Spoteczno-
Ekonomiczne;j; cztonkini zarzadu
(wiceprezeska) Fundacji IRSE,

Studenci

1. Magdalena Bilska

III rok SPS kierunku pedagogika

2. Wiktoria Juskowiak

III rok SPS kierunku pedagogika

Interesariusze zewnetrzni

Krzysztof Gierszynski

Kurator Okregowy, Sad Okregowy w Stupsku

Iwona Butrym

Dyrektor MONAR Stupsku

Ewelina Slusarczyk

Komendant Ochotniczego Hufca Pracy w
Stupsku

Jacek Lupaczewski

Dyrektor Schroniska dla Nieletnich w
Chojnicach

Dariusz Duda

Dyrektor Szkoty Branzowej I Stopnia
"RZEMIOSLO"

Piotr Wojciechowski

Komendant Ochotniczego Hufca Pracy

Monika Jurek

Dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii w Ustce

Grzegorz Kowalik

Dyrektor Aresztu Sledczego w Shupsku

Nadkom. Wojech Bugiel

Komenda Miejska Policji w Stupsku

Daria Treder

Koordynator Punktu Interewencji Kryzysowej
w Shupsku

Edyta Czarnuch

Dyrektor Placoéwek Opiekunczo —
Wychowawczych w Stawnie
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IV. OCENA I DOSKONALENIE PROGRAMU STUDIOW

4.1. Analiza zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy

Program studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku Pedagogika
resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowq zostat skonstruowany tak, aby z jednej strony byt
atrakcyjny dla kandydatow na studia, z drugiej za$ - by wychodzit naprzeciw oczekiwaniom
pracodawcow 1 potrzebom spoteczno-gospodarczym regionu, w ktorym od podlwiecza
funkcjonuje Akademia Pomorska w Stupsku. Scista i rozwijajaca sic wspétpraca Instytutu
Pedagogiki AP z r6znymi podmiotami systemu edukacji oraz systemu pomocy spotecznej
miasta Shupska i calego Pomorza Srodkowego pozwala na optymalizowanie oferty
ksztatcenia, z uwzglednieniem realnych potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy, a takze
zgodnosci zakladanych efektoéw uczenia si¢ z tymi potrzebami. To z kolei pozwala na
umacnianie pozycji Akademii Pomorskiej w Stupsku jako jednej z najstarszych i wiodacych
uczelni w regionie Pomorza Srodkowego, ksztalcacej wysoko wykwalifikowane kadry m.in.
dla roznych instytucji szeroko rozumianej pomocy spotecznej. Studia na kierunku
Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowg skierowane sa nie tylko do lokalnej
spolecznosci miasta Stupska, ale takze do calego regionu Pomorza Srodkowego.
Sformutowane efekty uczenia si¢ wychodza naprzeciw potrzebom szeroko pojmowanego
regionalnego rynku pracy i potrzebom potencjalnych kandydatéw na studia stacjonarne i
niestacjonarne. Efekty uczenia si¢ zostaly sformulowane w taki sposéb, aby w procesie
rekrutacji umozliwi¢ potencjalnym pracodawcom doktadne poznanie kompetencji ogolnych 1
zawodowych kandydatow do pracy. Nalezy zaznaczy¢, ze studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym na kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowg w AP sa
jedynymi realizowanymi na rynku Pomorza Srodkowego przez miejscowa uczelnig¢ o
ugruntowanej pozycji, a gwarancja odpowiedniego poziomu ksztalcenia stwarza studentom
realne mozliwos$ci znalezienia pracy 1 podnosi ich konkurencyjno$¢ na rynku pracy.

Zar6wno na terenie Miasta Stupska, jak 1 w szeroko pojetym regionie swoje siedziby
ma wiele instytucji panstwowych, samorzadowych, a takze prywatnych, zajmujacych si¢
zagadnieniami szeroko pojetej edukacji. Absolwenci kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z
interwencjq kryzysowq, zgodnie z uzyskanymi kwalifikacjami, beda mieli mozliwos¢
zatrudnienia w takich zawodach jak: pedagog, wychowawca, interwent w placowkach
o$wiatowych (przedszkole, szkola, placowka edukacyjna, opiekuncza, wychowawcza),

w $wietlicach socjoterapeutycznych, w milodziezowych osrodkach wychowawczych,

270



w zaktadach poprawczych, w instytucjach interwencyjnych, w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, w placowkach dla dorostych: areszty $ledcze, zaklady karne oraz jako
kurator sadowy i spoteczny kurator sgdowy.

Instytucje pozostajace w krggu zainteresowan zawodowych absolwentéw kierunku
Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowq, to miedzy innymi: placowki
opiekunczo-wychowawcze typu socjalizujacego, interwencyjnego, resocjalizacyjnego,
rodzinnego, specjalistyczno-terapeutycznego; interwencyjne osrodki preadopcyjne; osrodki
adopcyjne; regionalne placowki opiekunczo-wychowawcze; wszelkiego rodzaju placowki
o$wiatowe; bursy 1 internaty szkolne; poradnie psychologiczno-pedagogiczne; ztobki i kluby
dziecigce; zwigzki wyznaniowe oraz placowki wsparcia dziennego. Spektrum mozliwos$ci
zatrudnienia absolwentow kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowq jest
szerokie 1 obejmuje, oprocz wymienionych, takie placowki, jak: Sad Rejonowy (w zespotach
kuratorskiej stuzby sadowej 1 w o$rodkach kuratorskich), mtodziezowe os$rodki
wychowawcze, mtodziezowe os$rodki socjoterapii, opiniodawczy zespot sadowych
specjalistow, centrum pomocy rodzinie, gminny/miejski osrodek pomocy rodzinie, placéwki
pieczy zastepczej, placowki pomocy spotecznej (Domy Pomocy Spolecznej), zaktady karne,
zaklady poprawcze, schroniska dla nieletnich, policja, o$rodki przeciwdziatania przemocy,
punkty interwencji kryzysowej. Atrakcyjna dla kandydatow do zawodu, a jednoczes$nie
kompatybilna z potrzebami edukacyjnego rynku pracy oferta studiow stanowi rowniez warty
uwzglednienia czynnik identyfikacji absolwentow stupskiej uczelni z lokalnym rynkiem
pracy. Moze wigc by¢ jednym z istotnych elementow programu przeciwdziatania zauwazalnej
tendencji ‘odptywu‘ mtodych ludzi, w tym absolwentéw studiow wyzszych, z lokalnego
rynku pracy 1 demograficznego zjawiska starzenia si¢ spotecznosci Stupska i okolicznych
miejscowosci.

Ponadto, zgodnie z danymi zawartymi w Barometrze Zawodow w prognozie na rok
2022' w Stupsku i sasiednich powiatach (stupskim, lgborskim, bytowskim, stawiefiskim,
koszalinskim, szczecineckim, biatogardzkim czy wejherowskim) — istnieje permanentne,
a w niektorych regionach rosnace, zapotrzebowanie na specjalistow w dziedzinie pedagogiki.

State 1 bardzo deficytowe zapotrzebowanie, jak wynika z tego raportu, zwlaszcza w

'https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-
mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B %SD=16&pr
ofession%5B %5D=49&year%5B %5D=2022&relation=1orhttps://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-
mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B %5D=11&province %0 5B %5D=16&pr
ofession%5B %5D=38&year%5B %5D=2022&relation=1 oraz https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-
mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B %5D=11&province %5B %5D=16&pr
ofession%5B %5D=82&year%5B %5D=2022&relation=1 (dostep z dnia 25 stycznia 2022 roku).
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https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=49&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=49&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=49&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=38&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=38&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=38&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=82&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=82&year%5B%5D=2022&relation=1
https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapachwyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B%5D=16&profession%5B%5D=82&year%5B%5D=2022&relation=1

Koszalinie 1 powiecie koszalinskim oraz powiatach: leborskim, kartuskim, ko$cierskim,
chojnickim, czluchowskim, bialogardzkim, szczecineckim 1 $widwinskim dotyczy
pracownikow socjalnych, resocjalizacji, specjalistow do spraw spolecznych, pracownikow
wsparcia rodziny, pomocy spolecznej i1 socjalnej, kuratoréw sadowych, specjalistow
poradnictwa rodzinnego, koordynatoréw rodzinnej pieczy =zastepczej, srodowiskowych
pracownikéw ochrony zdrowia, specjalistow ds. adopcji czy asystentow rodziny®. Z kolei w
powiatach: leborskim, kartuskim czy biatogardzkim odnotowuje si¢ deficyt wychowawcow
placowek opiekuniczo-wychowawczych i o$wiatowych, tj. bursy, internaty, $wietlice”.

W tej samej prognozie na rok 2022 znalazly si¢ zawody znajdujace si¢ w stanie
zrobwnowazonym, czyli takie w ktérych bedzie nastgpowata naturalna wymiana kadr. Ten
poziom zapotrzebowania oznacza rOwnowage miedzy popytem a podaza, czyli sytuacje w
ktoérej liczba ofert pracy jest zblizona do liczby o0sob chetnych do podjecia pracy w tych
zawodach. W Shupsku — w powiecie bytowskim, stawienskim oraz powiecie shupskim
ziemskim — do tej grupy zawoddéw zaliczono pracownika socjalnego, resocjalizacyjnego,
kuratoréw o$wiaty, itd*. oraz wychowawcéw w placowkach oswiatowo-wychowawczych’. W
Stupsku 1 powiecie stupskim, wejherowskim, kartuskim 1 stawienskim na poziomie
zrbwnowazonym prognozowane jest zapotrzebowanie na pedagogéw. Z kolei prognoza
dotyczaca zrownowazonego stanu tzw. pozostalych specjalistow edukacji obejmuje prawie
cate wojewodztwo pomorskie 1 zachodniopomorskieﬁ.

Analiza prognozowanego zapotrzebowania rynku pracy Pomorza Srodkowego na
absolwentow kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowg wskazuje
jednoznacznie, ze oferta edukacyjna Akademii Pomorskiej w Stupsku obejmujaca ksztatcenie

kandydatéw przygotowanych do podjecia pracy w charakterze pedagogoéow, pedagogow

? https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-
wyniki?map_type=province&map_details=counties&province % 5B %5D=11&province%5B %5D=16&professio
n%5B%5D=82&year%5B %5D=2022&relation=1 (dostep z dnia 25 stycznia 2022 roku).

? https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-
wyniki?map_type=province&map_details=counties&province%5B%5D=11&province%5B %5D=16&professio
n%5B%5D=38&year%5B %5D=2022&relation=1 (dostep z dnia 25 stycznia 2022 roku).

* https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-
wyniki?map_type=province&map_details=counties&province% 5B %5D=11&province%5B %5D=16&professio
n%5B%5D=82&year%5B %5D=2022&relation=1 (dostep z dnia 25 stycznia 2022 roku).

> https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-
wyniki?map_type=province&map_details=counties&province% 5B %5D=11&province% 5B %5D=16&professio
n%5B%5D=38&year%5B %5D=2022&relation=1 (dostep z dnia 25 stycznia 2022 roku).
%https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-
wyniki?map_type=province&map_details=counties&province% 5B %5D=11&province%5B %5D=16&professio
n%5B%5D=287&year%5B %5D=2022&relation=1 (dostgp z dnia 25 stycznia 2022 roku)

Do grupy tzw. pozostatych specjalistow edukacji zaliczono min. ewaluatorow programow edukacyjnych,
nauczycieli w placowkach pozaszkolnych, dydaktykow multimedialnych, treneréw osobistych, nauczycieli
domowych, nauczycieli doradcéw metodycznych, specjalistow ds. zarzadzania o$wiata.
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szkolnych, wychowawcow, interwentdéw w placowkach oswiatowych (przedszkole, szkota,
placoéwka edukacyjna, opiekuncza, wychowawcza), w $§wietlicach socjoterapeutycznych,
w  mlodziezowych  o$rodkach  wychowawczych, w  zakladach  poprawczych,
resocjalizacyjnych, w instytucjach interwencyjnych, w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, w placowkach dla dorostych: areszty Sledcze, zaklady karne oraz jako
kurator sadowy 1 spoleczny kurator sadowy — w najblizszych latach bedzie zaspokajata
wzmozone zapotrzebowanie rynku pracy na wymienionych specjalistow. Lista zawodow, do
ktorych w Instytucie Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Stupsku przygotowywani sa
studenci jest wigc spOjna z prognozowanym zapotrzebowaniem rynku pracy Stupska i
powiatdw o$ciennych, ktore tworza podregion stupski (miasto Stupsk, powiat stupski, powiat
bytowski, powiat lgborski), w ktorym zamieszkuje ok. 340 tys. oséb’, a poza tym takze
powiatdow z wojewddztwa zachodniopomorskiego oddalonych od Stupska o kilkadziesiat
kilometrow.

W  przyjmowanych koncepcjach ksztatcenia pedagogéow Akademii Pomorskiej
w Stupsku o profilu praktycznym, nalezy bra¢ rowniez pod uwage prognozy demograficzne.
Obecne tendencje w tym zakresie wskazuja na zjawisko migracji mieszkancéw duzych miast
do sasiadujacych z nimi gmin wiejskich. Tez¢ t¢ poddano weryfikacji w odniesieniu do
Stupska 1 okalajacego miasto powiatu Stupskiego. Jak wynika z danych GUS (dane na dzien
31.12.2021 r.) w miescie Shlupsku zamieszkuje 89 180 o0so6b. Zgodnie z danymi
zamieszczonymi w dlugoterminowym 1 aktualnym na 2022 rok raporcie zatytulowanym
»Analiza 1 prognoza zjawisk demograficznych Stupska ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszaru rewitalizacji”®, przygotowanym przez Centrum Inicjatyw Obywatelskich Stupsk w
maju 2017 roku — w miescie Stupsk zamieszkiwato na koniec 2016 roku 91935 osoéb (w roku
1994 mieszkancow byto 102832 osoby). Natomiast prognozy na 2050 rok wskazuja, ze
Stupsk bedzie liczyt ok.70 tys. mieszkafhcow’,. Natomiast w okalajacym miasto powiecie
stupskim 98 823 osoby a wedtug prognoz na 2050 r. teren ten bedzie zamieszkiwany przez ok.
93 tys. 0sob'’.

Kolejna analiza danych zawartych w dlugoterminowym i aktualnym na 2022 rok
raporcie pod tytutem ,Diagnoza spoteczno-gospodarcza Gminy Stupsk™'', przygotowanym

przez Agencj¢ Rozwoju Pomorza S.A., wskazywala na fakt, iz w 2013 roku ludno$¢ gminy

7 file:///C:/Users/ APSL/Downloads/podregiony_2019_8_pl.pdf [07.04.2022].

¥ https://drive.google.com/file/d/1Ltyf3VpGZ-xKb5Cq7WIXK0SzSgqPgS Vy/view?usp=sharing, [16.01.2022].
? https://www.polskawliczbach.pl/Slupsk [20.02.2022 r.]

1% https://www.polskawliczbach.pl/powiat_slupski [20.02.2022]

' https://prawomiejscowe.pl/api/file/GetZipx Attachment/227/45242 1 /preview, [ 26.012022 ].
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liczyta 16317 os6b 1 od 2009 roku wzrosta o 15%. Waznym wskaznikiem pokazanym w tym
raporcie jest rowniez liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym przypadajagca na 100
mieszkancow w wieku przedprodukcyjnym, ktory wyniést w 2013 roku 55,4%, co w stosunku
do danych dotyczacych wojewodztwa pomorskiego (87,3%) $wiadczy o zdecydowanie
wolniejszym procesie starzenia si¢ spoleczenstwa gminy. Zgodnie z zapisem zawartym w
prezentowanym raporcie to wlasnie ,,edukacja stanowi jeden z najwazniejszych czynnikow
decydujacych o atrakcyjnosci inwestycyjnej danego obszaru, w tym rowniez Gminy Stupsk.
Wystepowanie wysokiej jakosci infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej determinuje jakos¢
kapitatu ludzkiego, kapitatu strukturalnego, kapitatu spotecznego i kapitalu relacyjnego —
sktadowych kapitatu intelektualnego”.

Majac powyzsze na uwadze nalezy podkresli¢, ze zarowno w przypadkach opisanych
powyzej, jak 1 ekstrapolujac te dane na inne sgsiednie miasta i gminy ksztatcenie nauczycieli
oraz pedagogéw powinno odbywaé si¢ w dwoch zakresach. Dla duzych miast niezbedne
bedzie w najblizszym czasie zapewnienie odpowiednio wigkszej liczby pedagogow,
pracownikow socjalnych oraz opiekunéw o0sob starszych. Natomiast w przypadku gmin
wiejskich zapotrzebowanie bedzie na specjalistow z kierunkow nauczycielskich — dla dzieci i
mlodziezy.

Argumenty powyzsze stanowig podstawe¢ do uzasadnienia propozycji uruchomienia
oferty edukacyjnej, uwzgledniajacej potrzeby lokalnego rynku pracy. W regionie, w ktorym
funkcjonuje Akademia Pomorska, perspektywy rozwoju zawodowego opieraja si¢ m.in. na
wspoOtpracy sektora nauki i instytucji edukacyjnych, czy dostosowaniu kierunkow ksztatcenia
do potrzeb dynamicznie zmieniajacego si¢ rynku pracy. W miescie podejmowane sg
roznorodne inicjatywy na rzecz rozwoju szkolnictwa wyzszego i edukacji, np. w 2015 roku
powotano dzialajaca do dzisiaj Stupska Rade Edukacji, ktérej cztonkami sg zaroéwno
przedstawiciele miasta, jak 1 Instytutu Pedagogiki Akademii Pomorskiej. Obejmuje ona
patronatem wspotprace wszystkich lokalnych przedstawicieli instytucji edukacyjnych w celu
tworzenia nowoczesnych, innowacyjnych kierunkow ksztalcenia. Na rzecz tak wiasnie
rozumianej wspotpracy dotyczacej doskonalenia, unowocze$niania 1 optymalizowania
systemu ksztalcenia pedagogdéw pracuje réwniez Rada Interesariuszy (wewnetrznych i
zewngtrznych) dla nowo powstajacego kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z interwencja
kryzysowg. Rada powotana na podstawie pisma IP.073.01.2021 Zastepcy Dyrektora Instytutu
Pedagogiki funkcjonuje jako organ opiniodawczo-doradczy i stanowi forum wymiany
doswiadczen pomigdzy S$rodowiskiem akademickim a przedstawicielami placowek

edukacyjnych Stupska. W zakresie tych dzialan kluczowa jest wspolpraca na rzecz
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dostosowania struktury i zaktadanych efektéw uczenia si¢ (w tym doskonalenia programu
studiow 1 zapewnienia jakosci ksztalcenia) do mozliwie trafnie i dogtebnie zdiagnozowanych

potrzeb rynku pracy w wymiarze makro— i mikroregionu.

4.2. Wnioski z analizy wynikow monitoringu karier zawodowych absolwentéow

Waznym czynnikiem uzasadniajagcym ksztatcenie na kierunku studidw Pedagogika
resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowg na profilu praktycznym sg wnioski plynace
z monitoringu loséw absolwentow Akademii Pomorskiej w Shlupsku. Z uwagi na brak
w ostatnich latach absolwentow pedagogiki resocjalizacyjnej z interwencja kryzysowa
zaprezentowana zostala analiza monitoringu karier zawodowych absolwentow kierunku
pedagogika SPS, ktora bazuje na dwoch zrdédlach informacji. Pierwszym jest ogélnopolski
system pod nazwa Ekonomiczne Losy Absolwentow (ELA), monitorowany przez Ministerstwo
Edukacji 1 Nauki. Gléwnym zroédtem informacji zawartych w tym systemie s3 dane
administracyjne pochodzace z systemu Zakladu Ubezpieczen Spotecznych oraz z systemu
POL-on. Dane pozyskane z systemu ELA wskazuja na wysoki odsetek osob, ktore juz na
etapie ukonczonych studidéw pierwszego stopnia znajduja zatrudnienie. Wskazano takze, ze
49% absolwentek/absolwentdow po uzyskaniu dyplomu kontynuowalo nauke w celu
polepszenia swojej konkurencyjnosci na rynku pracy. Zaobserwowano takze, iz wigkszos¢
absolwentow studiow pierwszego stopnia kontynuuje studia (w ciggu pierwszego roku po
dyplomie systematycznie przeszto polowa podejmuje studia drugiego stopnia). Jednoczes$nie
spora grupa absolwentow zdobywa doswiadczenie na rynku pracy, w tym dla ponad 30% jest
to praca etatowa. Wzrost aktywno$ci zawodowej widoczny jest po 24 miesigcach od
uzyskania dyplomu studiéw pierwszego. stopnia, a wigc po zakonczeniu studiow drugiego
stopnia12.

Drugie Zrédto stanowig badania wtasne przeprowadzone w 2022 roku odnosnie losow
absolwentek/absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku, studiow pierwszego stopnia na
kierunku Pedagogika — absolwentow z roku 2021. Wynika z nich, ze zatrudnienie znajduje
ponad 85% absolwentow (z czego 35% laczy prace z dalszymi studiami), w tym w swoim
zawodzie okoto 50%'". Ponadto uwzgledniajac dane pozyskane w ramach badania loséw

absolwentek 1 absolwentow Instytut Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Stupsku dokonuje na

https://www.ela.nauka.gov.pl/pl/major?experience=ALL&graduationY ear=2019&major=&institution=&study
Voivodeship=&studyForm=&studyLevel=&limit=10&offset=0 (dostep:04.02.2022 roku).
Phttps://www.apsl.edu.pl/content/download/45393/file/Raport%20z%20monitoringu%20LZA %20za%202020.p
df (dostep z dnia 26 stycznia 2022 roku).
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zmian w programach studiow. W ostatnich latach, w pazdzierniku 2019 roku, powotano nowg
Instytutowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia. Prace Komisji przyniosty konkretne
rozwigzania w postaci wprowadzenia: zaje¢ o charakterze warsztatowym, projektowym, jak
rowniez praktyk $rodrocznych; zwigkszonego zakresu godzin niektérych przedmiotow
metodycznych oraz liczby godzin praktyk studenckich; mozliwosci pozyskiwania
dodatkowych kwalifikacji przez studentéw/studentki — jeszcze w trakcie cyklu ksztatcenia.
Whioski te uwzgledniono w trakcie opracowania niniejszego programu studiow dla kierunku
pedagogika resocjalizacyjna z interwencjg kryzysowa. Zwrocono takze szczegdlng uwage na
dostosowanie nowo przyjetych efektow uczenia si¢ z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych do oczekiwan sygnalizowanych przez interesariuszy zewnetrznych
reprezentujacych potencjalnych pracodawcow, co takze wykorzystano w trakcie praw nad
niniejszym programem studiow. Dzieki konstruktywnej wspotpracy z instytucjami z regionu
stupskiego rozszerzonego o Koszalin, powiat stawienski, a takze chojnicki udalo si¢
sfinalizowa¢ kilkadziesigt umoéw z dyrektorami roznorodnych placowek w zakresie
realizowania praktyk studenckich. Ma to nie tylko ulatwi¢ studentom realizacje objetych
programem studiéw praktyk, ale tez doskonali¢ i optymalizowa¢ mozliwosci realizacji
wyznaczonych efektow uczenia sig.

Za ewaluacje 1 doskonalenie jako$ci ksztalcenia odpowiedzialny jest wewnetrzny
System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, ktorego zadaniem jest monitorowanie, ocena
i doskonalenie realizacji procesu ksztalcenia. Programy studidow sa wigc na biezaco
monitorowane 1 okresowo weryfikowane pod katem efektdéw uczenia si¢ i1 zgodnosci
z potrzebami rynku pracy. Wtadze Instytutu Pedagogiki prowadza stalg analiz¢ kierunkow
polityki oswiatowe] (strona MEN.GOV.pl oraz centrum legislacyjnego), uczestnicza tez
w spotkaniach, konferencjach 1 szkoleniach organizowanych przez MNiSW. Cykliczne
badanie losow absolwentéw pozwala rozpozna¢ ich opinie i dos§wiadczenia na rynku pracy
oraz przydatno$¢ efektow uczenia si¢ w dalszej edukacji lub w aktywnosci zawodowe;.
Whnioski ptyngce z tych badan sa roéwniez wykorzystywane w procesie doskonalenia
programow studiow 1 ich dostosowywania do potrzeb rynku pracy. Ponadto, w kazdym roku
akademickim studenci oceniajg pracg¢ wyktadowcow, wypetniajac ankiety ewaluacyjne.

Dane powyzsze, jak rowniez podjete dziatania w celu lepszego dopasowania
kierunkéw ksztatcenia do warunkéw panujacych na rynku pracy wskazuja na duze,
permanentne 1 rozwijajace si¢ zapotrzebowanie na zatrudnianie absolwentek/absolwentow
kierunku Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowq. Proponowana koncepcja

ksztalcenia pedagogow w Instytucie Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Stupsku — zgodnie
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z wymaganiami profilu praktycznego — zorientowana jest na zapewnienie wysokiej jakosci
ksztalcenia, poprzez ustawiczng weryfikacj¢ zaktadanych efektow uczenia si¢ w obszarze
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych kandydatoéw do zawodu, ale takze poprzez
biezace monitorowanie zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy w regionie.

Instytut Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Stupsku prowadzi takze coroczne badania
dotyczace przebiegu karier zawodowych i1 funkcjonowania na rynku pracy absolwentow
studiow zarOwno pierwszego, jak i drugiego stopnia. Celem badan jest uzyskanie informacji
pozwalajacych na rozpoznanie ich sytuacji na rynku pracy, a takze monitorowanie ich losow
zawodowych. Wyniki tych badan majg stuzy¢ optymalizowaniu oferty ksztatcenia Instytutu
Pedagogiki z punktu widzenia zapotrzebowania na specjalistdw w poszczegdlnych
dziedzinach systemu edukacji, ale takze dostosowywania jakosci ksztalcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych przysztych pedagogow do rzeczywistych
potrzeb rynku pracy i oczekiwan pracodawcow.

Ponizej zostang zaprezentowane elementy raportu absolwentéw i absolwentek
studiow I stopnia kierunku: Pedagogika w Akademii Pomorskiej w Stupsku, gdyz jeszcze nie
byt realizowany kierunek pedagogika resocjalizacyjna z interwencja kryzysowa. Raport
monitoringu loséw absolwentow Akademii Pomorskiej w Shupsku rocznika 2021 dotyczy
absolwentéw/absolwentek kierunku Pedagogika przeprowadzono zgodnie z nastepujaca
procedurg:

1) przyjeta uchwala Senatu AP w Stupsku nr R. 000.518 z dnia 24 stycznia 2018r. w
sprawie Wprowadzenia Procedury Badan Losow Zawodowych Absolwentow;

2) przepisow zawartych w Ustawie o Szkolnictwie Wyzszym z dnia 27 wrzesnia 2018
(Dz.U. 2018 poz. 1668) w zakresie dostosowania programu ksztalcenia do potrzeb rynku
pracy.

Niniejsze badanie zostalo przeprowadzone w okresie od 09.12. 2021r. do 17. stycznia
2022 r. 1 adresowane byto do absolwentow/absolwentek z roku akademickiego 2020/2021
Instytutu Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Stupsku, ktorzy uzyskali dyplom ukonczenia
studiow pierwszego stopnia.

Dane zostaly zebrane przy uzyciu metody sondazu diagnostycznego. Zastosowano
technike badawczq w postaci ankiety, natomiast za narzedzie postuzyt kwestionariusz ankiety
— skierowany do absolwentek oraz absolwentow kierunku Pedagogika (Studia Pierwszego
Stopnia). Kwestionariusz dostepny byt w wersji online 1 wystany zostal na indywidualne
adresy mailowe podane przez absolwentow/absolwentki podczas rozliczania Karty Obiegowe;j

dla Studenta Odchodzacego z Uczelni. Kwestionariusz ankiety ztozony jest z 19 pytan z
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kafeterig: pototwarta, koniunktywng oraz dysjunktywna. W tegorocznej edycji badan loséw
absolwentow zastosowano narzedzie badawcze przygotowane do badan w roku 2019 i
zweryfikowane w kolejnej edycji badan w roku 2020. Z uwagi na sytuacje epidemiologiczna,
determinujaca szereg zmian w funkcjonowaniu spotecznym, kwestionariusz ankiety
uzupekniono o pytanie dotyczgce uwarunkowan funkcjonowania na rynku pracy w czasie
pandemii. Tegoroczna edycja badan, monitorujacych losy absolwentow kierunku: Pedagogika
na rynku pracy, jest wigc juz kolejng proba eksplorowania uwarunkowan poszukiwania i
podejmowania zatrudnienia. Pozwala to na wigkszag porownywalnos¢ danych, a takze
umozliwia uchwycenie dominujacych tendencji, czy pewnych prawidtlowosci w zakresie
funkcjonowania absolwentek/absolwentéw na rynku pracy, a takze (nie)typowych zjawisk
dotyczacych trybu zatrudnienia, zgodno$ci podjetej pracy z kwalifikacjami pracownika,
skutecznos$ci absolwentéw w poszukiwaniu pracy, a takze ewaluowania jakosci ksztatcenia w
Akademii Pomorskiej w Stupsku w kontekscie oczekiwan potencjalnych pracodawcow i
rozwoju zawodowego ubiegajacych si¢ o prace pedagogdéw. Kwestionariusz ankiety przestano
do wszystkich absolwentéw SPS kierunku Pedagogika, specjalnosci: Edukacja Elementarna z
Jezykiem Angielskim 1 Pedagogika Opiekunczo-Wychowawcza z Pomoca Spoleczng. Udziat
w badaniach byl dobrowolny i1 anonimowy. Na ankiet¢ odpowiedzialo tacznie 29
absolwentek/absolwentow (z grupy docelowej N=57), co stanowi 50,9% wszystkich
absolwentow/absolwentek z 2021r. Jest to odsetek wyzszy niz w roku poprzednim
(odpowiedzialo wowczas nieco ponad 30% absolwentéw). Z tegorocznej grupy
respondentéw, odpowiedzi udzielito 62,1% (18 osdb) absolwentow/absolwentek studidw
niestacjonarnych oraz 37,9% (11 os6b) — studiéw stacjonarnych (wykres 1). Absolwenci
studiow stacjonarnych stanowig w tegorocznym badaniu procentowo wigksza grupge w

porownaniu z absolwentami studiow niestacjonarnych.

Wykres 1. Tryb ukonczonych studiow

29 odpowiedzi

@ stacjonarne
@ niestacjonarne




Ponad 50% bioracych udziat w badaniu stanowig absolwentki specjalnosci: Edukacja

Elementarna z Jezykiem Angielskim (specjalizacja nauczycielska), natomiast pozostate osoby

ukonczyty Pedagogike Opiekunczo-Wychowawcza z Pomoca Spoteczng (wykres 2).

Wykres nr 2. Ukonczona specjalno$¢ studiow

29 odpowiedzi

@ SPS - Edukacja Elementarna z
Jezykiem Angielskim

@ SPS - Psychopedagogika
SPS - Pedagogika
Resocjalizacyjna z Socjoterapig

@ SPS - Pedagogika Opiekunczo-
Wychowawcza z Pomocg
Spoteczng

@ SPS - Pedagogika Opiekuriczo-
Wychowawcza z Resocjalizacjq

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Z ogolnej liczby 20. absolwentéw 1 absolwentek studidw niestacjonarnych w roku

2021 na prosbe o udziat w badaniu wzigto 18 0sob, co stanowi 62,1% wszystkich studentdw,

ktérzy sfinalizowali studia w trybie niestacjonarnym i analogicznie - z grupy 37 studentow

studiow stacjonarnych w badaniu uczestniczyto 11 o0sob, co stanowi 29,7% wszystkich

ubiegtorocznych absolwentéw studiéw stacjonarnych. Dane te zdajg si¢ potwierdza¢ fakt

wieksze] gotowosci studentow niestacjonarnych do partycypowania w inicjowanych przez

Uczelnig badaniach.

Gloéwne obszary zagadnien, ktorych dotyczyly pytania zawarte w kwestionariuszu

ankiety dotyczyty:

1)

2)

aktualnej sytuacji zawodowej — momentu podjecia pracy; formy podpisanych
umoéw o praceg; zgodnosci wykonywanych zadan z oczekiwaniami 1 kierunkiem
ukonczonych studiow;

przebiegu kariery zawodowej — konieczno$ci  doksztalcania; profilu
instytucji/firmy, w ktorej absolwent/absolwentka jest zatrudniony/a; wysokos$ci
wynagrodzenia; perspektyw dalszego rozwoju zawodowego; oceny ksztalcenia w

Akademii Pomorskiej w Stupsku.

279



Opracowane zawiera dane o charakterze statystycznym oraz ich interpretacje
pozwalajaca na analize waznych dla przedmiotu badan kwestii, tj.: liczby absolwentow
znajdujacych prace po ukonczeniu studidow, zgodnosci podjetej pracy z oczekiwaniami
absolwentéw, ale przede wszystkim z kierunkiem ukonczonych studiow 1 zakresem
uzyskanych kompetencji.

Przedtozony monitoring loséw absolwentdw, uznano za istotny element procesu
doskonalenia istniejacych programéw ksztatcenia. W oparciu o uzyskane, w ramach
prowadzonych badan dane, przeprowadzono analize¢ poszczegdlnych aspektow zwigzanych
zardbwno z kompetencjami zawodowymi absolwentéw/absolwentek, jak 1 ich statusem na
rynku pracy.

Podstawowym aspektem odpowiadajacym zalozeniom ekonomiki ksztalcenia czyli
dostosowania profilu ksztalcenia do potrzeb rynku pracy jest fakt znalezienia przez
absolwenta pracy. Natomiast w przypadku braku zatrudnienia — okre$lenie przyczyn, dla

ktorych absolwent pozostaje bezrobotny. Zagadnienia te w sposdb ogolny ukazuje wykres nr
3.

Wykres nr 3. Status absolwenta na rynku pracy

3) Jaki jest Pani/Pana status na rynku pracy?

29 odpowiedzi

@ pracuje

@ nie pracuje / szukam pracy
nie pracuje / kontynuuje nauke

@ nie pracuje / jestem na urlopie
wychowawczym

@ nie pracuje / nie szukam pracy z
wyboru

@ pracuje i studiuje

® inny

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Uzyskane dane wskazuja, ze wsrdd absolwentow/absolwentek studiow 1 stopnia
kierunku: Pedagogika ostatniego rocznika dotychczas prace znalazl i jednoczesnie studiuje
niemal 45% absolwentow. Natomiast 31% biorgcych udziat w badaniu pracuje, a nieco ponad
17% kontynuuje nauke 1 w zwiazku z tym nie podejmuje w tym czasie pracy zarobkowe;.
Niemal 76% ankietowanych to osoby aktywne zawodowo. Pozostale osoby, albo nie

poszukuja pracy kontynuujac studia, albo tez nadal poszukuje pracy (ok. 5%).
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Kolejne zadane absolwentom pytanie pozwolito okresli¢ zwigzek obecnie

wykonywanej pracy z kierunkiem ukonczonych studiow (Wykres nr 4).

Wykres nr 4. Zgodno$¢ wykonywanej pracy z kierunkiem studiow

4) Czy obecnie wykonywana praca ma zwigzek z ukonczonym kierunkiem /
specjalnoscia studiow?
29 odpowiedzi

@ tak
@ raczej tak

raczej nie
@® nie
@ nie dotyczy / nie pracuje

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Jak wynika z rozktadu uzyskanych danych (wykres nr 4) ponad 62% absolwentow/
absolwentek wykonuje prac¢ zgodng z posiadanym wyksztatceniem. Warto zwrdci¢ uwage na
fakt ukonczenia przez respondentow studiow I stopnia, co oznacza, ze zgodnie ze standardami
ksztatcenia nauczycieli nie majg pelnych kwalifikacji i podejmujac prace w resorcie edukacji
zobowigzani sg do kontynuowania wyksztalcenia na studiach II stopnia by uzyskac
kwalifikacje na poziomie magisterskim 1 speilnia¢ warunki zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela (zgodnie ze standardami ksztalcenia nauczycieli'’), a takze pozwalajace na
podjecie bardziej atrakcyjnej pracy w charakterze nauczyciela /pedagoga /opiekuna
/wychowawcy w szkotach, czy placowkach opiekunczo-wychowawczych. Okoto 15%
ankietowanych, zgodnie z ich deklaracjami (odpowiedzi — nie i raczej nie), podjeto pracg nie
zwigzang z kierunkiem ukonczonych studiéw, przy czym badanie nie pozwolito na okreslenie
przyczyn takiego stanu rzeczy (nie mozna wykluczy¢ §wiadomej decyzji absolwenta podjecia

zatrudnienia poza resortem edukacji).

'* Aktualna regulacja prawna — Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019r.
(poz. 1450)
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Wykres nr 5. Czas poszukiwania pracy

5) Jak dtugo szukata Pani/szukat Pan pracy w zawodzie od momentu
uzyskania dyplomu do podjecia pracy?
29 odpowiedzi

@ do miesigca

@ 2 miesigce

® od 2 do 6 miesiecy

@ nie poszukiwatam/lem pracy
@ nie pracuje

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Analiza danych zilustrowanych na wykresie nr 5 upowaznia do wniosku, iz
procentowo liczniejsza grupa badanych nie pracuje i nie poszukiwala pracy, w stosunku do tej
grupy respondentow, ktora w réznym czasie po ukonczeniu studiow, ale podjeta zatrudnienie.

Wykres nr 6 dookresla za§ nmiejsca zatrudnienia  wskazane przez

respondentki/respondentow.

Wykres nr 6. Miejsce zatrudnienia

6) Jakie jest obecnie miejsce Pani/Pana zatrudnienia?

29 odpowiedzi

przedszkola i punkty prze...

szkota podstawowa

szkota ponadpodstawowal|—0 (0%)

internaty, bursy |—0 (0%)

poradnia psychologiczno...|—0 (0%)

osrodek szkolno-wychow...|—0 (0%)

organizacje pozarzgdowe —1 (3,4%)

placoéwki socjalizacyjne/o... —1 (3,4%)
placéwki penitencjarne|—0 (0%)

—11 (37,9%)

instytucje kultury/domy k... —1 (3,4%)
urzad miasta/gminy —1 (3,4%)
wiasna dziatalnosc¢ —1 (3,4%)

osrodek wsparcial—0 (0%)
inne
nie pracuje

4 (13,8%)
7 (24,1%)

Zrédlo: Losy absolwentéw Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.
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Wyniki badan zilustrowanych na wykresie 6 wskazuja, ze najwigksza liczba osob,
ktore udzielity odpowiedzi w ankiecie pracuje w przedszkolach, punktach przedszkolnych
(niemal 38%), niespetna 7% w szkole podstawowej, a pojedyncze osoby podjety zatrudnienie
organizacjach pozarzadowych, placowkach socjalizacyjnych 1 opiekunczo-wychowawczych,
instytucjach kultury, w urzedach oraz prowadza witasng dziatalno$¢ gospodarcza (po 3,4%
wskazan). Niemal 14% podjeto prace w innym zawodzie, niezgodnym z kwalifikacjami. W
objetej badaniem grupie 24% respondentow/respondentek zadeklarowato/a, iz nie pracuje, z
czego 2/3 nie podjeto pracy ze wzgledu na fakt kontynuowania nauki. Takze analiza rozktadu
odpowiedzi na pytanie o status absolwentdow na rynku pracy wskazuje, iz aktywnie i
skutecznie poszukuja oni zatrudnieni, wykazuja si¢ umiejetnosciami efektywnego
funkcjonowania na rynku pracy. Jak wskazuja wyniki badan, juz absolwenci studidw I
stopnia nie napotykaja na szczegdlne trudnosci ze znalezieniem pracy, co zdaje si¢ stanowic
wymierny dowod potrzeb rynku pracy na absolwentéw pedagogiki.

Ponadto w przeprowadzonym badaniu podjeto probe zebrania danych dotyczacych
odleglosci pomiedzy miejscem zamieszkania absolwentow/absolwentek a ich miejscem

zatrudnienia (Wykres nr 7).

Wykres nr 7. Odleglo$¢ miejsca pracy od miejsca zamieszkania

7) Czy obecne miejsce zatrudnienia Pani/Pana znajduje sig:

29 odpowiedzi

@ w poblizu miejsca zamieszkania
-do 1 km

@ poza miejscem zamieszkania -
do 15 km

poza miejscem zamieszkania -
od 18 do 30 km

@ poza miejscem zamieszkania -
powyzej 30 km

@ nie pracuje

27,6% 5%

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Powyzsze dane wskazujg, ze niemal co drugi absolwent/absolwentka znalazl/a

zatrudnienie poza miejscem zamieszkania (49,8%). Oznacza to, ze badani wykazuja duza
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mobilno$¢ na rynku pracy, a motywacja podj¢cia pracy zgodnie z uzyskanymi na studiach
kompetencjami wptywa na przyjmowanie otwartej i proaktywnej postawy. Wydaje sie tez, ze
jest to wyraz trafnego rozpoznania uwarunkowan funkcjonowania wspotczesnego rynku pracy
1 uwzgledniania koniecznosci pokonywania okreslonych trudnosci w imi¢ nadrzednego celu,
jakim jest podjecie pracy, przede wszystkim zgodnie z kwalifikacjami.

Analizie poddano takze forme¢ zatrudnienia absolwentek/absolwentow, pytajac o

rodzaj podpisanej umowy o pracg (Wykres nr 8).

Wykres nr 8. Forma zatrudnienia

8) Jaka jest forma Pani/Pana umowy o pracg?

29 odpowiedzi

@ umowa o prace na czas
nieokreslony

@ umowa o prace na czas
okreslony

@ umowa - zlecenie
@ umowa o dzielo
@® inna

@ nie pracuje

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Z tego parametru wynika, ze zdecydowanie najwigksza procentowo cze$¢
absolwentek/absolwentow objetych badaniem, podjeta prace na podstawie umowy o prace (na
czas nieokreslony niemal 38% oraz okreSlony — 31%). W S$wietle uzyskanych danych
uprawniony wydaje si¢ wniosek, iz ukonczenie studiéw z zakresu pedagogiki (juz I stopnia)
umozliwia pozyskanie stabilnego/wzglednie stabilnego zatrudnienia. Okoliczno$¢ ta stanowi
przekonywujacy argument, ze mamy do czynienia z duzym zapotrzebowaniem sytemu
edukacji, tym samym duze szanse absolwentow pedagogiki na zatrudnienie w placowkach

o$wiatowych.
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Wykres nr 9. Kryteria decydujace o podjeciu pracy

9) Jakie kryterium decydowato/mogloby decydowa¢ o szukaniu pracy? Prosze
przyporzadkowaé¢ warto$ci 1-5 — od najmniej adekwatnej odpowiedzi (1) do najbardziej
adekwatnej (5).

Jdaadddladad

B v FOH dudin Tpsinge btk paboshe  Ofegiold: Maksica pacy 84 4o bl fRate awcl  dnalihol ipoeemd

Zrédlo: Losy absolwentéw Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

W kwestionariuszu ankiety poproszono takze badanych o wskazanie kryterium
uwazanego przez nich za decydujace w poszukiwaniu pracy (szczegdtowy rozktad danych
zawiera wykres nr 9). Za najbardziej istotny powdd podjecia zatrudnienia w szkole lub
placéwce opiekunczo-wychowawczej uznano cheé pracy z dzieémi i miodzieza. Warto
zauwazyC, ze w dwoch poprzednich cyklach badan ten motyw réwniez znalazl si¢ na
pierwszym miejscu w rankingu, co potwierdza wysoki poziom identyfikacji absolwentow
pedagogiki z wybranym zawodem i jest dowodem ich przemys$lnych motywow wyboru
kierunku studiéw. Kolejne pod wzgledem liczby wskazan kryteria, stanowigce najistotniejsze
powody podjecia pracy to w kolejnosci: stabilnos¢ zatrudnienia, uzyskane w trakcie studiow
kompetencje, che¢ pracy z uczniami/wychowankami o specjalnych potrzebach edukacyjnych
(jednoczesnie dla czgsci respondentdow byl to najmniej istotny argument), silne strony
osobowosci a takze gotowos¢ do dziatah wychowawczych 1 spotecznych. Natomiast za
najmniej adekwatny uznano, poza pracg z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

prestiz zawodu i czas pracy 1 ilo$¢ wolnych dni.
OCENA EFEKTOW UCZENIA SIE

Wyniki badania obejmuja rowniez problematyke oceny efektow uczenia sie
w obszarze wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

W odniesieniu do pierwszego parametru (wiedza) ujawnila si¢ tendencja, ktora
pozwala przyja¢, iz absolwenci 1 absolwentki wysoko oceniaja przydatno$s¢ uzyskanych

efektow w zakresie wiedzy (wykres nr 10).
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Wykres nr 10. Ocena efektow uczenia si¢ w obszarze wiedzy

10) W jaki sposob ocenia Pani/Pan nabyte efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy?

20
B bardzo dobry [ dobry dostateczny I niski
15
5
0 | |
znam terminologie pedagogiczng znam koncepcje wychowania i edukacji: ich Zridia oraz uwarunkowania znam zasady projakiowsania i prc badan w pedagogi

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Znaczaca liczba ankietowanych ocenita poziom i1 przydatnos¢ w wykonywanym
zawodzie zdobyte] w toku edukacji akademickiej wiedzy, na poziomie bardzo dobrym i
dobrym. Szczegdlnie wyeksponowano 1 oceniono najwyzej przygotowanie w zakresie
uwzgledniania w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej zasad i norm etyki
zawodowej. Zauwazy¢ mozna tu pewna konsekwencj¢. Otdéz w poprzednich edycjach badan
respondenci réwniez na pierwszym miejscu umiescili wiedz¢ z zakresu etyki
zawodowej.Wysoko oceniona zastala takze wiedza z zakresu rodzajow oraz zasad tworzenia
relacji spolecznych. Ponadto duze znaczenie dla absolwentow/absolwentek ma znajomos$¢
koncepcji wychowania 1 edukacji oraz wiedza na temat uwarunkowan funkcjonowania
srodowisk wychowawczych.

W ramach prowadzonego badania zebrano rowniez opinie absolwentek 1 absolwentow,
dotyczace efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci, nabytych w trakcie studiow iich

mozliwo$ci bezposredniego zastosowania w pracy zawodowej (wykres nr 11).
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Wykres nr 11. Ocena efektéw uczeni si¢ w obszarze umiejetnosci

11) W jaki sposob ocenia Pani/Pan nabyte efekty uczenia si¢ w zakresie umiej¢tnosci?

UMIEJETNOSCI

B bardzo dobry M dobry MM dostateczny [ niski
20

‘mJI II
0 |

Jobieram odpowiednie srodki | metody pracy potrafie wystepowad: publicznie potrafie pracowad w zespale potrafie udzielié pierwsze] pomocy 1

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Respondentki/respondenci najwyzej ocenili takie kompetencje jak: umiejetnos¢ pracy
w zespole; umiejetnos¢ poslugiwania si¢ zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci
edukacyjnej; umiejetno$¢ postugiwania si¢ nowoczesng technologia. Absolwenci
i absolwentki czuja si¢ pewnie przy wyborze metod oraz §rodkow pracy, jak rowniez potrafig
udzieli¢ pierwszej pomocy medycznej.

Indywidualnej ocenie poddano tez efekty uczenia si¢ w zakresie nabytych kompetencji

spotecznych niezbednych w pracy pedagogicznej (wykres nr 12).

Wykres nr 12 .Ocena efektéw uczenia si¢ w obszarze kompetencji spotecznych
12) W jaki sposéb ocenia Pani/Pan nabyte efekty uczenia si¢ w zakresie kompetencji
spotecznych?

KOMPETENCJE SPOLECZNE

[ bardzo dobry WM dobry W dostateczny M niski

krytycznie oceniam inicjuje dziataniana  mysle oraz dziatam w potrafie w sposob doksztalcam sie w odczuwam potrzebe

posiadang wiedze i rzecz interesu sposob odpowiedzialny peinic jezyku obeym uczenia sig przez cate
odbierane tresci publicznego przedsiebiorczy role zawodowe Zycie

Zrédlo: Losy absolwentéw Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2020.
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W odniesieniu do kompetencji spotecznych respondentki/respondenci najwyzej ocenili
ten zakres swoich kompetencji, ktéry wigze si¢ z duza $wiadomoscia odpowiedzialno$ci w
petnieniu roli pedagoga, a takze rozbudzeniem potrzeby ksztalcenia ustawicznego. Kolejno na
poziomie bardzo dobrym i dobrym ocenili swoje przygotowanie w zakresie dziatan zgodnych
z zasada przedsigbiorczosci, a takze zdolnosci do dokonywania krytycznej oceny swojej
wiedzy.

Kolejnym zagadnieniem poddanym analizie byla kwestia ogo6lnej oceny

przygotowania do pracy w zawodzie. Uzyskane wyniki ilustruje wykres nr 13.

Wykres nr 13. Ocena przygotowania do pracy
13) Czy czuje si¢ Pani/Pan dobrze przygotowana/y do pracy?

29 odpowiedzi

@ Tak
@ Raczej tak
Raczej nie

@ Nie

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Subiektywna oceng absolwentow 1 absolwentek kierunku: Pedagogika poziomu swego
przygotowania do pracy uzna¢ nalezy za satysfakcjonujaca, bowiem az 86,2%
respondentow/respondentek potwierdzito dobre przygotowanie do pracy w wykonywanym
zawodzie, po ukonczeniu studidw na kierunku pedagogika (odpowiedzi tak i raczej tak).

Jednym z istotnych czynnikow wplywajacych na poczucie satysfakcji z pracy, ale tez
identyfikacj¢ z zawodem jest poziom zadowolenia z gratyfikacji finansowej za pracg (wykres

nr 14).
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Wykres nr 14. Poziom zadowolenia z zarobkéw

14) Jak ocenia Pani/Pan aktualny poziom wynagrodzenia?

29 odpowiedzi

@ zadowalajacy

@ niezadowalajacy

@ adekwatny do wykonywanej
pracy

@ nie pracuje

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

Aktualny poziom wynagrodzenia zostal oceniony przez niemal co trzeciego badanego
jako zadowalajacy (warto zauwazy¢, ze taka sama liczba respondentdw uznala poziom
wynagrodzenia za niezadowalajacy). Zdaniem 13% ankietowanych ich wynagrodzenie jest
adekwatne do wykonywanej pracy. Mozna wigc powiedzieé, ze co trzeci pytany o to pedagog
deklaruje zadowolenie z wysokosci swoich zarobkéw, albo uznaje je za adekwatne do
wykonywanej pracy (77,9%).

W przeprowadzonych badaniach rozpoznano réwniez temat dotyczacy motywacji do
podjecia pracy i poczucia wigkszej stabilizacji zawodowej, ktora moglaby towarzyszy¢ (badz

Jjuz towarzyszyta) podjeciu decyzji o dalszym ksztalceniu.

Wykres nr 15. Motywy decyzji o kontynuowaniu ksztatcenia
15) Jesli podejmowata Pani / podejmowal Pan dalsze ksztalcenie po ukonczeniu studiow, to

co stanowito do tego motywacje?

29 odpowiedzi

@ uzupetnienie kompetenciji
zawodowych

@ =zdobycie nowych kwalifikacji
niezbednych do wykonywanej...

@ przekwalifikowanie sig i
zdobycie nowej pracy

@ przygotowanie do prowadzenia
wtasnej dziatalnosci

@ uzyskanie w przysziosci wiek. ..

@ nie podejmowatam/-em dalsz...

Zrédlo: Losy absolwentéw Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.
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Najwigksza grupa osob (43,5%) jako powdd kontynuowania ksztalcenia podata cheé
uzupehienie kompetencji zawodowych, a na drugim miejscu ze wzgledu na ilo§¢ wskazan
znalazta si¢ odpowiedz: przekwalifikowanie si¢ 1 zdobycie nowej pracy — ponad 20% (wykres
nr 15).

Absolwenci/absolwentki poproszeni zostali takze o podanie sredniej oceny uzyskanej

podczas studidw (rozktad odpowiedzi ilustruje wykres 16).

Wykres nr 16. Srednia ocen uzyskanych w toku studiéw

16) Jaka Pani/Pan mial/a $rednig ocen ze studiow?

29 odpowiedzi

® 2,1-35
@® 3640
© 41-45
® 4650

Zrédlo: Losy absolwentow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2020.

Jak wynika z deklaracji ankietowanych niemal co drugi z nich uzyskal w toku studiow
$rednig ocen na poziomie 4,1 — 4,5, ale te, co warte podkreslenia, ponad 40% uzyskato wynik

najwyzszy, czyli srednig ocen w toku studiow w przedziale 4,6 — 5,0.

Wykres 17. Miejsce zamieszkania respondenta
17) Miejsce zamieszkania

29 odpowiedzi

@ Situpsk
@ powiat stupski

@ inne miasto
13.8% @ inny powiat
13,8% @ inne wojewddztwo
@ mieszkam poza granicami
Polski

44,.8%

Zrédlo: Losy absolwentéw Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2020.
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W zwiazku z  pandemig Covid 19 autorzy badania postanowili réwniez zapytaé
ankietowanych o ewentualny wptyw tejze na rynek pracy. W tym celu zadane zostaly dwa

dodatkowe (w stosunku do badan z lat minionych) pytania (Wykres nr 18)

Wykres nr 18. Opinie na temat funkcjonowania rynku pracy w czasie pandemii

18) Czy Pani/Pana zdaniem pandemia Covid 19 zmienita funkcjonowanie rynku pracy?

5 odpowiedzi

® Tak
® Nie

Nie mam zdania

Zrédlo: Losy absolwentéw Akademii Pomorskiej w Stupsku. Raport z monitoringu za rok 2021.

W odpowiedzi na tak sformutowane pytanie 60% ankietowanych nie miata w tym
wzgledzie zdania, 20% ankietowanych odpowiedziato, ze pandemia Covid 19 nie zmienita
funkcjonowania rynku pracy. Tyle samo (20%) uznato z kolei, ze istotnie zmienita.

Jako symptomatyczny wuzna¢ nalezy fakt, iz tylko jeden respondent pokusit si¢
o okreslenie natury zmian determinowanych pandemia uznajac, ze trudniej jest znalez¢ pracg.
Okazuje sie, ze krotka perspektywa czasowa, ale tez pewne zaskoczenie sytuacja zwigzang
z pandemig nie pozwalajg na zajecie jednoznacznego stanowiska w tej sprawie i1 ocen¢
sytuacji z pewnego dystansu.

Zaprezentowane wyniki badania loséw absolwentow kierunku: Pedagogika SPS,
pozwolily na poczynienie kilku waznych spostrzezen i zarysowanie sytuacji zawodowe]
konczacych studia w Akademii Pomorskiej w Shlupsku studentdw pedagogiki. Z tej
perspektywy mozna nie tylko wysnu¢ pewne wnioski dotyczace jakosci ksztalcenia, ale
przede wszystkim nakresli¢ kierunki ewentualnych zmian stuzacych doskonaleniu oferty
ksztalcenia, z uwzglgdnieniem rowniez potrzeb rynku pracy. Jak wynika z raportu
dotyczacego ubiegtorocznych losow absolwentow, Instytut Pedagogiki Akademii Pomorskiej

w Stupsku dokonat kilku istotnych zmian w programach nauczania. Po pierwsze, w
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pazdzierniku 2019 roku powotano Instytutowa Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia. Spotkania w
ramach tego organu przyniosty nadal przynosza konkretne rozwigzania w postaci
wprowadzenia: zajec
o charakterze projektowym, jak rowniez praktyk §rodrocznych; zwigkszenia zakresu godzin
niektorych przedmiotéw metodycznych oraz ilosci godzin praktyk studenckich; pozyskiwania
dodatkowych kwalifikacji przez studentow/studentki — jeszcze w trakcie cyklu ksztatcenia.
Zwrocono takze szczegdlng uwage na dostosowanie nowo przyjetych efektow uczenia si¢ z
zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych do oczekiwan sygnalizowanych
przez potencjalnych pracodawcéw. Z inicjatywy nowo powotanej w roku 2020 Dyrekcji
Instytutu Pedagogiki w biezacym roku akademickim podjeto intensywne dzialania
zmierzajace do optymalizowania/dopracowania regulaminéw i zasad realizowania praktyk
studenckich, gtéwnie z punktu widzenia ich jakosci 1 efektywnos$ci przygotowania studenta do
pracy zawodowej, a takze sprawnos$ci organizacyjnej dotyczacej wspolpracy z placoéwkami z
terenu Stupska i okolic.

Poszukiwaniu optymalnych rozwiazan, shuzacych podnoszeniu jakosci ksztatcenia
1 atrakcyjnosci oferty absolwentéow kierunku pedagogika na rynku pracy, stuzy rozwijana
wspotpraca Instytutu Pedagogiki z interesariuszami zewngtrznymi, czyli potencjalnymi
pracodawcami z miasta Stupska i1 okolic. Propozycje 1 sugestie przedstawicieli placowek
edukacyjnych pozwalaja na doskonalenie procesu ksztalcenia pedagogicznego, uwzglednianie
w programach ksztalcenia tych aspektow zawodowego przygotowania kadry, na ktore
zwracaja uwage dyrektorzy szkol, placowek oswiatowo-wychowawczych i1 opiekunczych w
procesie rekrutacji pracownikow.

Whioski dotyczace karier zawodowych absolwentow wynikajace z badania losow
absolwentow kierunku: pedagogika pozwalaja na stwierdzenie, Zze absolwenci tego kierunku
skutecznie poszukuja pracg, w wigkszosci zgodnej z uzyskanymi kwalifikacjami, a ich
przygotowanie zawodowe jest doceniane przez pracodawcoéw. Tak sformutowana ogdlna
konkluzja pozwala na pozytywne rokowania co do dalszych karier zawodowych pedagogow
konczacych studia w Akademii Pomorskiej w Stupsku, na kierunku: Pedagogika. Pozyskane
dane potwierdzaja, iz wigkszos¢ absolwentow i1 absolwentek wykonuje prace zgodnag z
wyksztalceniem/kwalifikacjami, co posrednio wskazuje na ich dobre przygotowanie do
zawodu 1 $wiadczy o zapotrzebowaniu rynku pracy na pracownikow ze specjalizacjg
nauczycielska 1 pedagogiczng. Wskaznikiem godnym wyeksponowania jest ocena poziomu
przygotowania zawodowego dokonana przez studentow, ktorzy zakonczyli studia I stopnia w

2021 r. Otdz na pytanie, jak oceniajg oni swoje przygotowanie zawodowe ponad 86% ocenito
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je jako dobre 1 raczej dobre. Warto rowniez podkresli¢, ze 69% objetych badaniami pracuje
na podstawie umowy o pracg¢ (na czas okreslony i nieokreslony), co nie pozostaje bez wptywu
na ich poczucie bezpieczenstwa (rowniez ekonomicznego) i stabilizacji zawodowe;.
Wskaznik ten jest nieco nizszy w poréwnaniu do ubieglorocznych badan, chociaz trudno na
tej podstawie wyciaggac jakie§ generalne wnioski. Na poziom bezpieczenstwa zawodowego
na rynku pracy wpltywa takze wysoko$¢ wynagrodzenia, ktore przez niemal co drugiego

absolwenta zostalo ocenione albo jako zadowalajace, albo adekwatne do wykonywanej pracy.

4.3. Inne dzialania zwiagzane z oceng i doskonaleniem programu studiow.

Akademia Pomorska w Stupsku jest uczelnig publiczng, ktéra w swojej misji, wizji
1 strategii rozwoju przyktada duza wage do doskonalenia jako$ci ksztalcenia studentdw,
doktorantow, shuchaczy studiéw podyplomowych i1 innych form edukacji organizowanych
w Uczelni. Poddaje si¢, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, ewaluacji prowadzonej przez
Polska Komisj¢ Akredytacyjng. Dzialajac w trosce o umigdzynarodowienie procesu
ksztatcenia 1 osiggniecie w swojej dziatalno$ci standardow europejskich, Akademia Pomorska
w Shupsku wdrozyta w zycie Europejski System Transferu Punktéw, ktory stosowany jest w
szkotach wyzszych Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego i obejmuje wszystkie
kraje zaangazowane w Proces Bolonski. Podejmuje tez starania, aby uzyskiwa¢ dodatkowe
certyfikaty instytucji krajowych 1 europejskich $wiadczace o wysokiej jakosci wszelkich form
edukacji realizowanych w Uczelni. Podj¢ta rowniez dzialania zmierzajace do zredefiniowania
polityki jakosci ksztatcenia w zwigzku z wprowadzeniem w zycie Konstytucji dla nauki —
ustawy 2.0, ktéra zmienia sposob podejscia do jakosci ksztalcenia, a w szczeg6lnos$ci kryteria
jej oceny dokonywane w procesie ewaluacji przez Panstwowa Komisj¢ Akredytacyjna.

Uczelnia okreslita i realizuje polityke jakosci ksztatcenia, zgodng z misjq i strategia jej
rozwoju sprzyjajaca doskonaleniu procesu ksztatcenia na wszystkich kierunkach, formach
1 poziomach studidw oraz ich profilu poprzez przyjecie Polityki Jakosci Ksztalcenia Akademii
Pomorskiej w Stupsku (Uchwata Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku nr R.000.14.20 z
dnia 26 lutego 2020 r.).

Polityka Jako$ci Ksztalcenia przyjeta w Akademii Pomorskiej w Stupsku wychodzi
naprzeciw aktualnym zmianom systemowym, jak réwniez naprzeciw wyzwaniom, jakie niesie
ze sobg zmieniajacy si¢ $wiat 1 rozwdj ludzkiej cywilizacji, ktora buduje swoj potencjat
w oparciu o wiedzg. Polityka Jakosci Ksztatcenia Akademii Pomorskiej w Stupsku stanowi

zbidr zasad, a przede wszystkim celow, osiaggnigcie ktdrych jest niezbednym warunkiem
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zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia w Uczelni. Przedstawiono w nim: cel gloéwny,
przedmiot i obszary merytoryczne, w ktorych podejmowane sa dziatania w zakresie
doskonalenia jakosci ksztalcenia w Uczelni, cele operacyjne zdefiniowane w kazdym
z powyzszych obszarow i dziatania niezbedne do ich osiggnigcia.

Gtownym celem dziatalnosci zwigzanej z oceng i doskonaleniem programu studiow
jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia, monitorowanie i ewaluacja jako$ci ksztatcenia
oraz jej doskonalenie. Proces ten prowadzi si¢ przy wykorzystaniu narzedzi gromadzenia,
analizy
1 wykorzystywania danych dotyczacych jakosci procesu i efektow uczenia si¢, powigzanych
w spdjny system informacyjny. Podstawowym elementem procesu gromadzenia danych i
analizy jakos$ci ksztalcenia jest ankietyzacja, wyniki hospitacji oraz szczegdlowe analizy
wybranych elementoéw procesu dydaktycznego prowadzonych w Uczelni.

Zapewnienie wysokich standardéw w zakresie konstruowania programéw studiow i
ich oceny zgodnie z obowigzujacymi zasadami, zgodnie z przyjeta Polityka Jakosci
Ksztalcenia nastepuje w szczegdlnosci poprzez:

e znowelizowanie 1 dostawanie do wymagan formalnych procedury projektowania
programu studiow;

e nadzoér nad przestrzeganiem zasad dotyczacych programéw studidow zawartych w
standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

e przestrzeganie zasad zatwierdzania i wprowadzania zmian do programéw studiow;

e uwzglednianie przy opracowaniu i doskonaleniu programoéw studiéw analizy rynku
pracy 1 potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego;

e udzial w opracowaniu programow studidw interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych w tym studentoéw;

e prowadzenie systematycznej oceny programu studiow zgodnie z obowigzujagcymi
procedurami i z uwzglgdnieniem wynikow weryfikacji efektow uczenia sig;

e prowadzenie corocznej oceny programu studiow zgodnie z obowigzujacymi
procedurami i z uwzglednieniem wynikow weryfikacji efektow uczenia si¢ i
wykorzystanie jej wynikow w doskonaleniu systemu.

Zapewnienie wysokiego poziomu organizacji 1 przebiegu studiéw oraz innych form
edukacji, w szczegolnosci poprzez:

e Dbiezacg oceng i nadzor nad doborem tresci ksztatcenia i opracowaniem harmonogramu
studiow zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami dla profilu studiéw;
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nowelizacje¢ obowigzujacych przepisow wewnetrznych 1 uszczegotowianie zasad
doboru form i metod ksztatcenia oraz organizacji procesu dydaktycznego;

nowelizacje 1 biezacg korekte przepisow wewnetrznych regulujacych zasady
odbywania praktyk i ich oceny;

zweryfikowanie zasad planowania zaje¢ dydaktycznych 1 wsparcie powyzszego
procesu poprzez zakup 1 wdrozenie do praktyki edukacyjnej programow
informatycznych;

wlaczanie w proces ksztalcenia przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego;
nadzor nad przydziatem zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kompetencjami posiadanymi
przez nauczycieli;

prowadzenie systematycznej oceny organizacji i przebiegu studiow oraz innych form
edukacji i wykorzystanie jej wynikow w doskonaleniu systemu.

Zapewnienie warunkéw uzyskiwania przez studentéw efektdw uczenia si¢ oraz

systematycznej i skutecznej ich weryfikacji, w szczegdlnosci poprzez:

szczegbtowy opis zasad rekrutacji na studia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wymogow wobec kandydatow, a takze zasad ich publikacji;

zapewnienie udzialu przy opracowaniu 1 weryfikacji efektdéw uczenia si¢
interesariuszy wewnetrznych, zewnetrznych i studentow;

analizg opisOw zaje¢ zawartych w programie studidow pod katem mozliwosci realizacji
1 weryfikacji przypisanych do nich efektow uczenia sig;

opracowanie  szczegoOtowych procedur weryfikacji efektow uczenia sie
uwzgledniajacych cztery typy weryfikacji: wstepna, biezaca, koncowa i postkoncows;
opracowanie wewngetrznych zasad zwigzanych z procesem dyplomowania
uwzgledniajacych weryfikacje efektow uczenia sig;

monitorowanie prac dyplomowych pod katem ich charakteru, poziomu prowadzonych
badan i1 dostosowania do kierunku studiéw oraz przypisanych do programu studiow
dyscyplin;

monitorowanie jako$ci prac dyplomowych w jednolitym systemie antyplagiatowym
1 uwzglednianie wynikow dzialan antyplagiatowych w procesie dyplomowania;
opracowanie szczegdtowych metod i1 kryteriow weryfikacji efektow uczenia si¢ w
procesie ksztalcenia;

zapewnienie warunkow witasciwe] organizacji 1 nadzoru nad przebiegiem sesji

egzaminacyjnych;
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e okreslenie szczegdlowych zasad gromadzenia, analizy i1 oceny dokumentacji
zwigzanej z weryfikacja efektow uczenia sig;
e prowadzenie corocznej oceny wynikow weryfikacji efektow uczenia si¢

1 wykorzystanie jej wynikow w doskonaleniu systemu.

W procesie konstruowania programu studidow o profilu praktycznym na kierunku
Pedagogika resocjalizacyjna z interwencjq kryzysowq, uczestniczyli interesariusze
wewngtrzni, zewnetrzni oraz studenci kierunku Pedagogika w Instytucie AP. Wyrazem tych
dziatan byly spotkania wszystkich zainteresowanych stron w celu omowienia aktualnych
wyzwan 1 problemow zwigzanych z =zalozeniami programu 1 realizacja procesu
dydaktycznego. Znaczacy glos w sprawie programoéw z poszczegolnych przedmiotow
mieli przedstawiciele studentéw oraz pedagodzy, dyrektorzy, kierownicy, wychowawcy
placowek  opiekunczo-wychowawczych, o$wiatowo-wychowawczych,  pomocowych,
resocjalizacyjnych, wspierajacych, interwencyjnych, a zwlaszcza Ci, ktorzy pozostaja we
wspolpracy z Uczelnig w roli opiekundow studentow, w czasie odbywanych przez nich praktyk
pedagogicznych
1 zawodowych.

Wspolpraca z interesariuszami wewngetrznymi 1 zewngtrznymi obejmuje m.in.:
okreslenie celow, efektow uczenia si¢ oraz perspektyw rozwoju poszczegdlnych $ciezek
ksztalcenia. Efekty uczenia si¢, program studidow oraz program praktyk zawodowych byt
konsultowany z przedstawicielami instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z
pracodawcami. Wszystkie cenne uwagi uzyskane w trakcie konsultacji zostalty uwzglednione
w procesie przygotowywania 1 doskonalenia programu studiéw. Potrzeby interesariuszy
zewnetrznych wymagaly wprowadzenia do programu studiow o profilu praktycznym takich
tresci 1 dziatan, ktore ksztaltuja innowacyjnos$¢ i kreatywno$¢ ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na konieczno$¢ wyposazenia przyszlego pedagoga, opiekuna-wychowawcy w
kompetencje umozliwiajagce mu rzetelng 1 skuteczng pracg w trudnych procesach
edukacyjnych: opieki 1 wychowania, w trakcie prowadzenia codziennych zaje¢ w
placowkach. Wymiana doswiadczen, w ktorej biorg udziat rowniez interesariusze wewnetrzni
— studenci 1 kadra kierunkéw Pedagogika i Praca socjalna odbywa si¢ bezposrednio w
zaktadach pracy.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ prowadzona jest zgodnie z procedurami
okreslonymi dla Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w Instytucie

Pedagogiki na réznych etapach ksztatcenia poprzez:
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biezaca oceng pracy studenta w trakcie trwania zaje¢ (projekty, prezentacje, pisemne
prace zaliczeniowe, raporty, aktywno$¢ itp.);

zaliczenia z oceng poszczegdlnych przedmiotow w ramach kolokwidéw (testy, prace
pisemne itp.);

egzaminy przedmiotowe;

praktyki zawodowe i staze;

oceng prac dyplomowych;

egzamin dyplomowy;

sprawozdania nauczycieli z realizacji poszczegdlnych przedmiotow (wedlug wzoru
obowigzujacego w Instytucie Pedagogiki);

ankiete oceny zaje¢¢ przez studentdéw— ewaluacyjna;

wyniki hospitacji zajec.

Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ na potrzeby ewaluacji programu uwzglednia si¢

rowniez:

opinie opiekunow praktyk;

opinie opiekundow poszczegolnych rocznikow studiow;

opini¢ koordynatora praktyk;

opinie studentow zglaszane przez ich przedstawicieli;

opinie interesariuszy zewnetrznych 1 wewnetrznych;

wyniki badania loséw absolwentow i1 dokonywanej przez nich oceny osiggnigtych
efektow uczenia sig.

Sposoéb werytikacji efektow uczenia si¢, uzyskanych w trakcie praktyki zawodowe;j jest
okreslony przez Regulamin Praktyk oraz dokumentacj¢ programowa. Regulamin praktyk
opracowany zostal zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Akademii Pomorskiej
w Stupsku. Natomiast proces weryfikacji efektow uczenia si¢ poprzez prace i egzamin
dyplomowy okresla regulamin dyplomowania wraz z zalgcznikami obowigzujacy w
Instytucie Pedagogiki. W regulaminie uwzglednione zostaty zasady dotyczace prac
dyplomowych i egzaminu dyplomowego zawarte w Regulaminie Studiéw Akademii
Pomorskiej w Stupsku (Uchwata Nr R.000.60.21 Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku
z dnia 28 kwietnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia Aneksu nr 3 Senatu Akademii
Pomorskiej w Stupsku z dnia 19 czerwca 2019 roku w sprawie wprowadzenia

Regulaminu Studiow Akademii Pomorskiej w Stupsku).
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